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•	Carrières et emplois présenté par Jobboom
•	Immigration - aide à l’emploi - régions - entrepreneuriat  

présenté par immigrer.com
•	Transport routier et logistique présenté par Camo-route
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	Le présent programme tu étudieras

Plusieurs copies de ton CV tu apporteras

Avec les exposants, respectueux tu seras

Te présenter en une à deux minutes tu apprendras

Une attitude optimiste et dynamique tu adopteras

Ta tenue vestimentaire tu soigneras

Le Pavillon Aide à l’emploi tu visiteras, et plein de 
conseils tu récolteras

Aux conférences tu assisteras, et plein  
de sagesse tu en ressortiras

Des cartes d’affaires tu demanderas

Après  le salon, un suivi de tes rencontres tu feras

	 1	 >

	 2	 >

	 3	 >

	 4	 >

	 5	 >

	 6	 >

	 7	 >

	 8	 >

	 9	 >

	10	>

Les

10commandements

visiteur
du

Plan général des salons
Mercredi 5 octobre de 12h à 19h  •  Jeudi 6 octobre de 10h à 18h

Salon Carrières 
et développement 

professionnel

Salon 
Formation/éducation 

aux adultes

Salon Carrières 
en banque, 

finance, assurance

Aérosalon
Carrières

en aérospatiale

Salon Carrières 
en technologie
Salon Carrières 
des ingénieurs

ENTRÉE ENTRÉEENTRÉE ENTRÉE ENTRÉE

ESPACE 
CONFÉRENCES

ESPACE  REPOS

ESPACE 
CONFÉRENCES

ESPACE 
REPOS

ESPACE  
REPOS

ESPACE  CASSE-CROÛTE
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Programme des conférences

Rendez-vous à 
l’espace conférences 
du Salon Formation/

éducation aux adultes
Durée des 

conférences : 
1h environ

MERCREDI 5 OCTOBRE JEUDI 6 OCTOBRE

  

 13h     	 LE C.V. CHAMPION
	 Mario CHARETTE, Chroniqueur formation  

et marché du travail	
	 Journal Métro
		

 14h     	 COMMENT ÊTRE LE CANDIDAT IDÉAL 
EN ENTREVUE?

	 Nisrin AL YAHYA, Coordonnatrice  
des projets en employabilité

	 La Maisonnée 	

 15h     	 CONNAÎTRE LE MARCHÉ DU TRAVAIL 
POUR PROFITER DES OPPORTUNITÉS 
D’EMPLOI

	 Émilie TOUPIN, Conseillère à la diffusion  
de l’information sur le marché du travail

	 Emploi-Québec de l’Île-de-Montréal
 

 16h     	 L’ENTREPRENEURIAT : UN CHOIX  
DE CARRIÈRE STIMULANT!

	 Daniel DELISLE, Président
	 Unikub

 17h     	 LES RÉGIONS : UN CHOIX CLÉ  
POUR L’INTÉGRATION

	 Ana Luisa ITURRIAGA, Directrice générale et 
Siad FENAOUI, Coordonateur de projet

	 Forum-2020 et Collectif

 11h      	 BRANDING PERSONNEL : COMMENT 
FAIRE BONNE IMPRESSION EN 
RECHERCHE D’EMPLOI

	 Genevieve DESRUISSEAUX-LABRANCHE, 
Représentante de  Jobboom

	 Jobboom

 12h      	 MARCHÉ DU TRAVAIL : LES ERREURS  
À ÉVITER EXPLIQUÉES AUX NOUVEAUX 
ARRIVANTS

	 Laurence NADEAU, Auteure du guide 
«S’installer et travailler au  Québec», 
éditions Express et cofondatrice  
immigrer.com

	 Immigrer.com

 13h      	 RÉUSSIR L’ENTREVUE D’EMPLOI 
	 Mario CHARETTE, Chroniqueur, formation 

et marché du travail	
	 Journal Métro

 14h      	 LES CV EN GRAPPE POUR RÉPONDRE 
AUX DIFFÉRENTES OFFRES D’EMPLOI  
EN UN CLIC

	 Wadih KARAM, Chef du service 
employabilité

	 La Maisonnée

 15h      	 RÉSEAUTER OU L’ART D’ÉCOUTER :  
COMMENT ABORDER DES PERSONNES 
QUE L’ON NE CONNAÎT PAS?

	 Stéphanie GIROUX et Pauline SERVEL
	 Fondation Ressources-Jeunesse

 16h       	 LA RÉGIONALISATION, EMPLOI ET  
CHOIX DE VIE

	 Nassim KERAOUCHE, Responsable  
de projet

	 L’Orienthèque

Ne manquez pas nos  
conférences d’experts 

présentées par  
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ENAP  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                          506

FACULTÉ DE L’ÉDUCATION PERMANENTE -  
UNIVERSITÉ DE MONTRÉAL  . . . . . . . . . . . . . . . . . .                 525

FORMATION CONTINUE DU CÉGEP  
GÉRALD GODIN  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                               516

FORMATION CONTINUE ET SERVICES  
AUX ENTREPRISES CÉGEP  
MARIE-VICTORIN  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                             505

HEC MONTRÉAL  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                              522

ORDRE DES COMPTABLES  
PROFESSIONNELS AGRÉÉS DU QUÉBEC  . . . .    519

POLYTECHNIQUE MONTRÉAL  . . . . . . . . . . . . . . . .                504

TÉLUQ  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                        527

TRAIT D’UNION DE VOTRE RÉUSSITE  . . . . . . . . 520

UNIVERSITÉ DU QUÉBEC  
EN OUTAOUAIS (UQO)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                        500

Liste des exposants
Salon Formation/éducation aux adultes
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Stand 526

BCM COLLEGE 		   
collegebcm.ca
FORMATION(S) : 
•	 Techniques d’éducation à l’enfance
•	 Accompagnement en déficience
•	 Vente-conseil en décoration intérieure
•	 Programme de prêts et bourses
•	 Emploi du temps adapté à vos besoins

Stand 521

CÉGEP À DISTANCE 		   
cegepadistance.ca
FORMATION(S) : 
•	 AEC Comptabilité
•	 DEC Comptabilité et gestion
•	 Préalables universitaires
•	 Formation générale obligatoire au DEC
•	 DEC Sciences humaines (préuniversitaire)

Stand 503

CÉGEP ANDRÉ-LAURENDEAU 		   
claurendeau.qc.ca
FORMATION(S) : 
•	 Reconnaissance des acquis et des compétences
•	 Transport et logistique
•	 Comptabilité, bureautique, gestion
•	 Bâtiment et génie civil
•	 Électrotechnique et métallurgie

Stand 511

CÉGEP SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU 		   
cstjean.qc.ca/formation-continue
FORMATION(S) : 
•	 Attestations d’études collégiales
•	 Perfectionnement et cours à la carte
•	 Reconnaissance acquis et compétences
•	 Francisation
•	 Formations sur mesure en entreprises

Stand 509

CHAMPLAIN COLLEGE SAINT-LAMBERT		   
champlainrac.com
FORMATION(S) : 
•	 AEC - Spécialiste en soutien aux TIC
•	 AEC - Cisco (CCNA)
•	 AEC - Transport et logistique
•	 DEC - Bureautique
•	 DEC - Gestion de réseaux informatiques

Stand 508

COLLÈGE AHUNTSIC 		   
http://fc.collegeahuntsic.qc.ca
FORMATION(S) : 
•	 Génie civil
•	 Mécanique du bâtiment
•	 Informatique
•	 Gestion comptable
•	 Chimie analytique

Stand 515

COLLÈGE APRIL-FORTIER 		   
april-fortier.com
FORMATION(S) : 
•	 Tourisme
•	 Comptabilité
•	 Courtage

Stand 523

COLLÈGE CDI	 
collegecdi.ca
FORMATION(S) : 
•	 Programmes reconnus par le MEES
•	 Classes à effectifs réduits
•	 Horaires flexibles
•	 Enseignants chevronnés et expérimentés
•	 Formations axées sur la pratique

Stand 517

COMITÉ SECTORIEL DE MAIN-D’OEUVRE DE LA 
MÉTALLURGIE DU QUÉBEC 		  
metallurgie.ca

Stand 502

COMMISSION SCOLAIRE DE MONTRÉAL 

Salon Form
ation/éducation 

aux adultes
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Stand 525

FACULTÉ DE L’ÉDUCATION PERMANENTE - 
UNIVERSITÉ DE MONTRÉAL		   
fep.umontreal.ca
FORMATION(S) : 
•	 Communication
•	 Gestion
•	 Intervention
•	 Santé
•	 Programme personnalisé

Stand 516

FORMATION CONTINUE DU CÉGEP  
GÉRALD GODIN		   
cgodin.qc.ca/formation-continue
FORMATION(S) : 
•	 AEC Techniques sûreté aéroportuaire
•	 AEC Programmation WEB
•	 AEC Production pharmaceutique
•	 AEC Comptabilité
•	 AEC Assurances de dommages

Stand 505

FORMATION CONTINUE ET SERVICES AUX 
ENTREPRISES CÉGEP MARIE-VICTORIN		   
collegemv.qc.ca/fc
FORMATION(S) : 
•	 RAC
•	 Éducation à l’enfance
•	 Comptabilité, gestion, commerce
•	 Ressources humaines
•	 Tremplin DEC pour allophones

Stand 522

HEC MONTRÉAL		   
hec.ca
FORMATION(S) : 
•	 Marketing / vente / création d’entreprise
•	 Finance / comptabilité / logistique
•	 T.I./ intelligence d’affaires (big data)
•	 Management / gestion de projet

Stand 519

ORDRE DES COMPTABLES PROFESSIONNELS 
AGRÉÉS DU QUÉBEC 		   
cpaquebec.ca
FORMATION(S) : 
•	 Comptabilité, titre CPA

Stand 504

POLYTECHNIQUE MONTRÉAL		   
polymtl.ca
FORMATION(S) : 
•	 Ingénierie
•	 Baccalauréat
•	 Études supérieures
•	 Formation continue courte durée
•	 Formation continue diplômante

Stand 527

TÉLUQ		   
teluq.ca
FORMATION(S) : 
•	 Sciences de l’administration
•	 Communication, lettres et langues
•	 Éducation et formation à distance
•	 Informatique et TI
•	 Sciences humaines et sociales

Stand 520

TRAIT D’UNION DE VOTRE RÉUSSITE		   
traitunion.ca
FORMATION(S) : 
•	 Administration/Bureautique
•	 Secrétariat
•	 Commerce de détail
•	 Enseignement
•	 Services d’aide à l’entrepreneuriat

Stand 500

UNIVERSITÉ DU QUÉBEC EN OUTAOUAIS (UQO)	 
uqo.ca
FORMATION(S) : 
•	 Administration
•	 Maîtrise en administration des affaires (MBA)
•	 Sciences infirmières
•	 Éducation et enseignement
•	 Informatique et ingénierie 

Stand 507

ÉCOLE D’ÉDUCATION PERMANENTE - 
UNIVERSITÉ MCGILL 		   
mcgill.ca/continuingstudies
FORMATION(S) : 
•	 Programmes de langues
•	 Programmes de ressources humaines
•	 Programmes de entrepreneuriat
•	 Programmes de gestion
•	 Programmes de comptabilité et finance

Stand 506

ENAP		   
enap.ca
FORMATION(S) : 
•	 Ressources humaines
•	 Recrutement
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Inscriptions sur ecarrieres.com

RECRUTEURS CHERCHENT 
SUPER CANDIDATS!

Jeudi 27 octobre de 9h à 16h
Holiday Inn Pointe-Claire

ENTRÉE GRATUITE! APPORTEZ VOTRE CV!

JOURNÉE DE L’EMPLOI OUEST-DE-L’ÎLE

Carrières et emplois
Formation professionnelle pour adultes

Immigration - aide à l’emploi - entrepreneuriat
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SFK LEBLANC  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                           STAND	147

	 PAVILLON CARRIÈRES ET EMPLOIS  . . . .       PAGES  14-15

ATELKA  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                 STAND 	142

C3JOB.COM  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                             STAND 	103

CREAFORM  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                             STAND 	146

ENTERPRISE LOCATION D’AUTOS  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                      STAND 	106

FORCES ARMÉES CANADIENNES /  
CANADIAN ARMED FORCES  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                            STAND 	124

GLOBAL RESP CORPORATION  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                          STAND 	145

GLOBATECH  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                            STAND 	100

INDUSTRIELLE-ALLIANCE ASSURANCE ET  
SERVICES FINANCIERS INC.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                            STAND 	108

INDUSTRIES LASSONDE INC.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                           STAND 	117

JOBBOOM  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                               STAND 	147

JOURNAL MÉTRO  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                       STAND 	143

LES RÉSIDENCES SOLEIL  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                              STAND 	107

MISSION BON ACCUEIL/WELCOME HALL MISSION  . . .    STAND 	101

NORDIA  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                 STAND 	140

PELICAN INTERNATIONAL INC.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                         STAND 	125

PHILLIPS & COHEN ASSOCIATES (CANADA), LTD.  . . . . .     STAND 	104

SPECTRA PREMIUM  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                    STAND 	144

TELEPERFORMANCE  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                   STAND 	141

UNIVERSITÉ DE MONTRÉAL  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                           STAND 	105

	 PAVILLON TRANSPORT ROUTIER  
	 ET LOGISTIQUE  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                             PAGES  15-16

CAMO-ROUTE

DRAKKAR RECRUTEMENT SPÉCIALISÉ  . . . . . . . . . . . . . . .                STAND 	127

GROUPE BOUTIN  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                       STAND 	119

GROUPE ROBERT  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                       STAND 	128

MAISLINER TRANSPORT  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                               STAND 	129

MANUCAM-UNIQUE PERSONNEL  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                      STAND 	120

PROGRESSIVE WASTE SOLUTIONS  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                    STAND 	118

	

PAVILLON AIDE À L’EMPLOI / IMMIGRATION /  
	 RÉGIONS / ENTREPRENEURIAT  
	 PRÉSENTÉ PAR IMMIGRER.COM  . . . . . . . . .           PAGES 16-18

ACCÈS-RÉGION  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                         STAND 	159

AIM CROIT  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                              STAND 	157

ALAC  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                    STAND 	169

CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI MONTRÉAL  
CENTRE-VILLE  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                          STAND 	161

CENTRE D’APPUI AUX COMMUNAUTÉS  
IMMIGRANTES  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                          STAND 	153

CENTRE DES FEMMES DE MONTRÉAL  . . . . . . . . . . . . . . . .                 STAND 	150

CHAMBRE DE COMMERCE DU MONTRÉAL  
MÉTROPOLITAIN  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                       STAND 	166

DANIELLE STARACI SERVICES DE MOBILITÉ  
ET INTÉGRATION  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                       STAND 	151

DROIT À L’EMPLOI - L’ANCRE  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                           STAND 	154

EMPLOI-QUÉBEC DE L’ÎLE-DE-MONTRÉAL  . . . . . . . . . . . .             STAND 	164

FONDATION RESSOURCES-JEUNESSE  . . . . . . . . . . . . . . . .                STAND 	168

FORUM-2020  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                           STAND 	155

INTÉGRATION JEUNESSE DU QUÉBEC  . . . . . . . . . . . . . . . .                 STAND 	172

LA MAISONNÉE  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                         STAND 	173

LA PASSERELLE - SERVICES D’EMPLOYABILITÉ  . . . . . .       STAND 	171

L’HIRONDELLE, SERVICE D’ACCUEIL ET  
D’INTÉGRATION DES IMMIGRANTS  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                    STAND 	160

OBJECTIF EMPLOI  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                      STAND 	149

RÉGION DE LA GASPÉSIE ET  
DES ÎLES-DE-LA-MADELEINE  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                          STAND 	152

SAJE ACCOMPAGNATEUR D’ENTREPRENEURS  . . . . . . .        STAND 	170

UNIKUB  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                 STAND 	165

UNITERRA - UN PROGRAMME CECI ET EUMC  . . . . . . . . .          STAND 	156

Liste des exposants
Salon Carrières et développement professionnel
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PAVILLON CARRIÈRES ET EMPLOIS

Stand 142

ATELKA		   
atelka.com
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Services de télécommunications
POSTE(S) :
•	 Représentant service à la clientèle
•	 Représentant des ventes

Stand 143

JOURNAL MÉTRO		   
journalmetro.com
Le journal le plus lu sur l’île de Montréal. Une expérience 
multiplateforme : journalmetro.com, un portail d’information 
regroupant les sites des hebdos locaux.

Stand 145

GLOBAL RESP CORPORATION		   
globalfinancial.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Financial Services
POSTE(S) :
•	 Sales Representatives
•	 Sales Managers

Stand 100

GLOBATECH		   
globatech.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Construction
POSTE(S) :
•	 Adjointe admin. - Facturation et paie
•	 Plombier d’entretien
•	 Frigoriste d’entretien
•	 Électromécanicien - Bâtiment
•	 Ouvrier d’entretien général de bâtiment

Stand 108

INDUSTRIELLE-ALLIANCE ASSURANCE ET 
SERVICES FINANCIERS INC.
ia.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Services financiers
POSTE(S) :
•	 Conseiller sécurité financière

Stand 117

INDUSTRIES LASSONDE INC.
lassonde.com
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Agroalimentaire
POSTE(S) :
•	 Superviseur de production - Pré-Forme
•	 Coordonnateur inventaires produits finis
•	 Manoeuvre/Journalier
•	 Coordonnateur Logistique
•	 Cariste jour/soir/nuit

Stand 147

JOBBOOM
jobboom.com
Avec des centaines d’offres d’emploi publiées chaque jour 
et des employeurs partenaires les plus en vue au Québec, 
Jobboom est un incontournable pour les chercheurs d’emploi.

SECTEUR D’ACTIVITÉ : Emploi et agence de dotation

Stand 103

C3JOB.COM		   
C3job.com

Stand 146

CREAFORM	  
creaform3d.com
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Services d’ingénierie
POSTE(S) :
•	 Concepteur mécanique
•	 Concepteur électrique
•	 Dessinateur concepteur
•	 Ingénieur électrique
•	 Développeur Logiciel

Stand 106

ENTERPRISE LOCATION D’AUTOS
go.enterprise.com
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Transport et entreposage
POSTE(S) :
•	 Apprenti gestionnaire (gestionnaire en format)
•	 Agent de service (laveur automobile)

Stand 124

FORCES ARMÉES CANADIENNES / CANADIAN 
ARMED FORCES
forces.gc.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Aerospace and Defense
POSTE(S) :
•	 Nursing Officer
•	 Medical Technician
•	 Medical Officer

Stand 107

LES RÉSIDENCES SOLEIL		   
residencessoleil.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Résidences pour retraités
POSTE(S) :
•	 Préposé aux bénéficiaires
•	 Préposé à la plonge
•	 Préposé à l’entretien ménager
•	 Réceptionniste
•	 Aide-alimentaire  MagL’ÉVÉN 14
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PAVILLON CARRIÈRES ET EMPLOIS
Salon Carrières 
et développem

ent professionnel

Stand 104

PHILLIPS & COHEN ASSOCIATES (CANADA), LTD. 
phillips-cohen.com
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Collections
POSTE(S) :
•	 Customer Service Rep/Collection Agent
•	 Team Lead/Manager
•	 Compliance Officer
•	 Administrative Assistant
•	 IT Administrator

Stand 141

TELEPERFORMANCE 
teleperformance.com
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Services de télécommunications
POSTE(S) :
•	 Service à la clientèle
•	 Support technique

Stand 144

SPECTRA PREMIUM
spectrapremium.com/accueil.html
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Fabrication

Stand 105

UNIVERSITÉ DE MONTRÉAL
carrieres.umontreal.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Éducation/formation
POSTE(S) :
•	 Cuisinier sur appel
•	 Postes TI : analyste, architecte...
•	 Poste RH : partenaire, conseillers...

Stand 127

DRAKKAR RECRUTEMENT SPÉCIALISÉ
drakkar.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Transport routier
POSTE(S) :
•	 Chauffeurs cl. 1 Canada / Ontario
•	 Chauffeurs cl. 1 É.U. côte Est / Midwest
•	 Chauffeurs cl. 3 postes variés (urgent!)
•	 Chauffeurs cl. 1 local route dédiée
•	 Postes permanents transport / logistique

CAMO-ROUTE		   
camo-route.com
Transport et entreposage
Camo-route est le comité sectoriel de main d’œuvre de l’industrie 
du transport routier au Québec. Il identifie les besoins dans 
l’industrie et trouve des solutions en matière de formations.

Stand 125

PELICAN INTERNATIONAL INC.		   
pelicansport.com
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Fabrication
POSTE(S) :
•	 Aide à l’assemblage
•	 Journalier
•	 Opérateur
•	 Cariste
•	 Ingénieur mécanique

Stand 101

MISSION BON ACCUEIL/WELCOME HALL MISSION 
missionbonaccueil.com
SECTEUR D’ACTIVITÉ : OSBL/OBNL
POSTE(S) :
•	 Intervenant (Mission des Hommes)
•	 Cuisinier (Mission des Hommes)
•	 Chauffeur
•	 Préposé réception/expédition (Entrepôt)
•	 Agent de sécurité (Coordonnateur)

Stand 140

NORDIA
nordia.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Services de télécommunications
POSTE(S) :
•	 Conseiller Marché Affaires
•	 Conseiller ventes
•	 Représentant SAC et ventes

PAVILLON TRANSPORT ROUTIER ET LOGISTIQUE

  MagL’ÉVÉN 15



Stand 159

ACCÈS-RÉGION		   
orientheque.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Services d’employabilité/d’aide à l’emploi

Stand 157

AIM CROIT		   
aimcroitqc.org
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Services d’employabilité/d’aide à l’emploi
SERVICE(S) :
•	 Commis comptable
•	 Agent de sécurité
•	 Manutentionnaire
•	 Préposé à l’entretien ménager
•	 Préposé aux bénéficiaires

Stand 169

ALAC		   
alac.qc.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : OSBL

Stand 120

MANUCAM-UNIQUE PERSONNEL		   
manucam.com
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Transport routier
POSTE(S) :
•	 Chauffeur Local Classe 1
•	 Chauffeur régional Classe 1
•	 Chauffeur U.S Classe 1
•	 Chauffeur Local/Régional Classe 3
•	 Chauffeur U.S Classe 3

Stand 118

PROGRESSIVE WASTE SOLUTIONS		   
progressivewaste.com/fr/company/careers
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Gestion déchets et matières recyclables
POSTE(S) :
•	 Chauffeur(se) résidentiel ou commercial
•	 Mécanicien(ne)
•	 Aide-éboueur
•	 Journalier
•	 Superviseur de routeStand 129

MAISLINER TRANSPORT	  
maisliner.com
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Transport routier
POSTE(S) :
•	 Chauffeurs classe1fm USA Côte Est
•	 Chauffeurs classe1fm USA Côte Ouest Team
•	 Chauffeurs propriétaires USA
•	 Chauffeurs local sur remorque «flatbed»
•	 Caristes certifiés

PAVILLON TRANSPORT ROUTIER ET LOGISTIQUE

PAVILLON AIDE À L’EMPLOI / IMMIGRATION / RÉGIONS / ENTREPRENEURIAT

Stand 161

CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI MONTRÉAL 
CENTRE-VILLE		   
cjemontreal.og
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Services d’employabilité/d’aide à l’emploi
SERVICE(S) :
•	 Aide à la recherche d’emploi
•	 Information scolaire et professionnelle
•	 Entrepreneuriat
•	 Projets créatifs

  MagL’ÉVÉN 16

Stand 119

GROUPE BOUTIN		   
boutinexpress.com
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Transport routier
POSTE(S) :
•	 Chauffeurs Québec/Ontario
•	 Chauffeurs LTL région de Montréal
•	 Répartiteurs

Stand 128

GROUPE ROBERT	  
robert.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Transport routier
POSTE(S) :
•	 Chaffeurs classe 1
•	 Mécaniciens
•	 Répartiteurs
•	 Caristes
•	 Préparateurs de commandes
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Stand 155

FORUM-2020	  
forum-2020.qc.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : OSBL
SERVICE(S) :
•	 Visites exploratoires. Visites d’entreprises
•	 Accompagnement aux entrevues
•	 Démarches pour l’installation
•	 Activités d’intégration à la vie maskoutaine
•	 Réseautage social et professionnel

Stand 172

INTÉGRATION JEUNESSE DU QUÉBEC	  
ijq.qc.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Services d’employabilité/d’aide à l’emploi
SERVICE(S) :
•	 Service d’aide à l’emploi

Stand 153

CENTRE D’APPUI AUX COMMUNAUTÉS 
IMMIGRANTES		   
caci-bc.org
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Services d’employabilité/d’aide à l’emploi
SERVICE(S) :
•	 Employabilité
•	 Régionalisation

Stand 150

CENTRE DES FEMMES DE MONTRÉAL		   
centredesfemmesdemtl.org
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Emploi et agence de dotation

PAVILLON AIDE À L’EMPLOI / IMMIGRATION / RÉGIONS / ENTREPRENEURIAT

Stand 166

CHAMBRE DE COMMERCE DU MONTRÉAL 
MÉTROPOLITAIN		   
ccmm.qc.ca/interconnexion

SECTEUR D’ACTIVITÉ : Services d’employabilité/d’aide à l’emploi
SERVICE(S) :
•	 Stages en entreprise
•	 Entrevues éclair
•	 Mentorat express
•	 Journées découverte
•	 Réseautage

Stand 164

EMPLOI-QUÉBEC DE L’ÎLE-DE-MONTRÉAL	  
emploiquebec.gouv.qc.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Secteur public et gouvernemental
SERVICE(S) :
•	 Aide à l’emploi
•	 Aide financière
•	 Apprentissage et qualification
•	 Services aux clientèles particulières

Stand 168

FONDATION RESSOURCES-JEUNESSE	  
frj.qc.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Services d’employabilité/d’aide à l’emploi
SERVICE(S) :
•	 Ateliers participatifs
•	 Club de recherche d’emploi
•	 Conférences
•	 Formation sur le self-leadership

Stand 151

DANIELLE STARACI SERVICES DE MOBILITÉ ET 
INTÉGRATION		   
daniellestaraci.ca

SECTEUR D’ACTIVITÉ : Éducation/formation
SERVICE(S) :
•	 Aide à la recherche d’emploi
•	 Rendez-vous individuel
•	 Adaptation du CV
•	 Ateliers réseautage et entrevue
•	 Conférences immigration intégration

Stand 154

DROIT À L’EMPLOI - L’ANCRE		   
lancre.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Services d’employabilité/d’aide à l’emploi
SERVICE(S) :
•	 Aide à l’intégration en emploi
•	 Aide à l’établissement en région
•	 Jumelage avec les employeurs de la région
•	 Ateliers d’intégration
•	 Visites guidées de la ville

  MagL’ÉVÉN 17
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Stand 170

SAJE ACCOMPAGNATEUR D’ENTREPRENEURS	  
sajeenaffaires.org
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Entrepreneuriat
SERVICE(S) :
•	 Formation en entrepreneuriat
•	 Dév. des compétences entrepreneuriales
•	 Programme de soutien au travail autonome

Stand 165

UNIKUB	  
unikub.com
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Entrepreneuriat
SERVICE(S) :
•	 Démarrer sa propre entreprise
•	 Devenir entrepreneur
•	 Se lancer en affaires

Stand 156

UNITERRA - UN PROGRAMME CECI ET EUMC	  
uniterra.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : OBNL
SERVICE(S) :
•	 Marketing et communication
•	 Gestion administrative
•	 Textile, mode et artisanal
•	 Finance
•	 Planification strategique

Stand 152

RÉGION DE LA GASPÉSIE ET DES ÎLES-DE-LA-
MADELEINE	  
gaspesieilesdelamadeleine.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Services d’employabilité/d’aide à l’emploi
SERVICE(S) :
•	 Promotion de tous les emplois 
•	 Aide à la recherche d’emploi
•	 Incitatifs financiers
•	 Accueil et intégration en région

PAVILLON AIDE À L’EMPLOI / IMMIGRATION / RÉGIONS / ENTREPRENEURIAT

Stand 173

LA MAISONNÉE	  
lamaisonnee.org
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Organisme en employabilité
SERVICE(S) :
•	 Accueil et installation, Intégration
•	 Services spécialisés d’aide à l’emploi
•	 Bilan des compétences, CV professionnel
•	 Réussir les entrevues, placement en emploi
•	 Orientation et placement aux études

Stand 171

LA PASSERELLE - SERVICES D’EMPLOYABILITÉ	  
lapasserelle.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Services d’employabilité/d’aide à l’emploi
SERVICE(S) :
•	 Services d’employabilité
•	 Services de transition de carrière

Stand 160

L’HIRONDELLE, SERVICE D’ACCUEIL ET 
D’INTÉGRATION DES IMMIGRANTS	  
hirondelle.qc.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Services d’employabilité/d’aide à l’emploi
SERVICE(S) :
•	 Services d’accueil et d’information
•	 Services spécialisés pour immigrants
•	 Services d’aide à l’emploi
•	 Services qui donnent des résultats
•	 Tous nos services sont gratuits

Stand 149

OBJECTIF EMPLOI	  
oe2.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Services d’employabilité/d’aide à l’emploi
SERVICE(S) :
•	 Aide à emploi pour les immigrants
•	 Orientation professionnelle
•	 Formation Entrepreneurship
•	 Services aux particuliers
•	 Services aux entreprises
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Salon Carrières en banque, finance, assurance
Liste des exposants

FINANCIÈRE LIBERTÉ 55  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                       203

FINANCIÈRE SUN LIFE  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                          205

GROUPE INVESTORS DÉCARIE  . . . . . . . . . . . . . . . .                 216

INSTITUT QUÉBÉCOIS DE PLANIFICATION  
FINANCIÈRE  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                    201

LA CAPITALE ASSURANCE ET  
SERVICES FINANCIERS  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                         206

LES ÉDITIONS AU CARRÉ  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                       208

PLACEMENTS MANUVIE  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                       215

PROMUTUEL ASSURANCE  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                     218

PROSDELASSURANCE.CA  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                      222

RCCAQ  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                          219

SFL, PARTENAIRE DE DESJARDINS  
SÉCURITÉ FINANCIÈRE  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                         217

STATE STREET CANADA  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                        204

ENTRÉE
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Salon Carrières  
en banque, finance, assurance

Stand 203

FINANCIÈRE LIBERTÉ 55		   
financiereliberte55.com
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Services financiers
POSTE(S) :
•	 Conseiller en sécurité financière

Stand 205

FINANCIÈRE SUN LIFE		   
sunlife.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Assurances
POSTE(S) :
•	 Conseiller en sécurité financière

Stand 216

GROUPE INVESTORS DÉCARIE		   
investorsgroup.com/fr/nicholas.shields/accueil
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Services financiers
POSTE(S) :
•	 Conseillers financiers

Stand 201

INSTITUT QUÉBÉCOIS DE PLANIFICATION 
FINANCIÈRE		   
iqpf.org
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Services financiers
FORMATION(S) :
•	 Planificateur financier

Stand 206

LA CAPITALE ASSURANCE ET SERVICES 
FINANCIERS		   
lacapitale.com/emplois
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Assurances
POSTE(S) :
•	 Agent d’assurance
•	 Analyste
•	 Expert en sinistres
•	 Conseiller en sécurité financière
•	 Souscripteur

Stand 208

LES ÉDITIONS AU CARRÉ		   
editionsaucarre.com
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Les Éditions au Carré présentent 
Investir, un ouvrage clé sur le monde de la finance, signé par 
Michel-Olivier Marcoux. Ce livre se veut un outil précieux 
pour les investisseurs de tous âges et de toutes situations 
financières.

Stand 215

PLACEMENTS MANUVIE		   
manulifesecurities.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Services financiers
POSTE(S) :
•	 Conseiller en Placements
•	 Associé-Junior
•	 Associé-Senior

Stand 218

PROMUTUEL ASSURANCE		   
promutuel.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Assurances
POSTE(S) :
•	 Agent d’assurance-développement
•	 Agent d’assurance-service à la clientèle
•	 Coach ventes au centre d’appel
•	 Coordonnateur, assurance de dommages
•	 Commis en assurance de dommages

Stand 222

PROSDELASSURANCE.CA		   
prosdelassurance.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Assurances
SERVICE(S) :
•	 Promotion plateforme de recrutement

Stand 219

RCCAQ		   
rccaq.com
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Assurances
POSTE(S) :
•	 Courtier en assurance des particuliers
•	 Courtier en assurance des entreprise

Stand 217

SFL, PARTENAIRE DE DESJARDINS SÉCURITÉ 
FINANCIÈRE		   
sfl.qc.ca
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Services financiers
POSTE(S) :
•	 Conseiller en sécurité financière
•	 Représentant en épargne collective
•	 Directeur développement des affaires

Stand 204

STATE STREET CANADA		   
statestreet.com/home.html
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Finance
POSTE(S) :
•	 Investment Accountant
•	 Client Service Associate
•	 Global Cash Operations Associate
•	 Intern/CO-OP Students
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Aérosalon Carrières en aérospatiale
Liste des exposants
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Aérosalon 
Carrières en aérospatiale

Stand 308

ACE - AVION CARGO ETS 		   
avioncargoets.com
Club étudiant scientifique : Conception et fabrication d’avions 
radio-commandés dans le cadre de compétitions internationales.

Stand 311

ASSYSTEM CANADA	 
assystem.com
POSTE(S) : 
•	 Quality Engineer
•	 Methods Agent
•	 System Software Engineer

Stand 301

DRAKKAR RECRUTEMENT SPÉCIALISÉ
drakkar.ca
POSTE(S) : 
•	 Ingénieur test logiciel avionique
•	 Agent méthodes aéronautique
•	 Programmeur/Machiniste CNC
•	 Gestionnaire de projet
•	 Directeur d’usine

Stand 328

ESTERLINE CMC ÉLECTRONIQUE
cmcelectronics.ca
POSTE(S) : 
•	 Ingénieur de service
•	 Concepteur logiciels solutions
•	 Concepteur systèmes
•	 Concepteur solutions d’affichage
•	 Concepteur sénior RF et développement

Stand 320

ETIQ CANADA
etiq-international.com
POSTE(S) : 
•	 Software and Embedded System Engineering
•	 Quality and Industrial Performance
•	 Supply Chain Management

Stand 316

GAL AEROSTAFF
galaerospace.com
POSTE(S) : 
•	 Program Manager
•	 Aircraft Maintenance Engineer
•	 Methods Agents

Stand 312

PREMIER AVIATION
premieraviation.ca
POSTE(S) : 
•	 Techicien certifié (licence S, M2, E)
•	 Technicien en avionique
•	 Technicien en entretien d’aéronefs
•	 Technicien en structure
•	 Peintre spécialisé en aéronautique

Stand 325

ZODIAC AEROSPACE
zodiacaerospace.com
POSTE(S) : 
•	 Agent de Methode
•	 Plannificateur
•	 Assembleur
•	 Qualité
•	 Finisseur

Stand 323

MSB RESSOURCES GLOBALES
msb-rg.com
POSTE(S) : 
• Agent de méthodes
• Concepteur mécanique
• Concepteur électrique
• Gestionnaire de projet

Stand 305

MDA CORPORATION
mdacorporation.com
POSTE(S) : Concepteur ASIC / Vérificateur ASIC • Développeur 
de logiciel simulateur DCP AUX-CMU • Ingénieurs logiciels 
spécialisés en essais • Développeurs de logiciels embarqués  
• Ingénieur d’antenne / Ingénieur EMC


