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CONVENTIONS ET ACCORDS INTERNATIONAUX

Décret n° 88-22 du 9 février 1988 portant ratification
de Yaccord cadre de coopération en mati¢re de

péche entre le Gouvernement de la République

algérienne démocratique et populau'e et le Gou-
vernement de la République |slnm1que de Mauri-
tanie, signé a Nounkchott le 11 juin 1987.

Le Président de la Républiqué,
Sur le rapport du ministre des affaires étrangéres ;
Vu la Constitution et notamment son article 111-17°;

Vu laccord cadre de coopération en matiére de
peche entre le Gouvernement de la République algé-
rienne démocratique et populaire et le Gouvernement
de la Republlque 1slam1que de Mauritanie, signé a
Nouakchott le 11 juin 1987.

Décreéte :

Article ler. — Est ratifié et sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire, 'accord cadre de coopération en matiére de
péche entre le Gouvernement de la République algé-
rienne démocratique et populaire et le Gouvernement
de la République islamique de Mauritanie, signé a
Nouakchott le 11 juin 1987.

Art. 2. — Le présent décret sera publié au Journal
.officiel de la République algérienne démocratique et
" populaire.

Fait a Alger, le 9 février 1988. ‘
Chadli BENDJEDID.

ACCORD CADRE
DE COOPERATION EN MATIERE DE PECHE
ENTRE LE GOUVERNEMENT DE LA REPUBLIQUE
ALGERIENNE DEMOCRATIQUE ET POPULAIRE
ET LE GOUVERNEMENT DE LA REPUBLIQUE
ISLAMIQUE DE MAURITANIE

Le Gouvernement de la. Republlque algérienne démo-
cratique et populaire et

Le Gouvernement de la République islamique de
Mauritanie, ’

Désireux de consolider les liens de coopération
économique existant entre 1’Algérie et la Mauritanie
conformément aux principes énoncés dans le traité de

"fraternité et de concorde.

Rappelant que la République islamique de Maurita-
nie exerce sa souveraineté sur I’étendue des deux cents

‘milles marins au large de ses cOtes, notamment -en

matiére de péche maritime,

Compte tenu de la Convention des Nations-unies sur
le droit de la mer, notamment ses articles 61, 62, 70 et
71,

Vu le procés-verbal de la 8éme session du comité
mixte algéro-mauritanien de coopération économique,
culturelle, scientifique et technique, qui s’est tenue a
Alger du 2 au 4 mars 1987, ‘

" Soucieux d’intensifier la complémentarité -économi-
que dans les domaines de la péche entre les deux pays,
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Conviennent de ce qui suit :

Article ler
Les deux parties coopérent pour I’étude et la réalisa-
tion d’opérations et de projets communs susceptibles de
renforcer la coopération dans le secteur de la péche et

d’atteindre, par la complémentarité des facteurs, la.

rémunération équitable des apports au double plan
économique’ et financier.

Cette coopération sera axée notamment sur :

1) Iexploitation des ressources halieutiques,

2) la construction et la réparation navale d unités de
péche,

3) le conditionnement, la transformation et la
commercialisation des produits de la péche,

4) la formation et la recherche, -

S) I'étude de la possibilité d’étendre la coopération a

d’autres pays et institutions publiques arabes et/ou
africains qui le désirent,

6) le recours, en cas de besoin, a une tierce partie
possédant une technologie avancée et/ou capable
d’effectuer des apports financiers et/ou offrant des
avantages commerciaux nécessaires a certains projets a
créer.

Article 2
Les opérations et projets a réaliser en commun
.doivent, tout en respectant scrupuleusement 'exigence
de préservation des ressources halieutiques, répondre

autant que faire se peut, aux critéres essentiels
suivants : '

1) la satisfaction, partielle ou totale, aux meilleures
conditions possibles, des besoins des marchés de deux
(2) pay$ et/ou la promotion d’exportation rémunéra-
trice vers des pays tiers, conformément aux réglementa-
tions en vigueur, . ’

2) la valorisation des matiéres premié¢res de 1'un et
/ou de l'autre pays,

3) l'utilisation optimale des disponibilités de sous-
traitance dans les deux pays,

4) l'utilisation et le développement des ressources
humaines des deux pays,

5) le renforcement et la modernisation du potentiel
technologique des deux pays.
Article 3 -
Chaque pmJet et notamment ceux mentionnés ci-
dessous relatifs a :

— la” construction et/ou la réparation navale en
Mauritanie,

— l’étude des possibilités de la promotion de la
péche artisanale en Mauritanie par )acquisition de
bateaux construits en Algérie, assortie des mesures
d’accompagnement y afférentes,

— le conditionnement et la transformation des pro-
duits de la péche,

— la production de farine et d’huile de poisson,

— la commercialisation des produits de la péche,
peuvent, le cas échéant apres étude faisant ressortir
leur faisabilité technique et économique, faire I'objet
d’'une convention ou association fondée sur une forte
complémentarité des facteurs et de I'équilibre des
échanges.

Article 4

En matiére de formation et de recyclage des profes-
sionnels du secteur dans les différents créneaux, les
deux parties favoriseront le jumelage des institutions de
formation concernées des deux pays.

Les deux parties encoufageront la formation et le
recyclage de leur potentiel humain. :

Article 5

Les deux pays favoriseront I'échange de chercheurs et
le jumelage des institutions de recherches halieutiques
concernées des deux pays.

L’importance que, revét I’évaluation des ressources
halieutiques dans le cadre des plans de développement
nécessite un échange permanent d’expérience.

Article 6

"Les deux parties favorisent la concertation et
I'adoption d’un point de vue commun sur les possibilités
et perspectives d’aménagement et de développement
de leurs ressources halieutiques au regard des disposi-
tions nouvelles découlant du droit de la mer.

Les ressources visées sont essentiellement celles
exploitées par la péche artisanale et industrielle.

Dans ce cadre, des opérations ou projets seront
initiés pour promouvoir le développement de ces
péches dans les deux pays.

Article 7

Dans le cadre du présent accord, la partie maurita-
nienne favorisera, aux meilleures conditions compa-
tibles avec la politique générale suivie dans le secteur,
Paccés des bateaux battant pavillon algérien dans les
eaux sous juridiction mauritanienne et ce, dans la limite
compatible avec la préservation des ressources halieuti-
ques et des niveaux d’exploitation optimaux et confor-
mément a la politique de développement adoptée par le
Gouvernement mauritanien.
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Article 8

Les deux parties arréteront, par. protecole
d’application, les conditions économiques et techniques
pour P'exploitation des navires battant pavillon algérien
dans les eaux sous juridiction mauritanienne.

Article 9

i

Les protocoles d’application annexés au présent
accord en font partie intégrante.

Une référence au présent accord Constxtue une
référence a ces protocoles.

Article 10

Les deux parties décident de la création d’un comité’

technique mixte qui sera chargé, notamment, du suivi
de 'application du present aceord. -

Ce comité siégera au moins une fois par an, alternati-
vement, en Algérie et en Mauritanie.

>

Article 11

Le Gouvernement de la Republique algérienne démo-
cratique et populalre s’engage a prendre toutes les
mesures appropriées en vue d’assurer le respect, par
les navires algétiens, des dispositions du présent
accord, ainsi que celles des réglementations régissant
les activités de péche dans les eaux sous juridiction
mauritanienne. '

Article 12

Tout différend concernant linterprétation ou
Fapplication’ du présent accord ou de ses protocoles
d’appllcatlon sera regle, a l'amiable, par voie de
négociations directes .entre les autorités compétentes
des deux pays. Si une solution n’est pas trouvée, le
différend sera réglé par voie diplomatique.

Article 13

Le présent accord est conclu pour une. premiére
pérlode de dix ans, a compter de la date de son entrée
en vigueur. Si, 4 I'issue de I’expiration de cette perlode,
aucune des deux partles contractantes n’a notifié a
I'autre partle, par voie diplomatique et moyennant un
préavis de six (6) mois, son désir d'y mettre fin, le
présent accord sera reconduit tacitement de ‘cinq
années en cinq années. ~

Article 14

Le présent accord entre en vigueur provisoirement
dés sa signature par les deux parties, et définitivement,
aprés échange des instruments de ratification.

Fait a Nouakchott, le 11 juin 1987 en doubles
exemplaires originaux en'langue arabe.

P.le Gouvernement
de la République
Islamique
" de Mauritanie

P. le Gouvernement
de la République
algérienne
démocratique
et populaire

Mohamed MAZOUNI ~ SIDI OULD CHEIKH Abdellah

Ministre de la péche
et de I'Economie Maritime

Vice-ministre
chargé de la péche

—d(>).

Décret n° 88-23 du 9 février 1988 velatif a la
ratification de l'accord portant création de la
commission mixte algéro-pakistanaise pour le
commerce et la coopération économiquc, scienti-

fique, technique et culturelle, signé a Alger le 4
Jjuillet 1987

Le Président de la République,
Sur le rapport du ministre des affaires é;(rangéres ;
Vu la Constitution et notamment son article 111-17°;

Vu l'accord portant création de la commission mixte
algéro-pakistanaise pour le commerce et la coopération
économique, scientifique, technique et culturelle, signé
a Alger le 4 juillet 1987 ;

Décréte :

Article ler. — Est ratifié et sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire, I'accord portant création de la commission
mixte algéro-pakistanaise pour le commerce et la
coopération économique, scientifique, technique et
culturelle, signé a Alger le 4 juillet 1987.

Art. 2. — Le présent décret sera publié auJournal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

" Fait a Alger, lé 9 février 1988.
Chadli BENDJEDID.

ACCORD

PORTANT CREATION DE LA COMMISSION
'MIXTE ALGERO-PAKISTANAISE
POUR LE COMMERCE ET LA COOPERATION
ECONOMIQUE, SCIENTIFIQUE, TECHN]QUE
ET CULTURELLE

Le Gouvernement de la République algérienne démo-

cratique et populaire et le Gouvernement de la
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République islamique du Pakistan,

Conformément au protocole d’accord signé le 18
février 1980 a Islamabad entre le Gouvernement de la
République algérienne démocratique et populaire et le
Gouvernement de la République islamique du Pakistan
et, :

Tenant compte des relations amicales et fraternelles
qui existent entre les deux pays et leurs peuples,

Désireux de consolider et de promouvoir ces rela-
tions sur la base de I’égalité et des avantages mutuels,

Conscients des avantages que les deux pays tireront

de la coopération économique, commeiciale, scientifi-
que, technique et culturelle, :

Sont convenus de ce qui suit :
Article ler
Une commission mixte algéro-pakistanaise est insti-

tuée pour promouvoir la coopération économique,

commerciale et technique.
N

Article 2

La commission mixte a pour téaches :

— de définir les orientations a donner aux relations

entre les deux pays, notamment en matiére :

a) de coopération économique dans les domaines de
Pindustrie, des mines, de I’énergie, du transport, de
Phydraulique, de I'agriculture et des postes et télécom-
mumcatnons,

b) d’échanges commerciaux,
c) de relations financiéres,

d) de coopération économique, commerciale, scienti-
fique, technique et culturelle par voie de consultations
et d’échanges d’expériences et d’experts dans les
secteurs d’activités intéressant les deux pays.

— d’élaborer et de soumettre, a 'approbation des
deux Gouvernements, des propositions et des pro-
grammes concrétisant ces orientations,

— de veiller a la mise en ceuvre d’accords et de
conventions conclus entre les deux pays dans les
domaines économique, commercial, scientifique et
culturel. :

_ Article 3

La commission mixte tiendra une stssion une fois
tous les deux ans et pourra se réunir en session
extraordinaire a la demande des deux parties.

Les sessions auront lieu, alternativement, a Alger et
Islamabad.

Article 4

La délégation de chaque pays sera dirigée par un
membre du Gouvernement et sera composée, en outre,
de représentants désignés par chaque Gouvernement.

Article 5

Les décisions et les autres conclusions de la commis-
sion seront consignées dans des procés-verbaux.

Article 6

L’ordre du jour de chaque session sera préparé sur la
base d’un échange de propositions, par voie diplomati-
que, dans le mois précédant 'ouverture de la session et
sera adopté le jour de la session.

Article 7

La validité du présent accord est de cinq ans. Il sera
prorogé, par tacite reconduction ,pour d’autres pé-
riodes de 5 ans, a moins que I'une des deux parties
contractantes n’exprime le désir, par écrit et avec un
préavis de six mois, de ie modifier ou de ’annuler.

Article 8

Le présent accord entrera en vigueur apreés notifica-
tion de l'accomplissement des formalltes propres a
chacune des deux parties.

Fait a Alger le 4 juillet 1987, en deux exemplaires
originaux, en langues arabe, anglaise et francaise, les
trois textes faisant également foi.

P. la République algérienne
démocratique et populaire

Mustapha BENZAZA

Ministre des postes
et télécommunications

P. La République
islamique du Pakistan

Mahbub UL HAQ

Ministre du commerce
et de la planification

4O).

Décret n° 88-24.du 9 février 1988 portant ratification
de Paccord de coopération économique entre le
Gouvernement de la République algérienne dé-

. mocratigue et populaire et le Gouvernement de la
République fédérative du Brésil, signé a Alger, le
20 septembre 1987 .

e )

Le Président de la République,
"Sur le rapport du ministre des affaires étrangéres,

Vu la Constitution et notamment son article 111-17°;
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-Vu T'accord’ de coopération économique entre le
Gouvernement de la République algérienne démocrati-
que et populaire et le Gouvernement de la République
fédérative du Brésil, signé a Alger le 20 septembre
1987

Décréte :

Article ler. — Est ratifié et sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire, I'accord de coopération économique entre le
Gouvernement de la République algériennée démocrati-
que et populaire et le Gouvernement de la République
fédérative du Brésil, signé a Alger le. 20 septembre
1987.

~ Art. 2. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algerlenne démocratique et
populaire.

Fait & Alger, le 9 février 1988.

Chadli BENDJEDID.

ACCORD

DE COOPERATION ECONOMIQUE
ENTRE LE GOUVERNEMENT
DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE
" DEMOCRATIQUE ET POPULAIRE
ET LE GOUVERNEMENT DE LA REPUBLIQUE
FEDERATIVE DU BRESIL

Le Gouvernement de la République algérienne démo-
cratique et populaire et

le Gouvernement de la Repubhque federatlve du

Brésil,
Ci-dessous dénommés « Parties »,

Animés de I'esprit d’amitié et de coopératlon qui unit
les deux pays,

Désireux de développer davantage la coopération
économique et industrielle entre les deux pays dans une
perspective & moyen et a long termes,

Soucieux de traduire, dans leurs rapports de coopéra-
tion, les objectifs communs aux deux Parties pour la
mise en oeuvre d’une coopération Sud-Sud mutuelle-
ment bénéfique,

Sont convenus de ce qui suit :
Article ler

Les deux Parties inscriront leur coopération dans.une
perspective @ moyen et & long termes, dans le cadre
d’une approche globale permettant d’intensifier et de
diversifier leurs relations économiques et commer-
ciales. :

Article 2

Cette coopération visera a améliorer et a renforcer la
structure économique de chacun des deux pays, sur la
base des potentiels respectifs, notamment au niveau des
moyens de conception et de production économiques..

Article 3

Les deux Parties assureront le développement et
I'élargissement de leur coopération économique confor-
mément aux besoins et aux capacités de leurs écono-
mies respectives et en fonction des priorités établies
par leur plan de developpement et des complémentari-
tés de leurs économies.

- Article 4

Les deux Parties prendront des mesures-d’incitation,
de soutien et d’encouragement de nature a favoriser les

"meilleures conditions de transfert de technologie.

~

A cette fin, elles veilleront, par des moyens appro-
priés, a assurer une articulation efficace et la cohérence
nécessaire entre les différentes formes de leur coopéra-
tion, dans une perspective de coopération globale a
moyen et a long termes.

Article 5

En vue d’assurer un développement durable et
harmonieux de leur coopération, les deux Parties
useront de leur influence et de leurs bons offices, dans
le cadre des lois et réglements respectifs, pour favoriser
le respect des engagements contractuels auxquels
auront souscrit les entreprises des deux pays dans le
contexte de leurs relations.

Elles ceuvreront aussi pour faciliter le réglement a
P'amiable des différends qui pourraient surgir entre les
entreprises et entités des deux pays et s’éfforceront de
trouver des solutions mutuellement satisfaisantes a ces
différends.

‘

Article 6

Les deux Parties conviennent d’examiner les possibi-
lités de nouvelles formes de coopération, notamment la

| création de Sociétés d’économie mixte entre les agents

économiques des deux pays opérant tant dans chacun
des deux pays que dans des pays tiers.

Article 7
Les deux Parties conviennent d’établir une coopéra:

tion entre leurs organismes respectifs de commerce
extérieur.
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Article 8

Les deux Parties conviennent que la coopération
financiére a4 moyen et long termes est fondamentale
pour le développement des relations' économiques
entre les deux pays et s’engagent a examiner toute
condition de financement de nature a favoriser le
' développement de la coopération économique et de la
promotion des échanges commerciaux conformément a

leurs légistations respectives.

Article 9

Le Comité mixte algéro-brésilien de 'coopération,

, économique, commerciale, scientifique, technologique,

‘ technique et culturelle, créé par accord signé a Brasilia

le 3 juin 1981 sera chargé de suivre 'application du

présent accord, d’examiner les problémes découlant de
son execytwn et d’étudier-les solutions appropriées.

Article 10
Tout différend inhérent a Ulinterprétation ou a
- l'application du présent accord sera réglé, d’un
commun accord, entre les deux Parties.

Article 11

A — Le présent accord entrera en vigueur a la date a
laquelle les Parties contractantes se seront notifiées
P'accomplissement des formalités prévues par leurs

legnslatlons respectives.

B — Le présent accord restera en vigueur pour une
période de cinq ans. Il sera renouvelé par tacite
reconduction sauf dénonciation d’une des deux Parties
avec un préavis de six mois. :

C — L’échéance du présent accord ne préjugera pas
dela mise en ceuvre des projets déja engages pendant la
perlode de validité dudit accord, & moins que les Parties
n’en conviennent autrement.

Fait a Alger, le 20 septembre 1987, en double
exemplaire en langues arabe, portugaise et francaise,
les trois textes faisant également foi.

P. le Gouvernement
de la République algérienne
démocratique et populaire

P. le Gouvernement
de la République
fédérative du Brésil

Faycal BOUDRAA . José Hugo
CASTELO-BRANCO
Ministre de I'industrie
et du commerce

Ministre de I'industrie
lourde

Décret n° 88-25 du 9 février 1988 portant ratification
de Paccord de crédit signé a Alger le 3 décembre
1986 entre lc Gouvernement de la République
algérienne démocratique et populaire et le Gou-
vernement de la République populalre de Bulga-
rie .

Le Président de la République,

Sur le rapport conjoint du ministre des affaires
étrangéres et du ministre des finances,

Vu la Constitution et notamment son article 111-17°;

Vu Taccord de crédit signé a Alger le 3 décembre

1986, entre le Gouvernement de la République algé-

rienne démocratique et populaire et le Gouvernement
de la République populaire de Bulgarie, ensemble
Péchange de lettres du 16 décembre 1987:

Décréte :

Article ler. — Est ratifié I'accord de crédit signé a
Alger le 3 décembre 1986 entre le Gouvernement de la
République algérienne démocratique et populaire et le
Gouvernement de la République populaire de Bulgarie.

Art. 2. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la Republlque algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 9 février 1988.
Chadli BENDJEDID.

it ())

DECRETS

Décret 88-26 du 9 février 1988 portant transforma-
tion de la nature juridique de la Régie syndicale
des transports algérois et dénomination nouvelle
d’entréprise publique de transports urbain et
suburbain d’Alger (ETUSA).

Le Président de la République,

Sur le rapport conjoint du ministre des transports et
du ministre de 'intérieur,

Vu la Constituti()n‘, notamment ses articles 111-10° et
152; .

* Vu Pordonnance n°67-130 du 22 juillet 1967 portant
organisation des transports terrestres, modifiée :

Vu l'ordonnance n°74-67 du 14 juin 1974 portant
création d’'un périmétre d’extension. et de developpe-
ment urbain de I'agglomération d'Alger et d'un péri-
métre de I'économie agricole;
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Vu Fordonnance n°® 75-22 du 27 mai 1975 portant
approbation du plan d’orientation générale et
d’aménagement de 1’agglomération d’Alger ;

Vu I'érdonnance n° 75-35 du 29 avril 1975 portant
plan comptable national ;

Vu I'ordonnance n° 75-76 du 21 novembre 1975 fixant
les principales relations entre I'entreprise socialiste,
lautorité de tutelle et les autres administrations de
I’Etat ;

Vu l'ordonnance n° 76-28 du 25 mars 1976 portant
création de la société nationale des transports ferro-
viaires ;

Vu la loi n° 80-05 du 1= mars 1980 relative a ’exercice

de la fonction de contrdle par la Cour des comptes,mo-
difiée ;

Vu la loi n°84-09 du 4 février relative a I'organisation
territoriale du pays ;

Vu la loi n° 84-16 du 30 juillet 1984 relative au
domaine National ;

Vu le décret n° 82-148 du 17 avril 1982 portant
mesures relatives.a I'exercice des activités des transpor-
ts terrestres, modifié ;

Vu le décret n° 83-201 du 19 mars 1983 fixant les
conditions de création, d’organisation et de fonctionne-
ment des entreprises locales ;

Vu le décret n° 84-12 du 22 janvier 1984 portant
organisation et composition du Gouvernement ;

Vu le décret n° 84-120 du 19 mai 1984 fixant les
attributions du ministre des transports, modifié ;

Vu le décret n° 86-23 du.9 février 1986 portant
modification du décret n° 84-12 du 22 janvier 1984
portant organisation et composition du Gouvernement ;

Vu le décret n° 87-141 du 13 juin 1987 modifiant le

décret n° 84-12 du 22 janvier 1984 portant organisation

et composition du Gouvernement ;
Décréte :

TITRE I
DISPOSITIONS GENERALES

Article. ler. — Dans le cadre de la mise en ceuvre des
programmes prioritaires de transport urbain, la Régie
syndicale des transports algérois (R.S.T.A.) soumise aux
dispositions réglementaires qui lui sont applicables, est
transformée dans sa nature juridique.

Le réaménagement vise le mode de gestion,
Porganisation, le fonctionnement et la nouvelle denoml-
nation, dans le cadre de la législation en vigueur.

Art. 2. — En application de D'article ler ci-dessus,
Ventité prend la dénomination de : Entreprise publique
de transports urbain et suburbain d’Alger, par abrévia-
tion « ETUSA ».

Art. 3. — L’Entreprise publique de transports urbain
et suburbain d’Alger et désignée dans ce qui suit
« I'entreprise », est dotée de la personnalité civile et de
l'autonomie financiére. Elle est réputée commercante
dans ses relations avec les tiers.

- Art. 4. — Dans le cadre des actions retenues,
I'entreprise, conformément au plan national de déve-
loppement économique et social, est chargée de
exploitation, de la gestion et du développement des
transports urbain et suburbain de voyageurs.

A ce titre, elle participe a la mise en ceuvre de la
politique nationale en matiére de transports collectifs
de voyageurs et de transferts de personnels et de
travailleurs, par l'organisation des transports a
I'intérieur de la zone urbaine et suburbaine, en liaison

avec les opérateurs nationaux de transports.

Dans ce cadre, I’entreprise :

— réalise toutes opérations lides :

* & P'exploitation des transports visés dans la wilaya

d’Alger et dans les wilayas limitrophes, aprés accord du
ministre de tutelle et 4 la demande des autorités
intéressées ;

*

a Pacquisition, 4 la gestion, & I'entretien et au
développement des matériels roulants ou fixes affectés,
dont elle a besoin ;

*

aux installations et equnpements d’explontatnon et
de mamtenance, nécessaires a I’ accomphssement de la
mission de ’entreprise pour I'exercice de ses activités.

— développe et met en place les moyens concourant

Y

a4 la réalisation des interventions, notamment les

méthodes et systémes relatifs & la gestion, a
Pexploitation et a.la maintenance, visant I'optimisation
des performances ;

— concourt a la formation et au perfectionnement
des personnels dont elle a besoin ;

— participe & la promotion de tout mode ou moyen
de transport collectif approprié et 'intégre pour la
réalisation de sa mission ;

— effectue tous travaux ou toute étude technico-
économique ou financiére, y participe lorsque ceux-ci
ont un rapport avec son objet ou utile au développe-
ment des transports urbain et suburbain ;

Y

— ‘passe tous contrats ou conventions liées a son
objet pour la réalisation de la mission qui lui est
assignée ;
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-— assure tous traitements, méme toutes actions liées
a son objet et effectue, dans la limite de ses attributions
et dans le cadre légal et réglementaire, toutes opéra-
tions industrielles, commerciales, financiéres, mobi-
lieres, inhérentes a ces activités et de nature a favoriser
son développement.

Art. 5.— Les activités de I'entreprise s’exercent dans
le cadre de l'organisation générale des transports dans
le champ de compétence territoriale fixé, arrétée par
'autorité de tutelle conformément a la réglementation
en la matiére et dans le respect des procédures établies.

Art. 8. — Le siége social de I’entreprise est fixé a
Alger.

Il peut étre transféré, par décret, en tout autre
endroit de sa compétence territoriale.

TITRE II
TUTELLE - CONTROLE

Art. 7. — L’entreprise est placée sous la tutelle et le
controle du ministre des transports qui exerce ses
pouvoirs conformément a I’ordonnance n° 75-76 du 21
novembre 1975 fixant les principales relations entre
Pentreprise socialiste, ’autorité de tutelle et les autres
administrations de I’Etat.

TITRE I
ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT
Art. 8. — L’organisation et le fonctionnement de

Ventreprise sont régis par les dispositions du présent
décret.

 Art. 9. — A ce titre, 'entreprise est dirigée par un
directeur général et dotée d’un conseil d’orlentatlon et
de contrdle.

Chapitre [
Le directeur général

Art. 10. — Le directeur général est nommé par
décret, sur proposition du ministre de tutelle.

IL est mis fin a ses fonctions dans les mémes formes.

Le directeur général agit sous Pautorité du ministre
de tutelle au nom 'de I’entreprise. Il représente
P'entreprise dans tous les actes de la vie civile ; il este en
Justice.

.1l est responsable dﬁ fonctionnement général de
I'entreprise.

"I met en ceuvre les dispositions .du conseil
d’orientation et de contrdle de I’entreprise.

JOURNAL OFFICIEL DFE'LA: R‘EPUBLIQUE ALGERIENNE

11 a tous les pouvoirs hiérarchiques sur I’ensemble des
personnels de I’entreprise.

Il nomme et met fin aux fonctions des agents placés
sous son autorité pour lesquels un autre mode de
nomination n’est pas prévu.

Il accomplit toutes opérations entrant dans le cadre
de 'objet de I’entreprise tel que défini par les textes y
afférents sous réserve des dispositions prévoyant

’approbation d’autres autorités.

Art. 11. — Dans l'exercice de ses fonctions, le
directeur général est secondé par un directeur général
adjoint nommé par arrété du ministre de tutelle, sur
proposition du directeur général.

Chapitre 11

Le conseil d’orientation
et de contrdle

Art. 12. — Le conseil d’orientation et de contrdle qui

-assiste le directeur général, est composé :

— du représentant du ministre de tutelle ;

— du représentant du ministre de la défence natio-
nale ; .

— du représentant du ministre de l’intérieur -

~ du représentant du ministre de I'hydraulique, des
foréts et de la péche ;

- du représentant du ministre de I'industrie lourde ;
— du représentant du ministre des finances ;

— du représentant du ministre de I'aménagement du
territoire, de 'urbanisme et de la construction ;

"— du représentant du ministre des travaux publics ;
~ du représentant du ministre du commerce ;

=~ du directeur de la société nationale des transports
ferrovunres ;

~ du directeur de lentreprise de réalisation et
d’exploitation du chemin de fer wurbain pour
I’agglomération d’Alger, dit « métro d’Alger » ;

— du directeur général de I’entreprise publique de
transport de voyageurs du centre (T.V.C) ;

— du président du conseil populaire d’Alger ;

— du président de 'assemblée populaire de la wilaya
d’Alger ;

— du représentant de I'Union générale des travail-
leurs algériens ;

Le directeur général de l'entreprise assiste aux
délibérations avec voix consultative. :

Le conseil peut faire appel, lors de ses travaux, a
toute personne dont la participation est jugée utile.
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"Art. 13. — Un arrété du'ministre de tutelle désignera
le président du conseil ‘d’orientation et de contrdle
choisi parmi ces représentants désignés. \

Art. 14. — Les membres du conseil sont désignés
pour une période de trois ans par arrété du ministre de
tutelle, sur proposition de I'autorité dont ils dépendent.

Art. 15. — Dans le cadre des objectifs assignés a
" I'entreprise,, le conseil d’orientation et de contrdle
~entend les rapports du directeur général et délibére sur
toutes les questions qui lui sont soumises, en particulier
sur :

— la détermination des programmes d’actmté et les
modahtés de leur réalisation,
~ les prestatxons que I’entreprise assure,

~ les états prévnsnonnels de recettes et de dépenses
d’exploitation et d’investissement,

- les rapports d’activité,

- le bilan et les comptes de l’entrepnse, notamment
le compte de résultat,

— Porganisation mterne de l’entrepnse, le statut du .

personnel et la grille des salaires,

- la modification du fonds de l’entreprlse, des tarifs
ou de toute autre mesure de subventions ou crédits qui
apparaitraient nécessaires au moment de I'examen des
comptes prévisionnels,

— les contentieux et litiges,

— les emprunts a moyen et long termes, le cas
échéant,

Le conseil est informé des questlons concernant le
: fonctxonnement de V'entreprise.

Il étudie et propose toutes mesures propres a
améliorer le fonctionnement de I’entreprise et a favori-
ser la réahsatlon des objectifs assignés.

Art. 16. — Il est établi, par le président du conseil
d’orientation et du contréle, en accord avec le directeur
général de l’enu'eprie, pour chaque réunion, un projet
d’ordre du jour qui est communiqué aux membres
suffisamment a temps pour permettre un bon déroule-
mént des travaux.

Des membres du conseil peuvent demander
Pinscription, & l'ordre du jour, de toutes questions
relevant de ses prérogatxves

Des lettres de convocations devront comprendre
I'ordre du jour de la séance et les documents de travail
relatifs aux questions qui y sont inscrites.

Art. 17. — L’ordre du jour définitif de chaque session
est adopté, apreés discussion, a la majorité des voix des
membres présents. En cas de partage égal des voix,
~ celle du président est prépondérante.

Art 18. — Les procés-verbaux des réunions sont

. consignés par le président et le secrétaire de séance et

transcris sur un registre spécial. Un exemplaire de ces
procés-verbaux est transmis a chaque membre du
conseil.

Art. 19. — Le conseil se réunit, en séance ordinaire,
au moins quatre (4) fois par an, sur convecation de son
président. Il peut se réunir en séance extraordinaire,
chaque fois que nécessaire, soit sur la demande de son
président, soit a la requéte du directeur général de
’entreprise ou de$ deux-tiers de ses membres. Il ne
peut valablement délibérer que si la majorité de ses
membres sont présents. Si le quorum n’est pas atteint,
les membres sont convoqués de nouveau ; dans ce cas,
le quorum n’est pas exigé. :

Le secrétariat des séances est assuré par la dlrectlon
générale de l'entreprise. :

Chapitre HI
Organisation interne
Art. 20. — L’organisation interne de Pentreprise est

approuvée par arrété du ministre de tutelle conformé-
ment aux procédures en vigueur.

. TITRE IV
DISPOSITIONS FINANCIERES
Chapitre I
Patrimoine de 'entreprise

Art. 21. — L’entreprise est dotée par I'Etat, dans le

cadre de la réglementation en vigueur, du patrimoine,

des structures, des moyens et des personnels précé-
demment appartenant a I'emtité de méme objet, de
méme compétence territoriale et de méme activité.

Dans ce cadre, ’entreprise se substitue a I'entité
concernée dans l'ensemble des droits et obligations
rattachés a 'objet du present décret. Un texte ultérieur
définira les modalités de mise en ceuvre de I'opération
appelée a constater le changement ‘notamment au plan

“des aliénations de biens,

" Art. 22. — le patrimoine de I'entreprise est régi par
les dispositions législatives et réglementaires en
vigueur. )

A Chapitre II
Structure financiére de Pentreprise

Arf 23. — la structure financiére de I’entreprise est
régle par les dlsposmons léglslatlves et réglementmres-

en v1gueur ¢

P
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 Art. 24— Les comptes prévisionnels de l’entrepmse,

arrétés conformément aux procédures établies, sont

- soumis, pour approbation, dans les délais réglemen-

taires au ministre de tutelle, au ministre des finances et
a I'organe chargé de la planification

Art 25. — L’entreprise établlt dans le cadre de la ,

. comptabilité analytique, les comptes prévisionnels an-

nuels d’exploitation, comportant notamment les élé-

' ments ci-aprés :
— En recettes :

* les recettes du trafic ;

* les autres recettes d’exploitation de toute nature, y
compris le montant des - subventions d’exploitation
accordées par les collectivités locales concernées, le
produit des prestations et cessions faites aux tiers, le
produit des réalisations et la valeur de vente ou de
réemploi des matériels provenant des installations et du
matériel supprimé

ment.

— En dépenses :
* les dépenses d’exploitation de toute nature ;

— les charges financitres de toute nature; compre-

nant le montant des charges du fonds social et des
emprunts pris en charge ou contractés par I'entreprise.

Art, 26. — Le bilan, le tableau des ‘comptes de

résultats ainsi que le rapport annuel d’activités de
P'exercice écoulé, accompagnés des avis de ’institution
chargée du contrle, sont adressés au ministre de
tutelle, au ministre des finances et & l’organe chargé de
la plamficlmon

Art 27. — Les comptes de I’entreprise sont tenus en
la forme commerciale, conformément aux dispositions
de 'ordonnance n° 75-35 du 29 avril 1975 portant plan
comptable national. v , . ,

T'ITREV

PROCEDURES DE MODIFICATION .
ET DISPOSITIONS FINALES S

Art. 28. — Toute modification du pl:ésent décret

intervient dans les mémes formes.

Art. 29. — La dissolution de l'entreprise et la
dévolution de ses biens ne peuvent étre prononcées que
par un texte de méme nature.

Art. 30.'— Le présent décret sera publlé au Journal
officiel de la République algérlenne démocrathue et
populaire.

Fait a Alger, le 9lfévrier 1988.
‘ Chadli BENDJEDID

* le montant des contrlbutlons de IEtat, éventuelle-

Décret n° 88-27 du 9 février 1988 portant création

d’un office national d’appareillages ' et
d’accéssoires pour personnes handicapées

“(O.N.AAP.H.)

Le Président de la République,

Sur le rapport du mmlstre du travail et des affmres
sociales,

Pl

'Vu la Constitution, notamment ses articles 110-10° et
152;

Vu l'ordonnance n° 75-4 du 9 janvier 1975 relative au

_transfert du si¢ge des établissements et entreprises

publics ;

Vu l’ordonnance n°® 75-35 du 29 avril 1975 portant
plan comptable national ;

Vu l'ordonnance n° 78-02 du 11 févmer 1978 relatlve
au monopole de I'Etat sur le commerce extérieur ;

Vu la loi n° 78-12 du 5 aoGt 1978 relative au statut
général du travailleur, notamment son article 47 ;

Vu la loi n° 80-04 du ler mars 1980 relative &
I’exercice de la fonction de contrdle par l'Assemblée
spopulaire nationale ;

Vu la loi n° 80-05 du ler mars 1980 relative a
I'exercice de la fonction de contréle par la Cour dgs
comptes, modifiée et complétée, par I'ordonnance n°
81-03 du 26 septembre 1981 et approuvée par la lon n°
81-12 du 5 décembre 1981 ;.

Vu la loi n° 83-11 du 2 juillet 1983 _relative aux
assurances sociales, notamment son article 8 ;

Vu la loi n° 84-16 du 30 juin 1984 relative au domaine
national, ensembile les textes pris pour son application ;

Vu la loi n° 85-05 du 15 février 1985 relative a la
protection et & la promotion de la santé ;

Vu le décret n° 65-259 du 14 octobre 1965 fixant les .
obligations et les responsabilités des comptables HE

Vu le décret n° 65-260 du 14 octobre 1965 fixant les
conditions de nomination des comptables publics ;

Vu le décret n° 66-233 du 29 juillet 1966 portant
création et organisation de centres d’apparexllage des

‘invalides de guerre ;.

Vu le décret n° 80-53 du ler mars 1980 portant
création de I'inspection générale des finances ; o

Vu le décret n° 82-162 du 24 avril 1982 portant
création de l’entreprise nationale des éqmpements et
des matériels médicaux (EN.EMEDI) ;

Vu le décret n° 82-180 du 15 mai 1982 relatlf é
Pemploi et & la rééducation professnonnelle des handi-
capés ;.

‘Vu le décret n° 84-390 du 22 décembre 1984 relatif a
la mise en ceuvre du monopole de VEtat sur le
commerce extérieur ;

Vu le décret n° 85-223 du 20 aott 1985 portant
orgamsatlon administrative de la sécurité sociale ;
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Vu le décret n° 87- 246 du 17 novembre 1987 portant | et en organisant la fabrlcatlon et le montage a domicile,

modification du décret n° 84-12 du 22 janvier 1984
portant organisation et composition du Gouvernement ;

Décréte :
TITRE 1
DISPOSITIONS GENERALES
Article ler. — Il est .créé un office national

d’appareillages et d’accessoires pour personnes handi-

- capées, par “abréviation « O.N.A.A.P.H.» et désigné

ci-apreés « 'office ».

Art. 2. — L'office est un établissement public national
& caractére industriel et commercial. Il est doté de la
personnalité civile et de I'autonomie financiére.

L’office, qui est réputé commergant dans ses relations
avec les tiers, est régi par les lois et réglements en
vigueur ainsi que par les dispositions du présent décret.

Art. 3. — L’office est placé sous la tutelle du ministre
du travail et des affaires sociales.

Le siége de l'office est fixé a Alger. Il peut étre
transféré, en tout autre lieu du territoire national, par
décret pris sur rapport du ministre du travall et des
- affaires sociales. :

Art. 4. — Dans le cadre des actions retenues. par le

plan national de développement économique et social, -

Ioffice est chargé, conformément aux lois et réglements
en vigueur, de promouvoir la fabrication, d’importer, de
distribuer et d’assurer la maintenance des appareil-
lages, accessoires et aides techniques permettant la
rééducation fonctionnelle, la réadaptation socio-profes-
sionnelle et I'insertion sociale des personnes handica-
pées.

Art. 5. — Dans le cadre de sa mission et conformé-
ment aux lois et réglements en vigueur, l'office est
chargé :

a) d’assurer la fabrication et la réalisation des
appareillages, accessoires et aides techniques pour les
personnes handicapées ;

b) de participer a I'élaboration des normes en
matiére d’appareillages, d’accessoires et d’aides techni-
ques pour personnes handicapées et de veiller a
I'application des normes arrétées ;

c) de réaliser toute étude et recherche et de prendre
toute mesure en vue de I'amélioration quantitative et
qualitative de la production relevant de son objet ;

d) de développer des activités de fabrication et de
montage, liées  son objet, notamment en encourageant

en priorité par des personnes handicapées ;

e) d’assurer, conformément aux lois et réglements en

vigueur, 'importation des produits liés a son objet ;

f) d’assurer la distribution des appareillages, acces-
soires et aides techniques pour personnes handicapées,
dont la liste est jointe en annexe au présent décret ;

g) d’organiser et d’assurer la maintenance des pro-
duits dont la liste est prévue a I’alinéa f) ci-dessus ;

h) de concourir & la formation et au recyclage des
personnels de !'office :

i) de collaborer avec les structures, entreprises et
organismes, dont les activités sont liées a la fabrication
des appareillages, accessoires et aides techniques pour
personnes handicapées, en vue de planifier la produc-
tion et la distribution de ces produits.

Dans le cadre de ses activités, I’office est chargé de la
création d’'un nombre optimal de postes de travail  pour
les personnes handicapées.

Art. 6. — Pour la réalisation de ses objectifs, I'office
peut :

— effectuer toute action en rapport avec son objet,
dans la limite de ses attributions et conformément aux
lois et réglements en vigueur ;

— passer tout contrat et convention en conformité
avec la législation en vigueur ;

— réaliser les opérations industrielles, commer-
ciales, financiéres, mobiliéres et immobiliéres, relatives
a ses activités.

TITRE 11
ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT

Art. 7. — L’office est administré par un conseil
d’administration et dirigé par un directeur général.

Chapitre I 7

Le conseil d’administration

Art. 8. — Le conseil d’administration est composé
comme suit :

— le ministre du travail et des affaires sociales ou
son représentant, président ;

— le représentant du ministre chargé de la défense
nationale ;

— le représentant du ministre chargé de la santé ;
— le représentant du ministre chargé des finances ;
— le représentant du ministre chargé du commerce ;
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— le représentant du ministre chargé de l'industrie
lourde ; .

— le représentant du ministre chargé des industries
légeéres ;

— le représentant du ministre chargé des industries
chimiques et pétrochimiques ;

— le représentant du ministre chargé des moudjahi-
dine ;

— le représentant du Croissant rouge algérien ;

— huit personnes représentant les associations pour
personnes handicapées et choisies parmi les catégories
d’associations suivantes :

*

aveugles ;

sourds-muets ;

handicapés moteurs ;

parents d’enfants handicapés mentaux ;

w
*

*

— deux représentants des travailleurs de I'office.

Le directeur général assiste aux réunions du conseil
d’administration avec voix consultative.

_ Le conseil d’administration peut appeler, en consul-
tation, toute personne susceptible de I’éclairer dans ses
travaux pour les questions inscrites a ’ordre du jour.

Le secrétariat du conseil d’administration est assuré
par le directeur général de I’office.

Art. 9. — Les membres du conseil d’administration
sont nommés, pour une période de deux années
renouvelables, par arrété du ministre de tutelle, sur
proposition des autorités dont ils relévent.

Art. 10. — Le conseil d’administration délibére sur
toute question liée aux activités de 'office, notamment
sur : ’

— les programmes annuels et pluriannuels d’activité
. et les modalités de leur réalisation ;
— le projet d’organigramme ;

— le projet.de réglement intérieur élaboré confor-
mément a la réglementation en vigueur ;

— les états prévisionnels de recettes et de dépenses
et les projets de plan de développement de I'office ;

— les rapports et bilans annuels d’activité ;
— les comptes de gestion ;

— les projets d’acquisition, d’aliénation et d’échange
de biens immeubles, dans le cadre des lois et régle-
ments en vigueur ; '

— Pacceptation des dons et legs ;
— les emprunts ;

— les actions de formation et de perfectionnement
des personnels.

Les délibérations du conseil d’administration sont
transmises, pour approbation, au ministre de tutelle,

| dans les quinze jours calendaires suivant leur adoption.

Elles sont réputées approuvées un mois apreés leur
transmission, a l'’exception de celles relatives aux
comptes. ‘

Ari. 11. — Le conseil d’administration se réunit, au
moins, deux fois par an en session ordinaire, sur
convocation de son président.

Il peut se réunir en session extraordinaire, sur
convocation de son président, a la demande du ministre
de tutelle ou & la demande des deux-tiers de ses
membres.

Les convocations, accompagnées de ’ordre du jour,
sont adressées aux membres du conseil
d’administration, quinze jours calendaires au moins
avant la date de la réunion.

L’ordre du jour est établi par le président du conseil
d’administration, sur proposition du directeur général
de 'office.

Art. 12. — Le conseil d’administration ne délibére
valablement que si les deux-tiers, au moins, de ses
membres sont présents.

Si ce quorum n’'est pas atteint, le conseil
d’administration se réunit valablement, aprés une
deuxiéme convocation, dans la semaine qui suit la
réunion reportée, et délibére, alors, quel que soit le
nombre des membres présents. .

Les décisions sont prises a la majorité simple des voix
des membres présents ; en cas de partage égal des voix,
celle du président est prépondérante.

Les délibérations du conseil d’administration sont
consignées sur procés-verbaux et transcrites sur un
registre spécial, coté et paraphé et déposé au siége de
I’établissement.

Les procés-verbaux, signés par le président et par le
secrétaire du conseil d’administration, sont adressés au
ministre de tutelle et aux membres du conseil
d’administration dans le mois qui suit la date de la
réunion. o

Chapitre II
Le directeur général

Art. 13. — Le directeur général est nommé par-décret
sur proposition du ministre de tutelle. Il est mis fin a ses
fonctions dans les mémes formes.

Art. 14. — Le directeur général assure la gestion de
loffice et l’exécution des décisions du conseil’
d’administration.
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Il est ordonnateur de l'office ; il passe, en son nom,
toute convention et tout contrat dans le cadre des lois et
réglements en vigueur.

11 a autorité sur ’ensemble des personnels de P'office.

| TITRE III
' DISPOSITIONS FINANCIERES:

_Art. 15. — Les états prévisionnels de 1’établissement
comportent un titre de ressources et un titre de
dépenses

1°) Les ressources comprennent :

— les recettes provenant de la distribution des
appareillages, - accessoires et aides techniques pour

personnes handicapées, sous forme de produits finis ou

' seml finis, et des actnvxtes de maintenance et de
service:;

— les emprunts contractés conformément a la lé-
i gislation en vigueur ;

— les dons et legs

P29 les dépenses comprennent les dépenses de fonc-
tionnement et d’équipement nécessaires a la reallsatlon
" des missions de I’ établlssement

Art. 16. — Les états prévisionnels, accompagnés des
avis et recommandations du conseil d’administration,

sont soumis, pour approbation, au ministre de tutelle,

conformément aux lois et réglements en vigueur.

Art. 17. — La comptabilité de I’établissement est
tenue en la forme commerciale, conformément aux
dispositions de 'ordonnance n° 75-35 du 29 avril 1975
portant plan comptable national.

Art. 18. — La tenue des écritures et le maniement des
fonds sont confiés & un agent comptable désigné et
agissant selon les dlSpOSltlonS de la réglementation en
vigueur.

Art. 19. — Le rapport annuel d’activité de ’exercice
écoulé, accompagné du bilan et des comptes ainsi que
des avis et recommandations du conseil
d’administration, est adressé au ministre de tutelle, au
ministre chargé des finances, au délégué a la planifica-

. tion et au prés1dent de la Cour des comptes.

Art. 20. — Le montant du fonds initial de Voffice est
fixé par arrété conjoint du ministre chargé des finances
et du ministre de tutelle. :

TITRE IV
DISPOSITIONS DIVERSES
Art. 21. — Les centres ‘d’apparelll‘ages des invalides

de guerre de Sétif et de Sidi Bel Abbés, créés par le
décret n° 66-233 du 29 juillet 1966 susvisé, sont dissous.

' Les activités des centres dissous seront assurées par
'office créé a I'article ler ci-dessus.

Les biens affectés a ces centres feront Iobjet
d’inventaire et d’affectation dans les conditions, formes
et procédures prévues par les lois et reglements en
vigueur.

Art. 22. — Les ‘activités liées aux appareillages
orthopédiques et a la lunetterie, exercées par les

services internes de la caisse nationale des assurances

-sociales, des accidénts du travail et des maladies

professmnnelles, seront assurées par l'office créé a
Particle ler ci-dessus.

Les biens affectés a ces services feront l'objet
d’inventaire et d’affectation dans les conditions, formes

‘et procédures prévues par les lois et réglements en

vigueur.

Art. 23. — Les opérations prévues aux articles 21 et

22 ci-dessus ont pour conséquence de maintenir, pour

les personnels actuellement en fonctions, la relation de
travail avec leur nouvel organisme employeur.

Art. 24. — L’orgamsatlon interne et le réglement
intérieur de I'office sont fixés par arrété du ministre de
tutelle., '

Art, 25. — La dissolution de ’office et la dévolution de
ses biens sont pronencées par décret.

Art. 26. — Le px:esent décret sera publié auJournal
officiel de la République algerlenne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 9 février 1988 |
Chadli BENDJEDID

ANNEXE

LISTE DES PRODUITS ET ARTICLES
DISTRIBUES PAR L’O.N.A.A.P.H.
EXCLUSIVEMENT D’UNE PART,

ET PAR L’O.N.A.A.P.H AINSI QUE
PAR D’AUTRES ORGANISMES
' D’AUTRE PART -

A/ — LISTE DES PRODUITS ET ARTICLES DISTRI-
BUES EXCLUSIVEMENT PAR PONAAPH.

1. — Appareillages roulants :
— Fauteuil roulant électronique ; .
— Fauteuil roulant infirme moteur cérébral ;
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— Fauteuil roulant double main courante ;

— Fauteuil roulant avec garde-robe ;

— Fauteuil roulant simple pour enfants ;

— Fauteuil roulant simple pour adultes ;

— Fauteuil de sport pour handicapés ;

— Voiturettes a moteur ; :

— Piéces détachées pour fauteuils et voiturettes ;

. 2. — Produits finis et semi-finis enﬁ-ant dans le
montage et la réalisation des aides de marche : .

— Embouts ; .
— Appuis brassiaux ; -

— Poignées ; '
— Bouchons ;

' — Butées ;

— Poignées en T et en C;
—. Visses bois ;

— Ressorts ;

— Goupilles fendues,;

— Elastiques ;

3. - Eléments finis et semi-finis entrant dans la
fabrication des appareils orthopédiques suivants :

Orthéses :.

. \
— Piéces de la hanche ;

— Articulations de la cheville ;
— Articulations du genou.

Pfqthéses :

— Pieds articulés ou sach ;

— Malléole de différents types ;
— Tés de malléoles ;

— Coquilles ;

— Genoux libres ou a butées ;

B. — LISTE DES PRODUITS ET ARTICLES DISTRI-
BUES PAR JFO.N.AAAAP.H. AINSI QUE PAR
D’AUTRES ORGANISMES.

1. — Appareils orthopédiques :

— Prothéses du membre supérieur ;

— Prothéses du membre inférieur ;

— Orthéses du membre supérieur ;

— Orthéses du membre inférieur ;

— Chaussures orthopédiques ;

— Semelles orthopédiques ;

— Casques de protection ;

— Colliers de maintien ;

— Attelles palmeére pour hémiplégiques ;
— Bandages orthopédiques ;

2. — Accessoires orthopédiques :

— Aides de marche (cannes. béquilles, etc...) ;
— Bonnets de protection ;

— Couvre-moignon ;

— Gaines de protection ;

— Genouilléres, caudilliéres et chevilliéres ;

— Bas a varices et a jarrets ;

— Ceintures orthopédiques ;

— Attelles de luxation ;

— Vélos de rééducation ;

— Minerves de différentes tailles ; .

3. — Appareils et accessoires pour les hmlvoyants :

— Verres et montures ;

— Tablettes a cuvettes ;

— Poingons a braille ;

— Cubes a rythme ;

— Boites a cubes ;

— Abacus ;

— Globes terrestres, cartes de géographie en relief ;
— Autres articles pour les malvoyants ;

4. — Appareils et accessoires pour les malenten-
dants :

— Protheéses
contours) ;
— Accessoires pour la rééducation des sourds ;
. — Appareils pour la rééducation des sourds (amplifi-
cateurs, audiométres) : '
Casques ;
Micros ;
Cordens pour écouteurs ;
Ecouteurs ;
Accumulateurs ;
Vibrateurs ;
— Autres articles pour les malentendants ;

auditives (avec boitiers et avec

* % % X * %

4O»

Décret n° 88-28 du 9 février 1988 modifiant le décret
n° 76-56 du 25 mars 1976 relatif a la circulation et
- au séjour des ressortissants francais en Algérie.

Le Président de la République,

Vu la Constitution, notamment ses articles 111, 10° et
1532 ;

Vu lordonnance n° 66-211 du 21 juillet 1966,
modifiée et complétée, relative a la situation des
étrangers en Algérie ;

Vu la loi n° 81-10 du 11 juillet 1981 relative aux
conditions d’emploi des travailleurs étrangers ;

Vu le décret n° 75-111 du 26 septembre 1975 relatif
aux professions commerciales, industrielles, artisanales
et libérales exercées en Algérie par les étrangers sur le
territoire national ; '

Vu le décret n° 76-56 du 25 mars 1976 relatif a la

 circulation et au séjour en Algérie des ressortissants

francais.

Décréte :

~Article ler. — Les dispositions desarticles 5 ei 6 du
décret n° 76-36 du 25 mars 1976 relatif a la circulation
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et au séjour, en Algéne, des ressortissants fran(;als sont
modifiées comme suit :

«Art. 5. — Le certificat de résidence délivré en
application des articles 2 et 4 ci-dessus est valable,
_suivant le cas, pour une période de:

a) dix (10) ans, renouvelable pour les ressortissants
frangais qui justifient d’'un séjour continu et régulier
. égal ou supérieur a trois ans en territoire national ;

b) un (1) an, renouvelable pour les ressortissants
francais venant a s’établir en Algérie aprés la date de
publication du présent décret au Journal officiel de la
République algérienne démocratique et populaire.

40»

Les ressortissants visés 4 I'alinéa (b) ci-dessus sont .
dotés d’un certificat de résidence de 10 ans, renouve-
lable aprés 3 ans de séjour continu et régulier en
territoire national.

Art. 6. — Le conjoint et les enfants mineurs de plus de
16 ans, qui s’établissent en Algérie, sont mis en
possession d’un certificat de résidence d’'une durée de
validité égale a celle du document délivré au chef de
famille ». -

Art. 2. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algerlenne démocrathue et
populaire.

Fait a Alger, le 9 février 1988 :
" Chadli BENDJEDID.

DECISIONS INDIVIDUELLES

7\ C—

Décret du 31 janvier 1988 portant exclusion. du
. président de I’assemblée populaire communale
de Chelghoum Laid, w:laya de Mila, de ses
fonctions électives.

Par décret du 31 janvier 1988, M. Aboud Loutani,
président de l'assemblée populaire communale de
Chelghoum Laid, wilaya de Mila, est exclu de ses
fonctions électives.

“«»

Décret du 31 janvier 1988 portant exclusion du
premier vice-président de Passemblée populaire
communale de Chelghoum Laid, wilaya de Mila,

- de ses fonctions électives.

Par décret du 31 janvier 1988, M. Abdelouahab
Lassad, premier vice-président de 1’assemblée popu-
laire communale de Chelghoum Laid, wilaya de Mila,
est exclu de ses forictions électives.

»

Décret du 31 janvier 1988 portant excluslon du
deuxiéme vice-président de P’assemblée popu-
laire communale de Chelghoum Laid,wilaya de
Mila,de ses fonctions électives.

Par décret du 31 janvier 1988, M. Ammar Mihoubi,
deuxi¢éme vice-président de I’assemblée populaire
communale de Chelghoum Laid,wilaya de -Mila, est
ex/élu de ses.fonctions électives.

- «»

Décret- du 31 janvier 1988 portant exclusion du
troisitme vice—président de Passemblée popu-
laire communale de Chelghoum Laid, w1laya de
Mila, de ses fonctions électives.

Par décret du 31 janvier 1988, M. El hadj Satour,

troisiéme vice-président de 1’assemblée populaire
communale de Chelghoum Laid, wilaya de Mila, est
exclu de ses fonctions électives.

<(»

Décret du 31 janvier 1988 portant exclusion du
quatridme vice-président de Passemblée popu-
laire communale de Chelghoum Laid, wilaya de
Mila, de ses fonctions électives.

Par décret du 31 janvier 1988, M. Kamel Roubache,
quatriéme vice-président de I’assemblée populaire
communale de Chelghoum Laid, wilaya de Mila, est
exclu de ses fonctions électives.

«»

Décret du 31 janvier 1988 portant exclusion du
cinquiéme vice-président de I’assemblée popu-
laire communale de Chelghoum Laid, wilaya de
Mila, de ses fonctions électives.

Par décret du 31 janvier 1988, M. Abdelhamid
Boubhali, cinquiéme vice-président de ’assemblée popu-
laire communale de Chelghoum Laid, w1laya de Mila,
est exclu de ses fonctions électives.

WO

Décret du 31 janvier 1988 portant exclusion du
sixi¢me vice-président de Passemblée populaire
communale de Chelghoum Laid, wilaya de Mila,
de ses fonctions électives.

[

Par décret du 31 janvier 1988, M. Djemai Lemoudaa,
sixieme  vice-président de l'assemblée populaire
communale de Chelghoum Laid, Wilaya de Mila, est
exclu de ses fonctions électives. ’

‘()
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Décret du 31 janvier 1988 portant exclusion du
président de 1’assemblée populaire communale
de Sougueur,wilaya de Tiaretde ses fonctions
électives.

Par décret du 31 janvier 1988, M. Abdelkader
Bessadet, président de I’assemblée populaire commu-
nale de Sougueur, wilaya de Tiaret,est exclu de ses
fonctions électives.

“«»

. Décret du 31 janvier 1988 portant exclusion du

_premier vice-président de Passemblée populaire

‘communale de Sougueur, wnlaya de Tiaret, de ses
fonctions électives.

Par décret du 31 janvier 1988, M. Belkacem Belkhiati,

" premier vice-président de l'assemblée populaire

communale de Sougueur, wilaya de Tiaret, est exclu de
ses fonctions électives.

O

Décret du 31 janvier 1988 portant exclusion du
deuxi®me vice-président de Passemblée popu-
laire communale de Sougueur, wilaya de Tiaret,

. de ses fonctions électives.

Par décret du 31 janvier 1988, M. Mansour Selmi,
~ deuxiéme vice-président de I'assemblée populaire
communale de Sougueur, wilaya de Tiaret, est exclu de
ses fonctions électives. '

“«»

Décret du 31 janvier 1988 portant exclusion du
troisi¢me vice-président de ’assemblée populaire
communale de Sougueur, wilaya de Tiaret, de ses
fonctions électives. :

Par décret. du 31 janvier 1988, M. Slimane Laidi,
troisitme vice-président de I’assemblée populaire
communale de Sougueur, wilaya de Tiaret, est exclu de
ses fonctions électives. «

Décret du 31 janvier 1988 portant exclusion du
quatriéme vice-président de Passemblée popu-
laire communale de Sougueur, wilaya de Tiaret,
de ses fonctions électives. '

Par décret du 31 janvier 1988, M. Benzineb Boudjad-
ja, quatriéme vice-président de I'assemblée populaire
communale de Sougueur, wilaya de Tiaret, est exclu de
ses fonctions électives.

Décrets du 31 janvier 1988 portant exclusion de
membres de Vassemblée populaire communale
de Stidia, wilaya de Mostaganem, de leurs fonc-
tions électives.

Par décret du 31 janvier 1988, M. Bouabdellah
Bouabdelli, membre de ’assemblée populaire commu-
nale de Stidia, wilaya de Mostaganem, est exclu de ses
fonctions électives. '

Par décret du 31 janvier 1988, M. Mohamed Laoufi,
menibre de 'assemblée populaire communale de Sti-
dia, wilaya de Mostaganem, est exclu de ses fonctlons
électives.

LY

Décret du 31 janvier 1988 portant exclusion du

quatriéme vice-président de Passemblée popu-
laire communale de Cherchell, wilaya de Tlpam
de ses fonctions électives.

Par décret du 31 janvier 1988, M. Mouloud Azrou
Isghi, quatriéme vice-président de- I’assemblée popu-
laire communale de Cherchell, wilaya de Tipaza, est
exclu de ses fonctions électives.

«»

Décret dp 31 janvier 1988 portant exclusion du
président de P'assemblée populaire communale
de Guerouma, wilaya de Boulra, de ses fonctions
électives.

Par décret du 31 janvier 1988, M. Ali Chalabi,
président de l'assemblée populaire communale de
Guerouma, wilaya de Bouira, est exclu.de ses fonctions
électives.

<O

Décret du 31 janvier 1988 portant exclusion du
deuxiéme vice-président de Passemblée popu--
laire communale de Ain Boucif, wilaya de Médéa,
de ses fonctions électives.

~

Par décret du 31 janvier 1988, M. Youcef Bouaza,
deuxiéme vice-président de l'assemblée populaire
communale de Ain Boucif, wilaya de Médéa, est exclu
de ses fonctions électives. -
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ARRETES, DECISIONS ET CIRCULAIRES

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

Arrété du 9 janvier 1988 portant création
d’une unité de développement des équipe-
- ments solaires auprés du Haut Commlssarlat

& la Recherche.

Le Secrét;ire général de ia Présidence de la
‘République, ’

Vu le décret p° 83-455 du 23 juillet 1983 relatif |

aux unités de recherche scientifique et technique
* et notamment son article 6;

"Vu le décret n° 86:72 du 8 avril 1986 portant
création d’un Haut Commissariat a la Recherche et
~ notamment ses articles 11 et 13 ;

' Sur proposition du ‘Haut Commissaire . & la
" Recherche ;

Arréte :

Article ler. — 11 est créé auprés du Haut
Commissariat a la Recherche, une unité de re-
cherche dénommée « Unité de développement des
équipements solaires » dont le siége est fixé a
Cherchell, wilaya de Tipaza.

Art. 2. — L’entité scientifique créée par le
présent arrété est régie par les dispositions du
décret n° 83-455 du 23 juillet 1983 et celles du
‘décret n° 86-72 du 8 avril 1986 susvisés.

_ Elle esf, dans le cadre fixé par larticle 4-du
, décret n° 83-455.du 23 juillet 1983 susvisé, chargée
de la productian des équipements solaires a effet

thermodynamique et photovoltaique pour l'usage |

domestique, industriel et agricole.

A ce titre, elle met en ceuvre toutes études et
recherches pour le développement desdits équipe-
ments au stade industriel. ’

Art. 3. — La mise en ceuvre des objectifs fixés a
Iarticle 2 ci-dessus fait 'objet de programines et

d’échéanciers codifiés et publiés suivant les moda-

lités fixées a cet effet, par le Haut Commissariat -a
la Recherche.

Art. 4. — En appllcauon de larticle 15 du
décret n° 83-455 du 23 juillet 1983 susvisé, I'unité
comprend :

— un laboratoire de développement des équi-
‘ pements .

— un service de gestlon admlmstranve et fi-
nanciere, :

— un atelier d’électronique

— un atelier de fibre de verre

— un atelier de chaudronnerle et de mé- -
canique,

Art. 5. — Conformément aux dispositions de
I’article 9 du décret n° 83-455 du 23 juillet 1983
susvisé, le Haut Commissaire a la Recherche prend
toutes mesures utiles et donne tout pouvoir au
directeur de I'unité pour lui permettre de mettre
en ceuvre le programme de développement et
d'assurer le bon fonctionnement de 'unité..

Art. 6. -—— Le présent arrété sera publié au
Journal officiel de la Repubhque algérienne démo-
cratique et populaire.

Fait & Alger, le 9 janvier 1988.

Mouloud HAMROUCHE

— i)

Arrété du 9 janvier 188 portant création d’ne unité
de développement des techniques de soudage et
de contréle non-destructif. -

Le Secretalre Général de la Présidence de la Répu-
blique.

Vu le décret n° 83-455 du 23 juillet 1983 relatif aux
unités de recherche scientique et technique et notam-
ment son artlcle 6; :

Vu le décret n° 86-72 du 8 avril 1986 portant créatlon
de Haut Commissariat a la Recherche et notamment ses
articles 11 et 13 ; , ‘ ;
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Sur progosmon du Haut ComxmsSalre ala Recherche,

\

Arréte :

Article 1er. — Il est créé aupreés du Haut Commissa-
riat a la Recherche une unité de recherche dénommée
« Unité de développement des techniques de soudage et
de contréle non-destructif » dont Jle snege est fixé a
. Chéraga (wnlaya de Tipaza).

Art. 2. — L’entité scientifique créée par le présent
arrété est régie par les dispositions du décret n° 83-455
du 23 juillet 1983 et celles du décret n° 86-72 du 8 avril
1986 susvisés.

Elle est, dans le cadre fixé par I'article 4 du décret n°

83-455 du 23 juillet 1983 susvisé, chargée de mettre en

oeuvre toutes études et recherches visant & développer,
a perfectionner et a vulgariser les techniques de
- soudage et de contrile non-destructif.

A ce titr’e, elie développe Putilisation et teste :

" — les techniques radiographiques de contrdle non-
destructif, netamment la gammagraphle, la neutrono-
graphie et la radlographle,

— les techniques de contrdle non destructlf utilisant
P’émission et la réception ultra-sonore, la magnétosco-
pie, les courants de Foucault, ’émission acoustique, le
ressuage et la thermographie,

—F les techniques de contrdle d’étanchéité, notam- |

ment les tests. hydrostathues et la spectrométme
hélmm, ‘ :

— les nouvelles techmques de soudage pour diffé-

. rents métaux et alliages spéciaux,

— les techniques de contrble destructif par essais
mécaniques sur éprouvettes, structures ou modéles de
structure.

Art. 3. — La mise en oeuvre des objectifs fixés a
' larticle 2 ci-dessus fait I'objet de programmes et
d’échéanciers codifiés et publiés suivant les modalités
fixés a cet effet par le Haut Commissariat a la
Recherche

‘Art. 4. — En application de larticle 15 dl.;‘ décret
n°® 83-455 du 23 juillet 1983 susvisé, 'unité comprend :

— le laboratoire d’ultrasons,
— le laboratoire de radiographie,

— le laboratoire de techniques complementalres de
~ contréle non-destructif,

4 le laboratonre des essais destructifs,

— le laboratoire de soudage, o

— latelier de soudo-niécanique; v
— deux bases techniques de contréle non-destructif

— un service de gestion administrative et financiére.

Art. 5 — Conformément'aux dispositions de l’artlcle.
9 du décret n° 83-455 du 23 juillet 1983 susvisé, le Haut
Commissariat a4 la Recherche prend toutes mesures

‘utiles et donne tout pouvoir au directeur de Punité pour

lui permettre de mettre en oeuvre le programme ‘de
developpement et d’assurer le bon fonctlonnement de
Punité.

Art. 6, — Le présent arreté sera_publié au Journal
officiel de la République algérienne démocrathue et
Populaire.

Fait a Alger, le 9 janvier 1988.

Mouloud HAMROUCHE
M

MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT .
SUPERIEUR x

‘Arrété interministériel du 26 mai 1987  fixant

l’orgamsauon administrative de Puniversité des
sciences islamiques « Emir Abdelkader » .

Le Premier ministre,
Le ministre de I'enseignement supérieur et

Le ministre des finances;

* Vu le décret n° 83-544 du 24 septembre 1983 portant
statut-type de l'université notamment son article 5 ;

Vu le décret n° 84-122 du 19 mai 1984 fixant les:

‘| attributions du ministre de I’enseignement supérieur ;

Vu le décret n° 84-182 du 4 aolt 1984 portant
création de l'université des sciences islamiques “Emir
AbdelKader” ;
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Vu le décret n° 85-59 du 23 mars 1985 poi‘tant
statut-type des travailleurs des institutions et adminis-
trations publiques ;

Vu le décret n° 85-60 du 23 mars 1985 fixant des
mesures d’application immédiate du décret n° 85-59 du
23 mars 1985 portant statut-type des travailleurs des
institutions et administrations publiques ;

Vu lé décret n° 86-177 du 5 aoat 1986 complétant les
dispositions relatives a I’organisation et au fonctionne-

ment de l'université des sciences islamiques « Emir

Abdelkader » ;

Vu le décret n° 87-70 du 17 mars 1987 portant
organisation de la post-graduation ;

Vu l'arrété interministériel du 29 novembre 1986
portant organisation des activités de recherche au sein
des universités, des instituts et des établissements
d’enseignement et de formation supérieure;

Arrétent :

Article. ler. - En application des articles 5 et 25,
alinéa 1, du décret n° 83-544 du 24 septembre 1983
susvisé, I'orgunisation administrative de l'université des
sciences islamiques « Emir Abdelkader » est fixée
conformément aux dispositions du présent arrété.

Art. 2. — L'université des sciences islamiques « Emir
Abdelkader » ci-dessous désignée « I'Université »
- comprend : ‘

— le rectorat,
— les services communs,
— des instituts.

Art. 3. — Le recteur est assisté dans ses taches par:

— un vice-recteur chargé des questions pédagogiques
14

du perfectionnement et du recyclage,

— un vice-recteur chargé des questions relatives a la
planification, ’orientation et a I'information,

— un vice-recteur chargé des questions liées a
I'animation, a la promotion scientifique, technique et
aux relations extérieures,

— un secrétaire général.

Art. 4. — Le vice-recteur, chargé des questions
pédagogiques, du perfectionnement et du recyclage, a
pour mission de :

— suivre les questions se rapportant au déroulement
des enseignements et des stages organisés par
P'université, :

— veiller a la bonne organisation et a ’amélioration
des systémes de contrdle des connaissances,

— étudier et proposer toutes mesures susceptibles de
promouvoir le perfectionnement, le recyclage et la
formation permanente a I'université.

© Art. 5. — Le vice-recteur, chargé des questions
pédagogiques, du perfectionnement et du recyclage, est

assisté par les services suivants :

‘1. Le service de la pédagogie, chargé de :

— suivre le déroulement des études et programmes
pédagogiques et les curricula d’enseignement ainsi que
les systémes de controle des connaissances.

— assurer la gestion et le suivi des inscriptions et des
transferts des étudiants.

2. Le service du perfectionnement, du recyclage et
de la formation permanente, chargé de :

— veiller a la.mise en oeuvre des programmes de
stages et de formation permanente, '

— assurer le suivi des stages orgamses a lmtentlon
des étudiants.

Art. 6. — Le vice-recteur chargé des questions liées a
I’animation, a la promotion scientifique et technique et

aux n\elations extérieures a pour mission de :

— promouvoir, organiser et suivre les relations de
I'université avec les autres secteurs d’activité, les
universités et les établissements d’enseignement et de
formation supérieurs, nationaux et étrangers,

— promouvoir et organiser les échanges d’ensei-
gnants, de chercheurs, d’étudiants et de documentation,

— organiser les rencontres, colloques et séminaires
nationaux et internationaux,

— susciter et impulser l'intégration de l'université a
son environnement par une articulation plus renforcée
des activités de formation, de recherche et de produc-
tion scientifique,

— coordonner les projets de plan de recherche de
I'université et de ses instituts.

Art. 7. — Le vice-recteur chargé des questions liées a
I'animation, la promotion scientifique et technique et
aux relations extérieures est ass1ste par les services
suivants :
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1. Le service de la post- graduation et de la recherche
scientifique et technique, chargé de : )

—. gérer les inscriptions et veiller aux transferts |
‘éventuels des dossiers des étudiants en post-graduation, -|-

— élaborer le calendrier des examens et veiller a leur
bon déroulement,

— préparer les travaux des jurys de post-graduatlon,
— proposer les projets des programmes de recherche,

~ suivre l'exécution du plan de recherche de
l université et en dresser le bilan. .

2. Le service des relations extérieures et de
I'organisation 'des manifestations scientifiques, chargé
de : :

- promouvoir, organiser et suivre les relations avec
les universités et instituts nationaux d’enselgnement
supérieur nationaux et étrangers,

— organiser des rencontres et colloques nationaux et
internationaux ainsi que des échanges d’enseignants, de
chercheurs, d’étudiants et de documentation.

Art. 8. — le vice-recteur chargé de la planification, de
I'orientation et de I'information a pour mission de :.
' — tenir le fichier des statistiques de I'université et en
~assurer sa mise a jour, ’

-~ suivre I’élaboration, la mise en forme et !’ utlﬁsatlon
des statistiques se rapportant aux effectifs universi-
taires et les transmettre pénodnquement a l'autorité de
tutelle, -

~ effectuer les prévisions sur le nombre d’étudiants a
former conformément aux objectifs du plan, .

— assurer l'information des étudiants sur l’ensei—

" gnement et les débouchés,

- mettre en place les programmes d’ éqmpement et
de construction universitaires,

— veiller & l'organisation d’'une documentation de
I'administration de*Vuniversité,

- assurer linformation sur les pubhcatlons de
Puniversité et des instituts,

— contribuer a P'élaboration des avant-projets de plan
de développement pédagogique, scientifique et culturel

- de V'université,

Art. 9. -Le vice-recteur chargé de la planification, de
I'orientation et de Pinformation est assisté par les
services suivants : '

1. Le service de la planification, de l’orientation et des

statistiques, chargé de :

* — recueillir, traiter et dlffuser les informations statis- .

tiques concernant I'université, )

- informer les étudlants sur les enseignements et les

débouchés,

- mettre en oeuvre les mstructlons en matlere
d’orientation,

2. Le service des programmes déqulpement et de

" . construction, chargé de :

!

. — élaborer et mettre en oeuvre les programmes
d’équipement et de construction de l'université,

. — étudier les projets de contrat de construction,
— procéder aux études d’aménagement des équipe-

| ments et constructlons, en assurer la mise en oeuvre et

le suivi.

Art.10.— Le secrétaire général a pour mission de :

~ préparer, effectuer et suivre les actes de gestion
des personnels dans la limite des missions de
P'université, ' -

— assurer la conservation de la documentation et des
archives de 'université,

—~ veiller au fonctlonnement des services communs de

" I’université,

— suivre la gestlon des activités culturelles et spor-
tives,

— coordonner et suivre, les actlvxtés des serv1ces
administratifs, : R

— veiller a la maintenance des équlpements et a

T’exécution des grosses réparations.

‘Art. 11. ~ Le secrétaire général comprend«
— la sous-direction des finances et des moyens,
— la sous-direction des personnels,

. . N o o s .
— la sous-direction des activités culturelles et spor-
tives,

— un bureau d’ ordre

Art.12.-1la sous-direction des personnels est chargée
de: R ,_ v :

— mettre en oeuvre, conformément a la programma-
tion établie, les plans de recrutement des personnels
enseignants, administratifs, techniques et de service,

— assurer la gestion et le suivi de ces personnels,

— informer les- personnels sur toutes les questions
relatives a leur carriére.

Art. 13. — la sous-direction des personnels comprend
les services suivants :

- 1. Le service des personnels admlmstratlfs, techm-

"ques et de service, chargé de :

.— mettre en oeuvre, conformément a la programma-
tion établie, les plans de recrutement des personnels
admlmstratxfs, techniques et de service ainsi que les
plans de formation et de perfectionnement de ces
personnels,

— assurer la gestion des carriéres des personnels
administratifs, techniques et de service.

2 Le service des personnels enseignants, chargé de:

— mettre en oeuvre les plans de recrutement des
enselgnants,

. — assurer la gestlon des carriéres des enseignants.
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Art. 14. — La sous-direction des finances et des
moyens est chargée de : g

— préparer, conformément a la réglementation en
vigueur. et en collaboration avec les instituts, les
prévmons budgétaires de I'université,

— mettre en place le budget de l'université et les
crédits inscrits au budget d’investissement et en assurer
I’engagement,

— assurer le mandatement des dépenses engagées’

sur les budgets de fonctionnement et d’équipement,
— gérer les dépenses et les recettes de I'université,

— préparer les états des traitements et salaires des
personnels,

— veiller a la maintenance et a I'entretien permanent
~ des bétiments, espaces verts et voies d’accés de
I'université, . .

— suivre la gestion du parc-véhicules de l'université.

Art. 15. — La ‘sous- dlrectlon des finances et des
moyens comprend :

1. Le service du budget chargé de :

— préparer les états des traitements et salalres des
personnels,

— préparer les états des dépenses engagées dans le
cadre du budget de fonctionnement de I'université,

- — préparér, conformément a la réglementation en
v1gueur, les prévisions budgétaires de l’umvers1te
2. Le service du contrdle de gestion, chargé de

~ procéder a la vérification des piéces et documents
justificatifs des dépenses avant leur engagement
comptable, -

— contréler la tenue des fiches d’mventalre,

— contrdler la gestion financiére et comptable de
P'université,

3. Le service des moyens généraux, chargé de :"

-~ assurer I'approvisionnement et I'achat du matériel
de l'université, :

— veiller a I'entretien des béatiments et des équipe-
ments scientifiques et pédagogiques,

— gérer le parc-véhicules de I'université.

Art. 16. — La sous-direction des activités culturelles et
sportlves est chargée de :

— promouvoir et developper les’ acthltes culturelles,

— mettre en oeuvre et développer les loisirs a I'égard
de la communauté universitaire,

— promouvoir l'activité sportive dans toutes ses disci-
plines,

— mettre a la disposition de la communauté universi-
taire, les moyens nécessaires a sa promotion culturelle
et sportive, conformément au plan de développement
de l'université en la matiére.

Art. 17. — La sous-direction des /activités culturelles et

sportives comprend les services suivants :

1) — le service des activités sportfves, chatgé de :
* organiser et s‘uiv‘re les compétitions sportives,
* gérer ey installations ‘s’portiV'es de l'université.

2

* développer les activités culturelles,

— le service des activités culturelles, chargé de :

* mettre en oeuvre les moyens pour développer les
loisirs a I'intention des personnels et des étudiants,

Art. 18. — Le bureau d’ordre, rattache au secrétariat
general est chargé de : :

" — réceptianner, envoyer et distribuer le courrier de
I'université,
" — veiller a I'enregistrement du courrier.

Art. 19. ;—x Les services communs de l'université,
prévus par larticle 5 du décret n° 83-544 du 24
septembre 1983 susvisé, sont fixés comme suit :

La bibliothéque universitaire,

Le centre intensif des langues,

l

Le centre d'impression et d’audiovisuel,

Le centre de calcul de 'université .

Les services communs sont organisés en sections dont

_le nombre est fixé selon le volume d’activité de chaque

service, par arrété conjoint du ministre de
lenselgnement supérieur, du ministre des finances et
de l'autorité chargée de la fonction publique.

Art. 20. — La bibliothéque universitaire citée a
Yarticle 19 ci-dessus est geree par un conservateur en
chef ;

- En outre, le conservateur en chef assure la coordina-
tion des activités des blbllotheques des mstltuts de
Puniversité, prevues a l'article 32 ci-dessous.

Art. 21. — En application des articles 25 et 35 du

décret n° 83-544 du 24 septembre 1983 susvisé, le
directeur de l'institut est assisté dans ses taches:

- dun directeur-adjoint chargé des études de gra-
duation,

—-d’un directeur-adjoint chargé de la post- graduatlon
et de la recherche,

— d’un chef de bureau chargé de ladmmlstratlon
générale.

Art. 22. — Le directeur-adjoint chargé des études de
graduation a pour mission de : '

- veiller a la bonne organisation des enseignements
et ‘a4 l'amélioration des systémes de controle des
connalssances,
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— suivre les questions se rapportant aux stages

organisés par l'institut,
— étudier et proposer toutes mesures susceptibles de
promouvoir la formation permanente,

— mettre en oeuvre, conformément aux objectifs
_planifiés, les programmes d’orientation des étudiants.

Art. 23. — Le directeur-adjoint chargé des études de
gmduation est assisté par les services suivants :

1. Le service de la solidarité, des stages et de la
formatlon permanente, chargée de :

— assurer la gestion des inscriptions et veiller aux
transferts éventuels des dossiers des étudiants de
graduation, :

— assurer le suivi de la scolarité des étudiants de
graduation,

~ programmer l'utilisation des locaux d’ensei—

gnement,

— assurer la préparation des dossiers nécessaires a la
délivrance des titres et diplomes,

— veiller -4 la mise en oeuvre des programmes de
stages et de formation permanente,

- assurer le suivi des stages et de la formation.

2. Le service des enseignements, chargé de :

— suivre le déroulement des études et des pro-
grammes pédagogiques,

— élaborer les calendriers d’examens et velller a leur
bon déroulement,

— recueillir, traiter et diffuser I'information pédago-
gique. _ .

Art. 24. — Le directeur-adjoint chargé de la post-
graduation et de la recherche a pour mission de :

— veiller a la mise en place du projet de plan de
recherche de Vinstitut,

— étudier et proposer toute mesure susceptible de
promouvoir la recherche dans I'institut,

.— suivre les filiéres de formation post-graduée et la
répartition des enseignements en conformité avec le
plan de formation de l'institut,

— formuler et émettre son avis sur les dossiers des
étudiants et enseignants postulant a une formation

post-graduée a I’étranger.

Art. 25. — Le directeur-adjoint chargé  de la post-
graduation et de la recherche est assisté par les services
suivants :

1) Le service de la post-graduation, chargé de :

— élaborer le calendrier des examens et veiller a leur
bon déroulement,

— préparer les travaux des jurys de post-graduation.

'

2) Le service de recyclage des enseignants et du
développement de la recherche, chargé de: ’

— proposer tout projet de plan-de perfectlonnement
et de recyclage des enseignants,

— préparer les projets de programmes d’acquisition
des équipements scientifiques de l'institut,

— suivre I'exécution du plan de recherche et en
dresser le bilan,

Art. 26. — Le ' chef de bureau chargé de
I’administration générale a pour mission de :

— coordonner l'activité des services administratifs et
financiers de I’institut et en suivre le bon fonctionne-
ment,

— gérer le bureau d’ordre, assurer la conservation de
la documentation et des archives de l'institut, i
7/ .
— veiller a I'information et a I'accueil des enseignants
et des étudiants,
— mettre en oeuvre et animer le programme des
activités sportives et culturelles de T'institut.

Art. 27. — Le chef de bureau chargé  de
I’administration générale est gssisté par : .

— la section des personnels,
- la section du budget et des moyens, K

. — la section de l'information, de la planification et
des statistiques,

— un bureau d’ordre.

Art. 28. — La section des personnels est chargée de :

— assurer le suivi et la gestion des dossiers des
personnels enseignants administratifs, techniques et de
service,

— mettre en oeuvre, conformément a la programma-
tion établie par l'université, les plans de recrutement
des personnels.

Art. 297 — La section du budget et des moyens est
chargée de : '

— préparer et mettre en oeuvre le budget imparti a
Pinstitut dans le cadre budgétaire de l'université,

— proposer les états des traitements et salaires des
personnels gérés par l'institut, ainsi que les états des
dépenses engagées dans le cadre du budget de fonction-
nement de l'université,

— veiller & la mise en place et a '’engagement des
crédits inscrits en matiére d’équipement de I'institut,

. . » e
— assurer 'approvisionnement et ’achat du matériel
et veiller a son bon entretien.

Art. 30. — La section de I'information, de la planifica-
tion et des statistiques est chargée de :
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— assurer lYinformation des étudiants

Penseignement et les débouchés,

sur

— suivre I’élaboration, la mise en forme et Iutilisation
des statistiques se rapportant aux effectifs de 'institut,

— étudier et mettre en place ]e programme
d’équipement de Pinstitut,

— regrouper. et classer les statistiques des inscrip-
tions et transmettre toute information statistique a
l'autorité de tutelle.

Art. 31. — Le bureau d’ordre prévu a larticle
27 ci-dessus est chargé de:

— réceptionner, distribuer et envoyer le courrier de
Iinstitut,
— veiller a I’'enregistrement du courrier.

Art. 32. — L'institut dispose d’une bibliothéque.

Art. 33. — En attendant la détermination des condi-
‘tions d’accés et la classification des postes prévus
ci-dessus, les personnels désignés & ces mémes postes
continueront a bénéficier du régime de rémunération
qui leur est applicable a la date de publication du
présent arrété au Journal officiel de la République
algérienne démocratique et populaire.

‘Art. 34. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne democrathue et
populaire.

Fait a Alger, le 26 mai 1987.

'Le ministre Le ministre des finances
de l'enseignement ) ‘
supérieur
Rafik Abdelhak BERERHI Abdelaziz KHELLEF

‘P. Le Premier ministre
Le secrétaire général
Mohamed Salah BELKAHLA

A

Arrété interministériel du 26 mai 1987 fixant
Porganisation administrative de Duniversité
d’Alger.

Le Premier ministre,

Le ministre de I’enseignement supérieur et
Le ministre des finances,

Vu le décret n° 83-544 du 24 septembre 1983 portant
statut-type de 'université, notamment son article 5_;

" Vu le décret n° 84-122 du 19 mai 1984 fixant les
attributions du ministre de I’enseignement supérieur ;

Vu le décret n° 84-209 du 18 aolt 1984 relatif a
Yorganisation et au fonctionnement de I'université
d’Alger ; 8 '

Vu le décret n° 85-59 du 23 mars 1985 portant
statut-type des travailleurs des institutiors et adminis-
trations pubhques ; CoE

Vu le décret n° 85-60 du 23 mars 1985 fixant des
mesures d’application immédiate du décret n° 85-59 du
23 mars 1985 portant statut-type des travailleurs des
institutions et administrations publiques ;

Vu le décret n° 87-70 du' 17 mars 1987 portant
organisation de la post-graduation;

Vu l'arrété interministériel du ler septembre 1984
portant rattachement de linstitut  national
d’enseignement supérieur en sciences médicales
d’Alger a l'université d’Alger ;

Vu l'arrété interministériel du 29 novembre 1986
portant organisation des activités de recherche au sein
des universités des instituts et des établissements
d’enseignement et de formation supérieure ;

Arrétent :

Article ler. — .En application des articles 5 et 25,
alinéa 1, du décret n° 83-544 du 24 septembre 1983
susvisé, P'organisation administrative de l'université
d’Alger est fixée conformément aux dispositions du
présent arrété.

Art. 2. — L’université d’Alger cn-dessous désignée
“’'université ” comprend :

— le rectorat
— les services communs
— des instituts.

Art. 3. — Le recteur est assisté dans ses taches par :

— un vice-recteur chargé des questions pédagogiques
du perfectionnement et du recyclage,

— un vice-recteur chargé des questions relatives a la
planification, a 'orientation et a Pinformation, .

— un vicerecteur chargé des questions liées a
Panimation, & la promotion scientifique, technique et
aux relations extérieures,

— un secrétaire général.

Art. 4. - Le vice-recteur, chargé des questions
pédagogiques, du perfectionnement et du recyclage, a
pour mission de : '

— suivre les questions se rapportant au déroulement

des enseignements et des stages organisés par
I'université,



172

JOURNAL OFFICIEL.DEV LA REPUBLIQUE ALGERIENNE

-10'février 1988

— veiller a la bonne organisation et a4 I'amélioration
des systémes de contrdle des connaissances,

— étudier et proposer toutes mesures susceptibles de
promouvoir le perfectionnement, le recyclage et la
formation permanente a l'université.

Art. 5. — Le vice-recteur chargé des questions
pédagogiques, du perfectionnement et du recyclage est
assisté par les services suivants :

1. Le service de la pédagogie, chargé de :

— suivre le déroulement des études et programmes
pédagogiques et les curricula d’enseignement ainsi que
les systémes de contrdle des connaissances,

— assurer la gestion et le suivi des inscriptions et des
transferts des étudiants. ~

2. Le service du perfectionnement, du recyclage et de
la formation permanente, chargé de :

— veiller 4 la mise en oeuvre des programmes de
stages et de formation permanente,

— assurer le suivi des stages organisés a l'intention
des étudiants.

Art. 6. — Le vice-recteur, chargé des questions liées a
I’animation, a la promotion scientifique et technique et
aux relations extérieures, a pour mission de :

— promouvoir, organiser et suivre les relations de

V'université avec les autres secteurs d’activité, les

universités et les établissements d’enseignement et de
formation supérieurs, nationaux et étrangers,

— promouvoir et organiser les échanges d’ensei-
gnants, de chercheurs, d’étudiants et de documentation,

— organiser les rencontres, colloques et séminaires
nationaux et internationaux,

— susciter et impulser 'intégration de l'université a
son environnement par une articulation plus renforcée
des activités de formation, de recherche et de produc-
tion scientifique,

— coordonner les pi‘ojets de plan de recherche de
I'université et de ses instituts.

Art. 7. — Le vice-recteur, chargé des questions liées a
I'animation, & la premotion scientifique et technique et

aux relations extérieures, .est assisté par les services

suivants :

1. Le service de la post-graduation et de la recherche
scientifique et technique, chargé de :

— gérer les inscriptions et veiller aux transferts
éventuels des dossiers des étudiants en post-graduation,

— .élaborer le calendrier des examens et de veiller a
leur bon déroulement,

— préparer les travaux des jurys de post-graduation,

— proposer les projets des programrhes de recherche,-

— suivre l’exécution du plan de recherche de
Puniversité et en dresser le bilan.

2. Le service des relations extérieures et de
I'organisation des manifestations scientifiques, chargé
de :

— promouvoir, organiser et suivre les relations avec
les universités et instituts. d’enseignement supérieur,
nationaux et étrangers,

— organiser des rencontres et colloques nationaux et
internationaux ainsi que des échanges d’enseignants, de
chercheurs, d’étudiants et de documentation.

Art. 8. - le vice-recteur, chargé de la planification, de
I'orientation et de I'information, a pour mission de :

— tenir le fichier des statistiques de l'université et en
assurer sa mise a jour,

— suivre I’élaboration, la mise en forme et I'utilisation
des statistiques se rapportant aux effectifs universi-
taires et les transmettre périodiquement a autorité de
tutelle,

— effectuer les prévisions sur le nombre d’étudiants a
former conformément aux objectifs du plan,

— assurer I'information des étudiants sur l’enseigne
ment et les débouchés,

— mettre en place les programmes d’équipement et
de construction universitaires,

— veiller a l'organisation d’'une documentation' de
I'administration de l'université,

— assurer linformation sur les publications de
I'université et des instituts,

— contribuer a I’élaboration des avant-projets de plan
de développement pédagogique, scientifique et culturel
de l'université,

Art. 9. — Le vice-recteur chargé de la planification, de
I'orientation et de l'information est assisté par les
services suivants :

1. Le service de la planification, de I'orientation et des
statistiques, chargé de :

— recueillir, traiter et diffuser les informations statis-
tiques concernant 'université,

— informer les étudiants sur les enseignements et les
débouchés,

— mettre en oeuvre les instructions en matiere
d’orientation,

2. Le service des programmes d’ equlpement et de
construction, chargé de :
* — élaborer et mettre en oeuvre les programmes
d’équipement et de construction de l'université,

— étudier les projets de contrat de construction,

— procéder aux études d’aménagement des équipe-
ments et constructions, en assurer la mise en oeuvre et
le suivi. ’
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Art. 10. - Le secrétaire général a pour mission de :

— préparer, effectuer et suivre les actes de gestion
des personnels dans la llmlte des missions de
I'université,

— assurer la conservation de la documentation et des
archives de l'université,

~ veiller au fonctionnement des services communs de
I'université,

— suivre la gestion des activités culturelles et spor-

tives,

— coordonner et suivre les activités des services
administratifs,

— veiller a la maintenance des équipements et a
I’exécution des grosses réparations.

Art. 11. — Le secrétariat général comprend :

— la sous-direction des finances et des moyens,
— la sous-direction des personnels,

— la sous-direction des activités culturelles et spor-
tives,

— un bureau d’ordre.

Art. 12,
chargée de :

— La sous-direction des personnels est

— mettre en oeuvre, conformément a la programma-
tion établie, les plans de recrutement des personnels
enseignants, administratifs, techniques et de service,

— assurer la gestion et le suivi de ces personnels,

— informer les personnels sur toutes les questions
relatives a leur carriére. ‘

Art. 13. - La sous-direction des personnels comprend
les services suivants :

1. Le service des personnels administratifs, techm—
ques et de service, chargé de : '

— mettre en oeuvre, conformément a la programma-
tion établie, les plans de recrutement des personnels
administratifs, techniques et de service ainsi que les
plans de formation et de perfectionnement de ces

- personnels, '

— assurer la gestion des carriéres des personnels
administratifs, techniques et de service.

2. Le service des personnels enseignants, chargé de :
- mettre en oeuvre les plans de recrutement des

enseignants, :
— assurer la gestnon des carri¢res des enseignants.

Art. 14. - La sous-direction des finances et des
moyens est chargée de :

~ préparer, conformément & la réglementation en
vigueur et en collaboration avec les instituts, les
prévisions budgétaires de I'université,

- mettre en place le budget de l'université et les
crédits inscrits au budget d’investissement et en assurer
I’engagement, :

— assurer le mandatemem des dépenses engagees
sur les budgets de fonctionnement et d’équipement,

— gérer les dépenses et les recettes de I'université,

— préparer les états des traitements et salaires des
personnels,

— veiller a la maintenance et a I'entretien permanent
des batiments, espaces verts et voies d’acces de
I'université, :

— suivre la gestion du parc-véhicules de I'université.

Art. 15. — La sous-direction des finances et des
moyens comprend : n

1. Le service du budget, chargé de :

— préparer les états des traitements et salaires des
personnels,

— préparer les états des dépenses engagées dans le
cadte du budget de fonctionnement de I'université,

- — préparer, conformément a la réglementation en
vigueur, les prévisions budgétaires de I'université.
2. Le service du contrdle de gestion, chargé de :

— procéder a la vérification des piéces et documents
justificatifs des dépenses avant. leur engagement
comptable,

— controler la tenue des fiches d’inventaire,

— contrdler la gestion financiére et comptable de
I'université,

3. Le service des moyens généraux, chargé de :

~ — assurer I’ approvmonnement et I'achat du matériel
de l'université,

— veiller & I'entretien des batiments et des équipe-
ments scientifiques et pédagogiques,

— gérer le parc-véhicules de I'université.

Art. 16. =~ La sous-direction des activités culturelles et
sportives est chargée de : y

— promouvoir et développer les activités culturelles,

— mettre en oeuvre et développer les loisirs a I'égard
de la communauté universitaire, ’

— promouvoir lactivité sportive dans toutes ses
disciplines,

- mettre a la disposition de la communauté universi-
taire, les moyens nécessaires a sa promotion culturelle
et sportive, conformément au plan de développement
de I'université en la matiere.

Art. 17. - La sous-direction des activités culturelles et
sportives comprend les services suivants :

1. Le service des activités sportives, chargé de :

— organiser et suivre les compétitions sportives,
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gérer les installations sportives de I'université.

2. Le service des activités culturelles, éhargé de :

développer les activités culturelles,

mettre en oeuvre les moyens pour développer les
- loisirs a 'intention des personnels et des étudiants,

Art. 18. — Le bureau d’ordre, rattaché au secrétariat
général, est chargé de:

— réceptionner, envoyer et distribuer le courrier de
I'université,
— de veiller a I'enregistrement du courrier.

Art. 19. — Les services comxﬁuns de luniversité,
prévus par larticle 5 du decret n° 83-544 du 24
septembre 1983 susvisé sont fixés comme suit :

la bibliothéque universitaire,

le centre intensif des langues,

le centre d’impression et d’audiovisuel,
le centre de calcul de I'université.

" .Les services communs sont organisés en sections dont
le nombre est fixé, selon le volume d’activité de chaque
service, par arrété conjoint du ministre de
I’enseignement supérieur, du ministre des finances et
de l'autorité chargée de la fonction publique.

Art. 20. — La bibliothéque universitaire citée a
Iarticle 19 ci-dessus est gérée par un conservateur en
chef ;

" En outre, le conservateur en chef assure la coordina-
" tion des activités des bibliothéques des instituts de
l’université, prév'ues a l'article 32 ci-dessous.

| Art. 21. — En application des articles 25 et 35 du

décret n° 83-544 du 24 septembre 1983 susvisé, le
directeur de l’lnstntut est assisté dans ses taches :

— d’un directeur-adjoint chargé des etudes de gra-
duation, :

— d’un directeur- -adjoint chargé de la post- graduatlon
et de la recherche, :

~ d’'un chef de bureau chargé de I’administration
genérale

Art. 22, - Le directeur-adjoint chargé des études de
graduation a pour mission de :

— veiller a la bonne organisation des enseignements
et a l'amélioration des. systemes de controle des
connaissances,

— suivre les questions se rapportant aux stages
organisés par l'institut,

— étudier et proposer toutes mesures susceptibles de
promouvoir la formation permanente,

— mettre en oeuvre, conformément aux objectifs
planifiés, les programmes d’orientation des étudiants.

Art. 23. — Le directeur-adjoint chargé des études de
graduation est assisté par les services suivants :

1. Le service de la scolarité, des stages et de la
formation permanente, chargée de :

— assurer la gestion des inscriptions et veiller aux
transferts éventuels des. dossiers des étudiants de

‘graduation,

— assurer le suivi de la scolarlte des étudiants de
graduation,

— programmer l'utilisation des locaux d’enseigne-
ment, :

— assurer la préparation des dossiers nécessaires a la
délivrance des titres et diplémes,

— veiller & la mise en oeuvre des programmes de
stages et de formation permanente,

— assurer le suivi des stages et de la formation.

2. Le service des enseignements, chargé de:

— suivre le déroulement des études et des pro-
grammes pédagogiques,

— élaborer les calendriers d’examens et velller a leur
bon déroulement, ‘

— recueillir, traiter et diffuser I'information pédago-
gique.

Art. 24. — Le directeur-adjoint chargé de la post-
graduation et de la recherche a pour mission de :

— veiller a la mise en place du projet de plan de
recherche de I'institut,

— étudier et proposer toute mesure susceptlble de
promouvoir la recherche dans I'institut,

— suivre les filiéres de formation post-graduée et la
répartition des enseignements en conformité avec le
plan de formation de l'institut,

— formuler et émettre san avis sur les dossiers des
etudlants et enselgnants postulant & une formation
post-graduée a I'étranger.

Art. 25. — Le directeur-adjoint chargé de la post-
graduation et de la recherche est assisté par les services
suivants :

1. Le service de la post-graduation, chargé de :

— élaborer le calendrier des examens et veiller a leur
bon déroulement,

— préparer les travaux des jurys de post graduation.

2. Le service de recyclage des enseignants et du
développement de la recherche, chargé de :

— proposer tout projet de plan de perfectionnement
et de recyclage des enseignants,

— préparer les projets de programmes d’acquisition
des équipements scientifiques de I'institut,

— suivre I’exécution du plan de recherche et en
dresser le bilan,
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‘Art. 26. - Le chef de bureau chargé - de
Padministration générale a pour mission de :

— coordonner V'activité des services administratifs et
financiers de Pinstitut et en suivre le bon fonctionne-
ment,

— gérer le bureau d’ordre, assurer la conservation de
la documentation et des archives de I'institut,

— veiller a information et a I'accueil des enselgnants
et des étudiants,

~ mettre en oeuvre et animer le programme des
activités sportives et culturelles de I'institut.

Art. 27. -~ Le chef de bureau
Padministration générale est assisté par :

chargé de

‘— la section des personnels,
— la section du budget et des moyens,

— la section de l'information, de la planification et

des statistiques,
" — un bureau d’ordre.

Art. 28. — La section des personnels est chargée de :

~ assurer le suivi et la gestion des dossiers des
personnels enseignants administratifs, techmques et de
service,

— mettre en oeuvre, conformément a la programma-
tion établie par 'université, les plans de recrutement
des personnels. :

Art. 29. — La section du budget et des moyens est

chargée de :

— préparer et mettre en oeuvre le budget imparti a
Pinstitut dans le cadre budgétaire de I'université,

— proposer les états des traitements et salaires des
personnels gérés par l'institut, ainsi que les états des
dépenses engagées dans le cadre du budget de fonction-
nement de I’ umvers1te,

— veiller a la mise en place et a ’engagement des
crédits inscrits en matiére d’équipement de 'institut,

— assurer 'approvisionnement et ’achat du matériel
et veiller & son bon entretien.

‘Art. 30. — La section de 'information, de la plamﬁca-
tion et des statistiques est chargée de :

— assurer linformation des
I’enseignement et les débouchés,

étudiants

— suivre I’élaboration, la mise en forme et l’utilisa;ion
des statistiques se rapportant aux effectifs de l'institut,

— étudier et mettre
d’équipement de l'institut,

en place le programme

— regrouper et classer les statistiques des inscrip-
tions et transmettre toute information: statistique a
l'autorité de tutelle.
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Art. 31. — Le bureau d’ordre prévu a l'article 27

ci-dessus est chargé de :

— réceptionner, distribuer et envoyer le courrier de
Pinstitut,
— veiller & I’enregistrement du courrier.

Art. 32. — L’ institut dispose d’une bibliothéque.

Art. 33. — En attendant la détermination des condi-
tions d’accés et la classification des postes prévus
ci-dessus, les personnels désignés a ces mémes postes
continueront & bénéficier du régime de rémunération
qui leur est applicable a la date de publication du
présent arrété au Journal officiel de la Repubhque
algérienne démocratique et populalre

Art. 34. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algerlenne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 26 mai 1987.

Le ministre Le ministre des finances

de 'enseignement
supérieur

Rafik Abdelhak BERERHI . Abdelaziz KHELLEF -

P. Le Premier ministre
Le secrétaire général
Mohamed Salah BELKAHLA

£0)

Arrété interministériel du 26 mai 1987 fixant
Porganisation administrative de Puniversité des
sciences et de la technologie « Houari Boumé--
diene » (U.S.T.H.B).

Le Premier ministre,
Le ministre de I’enseignement supérieur et

-

Le ministre des finances,

Vu Tordonnance n°® 74-50 du 25 avril 1974 portant
création de 'université des sciences et de la technologie
d’Alger;

Vu le décret n° 80-04 du S janvier 1980 portant
dénomination de luniversité des sciences et de la
technologie d’Alger ; »

Vu le décret n° 83-544 du 24 septembre 1983 portant-
statut-type de I'université, notamment son article 5,

‘Vu le décret n° 84-122 du 19 mai 1984 fixant les
attributions du ministre de I’enseignement supérieur ;

Vu le décret n° 84-210 du 18 aoilit 1984 relatif a
I'organisation et au fonctionnement de I'université des
sciences et de la technologie Houalji-Boumédiene ;
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'Vu le décret n° 85-59 du 23 mars 1985 portant
statut-type des travailleurs des institutions et adminis-
trations publiques ;

Vu le décret n° 85-60 du 23 mars 1985 fixant des

mesures d’application immédiate du décret n° 85- 59 du
23 mars 1985 portant statut-type des travailleurs des
institutions et administrations publiques ;

Vu le décret n° 86-163 du 5 aoit 1986 completant le
décret n° 84-210 du 18 aoit 1984 relatif a I orgamsatlon
et au fonctionnement de Puniversité des sciences et de
la technologie Houari-Boumediene ; ‘

Vu le décret n° 87-70 du 17 mars 1987 portant |

organisation de la post-graduation ;

Vu Yarrété interministériel du 29 novembre 1986
portant organisation des activités de recherche au sein

des universités des instituts et des établissements

d’enseignement et de formation supérieure ;
Arrétent :

Article ler. — En application des articles 5 et 25,
alinéa 1, du’ décret n° 83-544 du 24 septembre 1983
susvisé, organisation administrative de I'université des
sciences et de la technologie « Houari Boumédiene » est
fixée conformément aux dispositions du présent arrété.

Art. 2. — L’université des sciences et de la technologie
« Houari Boumédiene » ci-dessous désignée I’ umversnte
« comprend: »

— le rectorat
— les services communs
— des instituts.

Art. 3.— Le recteur est assisté dans ses taches par :

— un vice-recteur chargé des questions pédagoglques
du perfectionnement et du recyclage, -

— un vice-recteur chargé des questions relatives a la
planification, a 'orientation et a 'information,

— un vice-recteur chargé .des questions lides a
I'animation, a la promotion sc1ent1fique, techmque et
aux relations extérieures,

~ un secrétaire général.

Art.4. — Le vice-recteur chargé des questions pédago-

gnques, du perfectionnement et du recyclage a pour

mission de :

— suivre les questions se rapportant au déroulement
des enseignements et des stages organisés par
I'université,

— veiller & la bonne organisation et a I’amélioration
des systémes de contrdle des connaissances,

= étudier et proposer toutes mesures susceptibles de
promouvoir le perfectionnement, le recyclage et la
formation permanente a I'université.
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Art. 5. — Le vice-recteur chargé des questions
pédagogiques, du perfectlonnement et du recyclage est

assisté par les services suivants :

1..Le service de la pédagagie, chargé de :

— suivre le déroulement des études et programmes
pédagogiques et les curricula d’enseignement ainsi que
les systémes de contrdle des connaissances.

— assurer la gestion et le suivi des inscriptions et des
transferts des étudiants.

2. Le service du perfectionnement du recyclage et de
la formation permanente, chargé de :

— veiller & la mise en oeuvre des programmes de

stages et de formation permanente,

— assurer le suivi des stages organisés a l'intention

des étudiants.

" Art. 6. — Le vice-recteur chargé des questions liées a -
I'animation, a la promotion scientifique et technique et
aux relations extérieures a pour mission de :

— promouvoir, organiser et suivre les relations de
Puniversité avec . les’ autres secteurs d’activité,- les
universités et les établissements d’enseignement et de

1 formation supérieurs, nationaux et étrangers;

- p'ro‘m_guvoir et organiser les échanges d’énsei-
gnants, de chercheurs, d’étudiants et de documentation,

- organiser les rencontres, colloques et semmalres
nationaux et internationaux,

- susciter et impulser 'intégration de I'université a
son environnement par une articulation plus renforcée
des activités de formation, de recherche et de produc-

tion scientifique,

~ coordonner les projets de plan de recherche de

T'université et de ses mstltuts

Art. 7. - Le vice-recteur chargé des questions liées a
I’'animation, a la promotion scientifique et techniqixe‘ et
aux relations extérieures- est assisté par les services
suivants : .

1. Le service de la post- graduatlon et de la recherche
scxentlﬁque et technique, chargé de :

— gérer les inscriptions et veiller aux transferts
éventuels des dossiers des étudiants en post-graduation,

— élaborer le calendrier des examens et de veiller a
leur bon déroulement,

- preparer les travaux des _purys de post graduation,
~ proposer les projets des programmes de recherche,

— suivre l'exécution du plan de

de recherche
y . o, . ’ e
I'université et en dresser le bilan.
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2. Le service des relations extérleures et de

lorgamsatlon des wuianifestations scnentlfiques, chargé |

de:

~ promouvoir, organiser et suivre les relations avec

les universités et instituts nationaux d’enselgnement ‘

superleur nationaux et étrangers,

— organiser des rencontres et colloques nationaux. et
internationaux ainsi que des échanges d’enseignants, de
chercheurs, d’étudiants et de documentation.

Art. 8. — le vice-recteur chargé de la planiﬁcation, de
Porientation et de I'information a pour mission. de:

— ‘tenir-le fichier des statistiques de l’umversne et en
assurer sa mise a jour, ' ~

B

— suivre ’élaboration, la mise en forme et I utlllsatlon

des statistiques se rapportant aux -effectifs universi-

=taires et les transmettre perlodlquement a l'autorité de
tutelle,

— effectuer lés prévisions sur le nombre d’étudiants a
former conformément aux objectifs du plan,

— assurer linformation - des '_étudiants

I’enseignement et les debouchés,

~ mettre en place les programmes d’ equlpemem et
de constructlon universitaires,

- velller a l'organisation d’une documentatlon de
l’admmlstratlon de ! umversne,

- assurer !information sur les publications -de
I'université et des instituts,

- contribuer a I'élaboration des avant- p[‘OjetS de plan
de developpement pédagogique, scnemlfique et culturel
de P'université,

Art. 9. - Le vice-recteur chargé de la planification, de

I'orientation et -de .l'information est assisté par les

services suivants : -

1. Le service de la planification, de I’ orlentdtlon et des
statistiques, chargé de :

- recuellllr, traiter et diffuser les mformatmns statis-
tiques concernant I'université,

— informer les étudiants sur les ensengnements et les

debouches,

"'~ mettre en- oeuvre les
d’orientation,

instructions en matiére

2. Le service des programmes d’équipement et de

construction, chargé de :

— élaborer et mettre en oeuvre les programmes
d’équipement et de construction de 'université,

- étudier les projets de contrat de construction,

- proceder aux études d’aménagement des - équipe-

ments et constructions et en assurer la mise en oeuvre

et le suivi.

sur

Art.10.— Le secrétaire général a pour mission de :

— préparer, effectuer et suivre les actes de gestion
des personnels dans la limite des missions de
Puniversité, '

— assurer la conservation de la documentation et des
archives de P'université,

— veiller au fonctlonnement des services communs de
I umversnte,

— suivre la gestlon des activités culturelles et spor-
tives, -

- coordonner et suivre les activités des services
administratifs, ‘

-— veiller a la maintenance des équipements et a
I'exécution des grosses reparatlons.

Art. 11 — Le secrétariat général comprend 0

— la sous-direction des finances et des moyens,
~ la sous-direction des personnels,

- la sous-direction des actwntes culturelles et spor-
tives, ;
— un bureau d’ordre.

12.

Art. — La sous-direction des personnels est

chargée de : .

— mettre en oeuvre, conformément a la programma-
tion établie, les plans de recrutemeént des personnels
enseignants, administratifs, techniques et de service,

— assurer la gestion et le sulv1 de ces personnels,

* — informer les personnels sur toutes les questions
relatives a leur carriére. '

Art. 13. — La sous- dlrectlon des personnels comprend
les services sunvants .

1. Le service des personnels administratifs, techni-
ques et de service, chargé de : ' :

~ miettre en oeuvre, conformément a la programma-
tion établie, les plans de recrutement des personnels
administratifs, techniques et de service ainsi que les
plans de formation et de perfectionnement de ces

personnels,

— assurer la gestlon des carriéres des personnels
administratifs, techniques et de service. :
2. Le service des personnels enseignants, chargé de :

— mettre en oeuvre les plans de recrutement des
enseignants, :

— assurer la gestion des carriéres des enseignants. -

Art. 14. — La sous-direction des finances et des
moyens est chargée de :

— préparer, conformément a la réglementation en
vigueur et ‘en collaboration avec les  instituts, les
prévisions budgétaires de I'université,

M
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— mettre en place le budget de I'université et les
crédits inscrits au budget d’investissement et en assurer
I’engagement,

— assurer le mandatement des depenses engagées

sur les budgets de fonctionnement et d’équipement,
— gérer les dépenses et les recettes de l'université,

~ préparer les états des traitements et salaires des
personnels,

— veiller a la maintenance et a l’entretnen permanent
des béatiments, espaces verts et voies d’accés de
V'université,

— suivre la gestion du parc-véhicules de I'université.

Art. 15. — La sous-direction des finances et des
moyens comprend :

1. Le service du budget, chargé de :

— préparer les états des traitements et salaires des
personnels,

— préparer les états des dépenses engagées dans le
cadre du budget de fonctionnement de I'université,

— préparer, conformément a la réglementation en
vigueur, les prévisions budgétaires de Puniversité.

_ 2. Le service du contréle de gestion, chargé de :

— procéder a la vérification des piéces et documents
justificatifs des dépenses avant leur engagement
comptable,

— contréler la tenue des fiches d’inventaire,

— contrdler la gestion financiére et comptable de
I'université,

3. Le service des moyens généraux, chargé de :

— assurer I'approvisionnement et I'achat du matériel
de P'université,
— veiller a 'entretien des béatiments et des equnpe—
ments sc1ent1ﬁques et pédagogiques,

— gérer le parc-véhicules de I'université.

Art. 16. — La sous-direction des activités, culturelles
- et sportives est chargée de :
— promouvoir et développer les activités culturelles,

— mettre en oeuvre et développer les loisirs a I'égard
de la communauté universitaire,

— promouvoir I'activité sportlve dans- toutes ses
disciplines,

— mettre a la disposition de la communauté universi-
taire les moyens nécessaires a sa promotion culturelle
et sportive, conformément au plan de développement
de l'université en la matiére.

Art. 17. — La sous-direction des activités culturelles et
sportives comprend les services suivants :
1. Le service des activités sportives, chargé de :

— organiser et suivre les compétitions sportives,

gérer les installations sportives de I'université.

2. Le service des activités culturelles, chargé de :

développer les activités culturelles,

— mettre en oeuvre les moyens pour développer les
loisirs a V'intention des personnels et des étudiants,

Art. 18. — Le bureau d’ordre, rattaché au secrétarlat
général, est chargé de :

— réceptionner, envoyer et dlstnbuer le courrier de
I'université,

— veiller a l’enregistrement du courrier.

Art. 19. — Les services communs de I'université,
prévus par l'artlcle 5 du decret n° 83-544 du 24
septembre 1983 susvisé, sont fixés commie suit :

— la bibliothéque universitaire,

— le centre intensif des langues,

— le centre d’impression et d’audiovisuel,
— le centre de calcul de 'université.

Les services communs sont organisés en sections dont

‘le nombre._est fixé selon le volume d’activité de chaque

service par arrété conjoint du ministre de
I’enseignement supérieur, du ministre des finances et
de V'autorité chargée de la fonction publique.

Art. 20. — La bibliothéque universitaire citée a
Yarticle 19 cl~dessus est gérée par un conservateur en
chef .

En outre, le conservateur en chef assure la coordina-
tion des activités des bibliothéques des instituts de
I'université, prévues a l'article 32 ci-dessous.

Art.-21. — En application des articles 25 et 35 du
décret n° 83-544 du 24 septembre 1983 susvisé, le
directeur de l'institut est assisté dans ses taches :

— d’un directeur-adjoint chargé des études de gra-
duation,

— d’un directeur-adjoint chargé de la post-graduation
et de la recherche,

— d’un chef de bureau chargé de I'administration
générale.

Art. 22. — Le directeur-adjoint chargé des études de
graduation a pour mission de:

— veiller a la bonne organisation des enseignements
et a lamélioration des systémes de contréle des
connaissances, '

— suivre les questions se rapportant aux stages

-organisés par l'institut,

— étudier et proposer toutes mesures susceptlbles de
promouvoir la formation permanente,

— mettre en oeuvre, conformément aux Ob_]eCtlfS
planifiés, les programmes d’orientation des étudiants.
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Art, 23. — Le dlrecteur-adjomt chargé des études de

.graduation est assisté par les services suivants :

1. Le service de la scolarité, des stages et de la
formation permanente, chargée de: :

— assurer la gestion des inscriptions et veiller aux
transferts. éventuels des dossiers .des ‘étudiants de
graduation,

. — assurer Je suivi de la scolarité des étudiants de

graduation,

- programmer Tutilisation des locaux d’enseigne-
ment, :

délivrance des titres et diplémes,

~ veiller & la mise en oeuvre des programmes de
stages et de formation permanente,

~ assurer le suivi des stages et de la formaﬁon.
2.Le service des enseignements, chargé de :

— suivre le déroulement des études et des pro-
grammes pédagogiques,

— élaborer les calendriers d’examens et velller a leur :

_ ‘bon déroulement,

— recueillir, traiter et diffuser Pinformation pédago-
gique. f ' S ‘
~ Art. 24. - Le directeur-adjoint chargé -de la post-
graduation et de la recherche a pour mission de :

— veiller & la mise en place du pmjet de plan de
" recherche de l’mstltut

' — étudier et proposer toute mesure susceptlble de
promouvoir la recherche dans l'institut,

— suivre les filitres de formation post-graduée et la -

répartition des enseignements en conformité avec le
plan de formation de l'institut,

- formuler et émettre son avis sur les dossiers des
étudiants et enseignants postulant & une formation
post-graduée a 1’étranger.

Art. 25. — Le directeur-adjoint chargé de la post-
graduation et de la recherche est assisté par les services
suivants :

L Le service de la post-graduatlon, chargé de:
— élaborer le calendrier des examens et veiller a leur

- bon déroulement,
— préparer les travaux des jurys de post—graduatlon ’

2. Le service de recyclage des. enseignants et du
développement‘ de la recherche, chargé de:

i

— proposer tout projet de plan de perfectlonnement
et de recyclage des enselgnants :

— préparer les pro_lets de programmes d’acquisition
des équipements scientifiques de l'institut,

— suivre 'exécution du plan de recherche et en
_ dresser le bilan, :

Art. 26. - Le chef de bureau chargé de

'l’admuustratlon générale a pour mission de :

- coordonner Pactivité des services administratifs et
financiers de l'institut et en suivre le bon fonctionne-
ment, c \ ‘

- gérer le bureau d’ordre, assurer la conservation de
la documentation et des archives de I'institut,

— veiller & I'information et & 'accueil des ensexgnants
et des étudiants, :

— mettre en oeuvre et animer le programme des

: _activités sportives et culturelles de linstitut.
. assurer la préparation des dossiers nécessaires a la |

Art. 27. — Le chef de «bureau chargé de

‘Padministration générale est assisté par s

~ la section des personnels, ‘
— la section du budget et des moyens,

- la section de l'information, de la planification et
des statistiques,

— un bureau d’ordre.

¢

Art. 28 La section des personnels est chargée de :

— assurer le suivi et la gestion des dossiers des
personnels enselgnants administratifs, techniques et de
semce,

— mettre en oeuvre, conformément a la programma-

tion établie par l’umversnté les plans de recrutement

des personnels. .

Art. 29. — La section du ‘budget et des moyens est
chargée de :

—- préparer et mettre en oeuvre le budget imparti &
Linstitut dans le cadre budgétaire de I'université, '

— proposer les états des traitements et salaires des
personnels gérés par linstitut, ainsi que les états des
dépenses engagées dans le cadre du budget de fonction-
nement de P'université,

— veiller a la mise en place et a l’engagement des
crédits inscrits en matiére d’équipement de l'institut,

— assurer l’approv:snonnement et ’'achat du maténel'
et veiller a son bon entretien.

Art. 30. - La section de I'information, de la plamfica-

‘tion et des statistic1es est chargée de :

—assurer I'information des étudiants surl'enselgne-
ment et les débouchés, »

—~ suivre I'élaboration, la mlse en forme et I'utilisation’

 des statistiques se rapportant aux effectifs de l’mstltut,

© — étudier et mettre en ‘place le programme
d’équipement de l'institut,

= regrouper et classer les statlsthues des inscrip-
tions et transmettre toute information statistique a
I'autorité de tutelle. .
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Art. 31. — Le bureau d’ordre prévu a larticle 27
ci-dessus est chargé de :

— réceptionner, distribuer et envoyer le courrier de
I'institut,

— veiller a l’enregistrement du courrier.
Art. 32. — L’institut dispose d’une bibliothéque.

Art. 33. — En attendant-la détermination des condi-
tions d’accés et la classification des postes prévus
ci-dessus, les personnels désignés a ces mémes postes
continueront a bénéficier du régime de rémunération
qui leur est applicable a la date de publication du
présent arrété au Journal officiel de la République
algérienne démocratique et populaire.

Art. 34. - Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne democrathue et
populaire.

Fait a Alger, le 26 mai 1987.

Le ministre Le ministre des finances
de I'enseignement

supérieur

Rafik Abdelhak BRERHI

Abdelaziz KHELLEF

P. le Premier ministre

Le secrétaire général

Mohamed Salah BELKAHLA

“»

Arrété interministériel du .26 mai 1987 fixant
Porganisation administrative de Duniversité
d’Oran. ‘

Le Premier ministre,

Le ministre de I’enseignement supérieur et
Le ministre des finances,

Vu l'ordonnance n° 75-81 du 15 décembre 1975
portant modification de 1’ordonnance n°® 67-278 du 20
décembre 1967 erlgeant en université le centre univer-
sitaire d’Oran ;

Vu le décret n° 83-544 du 24 septembre 1983 portant
statut-type de 'université, notamment son article 5,

‘Vu le décret n° 84-122 du 19 mai 1984 fixant les
attributions du ministre de I’enseignement supérieur,

Vu le décret n° 84-211 du 18 aoiit 1984 relatif a

I'organisation ‘et au fonctionnement de I'université
d’Oran,

Vu'le décret n° 85-59 du 23 mars 1985 portant
statut-type des travailleurs des institutions et adminis-
trations publiques ;

Vu le décret n° 85-60 du 23 mars 1985 fixant des
mesures d’application immédiate du décret n° 85-39 du
23 mars 1985 portant statut-type des travailleurs des
institutions et administrations publiques ;

" Vu le décret n° 87-70 du 17 mars 1987 portant

organisation de la post-graduation ;

Vu l'arrété interministériel du ler septembre 1984
portant rattachement de linstitut national d’ensei-

gnement supérieur en sciences médicales d’Oran a
I’université d’Oran ; :

Vu larrété interministériel du 29 novembre 1986
portant organisation des activités de recherche au sein
des universités des instituts et des établissements-
d’enseignement et de formation supérieure ;

Arrétent :

Article ler. — En application des articles 5 et 25
,alinéa 1, du décret n° 83-344 du 24 septembre 1983
susvisé, l'organisation administrative de l'université
d’Oran est fixée conformément aux dispositions du

présent arrété,

Art. 2. — L’université d’Oran ci-dessous désignée
«Puniversité » comprend :

— le rectorat,

— les services communs,

— des instituts.

Art. 3. — Le recteur-est assisté dans ses taches par :

— un vice-recteur chargé des questions pédagogiques,
du perfectionnement et du recyclage,

— un vice-recteur chargé des questions relatives a la
planification, a I’orientation et a I'information,

— un vicerecteur chargé des questions liées a
I'animation, a la promotion scientifique, technique et
aux relations extérieures,

— un secrétaire général.

Art. 4. — Le vice-recteur chargé des questions
pédagogiques, du perfectionnement et du recyclage a
pour mission de :

- suivre les questions se rapportant au déroulement
des enseignements et des stages organisés par
Puniversité,

— veiller a4 la bonne organisation et a ’amélioration
des systémes de contrdle des connaissances, :

— étudier et proposer toutes mesures susceptibles de
promouvoir le perfectionnement, le recyclage et la
formation permanente a l'université.

Art. 5. — Le vice-recteur chargé des questions
pédagogiques, du perfectionnement et du recyclage est
assisté par les services suivants :
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1. Le service de la pédagogie, chacgé de: -

— suivre le déroulement des études et programmes
pédagogiques et les curricula d’ensexgnement ainsi que
les systémes de contréle des connaissances.

~ assurer la gestion et le suivi des mscrlptlons et des
transferts des étadiants.

2. Le service du perfectionnement du recyclage et de
- la formation permanente, chargé de :

— veiller & la mise en oeuvre des programmes de
stages et de formation permanente,

—~ assurer le suivi des stages organisés a Pintention
des étudiants.

Art. 6. - Le vice-recteur chargé des questlons liées a
I’animation, & la promotion sc1ent1fique et technique et
aux relations extérieures a pour mission de :

— promouvoir, organiser et suivre les relations de
I'université avec les autres secteurs d’activité, les
universités et les établissements d’enseignement et de
formation supérieurs, nationaux et étrangers,

— promouvoir et organiser’ les
d’enseignants, de chercheurs, d’ étudmnts et de docu-
mentation,

~ organiser les rencontres, colloques et sémmalres,

nationaux et internationaux,

“_ susciter et impulser I'intégration de I'université a

son environnement par une articulation plus renforcée |

des activités de formation, de recherche et de produc-
tion scientifique, /

'— coordonner les projets de plan de recherche de
I'Université et de ses instituts.

Art. 7. — Le vice-recteur chargé des questions liées &
I'animation, a la promotion scientifique et technique et
aux relations extérieures est assisté par les services
suivants : '

1. Le service de la post-graduatlon et de la recherche
‘ sclentlfique et technique, chargé de:

- gérer les inscriptions et veiller aux transferts
éventuels des dossiers des étudiants en post-graduation,

- élaborer le calendrier des examens et de velller a

leur bon déroulement, :
— préparer les travaux des j Jurys de post-graduatlon,
— proposer les projets des programmes de recherche,
‘— suivre I’exécution du  plan - de recherche de
l'université et en dresser le bilan.

2. Le service des relations exténeures et de
Yorganisation des mamfestatlons scnentlﬁques, chargé
de:

- promou'voir, organiser et suivre les relations avec
les Universités et instituts d’ enselgnement supérieur,
natlonaux et étrangers,

- échanges

- organiser des rencontres et colloques nationaux et
internationaux ainsi que des échanges d’enseignants, de
chercheurs, d’étudiants et de documentation.

Art. 8. - le vice-recteur chargé de la plamficatlon, de
I'orientation et de I'information a pour mnssnon de:

— tenir le fichier des statistiques de l’umversnté et en

.| assurer sa mise a jour,

"— suivre I'élaboration, la mise en forme et I'utilisation
des statistiques se rapportant aux effectifs universi-
taires et les transmettre périodiguement b r autonté de
tutelle,

~ effectuer les prévisions sur le nombre d’étudiants a
former conformément aux objectifs du plan,

— assurer linformation des . étudiants sur
I'enseignement et les débouchés, :
— mettre en place les programmes d’ équlpement et
de construction universitaires,
+ — veiller & lorganisation d’uné documentation de
Padministration de I'université, :
— assurer linformation sur les publications de
l'université et des instituts, -
~ contribuer a I'élaboration des avant-projets de plan
de développement pédagoglque, scnentlfique et culturel
de l'université,
Art. 9. - Le vice-recteur chargé de la planification, de
lorientation et de l'information est assisté par les
services suivants :

1. Le service de la planification, de l'onentatlon et des
statistiques, chargé de:

- recuellhr, traiter et dlffuser les mformatlons statis-
tiques concernant 'université,

. — informer les étudiants sur les enseignements et les
débouchés, ‘

—- mettre en oeuvre les instructions en matiére
d’orientation, _

2. Le service des programmes d’ éqmpement et de
constructlon, chargé de :

— élaborer et mettre en. oeuvre les programmes
d’équipement et de construction de I'université,

— étudier les projets de contrat de construction,

-/ procéder aux études d’aménagement des équipe-
' ments et constructions, en assurer la mise en oeuvre et
le suivi. :

Art.10.- Le secrétaire général a pour mission de :

— préparer, effectuer et suivre les actes de gestion
des personnels dans la llmlte des mnssxons de
P'université, '

— assurer la conservation de la documentatlon et des

archives de 'université,
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— veiller au fonctionnement des services communs de
I'université,

— suivre la gestion des activités culturelles et spor-
tives,

— coordonner et suivre les activités des services
administratifs,

— veiller & la maintenance des équipements et a
I’exécution des grosses réparations.

Art. 11. ~ Le secrétariat général comprend :

— la sous-direction des finances et des moyens,
- la sous-direction des personnels,

— la sous-direction des activités culturelles et spor-
tives,

— un bureau d’ordre.

Art. 12. -
chargée de:

La sous-direction des personnels est

— mettre en oeuvre, conformément a la progrhmma-
tion établie, les plans de recrutement des personnels
enseignants, administratifs, techmques et de service,

— assurer la gestion et le suivi de ces personnels,

— informer les personnels sur toutes les questions
relatives a leur carriére.

.Art. 13. — La sous-direction des personnels comprend
les services suivants :

1. Le service des personnels administratifs, techni-
ques et de service, chargé de :

— mettre en oeuvre, conformément & la programma-
tion établie, les plans de recrutement des personnels
administratifs, techniques et de service ainsi que les
plans de formation et de perfectionnement de ces
personnels,

— assurer la gestion des carriéres des personnels
administratifs, techniques et de service.

2. Le service des personnels enseignants, chargé de :

— mettre en oeuvre les plans de recrutement des
enseignants,

~ assurer la gestion des carriéres des enseignants.

Art. 14. — La sous-direction des finances et- des
moyens est chargée de :

— préparer, conformément a la réglementation en
vigueur et en collaboration avec les instituts, les
prévisions budgétaires de 'université,

— mettre en place le budget de P'Université et les
crédits inscrits au budget d’ mvestlssement et en assurer
Fengagement,

— assurer le mandatement des dépenses engagées
sur les budgets de fonctionnement et d’équipement,

— gérer les dépenses et les recettes de l'université,

— préparer les états des traitements et salaires des.
personnels,

— veiller & la maintenance et a I’ entretien permanent
des bétiments, espaces verts et voies d’accés de
Puniversité,

— suivre la gestion du parc-vehlcules de I'université.

. Art. 15. - La sous-dlrectlon dgs finances et des
moyens comprend :

1. Le service du budget, chargé de :

— préparer les états des traitements et salaires des
personnels,

— préparer les états des dépenses engagées dans le
cadre du budget de fonctionnement de I'université,

- préparer, conformément a la réglementation en
v1gueur, les prévisions budgétaires de l'umversnté

2. Le service du’contréle de gestion, chargé de:

- proceder a la vérification des pié¢ces et documents
justificatifs des dépenses avant leur engagement
comptable,

— contréler la tenue des fiches d’'inventaire,

~ contrdler la gestion financiére et comptable de
l'université,

3. Le service des’'moyens généraux, chargé de :

— assurer I’approvisionnement et I'achat du maténel
de I'Université,

— veiller a I’entretien des batiments et des équipe-

‘ments scientifiques et pédagogiques,

— gérer le parc-véhicules de 'université.

- Art. 16. — La sous-direction des activités culturelles et
sportives est chargée de:

— promouvoir et développer les activités culturelles,

— mettre en oeuvre et développer les loisirs a 1’égard
de la communauté universitaire,

— promouvoir lactivité sportive dans toutes ses
disciplines,

— mettre a la dlsposmon de la communauté universi-
taire, les moyens nécessaires a sa promotion culturelle
et sportive, conformément au plan de développement
de I'université en la matiére.

Art. 17. — La sous-direction des activités culturelles et
sportives comprend les services suivants :
1. Le service des activités sportives, chargé de :

' — organiser et suivre les compétitions sportives,
gérer les installations sportives de I'université.

2. Le service des activités culturelles, chargé de:

— développer les activités culturelles,

- mettre en oeuvre les moyens pour développer les
loisirs a I'intention des personnels et des étudiants,
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- Art. 18. -~ Le bureau d’ordre, rattaché au secrétariat
- général, est chargé de :

— réceptionner, -e nvoyer et dlstnhuer le courrier de
P umverslté

- veiller a I’enregistrement du courrier.

Art. 19. - Les services communs de I’ um‘versnté
prévus par l'article 5 du decret n° 83-544 du 24
septembre 1983 su wisé, sont fixés comme suit :

- la bibliothéque universitaire,
— le centre intensif des langues,
- le centre d’impression et d’audiovisuel,
= le centre de calcul de Puniversité.
" Les services communs sont orgamsés en sections dont

le nombre. est fix¢é selon le volume d’activité de chaque
_service par arrété conjoint du ministre de

Penseignement supérieur, du ministre des finances et

de Pautorité chargée de la fonction publique. -

Art. 20. - La bibhothéque universitaire citée a
l'article 19 m-dessus est gérée par un conservateur en
chef ;

En outre, le conservateur en chef assure la coordina-
tion des activités des bibliothéques des instituts de
, l’umversnté prévues & l’artlcle 32 ci-dessous,

Art. 21. — En apphcatlon des articles 25 et 35 du
décret n° 83-544 du 2¢ septembre 1983 susvisé, le
directeur de I'institut est assisté dans ses tdches :

= d’un du'ecteur-adjomt chargé des études de 'gra-
duation,

~ d’un directeur-adjoint chargé de la post-gl'aduhtion
et de la recherche,

- d’'un chef de bureau chargé de Padministration
générale.

N

Art. 22. ~ Le directeur-adjoint chargé des études de
graduation a pour mission de :
~ — veiller a la bonne organisation des enseignements
et & I'amélioration des systémes de contréle des
‘connaissances, :
.~ suivre les questlons se rapportant aux stages
organisés par l'institut,’
- étudier et proposer toutes niesures. susceptlbles de
promouvoir la formation permanente,

— mettre en oeuvre, conformément aux objectifs
- planifiés, les programmes d’onentatlon des étudlants

Art. 23 - Le du-ecteur-adjomt chargé des études de -

) graduatlon est assisté par les services suivants :

1. Le service de la solidarité, des stages et de la
formatnon permanente, chargée de :

— assurer la gestion des inscriptions et veiller aux

.transferts éventuels des dossiers des étudiants de’

graduanon, o .

— assurer le suivi de la scolanté des étudiants de
- graduation,

- programmer !'utilisation des locaux
d’enseignement,

— assurer la préparation des dossiers nécessaices ala
délivrance des titres et diplomes,

— veiller & la mise en oeuvre des.programmes de
stages et de formation permanente,

— assurer le suivi des stages et de la formation.

2. Le service des enseign‘emenis chargé de:

~ suivre le déroulement des études et /des pro-
grammes pédagogiques,

— élaborer les calendriers d’examens et veiller. é leur
bon déroulement,

- recueillir, traiter et diffuser lmformatlon pédago-
gique.

Art. 24. - Le directeur-adjoint chargé de la post-
graduation et de la recherche a pour mission de :

— veiller a la mise en place du projet de plan de
recherche de l'institut, .

— étudier et proposer toute mesure susceptlble de‘
promouvoir la recherche dans l'institut,

— suivre les filitres de formation post-graduée et la

| répartition des enseignements en conformnté avec le-

plan de formation de I'institut,

- formuler et émettre son avis sur les dossiers des
étudiants et enseignants postulant & une formation

| post-graduée a I’étranger.

Art. 25. - Le directeur-adjoint chargé de la post-
graduatlon etdela recherche est assnsté par les servnces
suivants : »

1. Le service de la pos;—graduatiqn, 'chargé de:

. — élaborer le calendrier des examends et veiller a
leur bon déroulement,

- préparer les travaux des j jurys de post-graduatlon ‘

2. Le service de. recyclage des ensexgnants et du
développement de la recherche, chargé de:

- proposer tout projet de plan de perfectlonnement
et de recyclage des enseignants,

— préparer les projets de programimes d’acquisition
des équipements scientifiques de I'institut,

‘— suivre I'exécution du plan de recherche et en
dresser le. bllan, :

Art. 26. ~ Le chef de bureau -chargé de
'administration générale a pour mission de :

— coordonner l'activité des services administratifs et
financiers de Pinstitut et en suivre le bon fonctionne-

ment,
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- gérer le bureau d’ordre, assurer la conservation de
la documentatmn et des archives de 'institut,

- veiller a I'information et & l’accuell des enselgnants
et des étudiants,

— mettre en oeuvre et animer le programme des
activités sportives et culturelles de l'institut.

' Art, 27. - Le chef de bureau chargé de
Padministration générale est assisté par :

— la section des personnels, )
— la section du budget et des moyens,

- la section de l’mformatlon, de la planification et
des statistiques,

— un bureau d’ordre.

Art. 28. - La sectlon des personnels est chargée de:

— assurer le suivi et la gestion des dossiers des
personnels enseignants admnmstratlfs, techniques et de
servnce,

-

- mettre en oeuvre, conformément a la programma-
tion établie par I'université, les plans de recrutement
des personnels.

Art. 29. -
chargée de :

La section du budget et des moyens est

— préparer et mettre en oeuvre le budget 1mpartl a
I'institut dans le cadre budgétaire de P'université, .

— proposer les états des traitements et salaires des
personnels gérés par linstitut, ainsi que les états des

dépenses engagées dans le cadre du budget de fOﬂCthll-\

nement de l'université,

~ veiller a la mise en place et & I'engagement des
crédits inscrits en matiére d’équipement de I'institut,

— assurer 'l’ap;;rovisionnement et 'achat du matériel
et veiller a son bon entretien.

" Art. 30. — La section de I'information, de la plamﬁca—
tion et des statistiques est chargée de :

— assurer l'information des étudiants

“ Ienseignement et les débouchés,

— suivre I’élaboration, la mise en forme et l’utlhsatlon
des statistiques se rapportant aux effectifs de I'institut,

— étudier. et mettre en place
d’équipement de Pinstitut,

- regrouper et classer les statistiques des inscrip-

sur

le programme

~ tions et transmettre toute information statlsthue a
. l’autonté de tutelle.

-~ Art. 31. - Le bureau d’ordre prévu a larticle 27 |

ci-dessus est chargé de :

- réceptlonner, distribuer et envoyer le courrier de

: l institut,

— veiller & l enregistrement du courrier.

Art. 32 - L’lnstltut dispose d’une bibliothéque.

Art. 33. — En attendant la détermination des coridi-

tions d’accés et la classification des postes prévus

ci-dessus, les personnels désignés a ces mémes postes
continueront & bénéficier du régime de rémunération
qui leur est applicable a la date de publication du’
présenf arrété au Journal offi iciel de la République
algérienne démocratique et populaire.

" Art. 34. — Le présent arrété sera publié¢ au Journal
officiel de la République algenenne democrathue et

- populaire.

Fait a Alger, le 26 mai 1987

Le ministre Le mlmstre des finances

de I'enseignement
supérieur

Rafik Abdelhak BERERHI Abdelaziz KHELLEF

P. Le Premier ministre
Le secrétaire général
Mohamed Salah BELKAHLA -

4O»

Arrété interministériel du 26 mai 1987 fixant
Porganisation administrative de Puniversité des
sciences et de la technologie d’Oran.

Le Premier ministre -
Le ministre de I'enseignement supérieur et
Le ministre des finances ,

Vu Yordormance n° 75-27 du 29 Avril 1975 portant 4
création de I'université des sciences et de la technologie
d’Oran ;

“Vu le décret n° 83-544 du 24 septembre 1983 portant
statut-type de l'université, notamment son article 5,

‘Vu le décret n°84-122 du 19 Mai 1984 fixant les
attributions du ministre de I’enseignement supérieur ; -

~ Vu le décret n° 84-212 du 18 aoit 1984 relatif a
Yorganistion et au fonctionnement de Vuniversité des
sciences et de la technologie d’Orah ;

Vu le décret n° 85-59 du 23 mars 1985 portant

| ‘'statut-type des travailleurs des institutions et adminis-
| trations publiques ; :

Vu le décret n° 85-60 du 23 mars’ 1985 fixant des
mesures d’application immédiate du décret n° 85-59 du
23 mars 1985 portant statut-type des travailleurs des

institutions et administrations publiques ;

Vu le décret n° 86-164 du 5 aotit 1986 complétant le
décret n° 84-212 du 18 Aoit 1984 relatif a 'organisation
et au fonctionnement de I'université des sciences et de
la téchnolb‘gie d’Oran ;
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Vu le décret n° 86-273 du 11 novembre 1986
complétant le décret n® 84-212 du 18 aoit 1984 relatif a
Iorganisation et au fonctionnement de I'université des
sciences et de la technologie d’Oran ;

Vu le décret n° 87-70 du 17 mars 1987 portant
organisation de la post-graduation;

Vu Parrété interministériel du 29 novembre 1986
portant organisation des activités de recherche au sein
des universités des instituts et des établissements
d’enseignement et de formation supérieure;

Arrétent :

Article 1er. — En application des articles 5 et 25,alinéa
1, du décret n° 83-544 du 24 septembre 1983 susvisé,
l'organisation administrative de luniversité des
sciences et de la technologie d’Oran est fixée conformé-
ment aux dispositions du présent arrété.

Art. 2. — L'université des sciences et de la technologie
d’Oran ci-dessous désignée « I'Université » comprend :
)

— le rectorat,
—.les services communs,
— des instituts.

Art. 3. - Le recteur est assnsté dans ses taches par,:
- un vice-recteur chargé des questions- pédagoglques
du perfectionnement et du recyclage,

— un vice-recteur chargé des questions relatives a la
planification, I'orientation et a I'information,

— un vice-recteur chargé des questions liées a
I'animation, a la promotion scientifique, techmque et
aux relations extérieures,

— un secrétaire général.

Art. 4. — Le vice-recteur chargé des questions
pédagogiques, du perfectionnement et du recyclage a
. pour mission de :

— suivre les questions se rapportant au déroulement

des enseignements et des stages organisés par

Puniversité,

— veiller a la bonne orgamsatlon et a ’amélioration
des systémes de ‘contrdle des connaissances,

— étudier et proposer toutes mesures susceptibles de
promouvoir le perfectionnement, le recyclage et la
formation permanente & 'université.

Art. 5. — Le vice-recteur chargé des questions
pédagogiques du perfectlonnement et du recyclage est
assisté par les services suivants :

1. Le service de la pédagogie, chargé de :

— suivre le déroulement des études et pregrammes
pédagogiques et les curricula d’enseignement ainsi que
les systémes de contrdle des connaissances.

— assurer la gestion et le suivi des inscriptions et des
transferts des étudiants. .

2. Le service du perfectionnement du recyclage et de
la formation permanente, chargé de :

— veiller a la mise en oeuvre des programmes de
stages et de formation permanente,

— assurer le suivi des stages organisés a I'intention
des étudiants.

Art. 6. — Le vice-recteur chargé des questions liées a
Panimation, a la promotion scientifique et technique et
aux relations extérieures a pour mission de :

— promouvoir, organiser et suivre les relations de
l'université avec les autres secteurs d’activité, les
universités et les établissements d’enseignement et de
formation supérieurs, nationaux et étrangers,

— promouvoir et  organiser les  échanges
d’enseignants, de chercheurs, d’étudiants et de docu-
mentatlon,

— organiser les rencontres, colloques et séminaires
nationaux et internationaux,

— susciter et impulser I'intégration de V'université a
son environnement par une articulation plus renforcée
des activités de formation, de recherche et de produc-
tion scientifique,

— coordonner les projets de plan de recherche de
Puniversité et de ses instituts.

Art. 7. — Le vice-recteur chargé des questions liées a
I'animation, a la promotion scientifique et technique et
aux relations extérieures est assisté par les services

{ suivants :

1. Le service de la post-graduation et de la recherche
scientifique et technique, chargé de :

— gérer les inscriptions et veiller aux transferts
éventuels des dossiers des étudiants en post-graduation,

— élaborer le calendrier des examens et de veiller a
leur bon déroulement,

— préparer les travaux des jurys de post-graduation,
— proposer les projets des programmes de recherche,

- suivre Pexécution du plan de recherche de
Puniversité et en dresser le bilan.

2. Le service des relations extérieures et- de
Porganisation des manifestations scientifiques,- chargé
de:

— promouvoir, organiser et suivre les relations avec
les universités et instituts nationaux d’enseignement
supérieur nationaux et étrangers,

— organiser des rencontres et colloques nationaux et
internationaux ainsi que des échanges d’enseignants, de
chercheurs, d’étudiants et de documentation.
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Art. 8. — Le vice-recteur chargé de la planification, de
I'orientation et de I'information a pour mission de :

- tenir le fichier des statistiques de I'université et en
assurer sa mise & jour,

— suivre I’élaboration, la mise en forme et l'utilisation
des statistiques se rapportant aux effectifs universi-
taires et les trnnsmettre périodiquement a I'autorité de
tutelle,

— effectuer les prévisions sur le nombre d’étudiants a
former conformément aux objectifs du plan, ~

~ assurer linformation des étudiants sur
I’enseignement et les débouchés,

— mettre en place les programmes d’équipement et

de construction universitaires,

— veiller a Forganisation d’'une documentation de
I’'administration de I'université,

— assurer l'information sur les publications de
I'université et des instituts,

- contribuer a I’élaboration des avant-projets de plan
de développement pédagogique, scientifique et culturel
de l'université,

Art. 9. — Le vice-recteur chargé de la planification, de
I'orientation et de l'information est assnsté par les
services suivants :

1. Le service de la planification, de I’orientation et des k

statistiques, chargé de :
— recueillir, traiter et diffuser les informations statis-
tiques concernant l'université,

— informer les étudiants sur les enseignements et les
débouchés,

"— mettre en oeuvre les
d’orientation,

instructions en matiére

2. Le service des programmes d’équipement et de
construction, chargé de :

— élaborer et mettre en oeuvre les. programmes
d’équipement et de construction de I'université,

~ étudier les pro_lets de contrat de construction,

- procéder aux études d’ aménagement des équipe-
ments et constructions, en assurer la mise en oeuvre et
le suivi.

Art.10.— Le secrétaire général a pour mission de :

- — préparer, effectuer et suivre les actes de gestion
des. personnels dans la limite des missions de
I'université,

— assurer Ja conservation de la documentation et des
archives de 'université,

< veiller au fonctionnement des services communs de
P'université,

-~ suivre la gestlon des activités culturelles et spor-
tives,

— coordonner et suivre les activités des services
administratifs,

— veiller a la maintenance des équipements et a
I’exécution des grosses réparations.

Art. 11. — Le secrétariat général comprend :

- la sous-directiondes finances et des moyens,
— la sous-direction des personnels,

— la sous-direction des act1v1tés culturelles et spor-
tives,
— un bureau d’ordre.

Art. 12. — La sous-direction des personnels est
cliargée de : :

- mettre en oeuvre, conformément a la programma-
tion établie, les plans de recrutement des personnels
enseignants, administratifs, techniques et de service,

— assurer la gestion et le suivi de ces personnels,

~ informer les personnels sur toutes les questions
relatives a leur carriére.

Art. 13. — La sous-direction des personnels comprend
les services suivants :

1. Le service des personnels administratifs, techni-
ques et de service, chargé de :

— mettre en oeuvre conformément a la programma-
tion établie, les plans de recrutement des personnels
administratifs, techniques et de service ainsi que les
plans de formation et de perfectionnement de ces
personnels,

— assurer la gestion des carriéres des personnels
administratifs, techniques et de service.
2. Le service des personnels enseignants, chargé de :

— mettre en oeuvre les plans de recrutement des
enseignants,

— assurer la gestion des carriéres des enseignants.

Art. 14. — La sous-direction des finances et des
moyens est chargée de :

—~ préparer, conformément a la réglementation en
vigueur et en collaboration ‘avec les instituts, les
prévisions budgétaires de l'université,

- mettre en place le budget de l'université et les
crédits inscrits au budget d’investissement et en assurer
I'engagement,

— assurer le mandatement des dépenses engagées
sur les budgets de fonctionnement et d’équipemerit,

~ gérer les dépenses eJ: les recettes de 'université,

— préparer les états des traitements et salaires des
personnels,
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— veiller 4 la maintenance et a I’entretien permanent
des bétiments, espaces verts et voies d’accés de
Puniversité,

— suivre la gestion du parc-véhicules de I'université.

Art. 15. — La sous-direction des finances et des
moyens comprend :

1. Le service du bixdget, chargé de :
— préparer les états des traitements et salaires des
personnels,

— préparer les états des dépenses engagées dans le
cadre du budget de fonctionnement de I'université,

~ préparer, conformément & la réglementation en
vigueur, les prévisions budgétaires de I'université.
2. Le service du controle de gestion, chargé de :

— procéder a la vérification des piéces et documents
justificatifs des dépenses avant leur engagement
comptable,

— contréler la tenue des fiches d’inventaire,
— contrdler la gestion financiére et comptable de
Yuniversité,

3. Le service des moyens généraux, chargé de :

— assurer 'approvisionnement et ’achat du matériel -

de I’Université,

— veiller a 'entretien des bétiments et des équipe-
ments scientifiques et pédagogiques,

— gérer le parc-véhicules de 'université.

Art. 16. — La sous-direction des activités culturelles et
sportives est chargée de :
— promouvoir et développer les activités culturelles,

— mettre en oeuvre et développer les loisirs a I’égard
de la communauté universitaire,

—~ promouvoir Pactivité sportive dans toutes ses
disciplines,

— mettre a la disposition de la communauté universi-
taire, les moyens nécessaires a sa promotion culturelle
et sportive, conformément au plan de développement
de l'université en la matiére.

Art. 17. - La sous-direction des activités culturelles et
sportives comprend les services suivants :

- 1. Le service des activités sportives, chargé de :

— organiser et suivre les compétitions sportives,
— gérer les installations sportives de 'université.

2. Le service des activités culturelles, chargé de :

- — développer les activités culturelles,

-~ mettre en oeuvre les moyens pour développer les
loisirs a I'intention des personnels et des étudiants,

Art. 18. — Le bureau d’ordre, rattaché au secrétariat
général, est chargé de :

— réceptionner, envoyer et distribuer le courrier de
I'université,

— de veiller a ’enregistrement du courrier.

Art. 19. — Les services communs de luniversité,
prévus par larticle 5 du decret n° 83-544 du 24
septembre 1983 susvisé sont fixés comme suit :

- la bibliotheque universitaire,

le centre intensif des langues,

le centre d’impression et d’audiovisuel,

le centre de calcul de I'université.

Les services communs sont organisés en sections dont
le nombre est fixé selon le volume d’activité de chaque
service par arrété conjoint du ministre de I'enseigne-
ment supérieur, du ministre des finances et de P'autorité

 chargée de la fonction publique.

Art. 20. — La bibliothéque universitaire citée a
Iarticle 19 ci-dessus est gérée par un conservateur en
chef;

En outre, le conservateur en chef assure la coordina-
tion des activités des bibliothéques des instituts de
'université, prévues aTarticle 32 ci-dessous. '

Art. 21. — En application des articles 25 et 35 du
décret n° 83-544 du 24 septembre 1983 susvisé,‘le
directeur de l'institut est assisté dans ses taches :

— d’un directeur- adjomt chargé des études de gra-
duation,

- d’un directeur-adjoint chargé de la post-graduation
et de la recherche,

— d’'un chef de bureau chargé de. l’admmlstratlon
générale.

Art. 22. — Le directeur-adjoint chargé des études de
graduation a pour mission de : :

— veiller a la bonne organisation des enseignements
et a4 l'amélioration des systemes de contréle des
connaissances,

— suivre les questions se rapportant aux- stages
organisés. par I'institut,

— étudier et proposer toutes mesures susceptibles de
promouvoir la formation permanente,

— mettre en oeuvre, conformément aux objectifs
planifiés, les programmes d’ orientation des étudiants.

Art. 23. - Le directeur-adjoirit chargé des études de
graduation est assisté par les services suivants :
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1. Le service de la scolarité, des stages et de la
formation permanente, chargée de :
— assurer la gestion. des inscriptions et veiller aux

transferts éventuels des dossiers des étudiants de
: graduatlon, '

— assurer le suivi de la scolarité des étudiants de
graduation,

-~ programmer l’utlhsatlon des locaux d’enselgne-
ment,

- assurer la préparation des dossiers nécessaires a la ‘

délivrance des titres et dlplﬁmes,

— veiller 4 la mise en oeuvre des programmes de
stages et de formation permanente,

— assurer le suivi des stages et de la formation.

2. Le service des enseignements, chargé de :

~/suivre 'le déroulement des étudés et des pro-
grammes pédagogiques,

- élaborer les calendriers d’examens et velller a leur
bon déroulement,

— recueillir, traiter et dlffuser I'information pédago-

- gique.

Art. 24. — Le directeur-adjoint chérgé de la post-
graduation et de la recherche a pour mission de :

— veiller. a la mise en place du projet de plan de
recherche de Pinstitut,

— étudier et proposer toute mesure-vsixsceptiblg de
promouvoir la recherche dans l'institat,

— suivre les filiéres de formation post-graduée et la
répartition des enseignements en conformité avec le
plan de formation de Pinstitut,

. — formuler et émettre son avis sur les dossiers des
_ étudiants et enseignants postulant & une formation
» post-graduée ar étranger

Art. 25. - 'Le directeur-adjoint chhrgé de la post‘-‘
graduation et de la recherche est assisté par les services
suivants :

1. Le service de la post-graduation, chargé de :

— élaborer le calendrier des. examens et velller a leur
bon déroulement

- préparer les travaux des j Jurys de post-graduatnon

2. Le service de recyclage des enseignants et du
développement de la recherche, chargé de :

—~ proposer tout projet de plan de perfectlonnement
et de recyclage des enselgnants

~ préparer les projets de programmes d’ acqu1s1t10n :

des équipements scientifiques de I'institut,.

— suivre I'exécution du plan de recherche et en
dresser le bnlan,

Art.  26. - Le chef 'de bureau chargé. de
l’admlmstratlon genérale a pour mission de : -

— coordonner l’actmté des services admlmst.ratlfs et

financiers de l’mstltut et en suivre le bon fonctlonne-

ment,

— gérer le bureau d’ordre et assurer la conservation'
de la documentation et des archives de l'institut,

— veiller a I'information et a l’accuell des enseignants '
et des étudiants,

— mettre en oeuvre et animer le programme des
activités sportives et culturelles de Pinstitut.

Art. 27. ~ Le chef de bureau chargé de.
Padministration générale est assisté par': :
— la section des personnels,
'— la section du budget et des moyens,

- la section de l’mformatlon, de la planification et

| des statistiques,

- = un bureau d’ordre.

Art. 28. — La section des personnels est chargée de :

. 3 . .
— assurer le suivi et la gestion des dossiers des
personnels enseignants admlmstratlfs, techmques et de
servnce,

— mettre en oeuvre, conformément a la programma-
tion établie par I'université les plans de recrutement
des personnels.

Art. 29. - La section du budget et des moyens est
chargée de :

— préparer et mettre en oeuvre le budget imparti a

Tinstitut dans le cadre budgétaire de I'université,

— proposer les états des traitements et salaires des
personnels gérés. par I'institut, ainsi que les états des
dépenses engagées dans le cadre du budget de fonction-
nement de 'université, , v .

— veiller a la mise en place et a l’engagement des |
crédits inscrits en matiére d’équipement de l'institut,

— assurer l’approvnslonnement et achat du matémel
et veiller & son bon entretien.

Art. 30 La se('thn de l’mformatlon, de la plamfi,ca-,
tion et des statlsthues est chargée de :

—~ assurer  l'information des étudiants

I'enseignement et les débouchés,
— suivre I’élaboration, la mise en forme et I'utilisation
des statistiques se rapportant aux efféctifs de l'institut,
— étudier et mettre en . place
d’équipement de I'institut,
— regrouper et classer les. statistiques des inscrip-

tions et transmettre toute information statistique a
Iautorité de putelle.

sur

le programme
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Art. 31. — Le bureau d’ordre ‘prévu a l'article 27
ci-dessus, est chargé de : '

— réceptionner, distribuer et envoyer le courrier de
Y
Pinstitut,

— veiller a 'enregistrement du courrier.

Art. 32. — L’institut dispose d’une bibliothéque.

Art. 33. — En attendant la détermination des condi-
tions d’accés et la classification des postes prévus
ci-dessus, les personnels désignés a ces mémes postes
continueront a bénéficier du régime de rémunération

- qui leur est applicable a la date de publication du

présent arrété au Journal officiel de la République
algérienne démocratique et populaire.

Art. 34. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 26 mai 1987.

Le ministre
de 'enseignement -
supérieur

Rafik Abdelhak BRERHI

Le ministre des finances

Abdelaziz KHELLEF

P. le Premier ministre
Le secrétaire général

Mohamed Salah BELKAHLA

“<»

Arrété interministériel du 26 mai 1987 :fixant
Porganisation administrative de Puniversité de

Constantine. \

Le Premier ministre,

Le ministre de I'’enseignement supérieur et

Le ministre des finances,

Vu 'ordonnance n° 69-54 du 17 juin 1969, modifiée,
portant création de 'université de Constantine ;

Vu le décret n° 83-544 du 24 septembre 1983 portant
statut-type de I'université, notamment son article 5,

Vu le décret n° 84-122 du 19 mai 1984 fixant les
attributions du ministre de I’enseignement supérieur ;

Vu le décret n° 84-213 du 18 aofit 1984 relatif a

Porganisation et au fonctionnement de I'université de -

Constantine ;

Vu le décret n° 85-59 du 23 mars 1985 portant
statut-type des travailleurs des institutions et adminis-

N
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Vu le décret n° 85-60 du 23 mars 1985 fixant des
mesures d’application immédiate du décret n° 85-59 du
23 mars 1985 portant statut-type des travailleurs des
institutions et administrations publiques ;

Vu le décret n° 87-70 du 17 mars 1987 portant
organisation de la post-graduation ;

Vu larrété interministériel du ler septembre 1984
portant  rattachement de linstitut  national
d’enselgnement supérieur en sciences médicales de
Constantine a I'université de Constantine ;

Vu l'arrété interministériel du 29 novembre 1986
portant organisation des activités de recherche au sein
des universités, des instituts et des établissements

“d’enseignement et de formation supérieure ;

Arrétent :

Article ler. — En application des articles 5 et 25,
alinéa 1 du décret n° 83-544 du 24 septembre 1983
susvisé, I'organisation administrative de I'université de
Constantine est fixée conformément aux disgositions du
présent arrété.

Art. 2. — L’université de Constantine ci-dessous
désignée « l'université » comprend :

— le rectorat,

— les services communs,

— des instituts.

‘.

Art. 3. — Le recteur est assisté dans ses taches par :

— un vice-recteur chargé des questions pédagogiques, .
du perfectlonnement et du recyclage,

—~ un vice-recteur charge des questions relatives a la
planification, a I'orientation et a Vinformation,

— un vice-recteur chargé des questions liées a
'animation, & la promotion scientifique, technique et
aux relations extérieures,

— un secrétaire général.
Art. 4. — Le vicerecteur chargé des questions

pédagogiques, du perfectionnement et du recyclage a
pour mission de :

— suivre les questions se rapportant au déroulement
des enseignements et des stages organisés par

Luniversité,

— veiller a la bonne organisation et a ’amélioration
des systémes de contrdle des connaissances,

— étudier et proposer toutes mesures susceptibles de
promouvoir le perfectionnement, le recyclage et la
formation permanente a I'université.

Art. 5. — Le vicerecteur chargé des questions
pédagogiques, du perfectionnement et du recyclage est
assisté par les services suivants :
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1. Le service de la pédagogie, chargé de :

— suivre le déroulement des études et programmes
pédagogiques et les curricula d’enseignement ainsi que
les systémes de contrdle des connaissances.

— assurer la gestion et le suivi des inscriptions et des

transferts des étudiants.

2. Le service du perfectionnement, du recyclage et de
la formation permanente, chargé de :

— veiller a la mise en oeuvre des programmes de
stages et de formation permanente,

— assurer le suivi des stages organisés a l’mtentlon
des étudiants.

Art. 6. — Le vice-recteur chargé des questions liées a
I'animation, a la promotion scientifique et technique et
aux relations extérieures a pour mission de :

— promouvoir, organiser et suivre les relations de
Puniversité avec les autres secteurs d’activité, les
universités et les établissements d’enseignement et de
formation’ supérieurs, nationaux et étrangers,

— promouvoir et  organiser les  échanges
d’enseignants, de chercheurs, d’étudiants et de docu-
mentation,

— organiser les rencontres, colloques ct séminaires,
nationaux et internationaux,

— susciter et impulser I'intégration de 'université a
son environnement par une articulation plus renforcée
des activités de formation, de recherche et de produc-
tion scientifique,

— coordonner les projets de plan de recherche de
Puniversité et de ses instituts.

Art. 7. — Le vice-recteur chargé des questions liées a
I’animation, a la promotion scientifique et technique et
aux relations extérieures est assisté par les services
suivants :

1. Le service de la post-graduation et de la recherche
scientifique et technique, chargé de :

— gérer les inscriptions et veiller aux transferts
éventuels des dossiers des étudiants en post-graduation,

— élaborer le calendrier des examens et de veiller a
leur bon déroulement,

— préparer les travaux des jurys de post-graduation,

— proposer les projets des programmes de recherche,

~ suivre l'exécution du plan de recherche de
I'université et en dresser le bilan.

2. Le service des relations extérieures et de
Porganisation -des manifestations scientifiques, chargé
de:

— promouvoir, organiser et suivre les relations avec
les universités et instituts d’enseignement supérieur,
nationaux et étrangers,

- organiser des rencontres et colloques nationaux et
internationaux ainsi que des échanges d’enseignants, de
chercheurs, d’étudiants et de documentation.

Art. 8. — Le vice-recteur chargé de la planification, de
I'orientation et de 'information a pour mission de :

— tenir le fichier des statistiques de I'université et en
assurer sa mise a jour,

— suivre I’élaboration, la mise en forme et I'utilisation
des statistiques se rapportant aux effectifs universi-

taires et les transmettre périodiquement a 'autorité de

tutelle, .

— effectuer les prévisions sur le nombre d’étudiants a
former conformément aux objectifs du plan,

— assurer l'information des étudiants  sur

I'enseignement et les débouchés,

— mettre en place les programmes d’équipement et
de construction universitaires,

— veiller & l'organisation d’une documentation de
I’administration de I'université,

— assurer l'information sur les publications de
I'université et des instituts,

— contribuer a.l’élaboration des avant- prolets de plan
de développement pédagogique, scientifique et culturel
de l'université,

Art. 9. - Le vice-recteur chargé de la planification, de.
Porientation et de l'information est assisté par les
services suivants :

1. Le service de la planification, de I'orientation et des
statistiques, chargé de :

- recueillir, traiter et diffuser les informations statis-
tiques concernant 'université,

— informer les étudiants sur les enséignements et les
débouchés,

— mettre ®n oeuvre les instructions en matiére
d’orientation,

2. Le service des programmes d’équipement et de
construction, chargé de :

- élaborer et mettre en oeuvre les programmes
d’équipement et de construction de I'université,
— étudier les projets de contrat de construction,

— procéder aux études d’aménagement des équipe-
ments et constructions et en assurer la mise en oeuvre
et le suivi.

Art.10.— Le secrétaire général a pour mission de :

— préparer, effectuer et suivre les actes de gestion
des personnels dans la limite des missions de
I’université,

— assurer la conservation de la documentatlon et-des
archlves de l'université,
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' — veiller au fonctlonnement des servxces communs de

r umversnté

- suivre la gestxon des actmtés culturelles et spor-
tives,

— coordonner et suivre les activités des services .

administratifs,

.— veiller & la maintenance des équipements- et é’

I’exécution des grosses réparations.

Art. 11. — Le secrétariat’ général comprend :

— la sous-direction des finances et des moyens,
— la sous-direction des personnels,

- la sous-du'ectlon des activités culturelles et spor-
tives,

= un bureau d’ordre.

Art. 12. - La sous-direction des personnels est |

chargée de :

— mettre en oeuvre, conformément a la programma-
‘tion établie, les plans de recrutement des personnels
' enseignants, administratifs, techniques et de service, -

— assurer la gestion et le suivi de ces personnels,

— irformer. les personnels sur toutes. les questions
relatives a leur carnére
Art.- 13. - La sous-direction des

personnels
comprend les services suivants : :

1. Le service des personnels administratifs, techni-
ques et de service, chargé de :

~ mettre en oeuvre, conformément a la programma-
tion étabhe, les plans de recrutement des personnels
administratifs, techniques et de service ainsi que les

plans de formation et de perfectnonnement de ces |

personnels,

— assurer la gestion des carriéres des personnels-

administratifs, techniques et de service.

2. Le service des personnels ensengnants chargé de:

~ mettre en oeuvre les plans de recrutement des
" .enseignants, :

. — assurer la gestlon des carriéres des enselgnants

Art 14 — La sous-direction des finances et des
moyens est chargée de:

— préparer, conformément ala reglementatlon en

vigueur et en collaboration avec les instituts, les
prévisions budgétaires de I'université, . ¢

- mettre en place le budget de I'Université et les
“crédits inscrits au budget d’investissement et en assurer
l'engagement

— assurer le mandatement des dépenses engagées
sur les budgets de fonctionnement et d’ équipement,

— gérer les dépenses et les recettes de l’umverslté,

- preparer les états des traltements et salalres des
personnels,

— veiller a la mamtenance eta l’entretlen permanent

| des  batiments, espaces verts et voies d’accés de

l’umvers1té -
— suivre la gestion.du parc-véhicules‘de luniversité.

Art 15. - La sous-direction des finances et des

| moyens comprend :

1. Le service du budget, chargé de:

‘= préparer les états des traltements et salaires  des
personnels,

— préparer les états des dépenses engagées dans le

cadre du budget de fonctionnement de I'université,

— préparer, conformément & la reglementatlon en
vigueur, les prévisions budgétaires de I'université.

2 Le service du controle de gestion, chargé de :

- proceder a la vérification des piéces et documents
justificatifs des dépenses avant leur engagement
comptable,

— contrdler la tenue des fiches d’mventau‘e,

~ contrdler la gestlon ﬁnanaere et comptable de
lunwersﬁé -

3 Le service des moyens généraux, chargé de :

~ assurer I'approvisionnement et I'achat du matérlel
de 'Université, :

— veiller a Yentretien des batlments et des équlpe-\

| ments scientifiques et pédagogiques,

— gérer le parc-vehlcules de I'université.

Art. 16. — La sous- dlrectlon des activités, culturelles
et Sportlves est chargée de : |

~ promouvoir et développer les activités culturelles,

— mettre en oeuvre et développer les loisirs a I’égard
de la communauté universitaire,

. — promouvoir Pactivité sportive dans toutes ses
disciplines, »

- mettre i la dxsposmon de la communauté universi-
taire les moyens nécessaires & sa promotion culturelle
et sportive, conformément au plan de développement
de l’umversnté en la matiére.

Art. 17..— La sous-direction des activités culturelles et
sportives comprend les services suivants :

1. Le service des activités sportives, chargé de :

'organiser et suivre les compétitions sportives,
gérer les installations sportives de T'université.

~ 2. Le service des activités culturelles, chargé de :

développer les activités. culturelles,

mettre en oeuvre les moyens pour développer les
loisirs & Vintention des personnels et des étudiants,
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Art. 18. - Le bureau d’ordre, rattaché au secrétariat
général est chargé de:

- réceptlonner, envoyer et dlstnbuer le courrier de

I umvers1te,

- veiller a l’em‘egistrement du courrier.

Art. 19. — Les services communs de l'université,
prévus par l'article 5 du décret n° 83-544 du 24

septembre 1983 susvisé sont fixés comme suit :
' »
la bibliothéque universitaire,

le centre intensif des langues,
le centre d’impression et d’audiovisuel,

le centre de calcul de V'université;

Les services communs sont organisés en sections dont
le nombre est fixé selon le volume d’activité de chaque
service: par arrété conjoint du ministre de
I'enseignement supérieur, du ministre des finances et
de 'autorité chargée de la fonction publique.

Art. 20. — La bibliothéque universitaire citée a
Iarticle 19 ci-dessus est gérée par un conservateur en
chef ;

En outre, le conservateur en chef assure la coordina-

tion des activités des bibliothéques des instituts de-

r umvers1te, prévues a l'article 32 ci-dessous.

Art. 21. — En application des articles 25 et 35 du
décret n° 83-544 du 24 septembre 1983 susvisé, le
directeur de l’institut est assisté dans. ses taches :

© — d'un. dlrecteur -adjoint chargé des études de gra-

duation,

—~ d’un directeur- -adjoint chargé de la post-graduation
‘et de la recherche,

~ d’'un chef de bureau chargé de I’administration
générale.

Art. 22, - Le directeur- -adjoint chargé des études de
graduation a pour mission de :

= veiller & la bonne organisation des enseigneiments
et & l'amélioration des systtmes de contréle des
connaissances,

— suivre les questions se rapportant aux stages
organisés par l’mstltut

— étudier et proposer toutes mesures Susceptibles de
promouvoir la formation permanente,

— mettre en 'oeuvre, conformément aux objectifs
planifiés, les programmes d’orientation des étudiants.

Art. 23. — Le directeur-adjoint charge des études dev

graduatlon est ass;ste par les serv1ces suivants :

1-Le service de la scolarité, des stages et de la
formation permanente, chargée de :

— assurer la.gestion des inscriptions et veiller aux
transferts éventuels des dossiers des étudiants de

‘graduation,

— assurer le suivi de la, scolarité des étudiants de
graduation,

— programmer’ lutlhsatlon des locaux d’enseigne-
ment,

— assurer la préparation des dossiers nécessaires a la
délivrance des titres et diplémes,

— veiller ‘a la mise en oeuvre des programmes de
stages et de formation permanente,

— assurer le suivi des stages et de la formation.

2. Le service des enseignements, chargé de :

— suivre le déroulement des ‘études et des pro-
grammes pédagogiques,

~ élaborer les calendriers d’examens et-veiller a leur

- bon déroulement,

- recuellhr, traiter et diffuser l’mformatlon pédago-

gique.

Art. 24. — Le directeur-adjoint chargé de la post-

graduation et de la recherche a pour mission de :

— veiller a la mise en place du projet de plan de

recherche de l'institut,

- étudier et proposer toute mesure susceptible de

- promouvoir la recherche dans I'institut,

— suivre les filiéres de formation post-graduée £t la
répartition des enseignements en conformité avec le
plan de formation de linstitut,

. — formuler et émettre son avis sur les dossiers des
étudiants et enseignants postulant & une formation
post-graduée a I’étranger.

Art. 25. — Le directeur-adjoint chargé de la post-
graduation et de la recherche est assisté par les services

! sulvants

1. Le service de la post-graduation, chargé de :

. — élaborer le calendrier des examens et veiller a leur
bon déroulement, :

— préparer les travaux des jurys de post-graduation.

2. Le service de recyclage des enseignants et du
développement de la recherche, chargé de :

~ proposer tout projet de plan de perfectmnnement
et de recyclage des enseignants,

~ préparer les projets de programmes d’ acquisition

.des équipements scientifiques de l'institut,

— suivre l’exécution du plan de recherche et en
dresser le bilan,
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Art.. 26. — Le chef de bureau charge de
Fadministration générale a pour mission de :

— coordonner l'activité des services administratifs et
financiers de l'institut et en suivre le bon fonctionne-
ment, N

. — gérer le bureau d’ordre et asssurer la conservation
de la documentation et des archives de l'institut, _

— veiller a I'information et a ’accueil des enseignants
et des étudiants, ‘

~ mettre en oeuvre et animer le programme des
.activités sportives et culturelles de I'institut.

Art. 27. -~ Le chef de bureau
Padministration générale est assisté par :

chargé de

— la section des personnels,
— la section du budget et des moyens,

- la section de l'information, de la planification et
des statistiques,

— un bureau d’ordre.

Art. 28. — La section des personnels est chargée de :

~ assurer le smvx et la gestion des dossiers des

personnels enseignants administratifs, techniques et de -

service,

— mettre en oeuvre, conformément a la programma-
tion établie par l'université, les plans de recrutement
‘des personnels.

Art. 29. — La section du budget et des moyens est
chargée de:

— préparer et mettre en oeuvre le budget imparti a
Iinstitut dans le cadre budgétaire de I'université,

— proposer les états des traitements et salaires des’

personnels gérés par l'institut, ainsi que les états des
dépenses engagées dans le cadre du budget de fonction-
nement de l'université,

— veiller a la mise en place et a I’engagement des
crédits inscrits en mati¢re d’équipement de l'institut,

— assurer I'approvisionnement et ’achat du matériel
et veiller a son bon entretien.

Art. 30. — La section de I'information, de 14 planifica-
tion et des statistiques est chargée de :

— assurer linformation des étudiants

- I’enseignement et les débouchés,

sur

— suivre I’élaboration, la mise en forme et I'utilisation
des statistiques se rapportant aux effectifs de I'institut,

-~ étudier et mettre en place le programme
d’équipement de l'institut,

— regrouper et classer les statistiques des inscrip-
tions et transmettre toute information statistique a
I'autorité de tutelle. :

Art. 31. — Le bureau d’ordre prévu a l'article 27
ci-dessus est chargé de :

— réceptionner, distribuer et envoyer le courrier de
Vinstitut,

— veiller a l’em‘eglstrement du courrier.

Art.-32. — L'institut dispose d’une bibliothéque.

Art. 33. — En attendant la détermination des condi-
tions d’accés et la classification des postes prévus
ci-dessus, les personnels désignés a ces mémes postes
continueront a bénéficier du régime de rémunération
qui leur est applicable a la date de publication du -
présent arrété au Journal officiel de la République
algérienne démocratique et populaire.

Art. 34. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la Répubhque algérienne démocratique et
populaire.

1

Fait a Alger, le 26 mai 1987

Le ministre
de I’ enselgnement
supérieur

Rafik Abdelhak BRERHI

Le ministre des finances

Abdelaziz KHELLEF

P. le Premier ministre
Le secrétaire général
Mohamed Salah BELKAHLA

Arrété interministériel du 26 mai 1987 fixant
 Porganisation administrative de Puniversité
d’Annaba

Le Premier ministre,
Le ministre de I’enseignement supérieur et
Le ministre des finances.

Vu l'ordonnance n°® 75-28 du 29 avril 1975 portant

création de 'universite d’Annaba ;

Vu le décret n° 83-544 du 24 septembre 1983 portant
statut-type de l'université, notamment son article 5 ;

Vu le décret n° 84-122 du 19 mai 1984 fixant les
attributions du ministre de I’énseignement supérieur ;

Vu le décret n°84-214 du 18 aofit 1984 relatif a
I'organisation et au fonctlonnement de luniversité de

‘Annaba ;
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Vu' le décret n° 85-59 du 23 mars 1985 portant
statut-type des travailleurs des institutions et adminis-
trations publiques ; _

Vu le décret n° 85-60 du 23 mars 1985 fixant des
mesures d’application immédiate du décret n°85-59 du
23 mars 1985 portant statut-type des travailleurs des
institutions et administrations publiques ;

Vu le décret n° 87-70 du 17 mars 1987 portant
organisation de la post-graduation ;

Vu Parrété interministériel du ler septembre 1984
portant rattachement =~ de Ilinstitut  national
d’enseignement supérieur en sciences médicales \de
Annaba a l'université de Annaba ;

Vu Parrété interministériel du 29 novembre ‘1986
portant organisation des activités de recherche au sein
des universités des instituts et des établissements
d’enseignement et de formation supérleure,

Arrétent :

;

/

Article ler - En application des articles 5 et 25,
alinéa 1 du décret n° 83-544 du 24 septembre 1983
susvisé, l'organisation administrative de l’université
d’Annaba est fixée conformément aux dispositions du
présent arrété, - -

Art. 2. — L'université d’Annaba ci-dessous désignée
« I'université » comprend :

— le rectorat,
— ies services communs,
— des instituts.

Art. 3.

= un vice-recteur chargé des questions pédagogiques,
~ du perfectmnnement et du recyclage,

- Le recteur est assisté dans ses taches par :

— un vice-tecteur charge des questlons relatives a la
planification, a I'orientation et a I'information,

— un vice-recteur thargé des ‘questions liées a
Fanimation & la prometion scientifique, technique et
aux relations exténeures,\

~ un secrétaire général.

Art. 4: — Le vice-recteur chargé des questions
pédagogiques, du perfectionnement et du recyclage a
pour mission de :

— suivre les questions se rapportant au déroulement des
enseignements et des stages organisés par 'université,
— veiller a la bonne organisation et & I’'amélioration des
systémes de contréle des connaissances,

— étudier et proposer toutes mesures susceptibles de
promouvoir le perfectlonnement le recyclage et la
formation permanente a l'université.

Art. 5. — Le vice-recteur chargé des questions
pédagogiques du perfectlonnement et du recyclage ‘est
assisté par les services suivants : '

1. Le service de la pédagogie, chargé de :

— suivre le déroulement des études et programmes
pédagogiques et les curricula d’ enselgnement ainsi que
les systémes de contréle des connaissances.

~ assurer la gestion et le suivi des mscrlptlons et des
transferts des étudiants.

2. Le service du perfectionnement, du recyclage et de
la formation permanente, chargé de :

— veiller a la mise en oeuvre des programmes de
stages et de formation permanente,

— assurer le suivi des stages organisés a I'intention
des étudiants.

Art. 6. ~ Le vice-recteur chargé des questions liées a
I'animation, a la promotion scnentlﬁque et technique et
aux relations extérieures a pour mission de :

- — promouvoir, orgamser et suivre les relatlons de
P'université avec les autres secteurs d’activité, les
universités et les établissements d’ enseignement et de
formation superneurs nauonaux et étrangers,

— promouvoir et organiser les  échanges
d’ enselgnants, de chercheurs, d’étudiants et de docu-
mentation,

— organiser les rencontres, colloques et séminaires,
nationaux et internationaux,

— susciter et impulser l'intégration de Puniversité a
son environnement par une articulation plus renforcée
des activités de formatlon de recherche et de produc-
tion scientifique,

— coordonner les projets de plan de recherche de
I'Université et de ses instituts.

Art. 7. — Le vice-recteur chargé des questions liées &
I’animation, a la promotion scientifique et technique et
aux relations extérieures est assisté par les services
suivants :

1. Le service de la post-graduation et de la recherche
scientifique et techtiique, chargé de :

— gérer les inscriptions et veiller aux transferts
éventuels des dossiers des étudiants en post-graduation,

~ élaborer le calendrier des examens et veiller a leur
bon déroulement,

— préparer les travaux des jurys de post-graduation,
— proposer les projets des programmes de recherche,

~ ~ suivre l'exécution du plan de recherche de
Puniversité et en dresser le bilan.
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2. Le service des relations ‘extérie'ures et de
- I'organisation des manifestations scientifiques, chargé. |

de

- promouvoxr, organiser et suivre les relations avec
les Universités et instituts d’ enselgnement supérleur,
nationaux et étrangers, .

~ — organiser des rencontres et colloques nationaux et
internationaux ainsi que des échanges d’enseignants, de
chercheurs, d’ étudlants et de documentation.

Art. 8. - le vice-recteur chargé de la planification, de
Porientation et de I'information a pour mission de :

— tenir le fichier des statlsuques de l’umversnté et en
assurer sa mise a jour,

—-suivre I’élaboration, la mise en forme et Putilisation

des statistiques se rapportant aux effectifs
universitaires et les transmettre périodiquement a
Pautorité de tutelle,

— effectuer les prévisions sur le nombre d’étudiants a
former conformément aux objectifs du plan,

- assurer linformation des étudiants sur
Penseignement et les débouchés,

— mettre en place les programmes d’equlpement et
‘ de construction universitaires,

. — veiller & Vorganisation d’une documentation de’

I’'administration de l'université,

— assurer linformation sur les pubhcatnons de
I'université et des instituts, '

- contribuer a ’élaboration des avant—pro;ets de plan

de développement pédagogique, scnentlfique et culturel

de l'université, .

Art. 9. — Le vice-recteur chargé de la planification, de
Vorientation et de linformation est assisté par les
services sulvants

1. Le service de la plamficatlon, de 'orientation et des
statlsthues, chargé de:

- recueillir, traiter et diffuser les informations

statistiques concernant 'université,

- informer les étudiants sur les enselgnements et les
débouchés,

- mettre en oeuvre les mst.ructlons en matiére
d’orientation,

2. Le service des programmes d’éqmpement et de
construction, chargé de:

— élaborer et mettre en oeuvre les programmes
d’équipement et de construction de P'université,
— étudier les projets de contrat de construction,

e procéder- aux études. d’aménagement des
équipements et constructions, en assurer la mise en
oeuvre et le suivi.

Art 10.- Le secrétaire général a pour mission de :

— préparer, effectuer et suivre les actes de gestlon
des personnels dans la limite  des missions de
Puniversité, ~

— assurer la conservatlon de la documentatlon et des
archives de I'université,

— veiller au fonctionnement des services communs de
Puniversité, '

—: suivre la gestlon des activités culturelles et
sportlves,

" — coordonner et suivre les act1v1tés des services
administratifs, o

— veiller 4 la maintenance des équipements et a
I’exécution des grosses réparations.

" Art. 11. — Le secrétariat général comprend :
— la sous-direction des finances et des moyens,
— la sous-direction des personnels,

- la sous-direction des activités culturelles et
spurtives,

~ un bureau d’ordre.

Art. 12, - La sous-diredion des personnels est
chargée de : :

- mettre en oeuvre, - conformément a la
programmation établie, les plans de recrutement des
personnels enseignants, administratifs, techmques etde
service, :

~ — assurer la gestion et le suivi de ces personnels,

- informer les personnels sur toutes les questions
relatives & leur carriére.

Art. 13.-La sous- direction des personnels comprend
les services suivants :

1. Le service des personnels
techniques et de serv1ce, chargé de :

administratifs,

- mettre en oeuvre conformément a la
programmation établie, les plans de recrutement des
personnels administratifs, techniques et de service ainsi -
que les plans de formatlon et de perfectionnement de
ces personnels,

— assurer la gestion des carriéres des personnels
administratifs, techmques ‘et-de service.
2. Le service des personnels enselgnants chargé de :

— mettre en oeuvre les plans de recrutement des
enseignants,

— assurer la gestion des carnéres des ensexgnants

Art. 14. — La sous- direction ‘des finunces et des
moyens est chargée de :

- préparer, conformément a la réglementatlon en
vigueur et en collaboration avec les instituts, les
prévisions budgétaires de 'université,
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— mettre en place le budget de I'Université et les
crédits inscrits au budget d mvestlssement et en assurer
I'engagement,

~ assurer le mandatement des dépénses engagées
sur les budgets de fonctionnement et d’équipement,

— gérer les dépenses et les recettes de I'Université,

' — préparer les états des traitements et salau'es des

personnels,

— veiller a ]a maintenance et a I’entretien permanent
des bétiments, espaces verts et voies - d’accés de
~ I'Université,

— suivre la gestion du parc-véhicules de I'université.

Art. 15 La sous- -direction des finances et des
" moyens comprend

1. Le service du budget, chargé de:

— préparer les ‘tats des traltements et salalr,es des

personnels,

~ préparer les états des dépenses engagées dans le
cadre du budget de fonctionnement de I'université,

— préparer, conformément a la réglementation en
vigueur, les prév1s1ons budgétaires de I'université.
2. Le service du contréle de gestlon, chargé de:

- procéder a la vérification des piéces et documerits
~ justificatifs des dépénses avant leur engagement
comptable, : ' ’

— contrdler la tenue des fiches d’inventaire,

— contrler la gestion financiére et comptable de
'université,

3. ke service des moyens généraux, chargé de :

— assurer 'approvisionnement et 'achat du matériel
de 'université,

~ veiller a I'entretien des bétiments et des équlpe-
ments scientifiques et pédagogiques,

— gérer le parc-véhicules de l’umversité

Art. 16 La sous-direction des actmtés, culturelles

et sportives est chargée de :

- promouvoir et développer les actmtés culturelles,”

,— mettre en oeuvre et développer les loisirs & l’égard
de la communauté universitaire,

- promouvou' Pactivité sportive = dans toutes ses
dwcnplmes,

— mettre a la disposition de la communauté universi-
taire, les moyens nécessaires & sa promotion culturelle
et sportive, conformément au plan de développement
de l’umvers:té en la matiére.

Art. 17. ~ La sous-direction des activitég culturelles et -

sportives comprend les services suivants : ,
1. Le service des activités sportives, chargé de :

~ organiser et suivre les compétitions sportives,
— gérer les installations sportives de 'université.
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2. Le serVice des activités culturelles, chargé de:

- developper les activités. culturelles, b

— mettre en oeuvre les moyens pour “développer les

loisirs a I'intention des personnels et des etudlants,

Art, 18 Le bureau d’ordre, rattaché au secrétanat
général, est charge de:

- réceptnonner, envoyer et distribuer le courrier de
I'université, y .~
= veiller a l’enreglstrement du courrier.

Art. 19. - Les services communs “de l’université

‘ prévus par larticle 5 du decret n° 83-544 du 24

septembre 1983 susvisé, sont fixés comme sunt

~ la bibliothéque universitaire,
— le centre intensif des langues,
~ le centre d’iinpression et d’audiovisuel,’
— le centre de calcul de P'université.

Les services communs sont organisés en sections$ dont
le nombre est fixé selon le volume d’activité de chaque
service - par - arrété conjoint du . ministre de
P'enseignement supérieur, du ministre des finances et
de I'autorité chargée de la fonction publique.

Art. 20. — La bibliothéque universitaire citée a

Particle 19 ci-dessus est gérée par un conservateur en

chef ;

En outre, le conservateur en chef assure la coordina-
tion des activités des bibliothéques des instituts- de.
I'université, prévues a Iarticle 32 ci-dessous. :

Art 21. — En application des artlcles 25 et 35 du

décret n° 83-544 du 23 septembre 1983 susvisé,; le
directeur de l’institut est assisté dans ses taches: .

~ d'un dlrecteur-adjomt chargé des études de gra-
duation,

. — d’un directeur-adjoint chargé de la post—graduatlon
et de la recherche,

— d’un chef de bureau chargé de ladmlmstratlon
générale.

Art. 22. — Le dlrecteur-adjomt chargé des études de
graduation a pour mission de :

— veiller a la bonne organisation des énseignemexits
et a lamélioration des systémes de controle des
connaissances,

- suivre les questions se rapportant aux stages
organisés par Pinstitut, :

— étudier et proposer toutes mesures susceptibles de
‘promouvoir la formation permanente, =

- mettre en oeuvre, conformément aux objectifs
planifiés, les programmes d’orientation des étudiants.
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. Art. 23. — Le directevr-adjoint chargé des études de
graduation est assisté pa1 l3s services suivants :

1. Le service de la scolarité, des stages et de la
formation permanerite, chargée de :

— assurer la gestion des inscriptions et veiller aux
transferts éventuels des dossiers des étudiants™ de
graduation,

— assurer le suivi de la scolarité des étudiants de
graduation,

— programmer lutilisation des locaux d’enseigne-
ment,

— assurer la préparation des dossiers nécessaires a la
délivrance des titres et diplémes, -

— veiller & la mise en ceuvre des programmes de
stages et de formation permanente,

— assurer le suivi des stages et de la formation.
2. Le service des enseignements, chargé de :

— suivre le déroulement des études et des pro-
grammes pédagogiques,

— élaborer les calendriers d’examens et veiller a leur

bon déroulement,

- recuellhr, traiter et diffuser I'information pedago-
gique.

Art. 24. — Le directeur-adjoint charge de la post-
graduation et de la recherche a pour mission de :

— veiller & la mise en place du projet de plan de
recherche de l'institut,

— étudier et proposer toute mesure susceptible de
promouvoir la recherche dans linstitut,

— suivre les filieres de formation post-graduée et la
répartition des-enseignements en conformité avec le
plan de formation de linstitut,

-~ formuler et émettre son avis sur les dossiers des
étudiants et enseignants postulant a une formation
post-graduée a I’étranger.

Art. 25. — Le directeur-adjoint chargé de la post-
graduation et de la recherche est assisté par les services
suivants :

1. Le service de la post-graduation, chargé de :

— élaborer le calendrier des examens et velller a leur
bon déroulement,

~ préparer les travaux des jurys de post-graduation.

2. Le service de recyclage des enseignants et du
développement de la recherche, chargé de :

— proposer tout projet de plan de perfectionnement
et de recyclage des enseignants,

— préparer les projets de programmes d’acqulsmon
des équipements scientifiques de Vinstitut,

— suivre l'exécution du plan de recherche et en

“dresser le bilan,

Art. 26. - Le chef de bureau, chargé de I'admi-
nistration générale, a pour mission de :

—. coordonner l'activité des services administratifs et
financiers de l'institut et en suivre le bon fonctionne-
ment, '

— gérer le bureau d’ordre et assurer la conservation
de la documentation et des archives de l'institut,

—. veiller a I'information et a I'accueil des enseignants
et des étudiants,

— mettre en oeuvre et animer le programme des
activités sportives et culturelles de Vinstitut.

Art. 27. — Le chef de bureau chai‘gé de
I’administration générale est assisté par :

— la section des personnels,
- la section du budget et des moyens,

—~ la seciion de I'information, de la planification et
des statistiques,

— un bureau d’ordre.

Art. 28. — La section des personnels est chargée de :

— assurer le suivi et la gestion des dossiers des
personnels enseignants administratifs, techniques et de
service,

— mettre en oeuvre, conformément a la programma-
tion établie par l'université, les plans de recrutement
des personnels.

Art. 29. — La section du budget et des moyens est
chargée de :

— préparer et mettre en oeuvre le budget imparti a
Pinstitut dans le cadre budgétaire de I'université,

— proposer les états des traitements et salaires des
personnels gérés par l'institut, ainsi que les états des
dépenses engagées dans le cadre du budget de fonction-
nement de I'université, ’

— veiller 4 la mise en place et a I'engagement des
crédits inscrits en matiére d’équipement de I'institut,

— assurer I'approvisionnement et ’achat du matériel
et veiller a son bon entretien.

Art. 30. — La section de I'information, de la pfanifica-
tion et des statistiques est chargée de :

— assurer I'information des étudiants

I'enseignement et les débouchés,

sur

— suivre I’élaboration, la mise en forme et I'utilisation’
des statistiques se rapportant aux effectifs de I'institut,
— étudier et mettre
d’équipement de I'institut,

en place le programme

— regrouper et classer les statistiques des inscrip-
tions et transmettre toute information statistique a
Pautorité de tutelle.
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Art. 31. - Le bureau d’ordre prévu a larticle 27
~ ci-dessus, est chargé de:

- réceptlonner dlstnbuer et envoyer le courrier de
Pinstitut,

~ veiller a l’enregist{ement du courrier.
Art. 32. — L'institut dispose d’une bibliothéque.

Art. 33. - En attendant la détermination des. condi-
tions d’accés et la classification des postes prévus
ci-dessus, les personnels désignés a ces mémes postes
‘continueront & bénéficier du régime de rémunération
qui leur est applicable a la date de publication du

présent arrété au Journal officiel de la République.

algérienne démocratique et populaire.

 Art. 34. — Le présent arrété sera publié au Journal

officiel de la Républlque algérienne 'démocratique et

populalre

Fait é Alger, le 26 mai 1987.

Le ministre Le ministre des finances
de l enseignement -
supérieur
Rafik Abdelhak BRERHI Abdelaziz KHELLEF

P. le Premier ministre
. Le secrétaire général
Mohamed Salah BELKAHLA

O

Arrété interministériel du 26 mai 1987 portant
organisation administrative de Pinstitut national .

d’enseignement snpérieur.
x
' Le Premier ministre, ’
Le ministre de l’en’seignénient supérieur et
Le ministre des finances, ' » o

Vu ledécret n° 83-543 du 24 septembre 1983 portant

statut-type de Pinstitut national d’enseignement supé-
rieur ;

Vu le décret n° 84-122 du 19 mai 1984 fixant les

attributions du ministre de I'enseignement supérieur ;

Vu.le décret n° 85-59 du 23 mars 1985, portant
statut-type des travailleurs des institutions et adminis-
tratlons publiques ;.

- Vu le décret n° 85-60 du 23 mars 1985 fixant des

mesures d’application immédiate du décret n° 85.59 du

23 mars 1985 portant statut-type des travailleurs des
institutions ¢t administrations publiques ;

Vu le décret n°- 87-70 du 17 mars 1987 portant
| organisation de la post-graduation ;

Vu' l'arrété interministériel du 29 novembre 1986
portant organisation des activités de recherche au sein
des universités, des instituts et des établissements
d’enseignement et de formation supérieure ;

Arrétent:

Article ler. — En application de Particle 8 du décret
n° 83-543 du 24 septembre 1983 susvisé, le présent
arrété a pour objet de fixer 'organisation administra-
tive de linstitut national d’enseignement supéneur,.
denommp c1-aprés « I'institut ».

Art. 2. — Le directeur de I'institut est assisté dans ses
taches :

- d’'un dirécteur-adjoint chargé des études,

— d’un directeur-adjoint chargé de la recherche, :

— d’'un sous-directeur chargé de l’admmlstratnon
générale.

 Art. 3. - Le dlrecteur-adjomt chargé des études a
pour mission : :

- = de veiller a la bonne organisation des enseigne-
ments et 4 'amélioration des systémes de contréle des
connaissances,

— de suivre les questions se rapportant ‘aux stages
organisés par l'institut, '

— d’étudier et de proposer toute mesure suSceptible
de promouvoir la formation permanente,

— de mettre en oeuvre, conformément aux objectifs
planifiés, les programmes d’orientation des étudiants.

Art. 4. - Le dlrecteur-ad]omt chargé des études est
assxste par les services suivants :
1. Le service de la scolanté chargé :

— d’assurer la gestlon des mscrlptlons et des trans-
ferts, v ‘ .

' — de programmer
d’enseignement '

Putilisation  des  locaux

- 2. Le service des enselgnements et des stages,
chargé : :

— du suivi du déroulement des études et des pro'
grammes pédagogiques,

— d’élaborer, en liaison avec les structures pédagogl-
ques concernées, les calendriers d’examens et de veiller
a leur bon déroulement,

— de recueillir, de tralter et de diffuser l’mformatlon
pédagogique, |
. — de veiller au bon fonctionnement des activités
pédagogiques, :
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— de veiller a la mise en oeuvre et au suivi des
programmes de stage et de formation permanente,

— d’assurer le suivi des stages organisés. . °

. Art. 5. -Le dlrecteur-adjomt chargé de la recherche
a pour mission :

- de coordonner les projets de plan de recherche des
‘unités de recherche, s’il y a lieu,

~ de veiller a l'exécutlon du plan de rechenche de
Pinstitut, .

— de mettre en oeuvre et de suivre les filiéres de
formation ‘post-graduée et la répartition des enseigne-

ments en conformité avec le plan de formation de

I’institut,

~ de formuler son avis sur les dossiers des étudiants
et enseignants postulant a une formation a I’étranger.

Art, 6. — Le directeur-adjoint chargé de la recherche
est assisté par les services suivants : .

1. le service de la'post-graduation chargé :

~ de gérer les inscriptibns et de veiller aux transferts .

éventuels des dossiers des étudiants en post-graduation,
— d’assurer le suivi de la scolarité en post-graduation,

~ d’élaborer le calendrier des examens et de veiller a
leur bon déroulement .

— de préparer les travaux des Jurys de post-
graduation,

\ Cye
2. Le service du recyclage des enseignants et des
relations avec les universités, chargé :

- de proposer tout projet de plan de perfectionne-
ment de recyclage des enseignants, o
— de proposer les projets’ de. programmes
d’acquisition des équipements scientifiques de Iinstitut,
= de suivre I'exécution du plan de recherche de
Iinstitut et d’en dresser le bilan,

— de promouvoir, d’organiser et de suivre les rela-
tions de linstitut avec les universités et 1pst1tuts
nationaux ou étrangers,

— d’organiser des renconties et colloques nationaux
et internationaux ainsi que des échanges d’enseignants,
de chercheurs, d’étudiants et de documentation.

Art. 7. - L’in;titut dispose d’une'bibliothéque.

Art. 8. - Le sous-directeur chargé de l’admlmstratlon
générale a pour mission :

- de coordonner lactivité des services administratifs
et financiers et d’en suivre le bon fonctionnement.

- de gérer le bureau d’ordre, la conservation de la
“documentation et des archives de l'institut, ‘

— de veiller a l'information et a Yaccueil des ensei-
gnants et des étudiants, )

— de mettre en oeuvre et d’animer le programme des
act1v1tés _cujturelles de V'institut.

Art.9.-Le sous-directeur chargé de P’administration
générale est assisté par les bureaux suivants :

.

le bureau des personnels,

le bureau du budget et des moyens,

le bureau de la planification et des statistiques,

le bureau de l’ammatlon sportlve, culturelle et des
loisirs.

-Art. 10. — Le bureau des personnels est chargé :

— d’assurer le suivi et la gestion des dossiers des
personnels enseignants, administratifs, techniques et de
service,

— de mettre en oeuvre, conformément & la program-
mation établie par la direction, les plans de recrute-
ment des personnels,

— de veiller a I'information des personnels sur toutes
questions relatives a leur carriére.

Art. 11. — Le bureau du budget et des moyens est
chargé : ‘

— de préparer, conformément & la réglementation en
vigueur, l”avant-projet du budget de Yinstitut,

— de proposer les états des traitements et salaires
des personnels de I'institut,

— de préparer les états des dépenses engagées par
Iinstitut dans le cadre du budget de fonctionnement,

— de veiller a la mise en place et a I'’engagement des
crédits inscrits en matiére d’équipement de l'institut,

— d’assurer I'approvisionnement et I'achat du maté-

riel de l'institut,

- de veiller & Pentretien des batxments et des
équipements scientifiques et pédagogiques de l'institut,

-~ de réceptionner, d’enregistrer, d’envoyer et de-
distribuer le courrier de I'institut.

Art. 12. — Le bureau de la ’planification et des
statistiques est chargé :

— d’assurer Pinformation des

r ensexgnement et les debouchés,

étudiants . sur

— du suivi, de I’élaboration, et de la mlse en forme de

I'utilisation des statistiques se rapportant aux effectifs

de linstitut, .
- de regi‘ouper et ue classer les statistiques des
inscriptions,
- d’étudier et de mettre en place le programme
d’équipement de I'institut.

~
.
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Art. 13. — Le bureau de I’animation sportive, cultu- -
relle et des loisirs est chargé :

— de développer les actlv1tés culturelles au sein de
l'institut, :

— de mettre en oeuvre les moyens de développer les -

loisirs & llintention des personnels et des étudiants de
Iinstitut.

Art. 14. - En attendant la détermination des condi-
tions d’accés et la classification des postes prévus
ci—dessus, les personnels désignés & ces postes conti-
nueront- & bénéficier du régime de rémunération qui
leur est applicable & la date de publication du présent
arrété au Journal officiel de la République algérienne
démocratique et populaire.

JOURNAL OFFIC!EL DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE

Art. 15. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocrathue et
populaire.

; " Fait a Alger, le 26 mai. 1987, -

le ministre
de I'enseignement
supérieur

Rafik Abdelhak BRERHI

Le ministre des finances

Abdelaziz KHELLEF

P le Premier\ ministre
Le secrétaire général
Mohamed Salah BELKAHLA
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