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DECRETS ARRETES DECISIONS ET CIRCULAIRES

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

Décret n° 81-211 du 22 aodt 1981 tixant les aispo-
sitions statutaires communes applicibles aux,
corps des conservateurs chargés de recherches,
des blbllothéques, atchives, ceiittés de docu-
mentdtion, antigiiités et tﬂusées.

Le Président de 1a République,

vu la Constltutlon, et notamment ses articles
111-10° et 152 ;

Vi l’otdonnance n° 66-133 du 2 juin 1988, modifiée’
et complétés, portant stattit genefal de i4 fonetion
publique et notamment son artlcle 4 ;

Vu le décret ‘n° 68-311 du 30 mal 1968 portant

| statut . particulier des conservateurs chargés de

recherghes, des anthuités archives, bibliothéques et
musées ;

Vu le décret n° T7-67 du 20 mars 1977 relatif
‘aux arehives nationales ;

Vu le décret n° 80-60 du 8 mars 1980 portant '
statut particulier des’ conservateurs des bibliothéques,

Décréte :

CHAPITRE 1
DISPOSITIONS: GENERALES

Article ler. — Leés conservateirs chargés de fecher-
theés, des bibllothéques, archives, centres de docu-
ﬂiéﬁtéﬂaﬁ antiquités et musées- .sont chargés selon
leur spéciallté H
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— de conserver, d’étudier, de classer et d’entre-
tenir ies collections qui leur sont confiées, de velller
A leur sécurité et de proposer les mesures relatives
A leur accroissement,

— d’assurer la présentation de ces collections et
en faciliter l'accés et la connaissance au public par
I'établissement de moyens d’investigation appropriés,

— d'élaborer les catalogues et inventalres et
de contribuer, par leurs recherches, 4 la connaissance
des fonds, des collections et du pat;rimolne; archéo-
logique monumental,

— de diriger les travaux de recherches ou de
foullles,

— ’assurer une animation culturelle, dans leur
domalne, par le recours aux moyens et techniques
appropriés  (conférences, expositions, visites, projec-
tions, publications, ete...),

- de conseiller et d’apporter leur concours, dans
le domaine relevant de leur compétence, aux insti-
tutions publiques qui en font la demande..

Ils peuvent également étre chargés de. tiches
d’enselgnement et participer & des publications a
caractére scientifique ou les diriger.

.Les conservateurs chargés de recherches peuvent
étre tenus de loger dans I’établissement dont ils ont
la responsabilité.

Art. 2.— Dans chaque département ministériel,
i peut étre constitué, par décret, un corps de con-
servateurs chargés de recherches.

Art. 3. — Les conservateurs chargés de recherches
sont en position d’activité dans les établissements
a caractere scientifique et culturel (bibliotheques.
dépots d’archives, centres de documentation, musées
et services des monuments et sites historiques) et
dans l'administration centrale.

Art. 4. — Par application de P'article 10 du statut
général de la fonctlon publique, il est créé les emplois
spécifiques :

— d’inspecteur,

- de conservateur en chef,

— de directeur des archives de wilaya,
— de comnservateur chef de département.

L’inspecteur est chargé d’effectuer des missions
ponctuelles et de contréle dans un secteu; d’activité.

Le conservateur en chef est chargé d'un secteur
archéologique de la direction d’'un établissement
relevant de sa compétence (bibliothéque, centre de
documentation, dépdt d’archives, musées, services
des monuments et sites historiques et secteur archéo-
logique).

Le directeur des archives de wilaya exerce les
attributions définles par le décret n° 77-67 du 20
mars 1977 susvisé.

Le conservateur chef de département est chargé
de diriger un établissement de moyenne importance
ou un dépdrtement des secteurs concernés par le
présent statut.

CHAPITRE 11
RECRUTEMENT

Art. 5. — Les conservateurs chargés de recherches,
des bibliothéques, archives, centres de documentation,
antiquités et musées sont recrutés :

1° par voie de concours, sur titres, parmi les
titulaires d’'un doctorat de 3éme cycle en rapport
avec lun des secteurs concernés par le présent
statut, 4gés de 40 ans au plus :

2° par vole de concours, sur épreuves, parmi les
titulalres d’une licence et d'un diplome d’études
superieures dans la spéclalité d'une préparation
minimale d’un an aprés l'obtention de la licence
ou d’'un titre admis en équivalence de cette forma-
tion, 4gés de 40 ans au plus ;

3° dans la limite de 30% des postes & pourvoir,
par voie d’examen professionnel, parmi les attachés
de recherches en activité en cette qualité dans I'un
des secteurs concernés, justifiant de 5 années d’an-
clenneté, a4gés de 40 ans au plus & la date du
concours

4° dans la limite d'un dixiéme des emplois 2
pourvoir, au choix parmi les attachés de recherches,
fgés de 40 ans au moins et de 50 ans au pias
au ler janvier de I'année en cours, ayant acecompl
15 ans de services effectifs en cette qualit¢ et inscrits
sur une liste d’aptitude établie dans‘ les conditions
prévues & l'article 26, .de Pordonnance n° 66-133 du
2 juin 1966 susvisée.

Art. 6. — Les modalités d’organisation des concours
et examens, prévus cl-dessus, sont fixées confor-
mément aux dispositions de larticle 2 du décret
n® 66-145 du 2 juln 1966, par arrété conjoint du
ministre concerné et de l'autorité chargée de la
fonction publique.

Art. 7. — Les conservateurs chargés de recherches,
recrutés dans les conditions prévues 3 l'article 5
ci-dessus, sont nommeés en qualité de stagiaires.

Ils peuvent &tre titularisés, aprés une année de
stage et sur présentation d’un mémolre, par un jury
de titularisation dont la composition est fixée
comme suit : '

— le directeur de Il'administration générale du
ministére concerné, président,

— deux conservateurs titulaires dont un de la
spéclaiiteé, désigné par la commission paritaire,

Les candidats retenus par le jury de titularisation
sont, sous réserve des dispositions de I'article 5
du décret n° 66-137 du 2 juln. 1966, titularisés au
ler échelon de 'échelle XIV prévue & l'article 8 du
présent décret.

Au cas on la titularisation n’est pas pronéncée,
Pautorité ayant pouvoir de nomination peut, aprés
avis de la commission - paritaire, solt aceorder une
prolongation de stage d'une année, solt reverser
I'intéressé dans son corp d’origine, soit procéder
4 son lcenclement, sous réserve des dispositions
de larticle 7 du décret n® 66-151 du 2 juin 19686.

Art. 8. — L’inspecteur, le conservateur en chef,
le directeur des archives de wilaya et le conservateur
chef de département sont choisis sur une liste d’apti-

-tude, parmi les conservateurs chargés de recherches

justifiant de 6 années de services en cette qualite,
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CHAPITRE 111
TRAITEMENT

Art. 9. — Le corps des conservateurs chargés de
recher . hes est classé & l'échelle XJV prévue par
le décret n° 66-137 du 2 juin 1966 instituant les
achelle: . de rémunération des corps des fonction-
najres et organisant les carriéres de ces fonction-
nalires.

Art. 10. — Les majorations indiclaires attachées
aux emplois spécitiques d’'inspecteur, de conservateur
en chef, de directeur des archives de wilaya, de
conservateur chef de département, sont fixées
respectivement & 90, 80, 70 et 50 points.

CHAPITRE 1V
DISPOSITIONS PARTICULIERES
Art. 11, — Les membres de ces corps peuvent,

sur leur demande et aprés accord de l'autorité
ayant pouvoir de nomination, &tre détachés dans
I'un quelconque des corps régis par le présent décret.

Ils peuvent, sur leur demande, en cas d’accord
des autorités ayant pouvoir de nomination, &tre’
intégrés avec effet immédiat dans le corps au sein
duquel ils étalent détachés,

Art. 12. — La proportion maximale des -conser-
vateurs chargés de recherches susceptibles d’étre
‘mis en position de détachement ou de disponibilité,
est fixée & 10% de l'effectif réel du corps.

CHAPITRE V |
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Art. 13. — Pour la constitution initiale' d’'un corps
-régl par le présent décret, i1 est procédé A Il'inté-
gration des conservateurs chargés de recherches,
titulaires et staglaires, en fonctions dans les services
mentionnés & larticle 3 cl-dessus, & la date de
publication du présent décret au Journal officiel de
la République algérienne démocratique et populaire.

Les directeurs des archives des wilayas remplis-
sant les conditions de titres et de diplomes prévues
aux alinéas ler et 2éme de larticle 5 ci-dessus
peuvent étre Iintégrés dans le présent corps en
qualité de conservateurs chargés de recherches.

. Les conservateurs chargés de recherches staglaires
et les directeurs de wilaya, intégrés en application
des alinéas précédents, sont tituldrisés dans les
conditions prévues a l'article 7 ci-dessus.

Art. 14. — A titre transitoire et pendant une
période de 3 ans, & compter de la date de publication
du présent décret au .Journal officiel .de la Répu-
blique algérienne démocratique. et populaire, les|
conservateurs sont recrutés, sur titres, parml .es
candldats remplissant .les conditions de titres et
d’dges prévues & l'article 5 (2°) cl-dessus.

1Art, 15. — Pendant une période de 3 ans, & partir
de 2 date de la publicatlion du présent décret au
Journa! officiel de la République algérienne démo-
eratique et populalre, l'ancienneté prévue pour
I'z2cecés aux emplois spéeifiques visés a l'article ¢
ci-dessus, est ramenée & 2 ans.

Art. 16. — Sont abrogées toutes dispositions
contralres & celles du présent décret et notamment

celles des décrets n* 68-311 du 30 mal 1968 et 80-60
du 8 mars 1980.

Art. 17. — Le présent décret sera publié au Journal:
officiel de la République algérienne démocratique
et populaire, ,

Falt & Alger, le 22 aott 1981.

Chadll BENDJEDID
el P

‘Décret n° 81-212 du 22 aofit 1931 fixant les dispo-

sitioas statutaires communes applicables aux corps
des attachés de recherches des bibliothéques,
archives, centres de documentation, antiquités
et musées.

Le Président de la République,

Vu la Constitution et notamment ses articles.
111-10° et 152 ; ‘

“Vu Yordonnance n° 66-133 du 2 juln 1966, modifiée

. et complétée, portant statut général de la fonction

publique et notamment son article 4 ;

‘Vu le décret n°® 68-312 du 30 mal 1968 portant:
statut particuller des attachés de recherches des
antiquités, archives, bibliothéques et musées ;

Vu le déeret n° 77-67 du 20 mars 1977 relatif
aux archives nationales ;

Vu le décret n° 80-61 du 8 mars 1980 portant
statut particulier du corps des attachés de re-
cherches, des bibliothéques et centres de documean-
tation ;

CHAPITRE I
DISPOSITIONS GENERALES

Article ler. — Sous I'autorité des conservateurs,
les attachés de recherches des bibliothéques, archives,

Décréte

" centres de documentation, antiquités et musées, sont

chargés : .

.— d’enrichir, de traiter et d'entretenir les fonds
et collections qui leur sont confiées ainsi que de
velller a4 leur sécurité, d’établir et de tenir & jour -
les registres d'inventaire et de dépoét,

— d’assurer la présentation de ces fonds et collec-

tions et d’en faciliter 'accés et la connaissance au
public, par l'établissement des moyens d’'investigation
appropriés,
" — d’élaborer les catalogues officiels et de contri-
buer, par leurs recherches, & la connaissance et a
Penrichissement des fonds, des collectigns et du
patrimoine archéologique monumental,

— de pafrticiper 4 la réalisation des programmes
de recherches ou de fouilles qui ont pour cadre
leur secteur d’'activité,

— de contribuer a4 l'animation culturelle dans les
établissements ou ils sont en activité par ie recours
aux moyens les plus appropriés (expositions, confe-
rences, visites commentées, projections),

Ils peuvent également étre chargés d’assurer des
taches d’enseignement et de collaborer & des publi-
cations & caractére scientitique,
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Art. 2. — Dans chaque département ministériel,
} peuy étre constitué, par décret, un corps d’attaches
de recherches.

Art. 3. — Les attachés de recherches sont en
position d’activité dans les établissements et services

4 caractére scientifique et culturel (bibllothéques,.

‘epoOts d'archives, centres de documentation, muséas,
services des monuments et sites historiques) et dans
I'administration centrale.

CHAPITRE II
RECRUTEMENT

Art. 4. — Les attaches de recherches des biblio-
théques, archives, centres de dosumentation, anti-
quités et musées sont recrutés :

1* par vole de 'concours, sur titres, parmi les
titulaires d'une licence dans la speclalité, ou d'un
iiplome équlvalent, Agés de 40 ans au plus & 1a
date du concours ;

2° par vole d’examen professionnel réservé aux
assistants de recherches, en activité dans l'un des
»ecteury concernés et ageées de 45 ans au plus iu
ler janvier de l'année de I'examen, justifiant de
3 années d’'anclenneté en cette gqualité dont une
année de formation dans la spécialité, sanctionmée
par un dipldome ; ,

3* au cholx, parmi les assistants de recherches,
4gés de 40 ans au molns et de 50 ans au plus,
comptant 15 années de services en cette qualité dans
‘un des établissements spécialisés et ‘ngerits sur une
liste d’aptitude établie dans les conditiens prévues
3 ’'article 26 de 'ordonnance n° 66-133 du 2 juin 1938
susvisée.

Les modalités d’organisation des concours et
axamens sont fixées conrormement ux dispositions
de larticle 2 du décret n° 66-145 du 2'juin 1966

par arrété du ministre concerné et de l'autorltei

chargée de la fonctlon publique.

La liste des candidats admis & concourir est. publiée
par vole d’affichage.

Les proportions des attachés de recherches, recru-
tés en.application des 2 et 3" de I'article 4 ci-dessus,
sont fixées respectivement 4 30% et 10% du nombre
des postes ouverts au titre du ler alinéa.

Art. 5. — Les attachés de recherches, recrutés
. dans les conditions prévues & {article précédent,
sont nommeés en qualité de stagiaires.

18 peuvent étre titularisés, aprés une année ds
stage et sur présentation d’'un mémoire, confor-
mément aux ‘conditions fixées & I'article 29 de
I'ordonnance n°® 66-133 dun 2 juln 1966 susvisée, par
un jury de titularisation dont la composition es
fixée comme suit : .

— le directeur de l'administration générale - du
ministére concerné, président,

- un conservateur titulaire,

‘— un attaché de recherches titulaire dans la
spécialité,

— un représentant élu du corps des. attachés.

Les candidats retenus par le jury de titularisation
sont, sous réserve des dispositions de.l’article 5 du

décret n° 66-137 du 2 juin 1966, titularisés au ler

 échelon de l'échellé XIII prévue & l'article 6 du
i préseint decret par l'autorité ayant pouvoir de nomi-

‘nation. Au cas ol la titularisation n’est

pas pro-

' noncée, cette autorité peut, aprés avis de la com-
*mission paritaire du corps, soit accorder A I'inté-
: ressé une prolongation de stage d’'un an, soit pro-

céder a son licenclement, sous réserve des disposi-

: tlons de l'article 7 du décret n° 66-151 du 2 juln

' est. clussé 4

P ——

Py

1966.
CHAPITRE III
TRAITEMENT

Art. 8. — Le corps des attachés de recherches
I'échelle XIII prévue par le décrat
n® 66-137 du 2 juin 1966 instituant les échelles de
rémunération des corps de fonctionnalres et orga-
nisant les carriéres de ces fonctionnaires.

CHAPITRE 1V
DISPOSITIONS PARTICULIERES
Art. 7. — La proportion maximale des attachés
de cecherches, slsceptlbles d'étre détachés our mis

en disponibilité, est fixée a 10% de I'effectif réel
du corps.

Art. 8. — Les attachés de recherches justifiant
de 5 années de services effectifs, en cette qualite,
peuvent étre inscrits sur la liste d’aptitude & 'emploi
spéclthue de chef de département prévu par le statut
particuller des conservateurs et bénéficient de is
majoration indiclaire y afférente.

_CHAPITRE V
- DISPOSITIONS TRANSITOIRES
Art. 9. — Pour la constitution initlale du corps

‘creéé par le présent décret, il est procédé a I'inteé-

L1ation des attachés de recherches en fonetions daus
les établissements scientifiques et culturels dans ies
conditions suilvantes :

— les attachés de recherches titulaires et stagiaires
sont intégrés en la méme qualité et conservent, & la
date de leur Intégration, I’anclenneté acquise dans
leur corps d’origine.

Les directeurs des archives des wilayas remplissans

: les conditions de titres et de diplOmes prévus &

Particle 4, ler alinéa ci-dessus, peuvent &tre intégrés
dans le présent corps en qualité d’attachés de
recherches.

Art. 10. — Pendant une période de 3 ans, & compter
de la date de publication du présent décret au
Journal officiel de la République algérienne démo-
cratique et populaire et par dérogation a l'article ¢
ci-dessus, les. attachés de recherches peuvent &tre
recrutés, sur titres, parmi les candidats titulaires

- 7'une licence dans la spécialité, agés de 40 ans au

plus.

Art. 11. — Toutes dispositions contraires A celles
du présent décret sont abrogées et notamment celles
des décrets n= 68-312 du 30 mal 1968 et 80-61 du
8 mars 1980. ’

Art. 12, — Le présent décret sera publié au Journat
officiel de la République algérienne démocratique

. et populaire,

Fait & Alger, le 22 aolit 1981.
Chadll BENDJEDID
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Décret n° 81-213 du -22 aout 1981 fixant les dispo-
sitions statutaires communes applicables aux
corps des assistants de recherches des biblio-
théques, archives, centres de documentation,
antiquités et musées.

Le Président de la République,
Vu la Constitution et notamment ses articles
111-10° et 152 ;

Vu Yordonnance n° 66-133 du 2 juin 1966, modifiée
et complétée, portant statut général de la fonction
publique et notamment son article 4 ;

Vu le décret n° 68-313 du 30 mal 1968 portant
‘statut particulier des assistants de recherches, des

"antlquités, archives, bibliothéques et musées ;

Vu le décret n° 80-62 du 8 mars 1980 portant
statut particuller des assistants de recherches des
bibliothé¢ques et centres de documentation ;

Décréte ¢

CHAPITRE 1
DISPOSITIONS GENERALES

Article ler. — Les assistants de recherches des

bibliothéques, archives, centres de documentation,
antiquités et musées sont chargés de seconder les
attachés de recherches, notamment dans les travaux
technioues courants tels que commande, enregis-
trement, catalogage, bulletinage, trl, Inventalre,
recolement.,

Ils peuvent &tre appelés A particlper aux taches
de mise & 'la disposition du public des documents
et informations, notamment dans les salles ouvertes
au public.

. Ils peuvent également étre appelés & participer
& des taches d’animation culturelle.

‘Art; 2. — Ti peut étre créé, au seln de chaquae
département ministériel, un corps d’assistants. de
recherches. '

. Art. 3. — Les assistants de recherches des biblio-
thaques, centres de documentation, archives, anti-
quités et musées sont en position d’activité dans
lgs établissements et services & caractére sclentifique
et cujturel (bibliothéques, archives, musées, monu-

. ments et sites archéologiques).

CHAPITRE II
RECRUTEMENT

Art. 4. — Les assistants de recherches " des
bibliothéques, centres de documentation, archives,
antiquités et musées sont recrutés :

1* par vole de concours, sur €preuves, ouvert

aux candidats 4gés de 35 ans au. plus, & la date

du concours, pourvus du baccalauréat de l'ensei-
gnement secondaire ;

2° par vole de concours, sur titres, parmi les
candidats justifiant de la troisiéme année secondalre
et d’un dipldome technique dans la spécialité d’une
préparation minimale d’'une année scolaire ou d’'un
titre équivalent, &gés de 35 ans au plus ;

3° par vole d’examen professionnel ouvert aux
agents techniques justifiant de 6 années de services
effectifs dans le corps, 4gés de 45 ans au plus &
la date de l'examen ;

4° au cholx, parmi les agents techniques &gés
de 40 sns au mojns et de 50 ans au plus, justifiant
de 15 années de services effectifs dans le corps.

La proportion des assistants de recherches recruteés
au titre des 3 et 4° ci-dessus est fixée respective-
ment 4 30% et 10% du nombre des postes ouverts.

Art. 5. — Les modalités d’organisation des concours
et des examens sont fixées par arrété conjoint du
ministre concerné et de l'autorité chargée de la
fonction publique.

Les listes des candidats admis & concourlr ainsi
que celles des candidats ayant subi avec succeés les
épreuves, sont publiées par voie d’affichage.

Art. 6. — Les assistants de recherches des
bibliotheques, archives, centres de documentation,
antiquités et musées, recrutés dans les conditions
prévues & larticle 4 ci-dessus, sont nommeés en
qualité de stagiaires.

Ils peuvent étre titularisés, aprés une année de
stage, s'lls figurent sur une liste d’admission 2
I’emplol, arrétée dans les conditions fixées a l'article
29 de l'ordonnance n° 66-133 du 2 juln 1966 susvisée,
par un jury de titylarisation dont la composition
est fixée comme;suit :

— le directeur de l'administration générale du
ministére concerné, président,

— un attaché de recherches, titulaire,

— un assistant de recherches, titulaire dans la
spéclalité,

— un représentant élu du corps des assistants
de recherches.

Au cas ou la titularisation n’est pas prononcée,
I'autorité ayant pouvoir de nomination peut, aprés
avis de la commission paritaire du corps, soit accor-
der a l'intéressé une prolongation de stage d’un an,
soit procéder & son licenciement, sous réserve des
dispositions de larticle 7 du décret n° 66-151 du
2 juin’ 1966.

CHAPITRE III
TRAITEMENT

Art. 7. — Les corps des assistants de recherches
des bibllotheéques, archives, centres de documentation,
antiquités et musées sont classés a I'échelle XI
prévue par le décret n® 66-137 du 2 juin 1966 insti-
tuant les échelles de rémunération des corps des
fonctionnaires et organisant les carriéres de ces
fonctionnalires. '

- CHAPITRE IV
DISPOSITIONS PARTICULIERES

Art. 8. — La proportion maximale des assistants
de recherches susceptibles d’étre détachés ou mis
en disponibilité, est fixée & 10% de leffectif reécl
du corps,
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CHAPITRE V
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Art. 9. — Poyr la zonstitution initiale des corps
régis par le présent décret, il est procédé & l'inté-
gration des assistants de recherches en fonction
dans les établissements et services & caractére scien-
tifique et culturel.

Art. 10. — Pendant une période de 3 ans, & compter
1¢ la publication du présent décret au Journai
»fficiel de la République algérienne démocratique
4 populaire, il peut étre procédé au recrutement,
sur titres, des candidats &gés de 35 ans au plus
et titulaires du dipldme prévn aux 1° ou 2° de
"article 4 du présent décret.

Art. 11. — Sont abrogées toutes dispositions
zontraires & celles du présent décret et notamment
celles des décrets n® 68-313 du 30 mail 1968 et 80-62
du 8 mars 1980 susvisés.

Art. 12. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique
‘et populalre.

Fait & Alger, le 22 aoti» 1981.

Cnadu BENDJEDID

Dégret n° 81-214 du 22 aont 1981 tixant les dispo- |
aax

sitions statutaires ecommunes applicahles
corps des agents technigues des bibliothégues;
archives, centres de documentation, musées et
sites historiques.

S ————

Le Président de la République,

Vu la Constitution et notamment ses artlcles
111-10° et 152 ;

Vu Pordonnance n® $6-133 du 2 juin 1966, modifice
et eamplétée, portant statut général de la fonction
publiqus et notammenf son artigle 4 ;

. Vu le décret .n° 80-63 du 8 mars 1980 portant
statut particulier des agents techniques des bibiio-
thaques et centres de documentation ;

Pécréte @
CHAPITRE I
DISPOSITIONS GENERALES

Article ler. — Les agents techniques sont chargés,
“splon la spécialité des structures on 'ils sont en
fonction, notamment du tri' et de l'enregistrement
des documents, du bulletinage des periodlques des

inventaires ainsi que -de la communication des

documents au public des travaux de reliure et de
restauration. :

' Ils peuvent &tre appelés 3 participer a la protecw
.tion des sites et monuments historiques et aux
actlvités d'animation culturelle.

Art. 2. .— Dans chaque département ministériel,
i? peut étre congtitueé, par décret, un - corps des
agents techniques,

Art. 3. — Les agents techniques sont en position

d'activité dans les établissements @ caractére sclenti--

fique et eculturel (bibllothéques, dépdts d’archives,
centres de documentation, musées et services des
monuments et sites historiques) et dans 'adminis-
tration centrale.

Art. 4. — Par application de l'article 10 de 'ordon-
nance n° 66-133 du 2 juin 1966 portant statut général
de la fonction publique, il est créé un emploi spéci~
fique d’agent technique principal.

CHAPITRE II
RECRUTSMENT

Art. 5. — Les agents. techniques sont recrutés @

1° parmi les titulaires du brevet d'enseignement
moyen ou d'un diplome équivalent, agés de 18 ans
au moins et de 35 ans au plus et ayant suivi une
ahnée de formation dans la spéelalite, sanctionnés
par un examen dont le programme et les modalités
Jorganisation seront fixés par arrété conjoint. du
ministre concerné et de [’autorité chargée de ia

-fonetion publique ;

2° par vole d'examen professionnel ouvert aux
aldes techniques et aux ouvriers professionnels de
lére catégorie, justifiant de 5 années de services
effectits dont une année de formation dans .a
spécialité, dans des conditions qui seront fixées par
Parrété prévu a Y’alinéa 1° ci-dessus ;

3° au choix, parmi les aldes techniques et les
ouvriers protessionnels de lére catégorie, agés de
40 ans au moins et de 50 ans au plus. comptant
15 annees de services en cette qualité et inscries
sur une liste d’aptitude établle dans les conditions
prévues a4 tartiele 26 de I'ordonnance n° 66-133 du
2 juin 1966 susvisée. .

Art. 6. — Les modalités d’organisation des concours

| et examens sont fixées conformément aux dispo-

sitlons de Particle 2 du décret n°® 66-145 du 2 juin
1966, par arrété conjoint du ministre concerné et
de l'autorité chargée de la fonction publique.

La liste des candmats admis A concourir est publléé
par vole d’affichage,

Les proportions dés agents techniques reecrutés
er. application des. alinéas 2° et 3° de larticle 5
ci-dessus, sont fixées respectivement & 30% et 10%,
du nombre. des emplols euverts. ‘

Art. 7. .~ Les agents techniques, recrutés dans
les conditions prévues & rarticle 5 ci-dessus, sons -
nommés en qualité de staglalres.

Ils peuvent etre tjtularlsés aprés une année de
stage, s'lls figurent sur une liste d’aptitude 4 'emplot
arrétée dans les, conditions fixées & l'article 29 de
Pordonnance n° 66-133 du 2 juin 1966 susvisée, par
un jury de ‘titularisation dont la composition est
fixée comme suit :

— le directeur de l'administration générale du
ministére concerné, président,

. — un agent technique titulaire,

— un représentant élu du corps’ des agents
techniques.

Les candidats retenus sont, sous réserve des dispo-
sitions de l'article 5 du décret n® 66-137 du 2 juln
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1966, titularisés, aprés avis du jury cité cl-dessus,
au ier échelon de I'échelle VIII prevue & Particle §
ci-dessous. Au cas ol la titularisation n’est pas
prononcée, l'autorité ayant: pouvoir de nomination,
peut, aprés avis de la commission paritaire, soit
accorder A l'intéressé une prolongation de stage
d’'une 9nnée, soit procéder & son licenciement, sous
réserve des dispositions de larticle 7 du décret
n° 66-151 du 2 juln 1966. ‘

Art. 8. — L’agent technique principal est cholsi,
sur une liste d’aptitude, parmi les agents techniques
justifiant de 5 années de services.

CHAPITRE III
TRAITEMENT

Art. 9. — Le corps des agents techniques est classé
a4 l'échelle VIII prévue par le décret n°® 66-137
du 2 juin 1966 instituant les échelles de rémunération
des corps des fonctionnaires et organisant les carriéres
de ces fonctionnalires.

Art. 10. — La majoration indiciaire attachée 2
I'emploi spécifique d’agent technique principal est
fixée & 30 points.

CHAPITRE IV
DISPOSITIONS PARTICULIERES,

Art. 11. — La proportion maximale des agents
techniques susceptibles d’étre détachés ou mis en
disponibilité, est fixée & 10% de P'effectif réel du
corps. .

CHAPITRE V
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Art. 12. — Pour la constitution initiale des corps
régis par le présent décret, il est procédé a linteé-
gration des agents techniques régis par le décret
n° 80-63 du 8 mars 1980.

Art. 13. — Les agents exercant effectivement,
a la date de publication du présent décret au Journal
officiel de la République algérienne démocratique
et populaire, les fonctions. énumérées & larticle
ler cl-dessus, peuvent étre intégrés & lindice égal
ou, & défaut, iImmédiatement supérieur, dans l'un
des corps régis par le présent décret, s’ils justifient
d’une anclenneté de 5 ans au moins et s’lls sublssent
avec succés les épreuves d’un test professionnel
dont-les modalités seront fixées par arrété conjoint
du mlnigtre concerné et de Yautorité chargée de
la fonction publique.

Art. 14. — Le test professionnel prévu & larticle
. précédent devra étre organisé dans un délai d'un
an au plus, apres la publication du présent décret au
Journal officiel de la République algérienne démo-
cratique et populaire.

"Art. 15, — Sont abrogées toutes dispositions
contraires & celles du présent décret et notamment
celles du décret n° 80-63 du 8 mars 1980.

Art. 16. — Le présent décret sera publi€é au Journal
officiel de la République algérienne démocratique
et populaire.

Fait & Alger, le 22 aoQt 1981.
Chadli BENDJEDID |

Décret n° 81-213 du 22 aoif 1981 fixant les dispo-
sitions statutaires communes applicables aux
corps des aides techmiques des bibliothéques,
archives, centres de documentation, musées et
sites historiques.

Le Président de la République,

Vi 1% Constitution et notamment ses articles
111-10° et 152 ;

Vu l'ordonnance n° 66-133 du 2 juin 1966, modifiée
et complétée, portant statut général de la fonction
publique et notamment son articlie 4 ;

Vu le décret n° 80-64 du 8 mars 1980 portant
statut particuller des aldes techniques des biblio-
théques et centres de documentation ;

Décréte ¢
CHAPITRE I
DISPOSITIONS GENERALES

Article ler. — Les aides tgchniques sont chargés,
selon la spécialité des structures ol 1ls sont en
fonction, de la mise en place des collectlons, de
leur entretien et de leur communication.

Ils assurent la surveillance et I'entretien des salles
ouvertes au public et des sites et monuments histo-
riques. Ils effectuent les travaux d’estampillage,
récolement, rangement et les travaux de restauration,
de reliure et de fouillles archéologiques.

Art. 2. — Dans chaque département ministériel,
i’ peut étre constitué, par décret, un corps des aldes
techniques.

Art. 3. — Les aldes techniques sont en position
A’activité dans les établissements & caractére sclea-
tifique et culturel (bibliothéques, dépoéts d’archives,
centres de documentation, musées et services des
monuments et sites historiques) et dans I'adminis-
tration centrale.

Art. 4. — Par application de I’article 10 de 'ordon-
nance n° 66-133 du 2 juin 1966 portant statut géné-
ral de la fonction publique, il est créé un emplol
spécifique d’aide technique principal.

CHAPITRE 1I
RECRUTEMENT
Art. 5. — Les aldes techniques sont recrutés

1° par voie de concours, sur épreuves, parmi les
titulaires du certificat d’études primaires (C.E.P.)
et les candidats justifiant du niveau de la 1ére
année moyenne ayant subi une année de forma-
tion théorique et pratique sanctionnée par un
examen dont les modalités d’organisation sont
fixées conformément aux dispositions de larticle 2
du décret n° 66-145 du 2 juin 1966 par arrété
conjoint du ministre concerné et de l'autorité char-
gée de la fonctiori publique, 4gés de 18 ans au moins
et 35 ans au plus ; *

2° par vole d’examen professionnel ouvert aux
ouvriers professionnels, agents de bureau et agents
dactylographes, agés de 40 ans au plus et justifiant
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de 8 années de services effectifs, au moins, daus
les bibliothéques et centres de documentation,
archives, musées, sites et monuments historiques ;

3° au choix, parmi les ouvriers professionnels,
agents de bureau et agents dactylographes, exercant
effectivement dans les bibliothéques, archives, centres
de documentation, musées, sites et monuments
historiques et agés de 40 ans au moins et de 50 ans
au plus, comptant 10 années d’anclenneté dans
des conditions prévues & l'article 26 de 'ordonnance
n° 66-133 du 2 juin 1966 susvisée.:

Les proportions des aldes techniques, recrutés en
application des alinéas 2° et 3° ci-dessus, sont fixées
3 30% et 10% du nombre d’emplois ouverts.

Art. 6. — Les modalités d’organisation des concours
et examens sont fixées conformément aux dispo-
sitions de I'article 2 du décret n° 66-145 du 2 juin
1986, par arrété conjoint du ministre concerné et
de l'autorité chargée de la fonction publlque.

La liste des candidats admis & concourlr est publlée
par vole d'affichage.

Art. 7. — Les aldes techniques, recrutés dans les
conditions prévues & l'article précédent sont nommés
en qualité de staglairea.

Ils peuvent é&tre titularisés apréds une année de
tage, $'lls figurent sur une liste d’aptitude & I'emplot,
arrétée dans les conditions fixées & l'article 26 de
I'ordonnance n° 66-133 du 2 juin 1966 susvisée,
aprés avis du jury de titularisation dont la compo-
sition est fixée comme suit :

- = le directeur de l'administration générale du
ministere concerné, président,

~ un alde technlque titulalre,

— un représentant élu du corps
techniques.

Les candldats retenus, sous réserve des disposi-
ijons de Varticle 5 du décret n° 66-137 du 2 juin
" 1966, sont titularisés au ler échelon de l’échelle V
orévue & lParticle 9 ci-dessous.

Au cas ol la titularisation n’est pas prononcée,
'autorité ayant pouvolr de nomination peut, aprés
avis de la commission paritaire, soit accorder une
prolongation de stage pour une nouvelle période
d'une année, soit procéder & son licenciement sous
réserve des dispositions de l'article 8 du décret
n° 66-151 du 2 juin 1968.

Art. 8. — L’alde techniqué principal est choist
sur une liste d’aptitude, parmi les aides techniques
justifiant de 5 années de services.

. ‘CHAPITRE III
TRAITEMENT

des aldes

Art. 9. — Le corps des aldes techniques. est classé
4 l'échelle V prévue par le décret n° 66-137
du 2 juin 1966 instituant les échelles de rémunération
des corps de fonctionnaires et organisant les carriéres
de ces fonctionnaires.

Art. 10. — La majoration indiciaire, attachée 2
emploi spécifique d’alde technlque principal, est
fixée & -20 points,

CHAPITRE IV
DISPOSITIONS FARTICULIERES

Art. 11. ~~ La proportion maximale des aldes
techniques, susceptibles d’étre détachés ou mis en
disponibilité, est fixée & 10% de l'effectif budgétaire
du corps.

CHAPITRE V

DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Art. 12. — Pour la constitution initiale des corps
régis par le présent décret, i1 est procédé & I'inté-
gration des agents techniques régis par le décret
n° 80-64 du 8 mars 1980.

Art. 13. — Les agents exercant effectivement
4 la date de publication du présent décret au
Journal officiel de la République algérienne démo-
cratique et populaire, les fonctions énumérées a
Particle ler ci-dessus, peuvent étre Intégrés a
Iindice égal ou, & défaut, 1mméd1atement supérieur
dans Jun, des corps régis par le présent décref,
s'ils justifient d’'une ancienneté de 5 ans au moins
et s'lls sublssent avec succés les épreuves dun
test professionnel dont les modalités seront fixées

| par arrété conjoint du ministre concerné et de

T'autorité chargée de la fonction publique,
Art. 14. — Le test professionnel prévu & I'article

| précédent peut étre organisé dans un délai d’un an

au plus, aprés la publication du présent décret au
Journal offictel de la République algérienne démo-
cratique et populaire.

Art. 15, — Sont abrogées toutes dlsposltlom
contralres & celles du présent décret et notamment
celles du décret n°® 80-64 du 8 mars 1980.

Art. 16. — Le présent, décret sera publié au Journal

1 offictel de la République algérienne démocrathue

et populaire.

Falt & Alger, le 22 aoQt 1981.
Chadli BENDJEDID
—->- ‘
Arrété du 14 juin 1981 portant organisation ef
ouverture d’'un examen professionnel pour Paccds
au corps des attachés d’administration.

Le secrétalre général de la Présidence de la
la République,

Vu l'ordonnance n° 66-133 du 2 juin 1966 modifiée
2t complétée, portant statut général de la fonction
publique ;

Vu le décret n° 66-145 du 2 juin 1966 relatif a
I'élabordtion et & la publication de certains actes
a caractére réglementalre ou individuel concernaat
la situation des fonctionnaires ;

Vu le décret n® 66-146 du 2 juln 1966, modifié;
et complété, relatif & l'accds aux emplois publics et
au . reclassement des membres ‘de I'ALN et de
I'OCFLN -;

Vu le décret n° 66-151 -du 2 juln 1966, modifié,
fixant les dispositions applicables aux fonctionnalres
stagiaires ;

Vu le décret n° 67-135 du 31 julllet 1987, moditié;
fixant les dispositions statutaires communes appli-
cables aux corps des attachés.d’administration ;

Vu le décret n® 68-95 du 25 avril 1968 portant
application de l'ordonnance n° 68-92 du 26 avril
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1968, relatif & 1la connalssance de la langue
nationale ;

Vu le décret n°® 71-43 du 28 janvier 1971 relatii
at recul des limites d’dge pour l'accés aux emplois
publics ; _

Vu Parrété interministériel du 27 novembre 1972
modifiant P'arrété interministériel du 12 février 1970
fixant les niveaux de connalssance de la langue
nationale dont doivent -justifier les personnels des
administrations de V'Etat, des collectivités locales
et des établissements et organismes publics ;

Arréte :

Article ler. — La direction générale de l'admi-
nistration et des moyens de la Présidence de la
République, organise un examen professionnel pour
I'accés au corps des attachés d'administration.

Arxt. 2. — Le nombre des postes & pourvoir, au titre
de I'examen professionnel, est fixé a quarante-
deux (42).

Art. 8. — L’examen est ouvert aux secrétaires
d’administration titulaires, agés de 40 ans au plus au
ler janvier de lannée de Vlexamen,. justifiant
de cing années de services effectifs en cette qualité.

Art. 4. — La limite d’age supérieure retenue est
reculée d'un an par enfant & charge sans que le
maximum n’excdde cing ans. Ce maximum est
porté & dix ans en faveur des membres de 'ALN ou
de I’OCFLN.

Art. 5. — Les bonifications de points sont accoc-
dées aux candidats membres de VALN ou de
I’OCFLN suivant les conditions fixées par le décret
n°® 66-146 du 2 juin 1966 susvisé.

Art. 6. — Les dosslers des candidats dolvent com-
porter les piéces sulvantes :

~ une demande de participation signée du candi-
dat,

— un extrait d’acte de naissance ou une fiche
familiale d’état civil,

— une cople certifiée conforme de larrété de
nomination ou de promotion,

— une ‘cople certifiée .conforme du procés-verbal
d’installation,

— une fiche de participation & Yexamen, fournle
par Yadministration employeur, .

— éventuellement, une cople certifiée conforme
de Yextrait des registres communaux des membres
de I’ALN ou de I'OCFLN.

Art. 7. — L’examen comprend quatre épreuves
écrites d’admissibilité et une épreuve orale d'ad-
mission.

1°) Epreuves écrites d’admissibilité :
a) une composition d’ordre général sur un sujet

& caractére politique, économique ou social : durée
trois (3) heures, coefficlent 3.

Toute note inférieure & 5/20 est éliminatdlre._

b) la rédaction d'un document avec analyse
préalable d'un dossier ; durée : trois (3) heures,
coefficient quatre (4). )

Toute note inférieure & 5/20-est €liminatoire.

¢) une composition, au choix du candidat, portaas
sur un sujet de droit constitutionnel, administratif,

finances publiques ou d’économie politique & durée
trois (3) heures, coefficient trois (3).

d) une épreuve d’arabe pour les candidats ne
composant pas dans la langue nationale : durée
une (1) heure.

Toute note inférieure & 4/20 est &liminatoire,

e) une épreuve facultative de langue pour les
candidats composant en langue hationale : duree
une (1) heure, coefficient deux (2).

Toutefols, seules les notes supérieures & 10/20
sont prises ecn consldération.

2°) Epreuve orale d’admission ¢

Une discussion d'une durée de vihgt (20) minutes
avec un jury.

Art. 8. — Les dossiers de candidatures prévus
par l'article 6 du présent arrété sont centralisés
aul niveau de la sous-direction du personnel et
adressés & la direction générale de la fonctioa
publique (sous-direction’ des examens et concours).

La liste des incriptions est close dans un délal
de deux (2) mois A dater de la publication du
présent arrété au Journal officiel de la République
algérienne démocratique et populaire.

Art, 9. — La liste des candidats & l'examen est
arrétée par le directeur général de la fonction pu-
blique et publiée par voie d’affichage.

Art. 10, — Les épreuves ‘He Yexamen se déroule-
rontront au centre de formaticn administrative
d’Alger, un mois, au moins, aprés le délai fixé a
Varticle 8 ci-dessus.

Art, 11. — Les candidats, déclarés admissibles,
sont convoqués individuellement pour subir les
épreuves orales. -

Art. 12. — La liste des candidats définitivement
admis est arrétée par le directeur genéral de la
fonction publique, sur proposition du jury ; ladite
liste est publiée au Journal officiel de la République
algérienne démocratique et populaire.

Art. 13. — Le jury prévu a Yarticle 12 cl-dessus
est composé comme spit :

— le directeur général de la fonction publique
ou son représentant, président,

— le directeur de I'a dministration genérale de
1a Présidence de la République ou son représentant,

-— un représentant du personnel slégeant au sein
de la commission paritaire compétente.

Art. 14. — Les candidats admis sont nommés en
qualité d’attachés d’administration staglaires. Ils
sont affectés en fonction des besoins du service.

Art. 15. — Tout candidat n’ayant pas justifié
son absence ou n’ayant pas rejoint son poste un (1)
mois au plus tard, aprés notification de son affec-
tation, perd le bénéfice de l'examen.

Art. 16. — Le présent arrété sera publié¢ au Journal
officiel de la République algérienne démocratique

1 et populaire.

Fait & Alger, le 14 juin 1981.

P. le secrétaire général de la Présidence
de la République et par délégation,

Le directeur général de la fonction publique,
Mohamed Kamel LEULMI,
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Arrdté du 14 juin 1981 portant organisation et
ouverture d’nn examen prolessionnel poeur ’acceés
au corps des secrétaires d’administration.

Le secrétaire général de la Présidence de la
République,

Vu l'ordonnance n° 66-133 du 2 juin 1966, modifige
2 complétée, portant statut général de la fonction
publique ;

Vu le décret n° 66-145 du 2 juin 1966 relatif a
‘¢laboration "et & la publication de certains actes
1 caractére régiementaire ou individuel concernant
la situation des fonctionnaires ;

Vu le décret n® 66-146 du 2 juin 1966, modifis,
~elatif & l'accés aux emplois publics et au reclasse-
ment des membres de ’ALN et de I'OCFLN ;

Vu le décret n° 66-151 du 2 juin 1966, modifia,

fixant les dispositions applicables aux fonctionnaires

stagiaires ;

Vu le décret n° 67-136 du 31 juillet 1967, moditie,
‘Ixant les dispositlons statutaires communes appli-
;ables aux corps des secrétaires d’administration ;

Vu le décret n* 68-95 du 25 avril 1968 portant
«pplication de Pordonnance n° 68-92 du 26 avril
168, relatif & la connalssance de la langue
nationale ;

Vu le décret n° 71-43 du 28 Janv!er 1971 relau:f
au recul des limites d’age pour l'accés aux emplols
publics ;

Vu l'arrété interministériel du 27 novembre 1972
modifiant 'arrété interministériel du 12 février 1970
‘ixant les niveaux de connaissance de la langue
natioanle dont <doivent justifier les personnels d-s
administrations de PEtat, des collectivités . locales
et des établissements et organismes publics ;

Arréte

Article ler. — La direction générale de l'admi-
aistraton et des moyens de la Présidence de ta
République, organise un examen professionnel pour
"acceés au corps des secrétaires d’administration.

Art. 3. — Le nombre des postes 4 pourvoir au titre
de Pexamen professionnel est fixé & trente cing (39).

Art. 3, — L’examen est cuvert aux agents d’admi-
nistration titulaires, ages de 40 ans au plus au ler
janvier de l'année de l'examen, justifiant de ecing
années de services effectifs en cette qualité.

Art. 4. — La limite d’4ge supérieure retenue est
recuiée d’'un an par enfant &4 charge sans que le
maximum n’excéde cing ans. Ce maximum 2st
porté a dix ans en faveur des membres de I’ALN oa
de YOCFLN.

Art. 3. — Les bonifications de points sont accoc-
dées aux candidats membres de I'ALN ou de
VOCFLN suivant les conditions fixées par le décret
n° 66-146 du 2 juin 1966 susvisé.

Art., 6. — Les dosslers de candidatures doivent
comporter les piéces suivantes

— une demande de participation signée du candi-
dat,

— Un extralt d’acte de naissance ou une tlche
familiale d’état civil,

— une copie certifiée COnIorme de l’arrefé age
ncmination ou de promotion,

— une cople certifiée conforme du procés-verbal
d’installation,

— une fiche de participation & l'examen fournie
par l'administration employeur,

— éventuellement, une copie certifiée conforme
de Vextrait des registres communaux des membras
de ’'A.L.N. ou de I'O.C.F.L.N,

Art. 7. — L'examen ccmprend quatre épreuves
écrites d’admissibilité et une épreuve orale d'ad-
mission.

1°) Epreuves écrites d’admissibilité :

a) une composition d'ordre général sur un sujst
a caractére politique, économique ou social : durer
trols (3) heures, coefficlent 3.

Toute note Inférieure & 5/20 est éliminatoire.

b) la rédaction d'un document, avee analyse
oréalable, d'un dosster ou d’un textes: durée trois (3)
heures, coefficlent quatre (4).

Toute note inférieure & 5/20 est éliminatoire.

¢) une épreuve d’arabe pour les candidats ne
composant pas dans la langue nationale : durée
une (1) heure.

Toute note inférieure & 4/20 est éliminatoire.

d) une épreuve facultative de langue pour les
candidats composant en langue nationale. Toutefois,
seules les notes supérieures & 10/20 sont prises en
considération : durée une (1) heure.

2°) Epreuve orale d’admission ;

Une discussion d’une durée de vingt (20) minutes
avec un jury.

Art. 8. — Les dossiers des candidatures prévas
par Particle 6 du présent arrété sont centralises
av niveau de la sous-direction du personnel et
adressés & la direction générale de la fonction
Jubligue ‘(sous-direction des examens et concours),

La liste des inscriptions est close dans un délai
de deux (2) mois & dater de la publication du
présent arrété au Journal officiel de la République
algérienne démocratique et populaire.

Art. 8. — La liste des candidats & l’examen est

.arretée par le directeur général de la fonction py-

bligue et publiée par vole d’affichage.

Art. 10. — Les épreuves de I'examen se déroule-
rent av centre de formation administrative d’Alger,
un mois au moins aprés le délal fixé & l'article 8
ci-dessus.

Art. 11. — Les candidats déclarés admissibles
sent convoqués individuellement pour le passage de
I’épreuve orale,

. Art. 12, — La liste des candidats définitivement
admis est arrétée par le directeur général de ta
fonction publique - sur proposition du jury. Ladite
liste est publiée au .Journal officiel de la Républicue
algérienne démocratique et populaire,

\
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Art. 18. — Le jury prévu & l’arucl_e 12 ci-dessus

est composé comme sult o

— 10 directeur général de la fonction publique
ou son'représentant, président,

— le directeur de Yadministration générale de
1a Présidence de la République ou son représentant,

— un représentant du personnel siégeant au sein
de la commission paritaire compétente.

Art. 14. — .Les candidats admis sont. nommés' ea
qualité de secrétaires d’administration stagiaires. Iis
sont affectés en fonction des besoins du service.

Art. 16, — Tout candidat n'ayant pas justifié §

son absence ou n’ayant pas rejoint son poste un (L)
mels au plus tard, aprés notification de son affec-
tation, perd le bénéfice de I'examen.

Art. 16. — Le présent arrété sera publlé au Journal
officiel de la Républigue algérienne démocratique
ot populaire.

Falt a Alger, le 14 juln 1981.

P. le secrétaire général
de la Présidence
de la République
et par délégation,

Le directeur général
de la fonction publique,

Mohamed Kamel LEULMI.
o S

'MINISTERE DES FINANCES

Arrété du 6 aont 1981 portant délégation de signature

- au directeur des douanes,

megtinsem—

Le ministre des finances,

Vu le décret n° 80-176 du 15 juillet 1980 portant
compeosition du Goqvernement :

Vu le décret n® 80-177 du 15 juillet 1980 autorisant
les membres du QGouvernement A déléguer leur
signaturé ;

Vu le décret n° 71-259 du 19 octobre 1971 portant
organisation dé radministration centrale du ministére
des finances, modifié et complété par le décret
n° 73-189 du 29 noverhbre 1978 ; '

Vvu le décret du 20 juillet 1981 portant nomination
de M. Azzedine Mellah en qualité de directeur des
.douanes ;

Arréte :

Article ler. — Dans la limite de-ses attributions,
‘délégation est donnée 4 M. Azzedine Mellah, directeur
des douanes, & l'effet de signer, au nom du ministre
des finances, tous actes et décistons, & ['exclusion
des arrétés, -

Art. 2. — Le présent arrété sera plblié au Journ.u
officiel de 1a République algérienne démocratigue
et populaire.

Falt & Alger, le 6 aout 1981,
M’'Hamed YALA

MINISTERE DE L'HABITAT
ET DE L'URBANISME »

Arrdté interministériel du 11 juillet 1981 portant
organisation d’un concours, sur titres, pour le
recrutement d’ingénieurs de I'Etat des travaux
publics et de la construction au ministére de
I’habitat et de Purbanismae,

Le ministre de I'’habitat et de l'urbanisme et

Le secrétaire général de la Présidence de 1a
| République,
Vu l'ordonnance n° 66-133 du 2 juin 1966, modifiée
. et complétée, portant statut général de la fonction
publique ;

Vu l'ordonnance n° 68-82.du 16 avril 1968 portant
' {pstitution du service national obligatoire, ensembie
les textes a caractére léglslatif ou réglementalre
régissant cette institution ;

vu lordonnance n° 71-8 du 20 janvier 1871
. portant extension de l'ordonnance n° 68-92 du 26
avril 1968, rendant obligatoire pour les fonction-
naires et assimilés, la connalssance de la langue
nationale ; . o :

Vu le décret n® 66-145 du 2 juin 1966, modifts,
relatif a l'élaboration et & la publication de certains
actes & caractére réglementaire ou individuel con-
cernant la situation des fonctionnaires ;

Vu le décret n° 66-146 du 2 juln 1966 relatit' a
I'accés aux emplols publics et au reclassement de3
membres de 'ALN ou de 'OCFLN et l'ensemble des
textes I'ayant modifié et complété ;

Vu le décret n°® 66-151 du 2 juin 1966 fixant les dispo-
sitions applicables aux fonctionnaires stagiaires ; '

Vu le décret n° 68-210 du 30 mal 1968 relatif aux
dispositions statuitaires communes applicables aux
ingénieurs de I'Etat, et notamment son article 4, 1°);

Vu le décret n° T1-43 du 28 janvier 1971 relatif
at recul des limites d’Age pour l'accés aux emplots
publics ;

Vu le décret n° 71-86 du 9 avril 1971 portant
création d’'un corps d'ingénieurs de I'Etat des tra-
‘vaux publics et de la construction, notamment son
article 7 ;

Vu l'arrété interministériel du 27 novembre 1972
modifiont tes articles 3 ef 4 de l'arrété interminis-
térie} du 12 février 1970 fixant les niveaux de
eonnalssance de la, langue nationale dont doivent
justifier les personnels des administrations de I'Etat,
des  collectivités locales et des établissements et
organismes publics ;

Arrétent :
Article ler. — Le présent arrété fixe les modalités
. d’orgarisation du concours, sur titres, pour le recrv
tement d'ingénleurs de ('Etat des fravaux publics
et de la constiuction au ministére de !'habitat et
de 'urbanisme.

Art. z. — L’arrété d'ouverture du concours -qui
sera pris annueilement, précisera le nombre dws
postes 3 pourvolrf’ la date et le lieu du dérouiement
des épreuves, la date de clOture des inscriptions et
'adressc, 4 laquelle doivent parvenir les dossiers

de candldature. '
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Art. 3. — ‘Les candidats dolvent 8tre &gés de
. 35 ans au plus au ler janvier de lannée du cou-
cours et tltulaires du diplome d’ingénieur de I'Etat
délivre: par I'école nationale polytechnique ou !'école
natlonale des travaux publics ou d’un titre adm.s
en équivalence.

La limite d’age fixée ci-dessus est reculée d’ua
an par enfant a charge sans qu’elle pulsse toutefois
exgéder cing (5) ans. Ce total est porté & 10 aas
-pour les membres de I’ALN ou de I'OCFLN,

Art, 4. — Les dossiers de candidature doivent
comporter les documents ci-aprés :

— une demande manuscrlte de participation' aa
concours,

- un -extrait d’acte de nalssance ou fiche fam:-
liale d'état civil (pour les candidats mariés)
datant de moins d’'une année, '

—~ un extralt du caslier judiciaire (bulletin n° 3)
datant de moins de 3 molis,

— un certificat de nationalité algérienne,
— une copie certifiée conforme du dipi6bme,

— une attestation de situation vis-a-vis du service
national,

— deux certificats meédicaux (meédecing généraze
et phmiologle),

— éventuellement, un extralt du reglstre des
membres de 'ALN ou de I'CCFLN

— un -certificat justifiant la connaISSance de 1a
langue nationale. ‘

«rt. 5. — La liste des candldats admis au concours,
sur titres, est etablie par un jury dont la compo-
sitlon est fixée comme sult

— le directeur de la formation au ministére de
I'habitat et :de l'urbanisme, président,

— le directeur général de la fonction publique
ou son représentant,

— le directeur de Padministration générale, de
la réglementation et du contréle de profession au
ministére de ['habitat et de I'urbanisme ou son
représentant,

— le sous-directeur de la formation et du per-
fectlonnement,

- un Ingénieur de 'Etat titulaire.

Art. 8. — L:es candidats déclarés admis au cancours,
sur titres, seront nommés en qualité d’ingénieurs
de I'Etat stagiaires,” puis titularisés conformément
a la réglementation en vigueur.

Art. 7, — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocrathuﬂ
et populaire.

Falt & Alger, le 11 juillet 1981.

P. le secrétaire général
rde la Présidence
de la République
et par délégation,

Le ministre de lhabitat
et de Purbanisme,
]
Ghazall é\HMED-ALI.

Le directeur général
! de la fonction publique,

Mohamed Kamel LEULMI,

Arrété interministériel du 11 juillet 1981 portant
organisation d’un coacours, sur titres, pour le
recrutement d’architectes de I’Etat au ministére
de Phabitat et de l'urbanisme.

Le ministre de I'habitat et de lurbanisme et

Le secretaire général de la Présidence de .a
Répubiique,

Vu l'ordonnance n° 66-133 du 2 juln 1966, moditiéa
et compiétée, portant statut général de la fonction
publique ; .

Vu l'ordonnance n° 68-5 du 11
instituant un service civil dans
d’architecte ; :

Vu l'ordonnance n° 68-82 du 16 avril 1968 portant
institution du service national obligatoire, ensemb!e
les textes & caractére législatif ou réglementaire
régissant cette institution ; )

Vu lordonnance n° 71-2 du 20 janvier 1971
portant extension de l'ordonnance n° 68-92 du 23
avril 1968, rendant obligatoire pour les fonction-
naires et asslmués la connalssance de la langue
nationale ;

Vu le décret n° 66-145 du 2 juln 1966, modifis,
relatif & l’élaboration et & la publication de certams
actes & caractére réglementaire ou individuel con-
cernant la sltuation des fonctionnaires ;

Vu le décret n° 66-146 du 2 juin 1966 relatif 4
Paccés aux emplols publics et au reclassement des
membres de 'ALN ou de 'OCFLN et I’ensemble des
textes I'ayant modifié et complété ;

Vu le décret n° 66-151 du 2 juin 1966 fixant
les dispositions applicables aux fonctionnaires sta-
giaires ;

Vu le décret n° 71-43 du 28 janvier 1971 relatif
au recul des limites d’age ‘pour Pacceés aux emplols
publics ; .

Vu le ‘décret n° 68-359 du 30 mai 1968 relatif
au statut particulier des architectes de I'Etat ;

Vu larrété interministériel du 12 février 1970
fixant les niveaux de connaissance de la langue
nationale dont doivent justifier les personnels des
administrations de I'Etat, des collectivités localas
et des établissements et organismes publics, modifié
par l'arrété interministériel du 27 novembre 1972 ;

janvier 1968
la profession

Arrétent :

Article 'ler. — Le présent arrété fixe les modalités
d’organisation d'un concours, sur titres, pour le
recrutement d’architectes de I'Etat au minlstére de
I'habitat et de 'urbanisme.

Art. 2. — L’arrété d’ouverture du concours gui
sera pris annuellement précisera le nombre de postes
a4 pourvoir, la date et le lleu du déroulement des
épreuves, la date de cloture des inscriptions et
1’adres»s'e a4 laquelle dolvent parvenir les dossiers
de candidature.

Art. 3. — Les candidats dolyent étre agés de
40 ans au plus au ler janvier de l'année du con-
cours, et tltulaires du dipléme des écoles Spé-
cialisées d’architecture, ou d'un titre admis ex
équivalence,
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La limite d’Age fixée cl-dessus est reculée d'un
an par enfant & charge sans qu’elle puisse toutefots
excéder clnqg (5) ans. Ce total est porté 4 10 ans
pour les membres de I'ALN ou de I'OCFLN.

Art. 4. — Les dosslers de candidature dolvent
comporter les documents cl-apreés :

— une demande manuscrite de participation au

concours,

— un extrait d’acte de naissance ou fiche fam!-
llale d’Etat elvil (pour les candldats mariés)
datant de moins d'une année,

— un extrait du casler judiclaire (bulletin n° 3)
datant. de moins de 3 mols,

" — un certificat de nationalité algérienne,

— deux certificats meédicaux (médecine générale
et phtisiologle),

— une copie certifiée conforme du diplome d’ar-
chitecte,

— une attestation de situation vis-a-vis du service
national, '

— éventuellement, un extralt
membres de I"ALN ou de I'OCFLN,

— un certificat justifiant la connaissance de la
langue nationale.

du registre des

Art. 5. — La liste des candidats admis au concours,
sur titres, est établie par un jury dont la compo-
sition est fixée comme suit @

— 1e directeur de la formation au ministére de
I'habitat et de lUurbanisme, président,

— le directeur général de la fonction publique
ou son représentant,

— le directeur de l'administration générale, d2
la réglementation et du contrdle de profession au
ministére de l'habitat et de Purbanisme ou soun
représentant,

- le sous-directeur de la formation et du pec-
fectionnement,

— un architecte de I'Etat titulaire.

Art. 8. — Les candidats déclarés admis au concours,
sur titres, seront nommés en qualité d'architectes
de I'Etat staglaires puis titularisés conformément
A la réglementation en vigueur.

Art. 7. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiei de la République algérienne démocratique
et populaire.

Fait 3 Alger, le 11 juillet 1981.

P. le secrétaire général
de la Présidence
de la République.
et par délégation,

Le ministre de I'habitat
-et de Vurbanisme,
Ghazall AHMED-ALIL

Le directeur général
de la fonction publique,

Mohamed Kamel LEULMI,

1 épreuves,

Arrété intermintstériel du 11 julllet 1981 portant
organisation d'un concours, sur titres, pour le
recrutement ¢’ingénieurs d’application des.tra-
vaux publics et de la construction au ministére
de l’habitat et de l'urbanisme,

Le ministre de I'habitat et de I'urbanisme et

Le secrétaire général de la Présidence de la

République,

Vu l'ordonnance n° 66-133 du 2 juln 1966, modifiée
et complétée, portant statut général de la fonction
publique ;

Vu l'ordonnance n° 68-82 du 16 avril 1968 portaat
institution du service national obligatoire, ensembie
les textes & caractére- législatlf ou réglementairce
regissant cette institution ;

Vu l'ordonnance n° 71-2 du 20 janvier 1971
portant extension de lordonnance n° 68-92 du 26
avril 1968, rendant obligatoire pour les fonctlon-
naires et assimilés, la connaissance de la langue
nationale ;

Vu le décret n° 66-145 du 2 juln 1966, moditis,

| relatif a I'élaboration et & la publication de certaias

actes a caractére réglementaire ou individuel con-
cernant la situation des fonctionnaires ;

Vu le décret n° 66-146 du 2 juin 1966 relatif a
lacces aux emplols publics et au reclassement des
membres de I’ALN ou de 'OCFLN et 'ensemble des
textes I'ayant mocifié et complété ;

Vu le décret n° 66-151 du 2 juin 1966 fixant
les dispositions applicables aux fonctionnaires sta-
glaires ;

Vu le décret n° 68-211 du 30 mai 1968 relatif
aux dispositions communes applicables aux Ingé-
nieurs d’application et notamment son article 13 .

Vu le décret n° 71-43 du 28 janvier 1971 relatif
au recul des limites d’dge pour l’accés aux emplols
publics ;

Vu le décret n°® T71-87 ‘du 9 avril 1971 portant
aréatior d'un corps d’'ingénieurs d’appiication aes
travaux publics et de la construction, notamment
son article 6, 2°) ;

Vu l'arrété interministériel du 27 novembre 1972
tixant les niveaux de connaissance de la langne
nationale dont doivent justifier les personnels des
atiministrations de I’Etat, des collectivités locales
et des établissements et organismes publics, modiié
par l'arrété interministériel du 27 novembre 1972 |,

Arrétent ¢

Article ler. — Le présent arrété fixe les modalités
d’organisation du concours, sur titres, pour le recru-
tement d’ingénleurs d’application des travaux pu-
blics et de la construction au ministére de I'habitat
et de 'urbanisme.

Art. 2. -— L’arrété d’ouverture du concours gal
sera pris annuellement précisera le nombre des postes
a pourvolr, la date et le lieu du déroulement des
la date de. cléture des Inscriptions et
l'adresse a laquelle doivent parvenir les dosslers
des candidatures.
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Art. 3. — Les candidats doivent étre Aagés ae
35 ans au plus au ler janvier de l'année du con-
cours et titulaires du dipldme délivré par l'école
nationale des travaux publics ou d'un titre admis
en équivalence.

La llmite d’dge, fixée ci-dessus, est reculée d’'un
an par enfant & charge sans qu’elle puisse toutefois
. excéder cinqg (5) ans. Ce total est porté a 10 ans
pour les membres de I'ALN ou de I'OCFLN.

Art. 4. — Les dossiers de candidature doivent
comporter les documents ci-aprés :

- une demande manuscrite de participation au
concours,

- un extrait d’acte de nailssance ou fiche fami-~
liale d’Etat civil (pour les candidats mariés)
datant de moins d’une année,

— un extrait du casier judiciaire (bulletin n°® 3)
datant de moins de 3 mois,

— une attestation de situation vis-a-vis du service
natjonal,

— un certiticat de nationalité algérienne,

-— deux certificats médicaux (médecine générale
et phtisiologie),

— une cople certifiée conforme du dipléme d’ingé-
n.leu; d’application,

- @ventuellement, un extrait du registre des
membres de 'ALN ou de I’CCFLN,

— un certificat justifiant la connaissance de la
_langue nationale.

Art. 5. — La liste des candidats admis au concours
sur . titres est établie par un jury dont la compo-
sition est fixée comme suit

— le directeur de la formation au ministéere de
’habitat et de I'urbanisme, président,

—~ le directeur général de -la fonction publique
ou son représentant,

— le directeur de Yadminisfration générale, da
la réglementation et du contrdle de profession au
ministére de I'habitat et de Yurbanisme ou son
représentant,

~— le sous-directeur de la formation et du per-
fectionnement,

— un ingénieur d’application titulaire.

Art. 6. — Les candidats admis au concours, sur
titres, seront nommés en qualité d’ingénieurs d’appli-
- cation staglaires puis titularisés conformément 3
la reglementation en vigueur et seront affectés en
fonction des besoins du service.

Art. 7. — Le présent arrété sefa. publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique
et populaire. =

Fait & Alger, le 11 juillet 1981. ,
Le minisire de Uhabitat P. le secrétaire général
et de lurbanisme, ' de la Présidence
de la République
et par délégation,
Le directeur général
de la fonction publique,

Mehamed Kamel LEULML,

Ghazall AHMED-ALL

Arrété du 11 juillet 1981 portant ouverture ¢’un
examen professionnel d’intégration exception-
nelle dans le corps des ingénieurs d’applicatiou.

Le .ministre de l'habitat et de I'urbanisme,

Vu l'ordonnance n° 66-133 du 2 juin 1966, modifiée
et complétee, portant statut général de la fonction
publique ,

Vu le décret n° 66-145 du 2 juin 1966, modifiz,
relatif & ’élaboration et 4 la publication de certains
actes & caractére réglementaire ou individuel con-
cernant la situation des fonctionnaires ;

Vua le décret n° 79-205 du 10 novembre 1979
relatif aux modalités d’intégration exceptionnelle
de certains agents contractuels et temporaires des
administrations publiques, des collectivités locales
et des établissements publics & caractére admi-
nistratif ;

Vu le décret n°® 68-211 du 30 mai 1968 relatif
aux dispositions statutaires communes applicables
aux ingénieurs d’application ;

Vu le decret n? 7T1-87 du 9 avril 1971 portant
création d’un corps d’ingénieurs d’application des
travaux publics et de la construction ;

Vu P'arrété interministériel du 27 juin 1981 fixant
les modalités d’organisation des examens profes-
sionnels d’intégration exceptionnelle dans les corps
autres que ceux d’administration générale, classés
dans les échelles VI et au-dessus ; '

Arréte :

Article ler. — Il est ouvert un examen profes-
sionnel d’intégration exceptionnelle dans le corps
des ingénieurs d’application, en application de
Parrété interministériel du 27 juin 1981 susvisé.

Art. 2. — Le nombre des postes & pourvoir est
fixé & cent solxante dix (170).

Art. 3. — Les épreuves dudit examen se dérou=-
leront a linstitut national de formation en batie
ment (INFORBA Rouiba).

Art., 4. — Les dosslers de candidatures, adressés
sous pli recommandé, doivent parvenir au minis-
tére de I'habitat et de l'urbanisme, direction géné-
rale de Yadministration, de la réglementation et
des professions, 4, route des 4 canons, Alger, avant
la date de cléture des inscriptions.

Art. 5. — L’examen professionnel d’intégrasion
organisé & lintention des Ingénieurs d’application
comprend les épreuves suivantes :

1°)' Epreuves écrites d’admissibilité :

a) une épreuve de culture générale portartiir
un sujet d’ordre politique, économique ou social,
durée 3 heures, coefficient 3.

b) ure épreuve technique consistant soit & caleu-
ler un ouvrage (ou partie d’ouvrage) et nécessi-
tant des connaissances en résistance des matériaux
et en béton armé, soit concevoir I'implantation de
batiments (dans le cadre d’'une 2zone d’habitat

wrbalne nouvells pan exemple) & partin d'Sisnaoisd
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d’information fournis sous forme de rapport écrit
et ayant trait & la topographie, a l'urbanisme, aux
voiries et réseaux divers, durée 4 heures, coeffi-
cient 4.

¢) une épreuve de langue nationale pour les
candidats ne composant pas dans cette langue,
durée : 2 heures, coefficient 2 :

2°) Une épreuve orale d’admission d’'une durée
de quinze (15) minutes.

Art. 6. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique
et populaire.,

Fait & Alger, le 11 juillet 1981.
Ghazall AHMED-ALL

e ——————————

MINISTERE DE L’EDUCATION
ET DE L’ENSEIGNEMENT FONDAMENTAL

Décret n° 81-216 du 22 aeidt 1981 portant création
d’'un corps d’inspecteurs de I'éducation et de
la formation (L.E.F.).

Le Président de la République,

Sur le rapport du ministre de I'éducation et de
l'enseignement fondamental ;

Vu la Constitution et notamment ses articles
- 111-10° et 152 3

Vu rordonnance n° 66-133 du 2 juin 1966, modifiée
et complétée, portant’ statut général de la fonction
publique ;

Vu Yordonnance n°® 76-36 du 16 avril 1976 portant
organisation de I'éducation et de la formation ;

Vu le décret n° 80-12 du 19 janvier 1980 portant
création d’'un corps d’inspecteurs de l'enseignement
secondaire et de la formation ; ’

Vu le décret n° 80-175 du 15 julllet 1980 portant
réaménagement des structures du Gouvernement ;

Décréte :
CHAPITRE 1
' DISPOSITIONS GENERALES

Article ler. — Il est oréé un corps d'lnspecteurs'

de I'é6ducation et de la formation (LE.F.) qui comporte
deux filiéres :

a) pédagogle ;
b) administration.

Les contenus de chaque filidre seront précisés
par arrété du ministre de I’éducation et de l'ensei-
gnement fondamental. :

Art. 2. — Les inspecteurs de I'éducation et de la
formation ont une mission d'inspection, de formation
¢t de recherche pédagogique. :

A oce mfe.,iln sont chargés notamment :@

1* de contréler, par des inspections périodiques,
gelon leur flliére. respective, les personnels de ia
eirconseription dans des conditions qui seront déter-

minées par arrété du ministre de I’éducation et de
Penseignement fondamental ;

2° de contribuer & la formation et au perfec-
tionnement des personnels, 4 la rénovation des
méthodes pédagogiques, de participer a I’élaboration

" et 4 1a mise en ceuvre des programmes d’enselgnement

aux travaux de recherche et d’expérimentation, ains!
qu'au choix et & l'utilisation de Iéquipement et des

moyens didactiques ;

3° de participer a4 la réalisation des objectifs
inscrits dans les programmes d'action du ministére
et de velller a I'application des instructions et
directives ministérielles.

Ils peuvent, en outre, étre appelés & présider
des jurys d’examens ou étre chargés par le ministre
de toute mission particuliére.

"Art. 3. — Les inspecteurs de I’éducation et de
la formation sont en position d'activité auprés :

— des services centraux du ministére de I’éducation
et de I’enseignement fondamental,

— des directions de wilaya chargées de I’éducation,

— des établissements nationaux sous tutelle du
ministére ‘de Péducation et de I’enseignement fonda-
mental. ' '

Art. 4. — Le corps des inspecteurs de I’éducation
et de la formation est géré par le ministre.de
Péducation et de l’enseignhement fondamental.

CHAPITRE II
RECRUTEMENT

Art. 5. — Les Inspecteurs de !’éducation et de
la formation sont recrutés parmi les candidats
inscrits. sur une liste d’aptitude arrétée au cours
de 'année scolaire ; elle est établie par filiére, apres
avis de la commission dont la composition est fixée
par arrété du ministre de I’éducation et de I'ensei-
gnement fondamental. Elle comprend un représen-
tant désigné par la commission paritaire.

Art. 6. — Peuvent étre inscrits sur la liste
d’aptitude aux fonctions d’inspecteur de I'éducation
et de la formation :

— les chefs d’établissement régis par le décret n°
68-296 du 30 mai 1968, titulaires, ayant au moins
cing (5) années d’ancienneté en cette qualité,

— les inspecteurs de I'enseignement élémentaire
et moyen, titulaires ayant dix (10) années d'ancien-
neté eén cette qualité,

— les inspecteurs d’orientation scolaire et profes-
slonnelle (O.8.P.) titulalres ayant dix (10) anneées

années d’ancienneté en cette ‘qualité,

— les. professeurs d’éducation physique titulaires,
exercant dans les LT.E. ayant dix (10) années
d’ancienneté en cette qualité,

— les Intendants ayant dix (10) années d’anclen-
neté en cette qualité.

Art. 7. —: Les candidats Inscrits sur la l&s‘fe
d’aptitude aux fonctions d’inspecteurs de 'éducation
et de la formation, s'engagent & accepter tout poste
qui leur serait proposé,
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Aprés deux refus conséeutifs, ils perdent le bénéfice
de l'inscription sur la liste d’aptitude pendant une
durée de cinq ans.

Art. 8. — Les Inspecteurs de l'éducation . et de
la formation, inscrits dans les conditions fixées a
l'article 6 ci-dessus, sont nommés en qualite de
staglaires et peuvent étre titularisés s’ils ont accompli
deux (2) années de stage et s’ils sont inscrits sur
une liste d’admission & l'emploi, arrétée dans les
conditions fixées & l'article 29 de l'ordonnance n°
66-133 du 2 juin 1966 susvisée, par un jury de titu-
larisation dont la composition est fixée par arrété
du ministre de I’éducation et de I’enseignement
fondamental.

Art. 9. — Les candidats retenus par le jury énoncé
4 l'article précédent, sous réserve des dispositions
de l'articie 5 du décret n° 66-137 du 2 juin 1966,
sont titularisés au ler échelon de I’échelle XIV prévue
& l'article 11 ci-dessous, par l'autorité ayant pouvolr
de nomination.

Au cas ou la titularisation n’est pas prononcée,
. cette autorité peut, aprés avis de la commission
paritalre du corps, solt accorder & l’intéressé une
prolongation de stage d’'un an, soit le reverser dans
son corps d’origine.

Art. 10. — Les arrétés de nomination, de titu-
larisation, de promotion et de cessation de fonctions
des Inspecteurs de l'éducation et de la formation
sont publiés au bulletin officiel de 1'éducation,

CHAPITRE III
TRAITEMENT

Art. 11, — Le corps des inspecteurs.de I'éducation
et de la formation ést classé & 1’échelle XIV prévue
par le décret n° 66-137 du 2 juin 1966 instituant
les échelles de rémunération des corps des fonction-
naires et organisant les carriéres de ces fonction-
naires.

CHAPITRE 1V
DISPOSITIONS PARTICULIERES
Art. 12, — La proportion maximale des inspecteurs
de I'éducation et de la formation, susceptibles d’étre
détachés ou mis en disponibilité, est fixée & 10%
de l'effectif réel du corps.
CHAPITRE V
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Art. 13. — Pour la constitution initiale du corps,”’
les inspecteurs de lenseignement secondalre et de

la formation titulaires, nommés en application du
décret n° 80-12 du 19 janvier 1980 et en £onctions
a la date de publication du présent décret au Journal
officiel de la' République algérienne démocratique
et populaire dans les services du ministére de
I’éducation et de l’enseignement fondamental, sont

Intégrés dans le corps institué par le présent décret. .

Les inspecteurs de l'enseignement secondaire et
de la formation stagiaires sont intégrés et reclassés
des quils remplissent les conditions énumérées aux
articles 6 et 8 du présent deécret.

Art. 14. — Pour I'établissement de la premieére
liste d’aptitude visée & l’article 6 ci-dessus, l’anclen-
neté est réduite d'une année,

Art. 15. — Le présent déeret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique
et populaire.

Fait & Alger, le 22 aout 1981.
Chadlli BENDJEDID

MINISTERE DE L’INFORMATION
ET DE LA CULTURE

Décret n° 81-217 du 22 aoat 1981 portant création
d’un corps de conservateurs chargés de re-
cherches des bibliothéques, archives, centres de
documentation, antiquités et musées,

Le Président de 1a Répubnque,‘

Sur le rapport du ministre de Yinformation- et
de la culture,

Vu la Constitution et notamment ses articles
111-10° et 152 ;

Vu l'ordonnance n° 66-133 du 2 juin 1966, modifiée
et complétée, portant statut général de-la fonction
publique ;

Vu le décret n° 81-211 du 22 aoft 1981 ﬂxant
les dispositions statutalres communes applicables
sux corps des conservateurs chargés de recherches
des bibliothéques, archives, centres de documen-
tation, antiquités et musées et notamment son
article 2 ;

Décréte ¢

Article ler. — Il est créé, au ministére de V'infor-
mation et de la culture, un corps de conservateurs
chargés de recherches des bibliothéques, archives,
centres de documentation, antiquités et musées régis
par le décret n°% 81-211 du 22 ao(t 1981 susvisé.

Art. 2. — Le ministre de l'information et de 1a
culture assure la gestion du cérps institué par le
présent décret.

Art. 3. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la.République algérienne démocratique
et populaire.

* Failt 3 Alger, le 22 aont 1981, ;
Chadlf BENDJEDID,

-~ -0~

Décret n° 81-218 du 22 aolt 1981 portant créatioa
d’'un corps d’attachés de recherches des biblio-
théques, archives, centres de documentatlon, ’
musées et sites historiques.

Le Président de 1a République,

Sur le rapport du mlnistre de Cl’infomnation ot
de la culture, .

Vu la Constitution et notamment ses articles
111-10° et 152 ;

Vu 'ordonnance n% 66-133 du 2 juin 1968, moditiée
et complétée, portant statut général de la fonctiem-
publique ;.
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Vu le décret n° 81-212 du 22 ao(t 1981 fixant
les dispositions statutaires communes applicables
aux corps des attachés de recherches des biblio-
théques, archives, centres de documentation, anti-
quités et musées et notamment son article 2 ;

‘Décreéte :

Article ler. — Il est créé au ministére de l'infor-
mation et de la culture un corps d’attachés de
recherches, des bibliothéques, archives, centres de
documentation, musées et sites historiques, régis
par le décret n° 81-212 du 22 aott 1981 susvisé.

Art. 2. — Le ministre de Iinformation et de la
culture, assure la gestion du corps institué par le
présent décret.

Art. 3. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la Républiqgue algérienne démocratique
et populaire.

Fait & Alger, le 32 aofit 1981.
Chadll BENDJEDID.

-
-

Décret n° 81-219 dv 22 aoijt 1981 portant. eréatinn
d’un corps d’assistants de }'echerches, des biblio-
thégques, archives, centres de documentation,
musées et sites historigues. :

Le Président de la République,

Sur le rapport du ministre de 'l’inf.otmationA et
de la culture,

Vu la Constitution et notaniment ses articles
111-10% et 162 ;

_ Vu Jordonnance n° 66-133 du 2 juin 1966, modifise
et complétée, portant statut général de la fonction
publigue ;

Vu le décret n° 81-213 du 22 aott 1981 fixant
les .dispositions. statutaires communes applicables
aux gorps des assistants de recherches des biblio-
théques, archives, ecentres dg documentation, anti-
quités et musées et notamment son acticlie 2 ;

Décréte ;3

Article ler. — Il est créé, au ministére de I'infor-
matiton et de la euiture, un corps d'assistants ag
recherches des bibliethéques, archives, centres ae
documsntation, musées- et sites historiques,
par le décret n° 81-213 du 23 goff 198] susvisé.

' Art. 2. — Le ministre de linformation et de Ia
culture assure la gestian du corps instityé par le
préagnt deorst-

Art. 3 — Le présent décret sers publié an Journagl

officiel de la Reépublique algéricnne démocratique
ot populaire. :

Faii & Alger, le 33 o0t 1961,
Chaalt BENpJEDID. _

régis |

.mentation, musées et

Décret n° 81-220 du 22 aohGt 1981 portant création
d’un corps d’agents techniques des pibliothéques,
archives, centres de documentation, musées et
sites historiques.

Le Président de la République,

Sur le rapport du ministre de l'information et
de la culture,

Vu la Constitution et notamment ses articlas
111-10° et 152 ;

Vu Pordonnance n° 66-133 du 2 juin 1966, modiiée
et complétée, portant statut général de la fonction

publique ;

Vu' le décret n° 81-214 du 22 aoQt 1981 fixant
les dispositions statutaires communes applicables
aux corps des agents techniques des bibliothéques,
archives, centres de documentation musées et sites
historiques et notamment son article 2 ;

bécréte H

Article ler. — ]l est créé, au ministére de I'infor-
mation et de la culture, un ¢orps d'agents tech-
rniques des bibliothéques, archives, centres de docu-
sites historiques, régis pai
le décret n° 81-214 du 23 aofit 1081 susviss.

Art. 2, — Le mijnistre de Pinformation et de la
culture assure la gestion du carps institué par le
présent décret.

Art. 3. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique

8l populaire.
Fait a Alger, le 22 aofit 1981,

Chadli BENDJEDID.

Décret n° 81-221 du 22 aoiut 1981 portant_“créaytlon
d’sn corps d’aides teshnigues des bibliothéques,

- archives, sentres de dogumeniation, musées ot
sites historiques.

r——————

- Le Président de la Républigne,

Sur le rapport du ministre de Pinformation et
de la culture,

Vu la Oongt;ltution et neotamment ses articles
111-10° et 152 ;

vi l’ordonnanae n° 66-133 du 2 luln 1966, modifice

‘et complétge, pcrtant statut général de la mn"ticn

publigue,;

Vu le décret n° 81-215 du 23 aoGt 1981 fixant
les 'dispositions statutalres communes applicabies
aux corps d'aides techniques des bibliothéques, ar-
chives, centres de documentation, musées et sites

wmstonuues 17 notammem son artlgle F

Décréte

Article ler. — Il est créé, au ministére de Iinfor- .
mation et de -la culture, un corps d’aldes tech~-

‘nigues des bibliothéques, archives, centres de docn-

mentation, musées et sites historiques, régis pdr
le décret n® 81-215 du 22 aeQy 1981 susvies,
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Art. 2. — Le ministre de I'information et de la
culture, assure la gestion du corps institué par le
présent décret.

Art. 3. — Le présent décret sera publié au Journal,
officiel de la République algérienne démocratique
et populaire,

‘Falt & Alger, le-22 aofit 1981,
Chadli BEND‘JEDID.

MINISTERE DES POSTES
ET TELECOMMUNICATIONS

Arrété du 18. juillet 1981 portant création d’unie
agence postale,’

Par arrété du 18 Julllet 1981, est autorisée, &
compter du 8 aofit 1981, la eréation de I'établisse-
ment défini au tableau ci-dessous :

- Dénomination Nature Bureau
de I’établissement |de ’établissement d’attache
Hamraia |agence postale . |Guémar

Arrété dn 3 aoiit 1981 portant création d’agences
postales.

e ————

Par arrété du 3 aoft 1981, est autorisée, & compter
du 25 aont 1981, la création des deux établissements

ST ——————————

définis au tableau ci-dessous :

Dénomination Nature Bureau Commune Daira wilaya
de I'établissement | de I'établissement ~@attache ’ T -
Sebt Agence postale Lakhdaria Bouderbala Lakhdaria Boufra
Belaiba Agence postale Magra. Magra M'Slla MSila

SECRETARIAT D’ETAT
A LA FORMATION PROFESSIONNELLE
g o r—t— ‘

Décret n° 81-222 du 22 aofit 1981 portant organi-
sation de Padministration centrale du secrétariat
d’Etat a la formatian professionnelle.

' Le Président de la République,

Sur le rapport conjoint du ministreldu travall et
de 1a formation professionnelle et du secrétaire
d’Etat &4 la formation professionnelle,

Vuy la Constitution, notamment Ses artlcles 111- 10°
et 152 ;

Vu le décret. n® 80-175 du 15 juillet 1980 portaat
réaménagement des structures du Gouvernement,
notamment ses articles 6 et 12 ;

Vu le décret h° 80-176 du 15 juillet 1980 portant

composition du Gouvernement ;
Vu le décret n° 81-48 du 21 mars 1981 fixang

les attributlons du ministre du ‘travail et de la
formation professionnelle ;

Vu le décret n° 81-50 du 21 mars 1981 fixant’

les attributions du secrétaire WEtat & la formation
professionnelle ;

Décréte

Article ler. — Sous l'autorité du secrétaire d’Etatf
assisté du seerétaire général, administration cen-
trale du secrétaria! d’Etat & la formation pro-
fessionnelle compreng : ' -

— la direction des programmes ‘et des enset-
gnements professionnels, ‘

— la direction de l'apprentissage,

— la direction de la formation en entreprlse et
de la coordinat;lon, ,

— la direction des établlssements de formatlo1.

— Ia direction des constructjons et des équl-
pements,

— la direction de l’admlnlstraﬂon générale.

Art 2, — La direction des programmes et des
enselgnements professionnels est chargée, en concer-
tation avec les. services et organismes congernés :
. -=— d’étudier, _d’élaborer et de. ‘preposer. les mesures
susceptlbles de favoriser :

* Yutilisation optimale et le développement -
coordonné des structures et des moyens de forma-
tion professionnelle du pays, en fonction des be-,

soins  planifiés en main-d’ceuvre . qualifiée et en

cadres de maltrise ;

*'la. mise en place d'un systéme natipngl de
formation professionnelle conforme aux objectifs
définis et aux déclsions arrétées dans ce domalpe ;
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- = de mettre en ceuvre, en ce qul la concerns,
les mesures arrétées, conformément a la. régle-
mentation en vigueur ; . '

— d’évaluer les actions entreprises dans ces do-
maines et d'en dresser des bilans périodiques.

La direction des programmes et des enseignements
proress.onnetls comprend deux sous-directions :

" 1°) La sous-direction des études et de la pro-
grammation, chargée :

— de particlper aux études relatives & la détec-
mination des besoins en main-d’ceuvre qualifiée et
ep cadres-de maitrise ‘

— de recueillir les données nécessaires en vu@
d’analyser, en lialson avec les services et orga-
nismes concernés, notamment avec ceux des mi-
nistéres chargés respectivement du travail et de ia
planification, les beSoins de I'économie nationale en
main-d’ceuvre qualifiée et en cadres de malitrise, par
branche d’activité, nlveau de qualification, spécla-
lité et région ;

— d’établir et de tenir & jour la carte des struc-
tures et moyens nationaux de formation profes-
sionnelle, notamment eén ce qui concerne leur nat.ure,
leur Importance, leur implantation et 1les ' types
et niveaux de formations assurées ; '

- d'sétudier et de proposer, en tonction des -pré-
visions du plan natlonal, des: programmes annuels

et plurlannuels d’utilisation et de - développement
des moyens nationaux de formatlon professionnelle.
.ot de suivre la mise en ceuvre des programmes
arrétés ;

— de définir et de proposer les mesures suscep-
tibles d’assurer une meilleure adéquation des moyets
nationaux de formation  aux besoins économiques
et soclsux du pays ainsl qu’'une utilisation optimale

: de ces moyens ;

— d'éyaluer et d’analyser, en lalson- avec les
services et organlsmes concernés, les cofits des
formations dispensées et de proposer toute mesure
approprlée {

-~ de recueillir, d’effectuer d’analyser et de diffu-
ser notamment auprés des organismes et services

concernés, les études- et statistiques relatives & 1a |

rormation professionnelle’ et aux besoins ‘planifiés
de . 'économie nationale en main d’ceuvre quallfiée
et en cadres de maitrise.

'2°) La sous-direction des méthodes et des pro-
grammes, chargée ;- '

— de recueilllr les données nécessalres en vue
«d’6établir et de tenir a jour la nomenclature natio-
nale des formations dispensées -; .

— @’étudler et de proposer les mesures permettant
l'actualisation
‘mations dispensées en fonction de I'évolution des
technolog es et de velller & la mise en ceuvre des

mesures arritees

— d’analyser et de définir, en laison avec les
structures .concernées, les finalltés, programmes et
contenus des formations professionnelles dispensées,
de proposer les mesures de nature & assurer leur
homogénéité et d’en suiyre la mise en ceuvre ;,

— d’analyser et d’évaluer, en laison avec les
- gtructures concernées, les méthodes, notamment peé-

ermanente des contenus des for- |

dagogiques, de formation professionnelle- ainsi que
les méthodes pédagogiques de formation de forma-
teurs, et de proposer toute mesure de nature [}
assurer leur harmonisafion et leur efficacité ; '

— d’élaborer, en llalsor avec les structures con-
cernées, les mesures concernant les durées, les con-
ditions et modalités d’acces, de sanction et de vall-"
dation  des formations -professionnelles dispensées,
de proposer toute mesure de nature & assurer leur
organisation et leur harmonisation et de velller a\
la. mise en ceuvre des mesures arrétées ;

— de participer & l'élaboratlon de V’échelle natlo-
nale de référence des postes-types, d'élaborer et
de propdser toute mesure de nature & assurer la
conformité des formations professionnelles dispen-
sées avec les exigences de qualification requlses
pour les postes de travail correspondants L

- — de- définir, en Mlalson  avec les services :e%
orgarnismes concernés, les normes d’architecture et
les nomenclatures-types d’'équipément et d’outillage
nécessaires & la réalisation des structures de foc-
mation. et de veiller a leur application ;

d'étudier et de proposer toute mesure suscep-
tible de promouvoir la recherche technique et péda-
gogique appHquée a la fo;mation proresslonnqne, et
de mett.re en ceuvre les mesures arrétees. =

Art. 3. — La direction de l'apprentlssage eat.
chargée :
. — d’étudier, d’élaborer et de proposér les me— '

sures destinées & assurer :

* l'organlsation et le développement de l'ap-
prentlssage H .

* la formation aux métiers artlsanaux

— de mettre en ceuvre, en ee qui la concerne lm
mesures ‘arrétées conformément 3 la reglementatlon
en .vigueur ; ‘ ‘

— d’évaluer les actlonsg entreprises dans ces do-
maines et d’en dresser des bilans périodiques. ,

La direction de l'apprentlssage comprend deux
sous-directions :

1°) La sous-direction de Papprentissage, chargée

— d’étudier et de proposer, dans le- cadre des

objectifs fixés en la matiére, les mesures permettant
l» mise en pla,ce d'une organisation de l’appren-.

"tissage pour les secteurs d'actlvltés concernés .

— de pa.rriciper. ‘dans’ le cadre ‘des procédures .
établies, & Pétude et & I’élaboration des projets
de textes\concernant l'apprentissage N
e d’étudier, délaborer et de proposer. les projets
de textes concernant I 'tormatlon par l'app!’en-
tissage H

— d’étudier et de proposer les structures et moyens
appropriés de nature ‘& assufer le développemenﬂ

i de la formation paf l'apprentlssage et de mettre

%I) RUYIE 1es mesures arrdiées

— d’élaborer et de proposer le contenu pédago-
glque de la tormatlon par l'apprentissage - et de.
veller 3 1a mise en ceuvre des programmes arrétés ;-

-~ d’étudier et de proposer les conditions et les
modalités d’acquisition et de’ vaudatlon des qualifi-
cations professionnelles des apprentls. ‘et de mettre
en ceuvre les mesures arrétées ;
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— d'assister les. Institutlons nationales chargées
de I'encadrement des jeunes, dans ’élaboration et ia
. nise en ceuvre’ des programmes de formation pro-
resslonnelle.

- 3°) La sous-directlon de l’artisanat, chargée :
— de -recuelllir .les données nécessaires en vue

‘d'analyser, en laison avec les services et organismes |

concernés, notamment ceux du secrétariat d’Etat
& la culture et aux arts populaires, les besoins
- de I’économie nationale en matiére d’artisanat, par
spéclalité et par région_'

'— de proposer les mesures susceptibles d’assurer
une mellleure adéquation des moyens nationgux de
tormation artisanale aux besoins du pays ainsi que
l'utilisation optimale de ces moyens ;

-— de définir les n’oyens humains et matériels
alnst que }es structures administratives, techniques
- et pédagogiques de nature & contribuer au dévelop-
pement de la formation professionnelle pour les
secteurs de }'artisanat ;

— d’établir et de tenir & jour la nomeneclature
des formatlons artisanales dispensées ;

,— de définir, en iiaison avec les structures con-

cernées, les . programmes et contenus des  forma-
tions artisanales, de proposer toute mesure de na-
ture & assurer leyr harmonisation et de sulvea
‘la mise en ceuvre des mesures arrétées ;

- d’étudler et de proposer les critéres de quall-
. flcatlon ajnsi que les modalités de validation. de
1a formation artisanale ;

- d'organiser les examens et tests prévus par la
teglementatlon en vigueur concernant les différents
* corps.de métlers ; ;

— d’étudier et de proposer toute mesure suscen-~

" tible de promouvoir: la recherche technique et

-pédagogique -appliquée & la formation professionneile
des apprentis-artisans et des artisans.

‘Art, 4. - La.direction de la formation en entra-

prise et de la coordination est chargée, en concer-,

tation avec les services ‘et organismes concernés
et -dans le cadre des dispositions légales et regla-
' mentaires en vigueur

© = (’étudier, d’élaborer et de proposer les me-
sures destinées & assurer :

) l'orga_nisation et le développement de la parci-
cipation de l'entreprise & .l'action de I'Etat en
matiére de formation professionnelle ;

* la coordination et la complémentarité des
actions de formation professionnelle dlspensées tans
sur le territolre national qu'a l’étranger ;

— dP mettre en aeuvre en ce qul la concerne,
les .mesures arrétées conformement a la réglemen -
tation en vigueur ; -

— ¥évaluer les actions entreprises et @’ en dresser
les bllans périodiques

La direction de la formation en entreprise et d»
ia coqrdination comprend deux sous- -directions

1°) La sous-direction de la l’ormatlon en entre-
prise, chargée ‘ :

— d’étudler et de proposer les mesures- destinées
& promouvoir, dans les secteurs économiques con-

cernés, les coopératives et les organisations pro-
fesstonnelles, la mise en place et le développement
des structures, moyens et méthodes appropriés, né-
cessalres & l'acquisition de qualifications profes-
sionnelles et au perfectionnement professionnel en
cours. d’emplo], et de mettre en ceuvre les mesures
arrétées dans ces domalnes ;

— d’assister l'entreprise dans l'élaboration et la.
réalisation de ses programmes de formation et de
perfectionnement professionnels, ainsi qu’en matidre
d’'organisation technique et pédagogique ;

-— d’étudier et de proposer, en lalson avec les

‘services et organismes concernés, les statuts, - les

programmes pédagogiques et les conditions de foc-
rnation et de validation des formations dispenséas
aux formateurs intervenant en entreprise ;

— d’assister les organisations de masse dans
I'accomplissement de leur mission en matiére de
formation proressionnelle ;

— de sulvre ef d’évaluer les actions de formation
et de perfectionnement menées en -entreprise ;

- — de définir, en Iialson avec les services et orga-
nismes concernés, les conditions et modalités de
validation des actions de perfectionnement menées

au sein de I’entreprise ;

- de proposer toute mesure appropriée tendant
& assurer, d'une maniére permanente, la - pleine
utilisation des structures et des moyens de forma-
tlon mis en place par les entreprises et l'amélio-

- ration qualitative des formations dispensées

2°) La sous-direction de Vanimation et de la
coordination, chargée :

— d’assurer,,dans le cadré des dispositions légales
et réglementalres en vigueur, 'animation, la coordi-
nation et la complémentarité des actions de forma-
tion professionnelle menées par les administrations,
les organismes et les entreprises, de proposer les
mesures de nature & permettre la réalisation des
objectifs fixés et de suivre l'application des mesures
arrétées ; ‘

- de proposer toute mesure de nature a favo-
riser I'établissement de.liaisons entre les structures
de formation et les utilisateurs, en vue notamment
d’adapter les formations dispensées aux besoins des
utilisateurs ; -

— de participer, dans le cadre des dispositions du

décret n° 81-17 du 14 février 1981 fixant les condi-

tions de mise en ceuvre de la formation et du
perfectionnement a 1’étranger, & la programmation,
a la coordination et au contrdle des actions de
formation et de perfectionnement dispensées a
T'étranger ; \

— de participer au suivi, & l'évaluation et au
controle des actions de formation organisées dans
le cadre des contrats de réalisation des investisse-
ments planifiés avec les entreprises et organismes
étrangers ;

— d’évaluer périodiquement, notamment en termes
de couts, de qualité et d'utilisation optimale des
moyens nationaux de formation, la formation de
main-d’ceuvre qualifiée et de cadres de maltrise
organisée & l'étranger, ainsi que dans le cadre
des contrats de réallsation des investissements plae='
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‘nifiés avec dea partenalres étrangers, ef de proposer '

toute mésure appropriée ; ,
< #e contribuer, dans le cadre de la . politique
' nationale de réinsertion des travailleurs émigrés et
. eh'.réldation avee les institutions, organisations et
organismes hatlonaux .concernés, & mettre en ceuvre
les mesures destinées [ promouvoir et & coordonner
les actions - dé totmatlon et dé perfectionhement
professiannels des traVauledrs émigreés.

"Art. 5. — La direction des établissements de
. formation est chalgée :

— d'orgafilsér ' et: de eotitrblet les activités des |
établissemerits de formatlon placés sous la tutelle -

du secrétariat d’Etat A la formation professionnelle ;
— de mettre en ceuvre, en ce qui Ia concerne, {es

. ‘mesures arrétées’ conformémeﬂt a ia réglementa-
" tlon en vigiéur .;

, - d'évaliler les actions entreprises et d’en dresser
‘des bilans périodigues.
~ Lg- diraction des dtablisseménts de formation com-
prend quatte sois-directions :

1°) La sobs-direction de Yorganisation technique’

et péddgoglque, thargeés

' d8 détinft les 8Fientations techniques et péda-

-gogiques aindl que les niveaux &t contenus d2s
/ tormasions ‘dispensées; et de velller & leur appii-
. catlon ;

o ‘darvbtef ies orieritations en vue de I'élaboration

dss ‘Prograthmes et dgeuments pédagogiques. desti-
- nés aux 8tdBlissements de tormation professionnelle ;

— de velller & Pélaboration et & la dirfusion de
ees programmes - et documents ;

— d'étudier et de proposer l'affectation pédago-
gique des éuabllsaements de formati‘on professlon-

‘nelle ;

e u‘mum I'érganisation. pédagoglque des éta-
B!issemaﬁbs de formation professionnelle ;.

== de détetininer lés contiltions d’aecds des candi-
dats dﬁx etabn.ssemeﬁts de formation profession-
nelle ;.

= H¢ définir les conditions et modalltés d'éva-

{igtioh . tes bonndissances, d’6rganisation Hes exa-
tiéns, bests ‘et cohedurs et de délivrance des di-

tﬂbniés & attestations de fin de stage ;

B d’étudier, en lalson avec la direction des pro-
gramimies et des . eHselghements proféssionnels, les
musuréd Qe hdture 4 assurer une adaptafion per-
Hanehte Héd formations dispensées aux postes de
travali et a l’ét'dlution .des technologles. et de
mettté & clivie lés mesures arrétées dans ces
aommes

— de déterminer, sur la base des orlentations et
ges progtamimes pédagogiques,

salfes dil dérouleihént .des stages,
eotiditions drutiifsation de - ces
moyens H

— dé §'assiitet dé rddaptation des mboyens péda-

alnsl que les
équipements @t

ccgiciues 4 défoulement des stdges alnst que des

conditions d’utliisatioh de ces moysns ;
. =4 .de détermlner, en ce qui la concerne, les
“egnditions st ies lnodamés de férmation de forma-
teurs et de veiller & leur applicatlon H

les " 4hfdetéristiques
des éqilifements et dés moyens pédagogiques néces- |

4

— d'organiser le reeyclage et le perfectionne-~
ment des formateurs ;

—'d'organiser I'inspection pédagogiqtie des éta-
blissements de formation professionnelle, d’'assurer
le contrble pédagogique des enselgnants et de’ la
qualité de Yenselgnement dispensé ;

< d'élaborer et de mettre en ceuvre les mesures
suscepcibles de ‘renforcer lefficacité des sttucturass
de formation professionnelle.

2°) La sous-direction de Porganisation adminis<
trative, chargée :

— de déterminer et de proposer les moyens hu-
mains,* matériels. et financlers hécessdires au bon
fonctionnement des établissements de formation sous
tutelle du secrétariat d’Etat a4 la formation pro-
fessionnelle et de veiller & la mise en ceuvre des
moyens affectés ; :

— de déterminer et de proposer les mesures
destinées & assurer la pleine utilisation des capa-
cités de formation des établisserhents de formation
.ot de velller & lappllcation des mesures arrétées’ H

— d’arréter et .de mettre en ceuvre, conjointement
avec la, sous-directlon du matérlel et de la mala-
tenance, les mesures tendant ‘4 assurer un appro-
visionnement régulier des établissements de tor-~
matlon, notamment en ce qul concerhe la matiére
d’'ceuvre et les pléces détachées des équipements
instaillés ; '

— d’arréter et de diffuser 1és.calendriers 'an‘nws‘
des stages et des ‘examens de fin de Stages et de
veiller & leur application ;

— d’étudier et de proposer les miesufes suscep-
tibles d’améliorer 'organisation et le fonctionnement
des établissements de formation et de mettre en
ceuvre les mesures arrétées ;

— d’assurer, en llaison avec la direétion de radmi~

‘nistration générale, le contrdle de- la gestion de

ces établlssements ;
— de préparer et de proposer & la direction de

I'administration générale les mouveménts des per-

sonnets ;

— de veiller au respect, dans les établlssements
de formation, des :régles d’hygiéne et de sécurlté
prévues par la réglementation en vigueur - ;

— de ' recueillir, d’analyser et de diffuser tesr
données statistiques et les documentations relatives
aux formaticns dispensées dans les établisserhents
placés sous tutelle du secrétariat d’Etat & la torma-
tion professionnelle

3°) La.sous-direction deé la formatlou profession-
nelle des handicapés physlques ‘et des accidentés da
travail, chargée :

— d’effectuer, en liaison avec les sérvices et orga-
rismes concernés, les études relatives' & la .forma-
tion professionnelle et au .recyclage des handicapés
physiques et des accidentés du travail ;

— d’élaborer et de proposer, en lalson avec les
services et organismes concernés, les mesures ten-
dant & assurer, dans le cadre d’une action concer-
tée et globale, la formation professionnelle des
handicapés physiques et des accidentés du travall ;

— de participer & la détermination des pro-
tessions, conditions de travall, progré,mmés ¢t meé-
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thodes pédagogiques les plus adéguats ainsl qu'a
la formation de formateurs spécialisés ;

— de définir et de proposer les structures appro-
prides alnsi que les moyens humains et matériels
de nature & contribuer & la réinsertion socio-pro-
tessionnelle des handicapés physiques et des acci-
dentés du travail et de mettre en ceuvre les mesures
arrétées dans ce domaine.

4°) La sous-direction de la préformation profes-
sionnelle, chargée :

— de préparer Pacceés des jeunes ‘aux établis-
sements -de formation professionnelle par la préfor-
mation et l'initiation professionnelles ;

— d’élaborer les programmes pédagogiques de pré-

formation et d’initiation professionnelles ;
- — d’assurer, pour ces programmes, les liaisons
' peédagogiques entre les établissements du ministére
de l'éducation et de I’enseignement fondamental et
-les établissements du secrétariat d’Etat & la forma-
tion professionnelle ;

. — de contribuer & la promotion et & la mise
ep ceuvre des actions tendant & assurer la protec-
tion et I'éducation de I'enfance en’ difficulté ;

. — d'assurer les Maisons avec les collectivités io-
cales pour l'utilisation des moyens disponibles dans
le domaine de la préformation professionnelle.

Art. 6. — La direction des constructions et des
éguipements est chargée :

= de procéder aux études techniques nécessaires
& la réalisation des Investissements planifiés en
matiére de fermation prefessionnells ;
" = de velller & I'exécution des opérations de
cohistruction et d’équipement des établissements rele-
vant du secrétariat d’Btat a la formation pro-
. tessionnelle ;.

— d’évaluer les actions entreprises et détabilr
les bildris périodiques des réalisstions.

La direction des construct!ons et des équipements

' comprend deux sous-directions :
l°) La sous—dlrectlon des études techmqnes et des
. comstructions, chargée :

— de procéder aux études techniques nécessaires
a la réalisation des mve.,tissements ;

— d’étudier et de proposer les modeles- -types des_

cnnstructlons destinées aux établissements’ de fo--
matiori professionnelle, de veiller & leur réalisation
conforme. et d’approuver lés plans d’extension et

d’aménagement des locaux destinés & la formation

. ttofessionnelle ;

. — d'afsurer ou de suivre, selon le cas, et de
coordonner l'exécution des programmes de cons-
truetion ;

-= 'assurer un contréle technique périodique des
c,‘h'ant;lers’1 de vérifier et de viser les situations de
pafement’; ’
~—.de procéder aux réceptions provisoire§ et défi-
nitives de$ constructions réalisées ;

' — da définit 1es tégles et normes techniques d’en-
tretien 'des constructions et ‘ouvrages de:la for-
mation professionnelle et de veiller & leur appli-
cation.

2°), Li suus-direction des équipements; chargée g

— d’élaborer, en relatlon avec les services et
organismes concernés, les plans d’équipement des
atellers pour les différentes filleéres de la formation
professionnelle ;

— d'élaborer, en relation avec la direction des
établissements de formation et dans le cadre des
plans adoptés, les programmes annuels et pluri-
annuels d’équipement et d’en assurer l’exécution ,

— de veiller, aprés 13 réception des équipements,
conjointement avec la sous-direction du budget et
de la comptabilité, & leur transfert vers les éta-
blissements destinataires et & leur mise en place,
et de procéder aux essais et controles requis ;

. — de yérifier- et de certifier les services faits

,‘avant llquidat;lon des dépenses ;

— d'établir et de tenir a jour les inventaires des
équipements ;

— de définir les reégles de maintenance des
équipements et matériels affectés aux établisse-
ments de formation professionnelle et de veiller
a4 leur application conjointement avec la sous-
direction du matériel et de la maintenance.

Art. 7. — La direction de l'administration générale
est chargée :

— d’évaluer, en relation avec les structures con-
cernées, les moyens humains et matériels néces-
saires au fohctionnement et au développement des
structures de la fOrmation professionnelle et & la
réglisation des objectifs qui leur sont assignés ,;

— de mettre ces moyens & la 'dispoéitio_n des
services et des établissements de formation pro-
fessionnelle et d’en assurér la gestion ;

. /

— d’organiser la maintenance et de velller & 1’en-
tretien du patrimoine du secrétariat d’Etat a 1a
formation professionnelle et des établissements pla-
cés sous sa tutelle ;

— instruire et de suivre les contentleux aux-
quels est partie le secrétariat d’Etat a la formatioa
professionnelle ;

— d’établir les bilans périodiques  des actions ‘en-

1 treprises.

La direétion de Yadministration générale com-
prend trois sous-directions : -

1°) La sous—d}rectio’n des personnels, chargée :

— de centraliser les besoins exprimés, d’étudier
les données prévisionnelles et d’assurer le recru-
tement et la gestion des personnels des serwces’
centraux et des établissements de formatlon pro-

fessionnelle ;

— d’organiser et de suivre, en lidison avee les
services concernés, ‘les actions ‘de formation, de
perfectiohnnement- et de recydlage des personnels
des services centraux ;

— d’étudler et deé proposer les mesures parti-
culiéres concernant les personnels de la formation
professionnelle ;

— de promouvoir les actions destinées & améliorer,
adu- plan social, le cadre et les conditions de travail

| des personnels et d’apporter son concours au fongs-

tionnement , des ceuvres soclales
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- d'assurer, dans le cadre de la réglementation
en vigueur et des procédures établies, le recru-
tement et la gestlon des personnels formateurs
exercant au titre de la coopération. -

2°) La sous-direction du budget et de la compta-
bilité, chargée d’effectuer, selon les procédures
prévues et dans les formes requises, les opérations
financléres, budgétaires et comptables nécessairas
au fonctionnement des services centraux du secré-
tarlat d’Etat & la formation professionnelle et des
établissements placés sous sa tutelle.

A ce titre :

—~ elle élabore les avant-projets de’ budgets
annuels de fonctionnement et d’équipement qu’elle
présente aux services compétents, conjointement
avec les directions concernées du ministére du
travall et de la formation professionnelle et en
suit I'exécution ;

— elle tient la comptabilité des engagements et
mandatements des dépenses de fonctionement et
d’équipement et en contrdle les régles ;

— elle prépare, en relation avec les directions
_eoncernées, les projets de marchés publics et pro-
céde au lancement et & la passation des marchés
destinés & assurer la réalisation des objectifs pla-
‘nifiés en matiére de construction et d'équipement
des établissements de formation professionnelle ;

— elle assure le secrétariat du comité chargé de
la passation des marchés publics pour le secrétarlat
d’Etat & la formation professionnelle. ’

3°) La sous-direction du matériel et de la main-
tenance, chargée :

— Wassurer la gestion et la maintenance des biens
immeubles et' mefibles, y compris -le parc automobile,
du secrétariat d’Etat & la formation professionnelle ;

— de veiller au respect des régles de maintenance
-6tablies. pour la conservation de I'ensemble du patri-
moine des ¢établissements sous tutelle ;

" — de velller a I'application des mesures d’hygiéne
. et de sécurité dans les locaux des services cen-
- .braux ‘et des établissements sous tutelle ;

._— d’arréter 'les besoins en matériels, mobiliers et

fournitures des services centraux et - d’en assurcr_

l’acquisitlon la gestion et la maintenance ;

- de procéder aux formalités d’importation et de
dédouanement, prévues par la réglementation en

vigueur ; )
— d’assurer, conjointement avee la sous-direction
des équipements, la réception des équipements des-
tinés aux établissements” de formation profes-
slonnelle ; '

— d'arréter et de mettre en ceuvre, conjoin-
tement avec la sous-direction de ’organisation admi-
nistrative, les mesutres tendant &4 assurer le main-
tlen en état de fonctionnement des équipements
des établissements de formation et leur appro-

visionnement réguliet, notamment en piéces déta-

chées et en matiére d’ceuvre ;
-~ de . constituer, de gérer et de conserver |a

documentation centraie et les archives du secré- |

tariat d’Etdt, 4 la formation professionnelle.

Art. 8. — L’organisation; en bureaux, de l'admi-
nistration centrale du secrétariat d’Etat & la for-
mation professionnelle, sera fixée par arrété inter-

ministériel, conformément & la réglementation en

vigueur.

Art. 9. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique
et populalre.

Falt & Alger, le 22 aolt 1981, : '
Chadli BENDJEDID,

-

Décret n° 81-223 du 22 aouf 1981 fixant le nombre
et les fonctions des conseillers techniques et des
chargés de mission pour le secrétariat d’Etat
a la formation professionnelle, ‘

Le Président de la République,

Sur le rapport du secrétaire d’Etat & la formation
professionnelle ; .

Vu la Constitution  notamment ses articles 111-10°
et 152-;4

Vu le décret n° 70-185 du 24 novembre 1970
fixant les conditions, de recrutement et de rémuné-
ration des conselllers techniques et chargés de
mission ;

Vu le décret n° 81-222 du 22 aoGt 1981 portant
organisation de Padministration centrale du secré-
tariat d’Etat & la formation professionnelle :

Décréte :

Article ler. — Les conseillers techniques et les
rhargés de mission dont le nombre et les fonctlocs
sont fixés ci-dessous, sont chargés, auprés de I'admi-
nistration centrale du .secrétariat d’Etat & la for-
mation professionnelle, de consultations et études
techniques, missions et travaux individualisés.

Art. 2. — En application des dispositions  de
'article 3 du décret n°® 70-185 du 24 novembre 1970
susvisé, 'le nombre et les fonctions des conseillers
technigues et des chargés de mlsslon sont fixés
ainsi qu’il suit :

— un poste de conseiller technique chargé de
travaux d’études et de synthése ;

— un peoste de conseiller technique chargé de
préparer et de sulvre les dossiers concernant la
coopération en matiére de formation profeséi_onnelle :

— un poste de chargé de mission, chargé de

travaux juridiques ;

— un poste de chargé de mission pour les ques- -
tions relatives & la documentation et aux technlqut.a
de I'andiovisuel.

Art. 3. — 'Les taches des conseillers techniques
et des chargés de misslon, telles que définies &
Particle 2 ci-dessus,” complétent l'activité de Il'en-
cemble organique, objet du décret n° 81-222 du
22 aolit 1981 susvisé.

Art. 4. — Le présent décret sera publié au Journai
officiei de la République 31gér1enne démocratique
et populaire.

Fait & Alger, le 22 aoft 1981, ‘
Chadli BENDJEDID,
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