
العدد العدد 11
السالسّنة السابعة والأربعوننة السابعة والأربعون

الاشتراكالاشتراك
سنويسنويّ

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة .....................ة .....................

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة وترجمتــها .....ة وترجمتــها .....

الجزائر
تونس
اHغرب
ليبيا

موريطانيا

بلدان خارج دول
اHغرب العربي

سنـةسنـة

1070,00 د.ج د.ج

2140,00 د.ج د.ج

ثمن النّسخة الأصليّة 13,50 د.ج
ثمن النّسخة الأصليّة وترجمتها 27,00 د.ج

ثمن العدد الصاّدر في السّنW السّابقة : حسب التّسعيرة.
.Wوتسلّم الفهارس مجاّنا للمشترك

اHطلوب إرفاق لفيفة إرسال الجريدة الأخيرة سواء لتجديد الاشتراكات أو للاحتجاج أو لتغيير العنوان.
ثمن النّشر على أساس 60,00  د.ج للسطّر.

سنـةسنـة

2675,00 د.ج د.ج

5350,00 د.ج د.ج

تزاد عليها
نفقات الإرسال

الأربعاء الأربعاء 25  صفر عام  صفر عام 1431 هـهـ
اHوافـق اHوافـق 10    فبراير فبراير سنة سنة 2010 م م

الإدارة والتّحرير
الأمانة العامالأمانة العامّة للحكومةة للحكومة

WWW.JORADP.DZ

الطبّع والاشتراك
اHطبعة الراHطبعة الرّسميسميّة

حي البساتpW بئر مراد رايسp ص.ب 376 - الجزائر - محطة
الهاتف : 021.54.35.06  إلى 09 

021.65.64.63

الفاكس 021.54.35.12 
ح.ج.ب  50-3200  الجزائر

Télex : 65 180 IMPOF DZ
060.300.0007 68 KG ّبنك الفلاحة والتّنمية الريّفية
حساب العملة الأجنبيّة للمشتركW خارج الوطن
بنك الفلاحة والتّنمية الريّفيّة 060.320.0600.12
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فهرسفهرس

مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميّة
مـرسوم تــنـفـيذي رقم 10 - 72 مؤرخ في 21 صفـر عام 1431 اHوافق 6 فـبـراير سـنة p2010 يـعـدل اHرسـوم الــتـنــفــيـذي رقم
09 - 112 اHــؤرخ فــي 11 ربـيــع الـثــانـي عــام 1430 اHــوافــق 7 أبـريـــل سـنـة 2009 واHتـضـمن الـتصـريـح بـاHنـفـعـة

العموميـة للعمليـة اHتعلقـة بإعـادة هيكلـة وإعادة تهيئة جزء من محيط القطب الحضري اHسمى "اHذابح".............
مــرســوم تــنــفــيــذي رقم 10 - 73 مـؤرخ في 21 صــفــر عــام 1431 اHـوافق 6 فــبــرايــر ســنـة p2010 يــتــعــلق بــالحــمـــايـــة الــكـــمــــيـة
للطبـقـات اHـائـيـة....................................................................................................................................
مرسوم تنفيذي رقم 10 - 74 مؤرخ في 21 صفر عام 1431 اHوافق 6 فبراير سنة p2010 يتضمن الـقانون الأساسي للمركز
الجزائري للسينما....................................................................................................................................

مراسيم فرديمراسيم فرديّة
مـرسـوم رئـاسي مؤرّخ في 16 صفـر عام 1431 اHـوافق أول فبـرايـر سـنة p2010 يتـضـمن إنـهـاء مـهام مـفـتش بـوزارة الـطـاقة
واHناجم..................................................................................................................................................
مــرسـوم رئــاسي مـؤرّخ في 16 صـفــر عـام 1431 اHــوافق أول فـبــرايـر ســنـة p2010 يــتــضـمن إنــهــاء مـهــام مــكـلــفــة بـالــدراسـات
والتلخيص بوزارة الصناعة وترقية الاستثمارات........................................................................................
مرسوم رئاسي مؤرّخ في 16 صفر عام 1431 اHوافق أول فبـراير سنة p2010 يتضمن إنهـاء مهام مدير المجاهدين في ولاية
عW تيموشنت.........................................................................................................................................
مـرسـوم رئـاسي مؤرّخ في 16 صـفـر عـام 1431 اHـوافق أول فبـرايـر سـنة p2010 يـتـضـمن إنـهاء مـهـام مـديـر دراسـات بوزارة
.........................................................................................................................WهنيHالتكوين والتعليم ا
Wيــتــضــمـنــان إنــهــاء مــهـام مــكــلــفـ p2010 ـوافـق أول فـبــرايــر ســنـةHمــرســومــان رئــاســيـان مــؤرّخــان في 16 صــفــر عــام 1431 ا
.............................................................................WهنيHبالدراسات والتلخيص بوزارة التكوين والتعليم ا
مـرسـوم رئـاسي مـؤرّخ في 16 صـفـر عـام 1431 اHـوافق أول فـبـرايـر سـنـة p2010 يـتـضـمن إنـهــاء مـهـام مـديـر اHـعـهـد الـوطـني
اHتخصص في التكوين اHهني بالوادي........................................................................................................
مرسوم رئاسي مؤرّخ في 16 صفر عام 1431 اHوافق أول فبراير سنة p2010 يتضمن تعيW مدير اHدرسة الوطنية لإدارة
السجون..................................................................................................................................................
مرسوم رئاسي مؤرّخ في 16 صفر عام 1431 اHوافق أول فبراير سنة p2010 يتضمن تعيـW رئيسة ديوان وزير الصناعة
وترقية الاستثمارات................................................................................................................................
مـرسـوم رئـاسي مـؤرّخ في 16 صـفـر عـام 1431 اHـوافق أول فـبـرايـر سـنـة p2010 يـتـضـمن تـعـيـW  مديـر المجـاهـدين فـي ولاية
غرداية....................................................................................................................................................
مـرسـومـان رئاسـيـان مـؤرّخان في 16 صـفـر عـام 1431 اHـوافق أول فبـرايـر سـنة p2010 يـتـضمـنـان تـعـيW مـديـرين للأشـغال
................................................................................................................................Wالعمومية في ولايت
مــرســـوم رئــاسي مــؤرخّ في 16 صــفــر عــام 1431 اHــوافق أول فــبـــرايــر ســنــة p2010 يــتــضــمن تــعــيــW مــديــر اHــعــهــد الــوطــني
اHتخصص في التكوين اHهني بأدرار..........................................................................................................
مـرسـوم رئـاسي مؤرّخ في 16 صفـر عام 1431 اHـوافق أول فبـراير سـنة p2010 يـتضـمن تـعيـW مديـر معـهـد التـكوين اHـهني
في ولاية ورقلة........................................................................................................................................

قرارات5 مقرقرارات5 مقرّرات5 آراءرات5 آراء

وزارة ا;اليةوزارة ا;الية
قرار مؤرّخ في 23 رمضان عام 1430 اHوافق 13 سبتـمبر سنة p2009 يتضـمن تشكيـلة اللجـان الإدارية اHتسـاوية الأعضاء
المختصة بأسلاك اHفتشW العامW للمالية ومفتشي اHالية.............................................................................
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فهرس (تابع)فهرس (تابع)
قــرار وزاري مــشــتـرك مــؤرخ في 17 شــوال عـام 1430 اHـوافق 6 أكــتــوبــر ســنـة p2009 يــحــدّد عــدد اHـنــاصب الــعــلــيـا لــلــعــمـال
اHهنيW وسائقي السيارات والحجاب بعنوان الإدارة اHركزية للمديرية العامة للمحاسبة بوزارة اHالية..............

وزارة وزارة ا;وارد ا;ائيةا;وارد ا;ائية

قـرار مؤرخ في 26 شـوال عام 1430 اHـوافق 15 أكـتـوبـر سـنة p2009 يـتـضـمن تحـديـد الـوثــائق الـتـقـنـيـة اHـطـلـوبـة لإنجـاز كل
صنف منشأ أو هيكل استعمال اHوارد اHائية...............................................................................................

وزارة التهيئة العمرانية والبيئة والسياحةوزارة التهيئة العمرانية والبيئة والسياحة

قـرار مؤرخ في 26 رمضـان عام 1430 اHـوافق 16 سـبتـمـبر سـنة p2009  يـتضـمن تـعيـW أعـضاء مـجلس إدارة وكـالـة ترقـية
حظيرة الرياح الكبرى...............................................................................................................................

وزارة الفلاحة والتنمية الريفيةوزارة الفلاحة والتنمية الريفية

قــرار مـؤرخ في 13 مـحــرمّ عـام 1431 اHـوافق 30 ديـسـمــبـر سـنـة p2009 يـتــضـمن إنــشـاء لجــنـة تحـكــيم وطـنــيـة لــتـذوق زيـوت
الزيتون وتحديد تشكيلتها وكذا طريقة عملها...............................................................................................

وزارة الأشغال العموميةوزارة الأشغال العمومية

قـرار مؤرخ في 25 رمضـان عام 1430 اHـوافق 15 سـبتـمـبر سـنة p2009  يـحـدّد القـائـمـة الاسمـيـة لأعـضـاء اللـجـنـة القـطـاعـية
الدائمة للبحث العلمي والتطوير التكنولوجي في وزارة الأشغال العمومية....................................................

وزارة السكن والعمرانوزارة السكن والعمران

قـرار مـؤرّخ فـي 12 مـحــرّم عـام 1431 اHوافق 29 ديسمـبر سنة p2009 يتضـمّن اHوافقـة على الوثـيقة الـتقنـية التـنظيـمية
- DTRE.10.1 - اHتعلقة بـ " تنفيذ أشغال التجهيزات الكهربائية في اHباني السكنية "......................................

قـرار مـؤرّخ فـي 12 مــحـرّم عـام 1431 اHوافق 29 ديسمـبر سنة p2009 يتضمّن اHـوافقة على الوثـيقة التقـنية التنـظيمية
- DTRE.6.6 - اHتعلقة بـ " أشغال الدهان في البنايات ".................................................................................

وزارة العمل والتشغيل والضمان الاجتماعيوزارة العمل والتشغيل والضمان الاجتماعي

قـرار مؤرخ في 3 ذي القـعدة عام 1430 اHوافق 22 أكـتـوبر سـنة p2009  يـحددّ خـصائص و�ـاذج استمـارات تقـد� اHعـلومات
واHعـطيات الإحـصائيـة اHرسلـة إلى الوكالـة الوطنـية للتـشغيل من طـرف اHستـخدمW والـبلديـات والهيـئات الخاصة
اHعتمدة للتنصيب...................................................................................................................................

إعلانات وبلاغاتإعلانات وبلاغات
بنك الجزائربنك الجزائر

مــقـررّ رقم  10 - 01  مـؤرّخ في 8  صـفـر عـام 1431 اHـوافق 24  يــنـايـر سـنــة p2010  يـتــضـمّن  نـشــر قـائـمــة الـبـنــوك وقـائـمـة
اHؤسسات اHالية اHــعتمدة في الجــزائر.......................................................................................................

تصريحات `متلكاتتصريحات `متلكات
تصريح �متلكات السيد : دHي بوجمعة (سفير سابق) (استدراك)...........................................................................
تصريح �متلكات السيد : حرايك حميد (قنصل سابق) (استدراك)..........................................................................
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اHـادة اHـادة 2 :  : يـنـشـر هـذا اHـرسـوم في الجـريـدة الـرّسـمـيّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حــــرر بــــالجــــزائــــر في 21 صــــفــــر عــــام 1431 اHــــوافق 6
فبراير سنة 2010.

أحمـد أويحيىأحمـد أويحيى
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـــرســـوم تـــنـــفـــيـــذي رقم مـــرســـوم تـــنـــفـــيـــذي رقم 10 - - 73 مــؤرخ في  مــؤرخ في 21 صـــفـــر عــام صـــفـــر عــام
1431 اHوافق  اHوافق 6 فبـراير سنة  فبـراير سنة p2010 يتعـلق بالحمـايـةp يتعـلق بالحمـايـة

الكـمــية للطبـقـات اHـائـيـة.الكـمــية للطبـقـات اHـائـيـة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

pإن الوزير الأول
pائيةHوارد اHبناء على تقرير  وزير ا  -

- وبـــنـــاء عــلى الـــدســـتــورp لا ســـيـــمــا اHـــادتــان 85 - 3
pو125 ( الفقرة 2)  منه

- و�ـــقـــتــــضى الـــقــــانـــون رقم 90 - 08 اHــــؤرخ في 12
رمــضــان عـام 1410 اHــوافق 7 أبــريل ســنـة 1990 واHــتــعـلق

pتممHا pبالبلدية
- و�ـــقـــتــــضى الـــقــــانـــون رقم 90 - 09 اHــــؤرخ في 12
رمــضــان عـام 1410 اHــوافق 7 أبــريل ســنـة 1990 واHــتــعـلق

pتممHا pبالولاية
- و�ـــقـــتــــضى الـــقــــانـــون رقم 05 - 12 اHــــؤرخ في 28
جـــمـــادى الـــثـــانـــيـــة عــام 1426 اHــوافق 4 غـــشت ســـنـــة 2005

pتممHعدل واHا pياهHتعلق باHوا
- و�ــقـــتــضى اHـــرســوم رقم 81 - 167 اHــؤرخ في 23
رمضان عام 1401 اHوافق 25 يوليو سنة 1981 واHتضمن

pعدلHا pائيةHعهد الوطني للموارد اHإنشاء ا
- و�ـــــقــــــتــــــضى اHــــــرســــــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 128
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عــام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 pتضمن تجديد مهام الوزير الأولHسنة 2009 وا
- و�ـــــقــــــتــــــضى اHــــــرســــــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 129
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عــام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 pتضمن تجديد مهام أعضاء الحكومـةHسنة 2009 وا
- و�ــــقــــتــــضى اHــــرســــوم الــــتــــنـــفــــيــــذي رقم 02 - 187
اHؤرخ في 13 ربـيع الأول عام 1423 اHوافق 26 مايـو سنة
2002 الذي يـحـدد قـواعـد تـنـظـيم مـديـريـات الـري الـولائـية

pوعملها

مـــرســوم تـــنـــفــيـــذي رقم مـــرســوم تـــنـــفــيـــذي رقم 10 - - 72 مــؤرخ في  مــؤرخ في 21 صـــفـــر عــام صـــفـــر عــام
1431  اHـوافق اHـوافق 6 فــبـرايــر ســنـة  فــبـرايــر ســنـة p2010 يـعــدل اHــرسـومp يـعــدل اHــرسـوم

الـــــتـــــنـــــفـــــيـــــذي رقم الـــــتـــــنـــــفـــــيـــــذي رقم 09-112 اHـــــــؤرخ فــي  اHـــــــؤرخ فــي 11 ربـــــيــع ربـــــيــع
الـثــانـي عــام الـثــانـي عــام 1430 اHـــوافــق  اHـــوافــق 7 أبــريــل ســنـة  أبــريــل ســنـة 2009
واHتـضمن الـتصريـح بـاHنـفعــة العـموميــة للـعمـليـةواHتـضمن الـتصريـح بـاHنـفعــة العـموميــة للـعمـليـة
اHــتـــعــلــقـــة بــإعـــادة هــيــكــلــــة وإعــادة تــهــيــئــة جــزء مناHــتـــعــلــقـــة بــإعـــادة هــيــكــلــــة وإعــادة تــهــيــئــة جــزء من

محيط القطب الحضري اHسمى "اHذابح".محيط القطب الحضري اHسمى "اHذابح".
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

pإنّ الوزير الأول
pاليةHبناء على تقرير وزير ا -

- وبــنـــاء عــلى الـــدســتـــورp لا ســيـــمــا اHـــادتــان 85 - 3
pو125 ( الفقرة 2)  منه

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 128
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 pتضمن تجديد مهام الوزير الأولHسنة 2009 وا
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 129
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 pتضمن تجديد مهام أعضاء الحكومـةHسنة 2009 وا
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 09  -112
اHــؤرخ في 11 ربـــيع الـــثـــانـي عــام 1430 اHــوافق 7 أبــريل
ســنــة 2009 واHــتــضــمن الــتـــصــريح بــاHــنــفـــعــة الــعــمــومــيــة
لـلـعـمـلــيـة اHـتـعـلــقـة بـإعـادة هــيـكـلـة وإعـادة تــهـيـئـة جـزء من

p"ذابحHسمى "اHمحيط القطب الحضري ا
pوبعد موافقة رئيس الجمهورية -

يرسم  ما يأتي :يرسم  ما يأتي :

اHـادة الأولى : اHـادة الأولى : تـعـدل اHادة 3 من اHـرسـوم الـتـنـفـيذي
رقم 09 - 112 اHــــــؤرخ في 11 ربـــــــيـع الـــــــثـــــــانـي عــــــام 1430
اHـــوافـق 7 أبــــريـل ســــنــــة 2009 واHــــذكــــور أعلاه وتحـــرر

كما يأتي :

"اHــادة 3 : تــــتـــمــــثل الأشــــغـــال الــــواجب الــــقـــيــــام بـــهـــا
بعـنوان عـملـية إعـادة هيـكلـة وإعادة الـتهـيئة اHـذكورة في
اHــــــادة الأولـى أعـلاه في إنجـــــــاز مــــــقـــــــرات مـــــــجــــــلـس الأمــــــة
والمجلس الـشـعـبي الـوطني وكـذا مـلـحقـاتـهـما عـلى مـسـاحة
إجمالية للـمجموعات العقارية الثلاث اHذكورة في اHادة

2 أعلاه وتبلغ 13 هكتارا و 74 آرا و 63 سنتيارا".

مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميّة
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25 صفر  عام  صفر  عام 1431 هـ هـ

10 فبراير  سنة  فبراير  سنة  2010 م

مـــرســوم تـــنـــفــيـــمـــرســوم تـــنـــفــيـــذي رقم ذي رقم 10 - - 74 مــؤرخ في  مــؤرخ في 21 صـــفـــر عــام صـــفـــر عــام
1431  اHوافق اHوافق 6 فبراير سنة  فبراير سنة p p2010 يتـضمن القانونيتـضمن القانون

الأساسي للمركز الجزائري للسينما.الأساسي للمركز الجزائري للسينما.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 pإن الوزير الأول
pبناء على تقرير وزيرة الثقافة -

- وبـــنـــاء عـــلى الـــدســـتـــورp لاســـيـــمـــا اHـــادتــان 85 - 3
 pو125 (الفقرة 2) منه

- و�ـــــقـــــتـــــضى الأمـــــر رقم 67 - 52 اHـــــؤرخ في 6 ذي
الحـجـة عام 1386 اHـوافق 17 مـارس سـنة 1967 واHـتـضمن

pتممHعدل واHا pتنظيم فن السينما وصناعتها
- و�ــــــقــــــتــــــضـى الأمــــــر رقم 68 - 611 اHــــــؤرخ في 24
شعـبان عام 1388 اHوافق 15 نوفـمبـر سنة 1968 واHـتعلق

pركز الجزائري للسينماHبتنظيم ا
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 21 اHــؤرخ في 24
مــحــرم عــام 1411 اHــوافق 15 غــشت ســنــة 1990 واHــتــعــلق

pعدلHا pبالمحاسبة العمومية
- و�ـقـتـضى الأمـر رقم 96 - 16 اHـؤرخ في 16 صـفر
عـام 1417 اHـوافق 2 يـولـيــو سـنـة 1996 واHـتـعــلق بـالإيـداع

pالقانوني
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 128
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 pتضمن تجديد مهام الوزير الأولHسنة 2009 وا
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 129
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 pتضمن تجديد مهام أعضاء الحكومـةHسنة 2009 وا
pوبعد موافقة رئيس الجمهورية -

يـرسـم  مـا يـأتـي :يـرسـم  مـا يـأتـي :

الفصل الأولالفصل الأول
التسمية - الهدف - اHقرالتسمية - الهدف - اHقر

اHـــــاداHـــــادّة الأولى :ة الأولى :  يـــــهــــدف هـــــذا اHـــــرســـــوم إلى تحـــــديــــد
القانون الأساسي للمركز الجزائري للسينما.

2 : :  اHـــركـــز الجـــزائــــري لـــلـــســـيـــنــــمـــا مـــؤســـســـة اHــاداHــادّة ة 
عـمـومـيـة ذات طابع إداريp تـتـمـتع بـالـشـخصـيـة اHـعـنـوية

والاستقلال اHالي ويدعى في صلب النص "اHركز".

اHاداHادّة ة 3  : :  يوضع اHركـز تحت وصاية الوزير اHكلف
بالثقافة.

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 08 - 309
اHــؤرخ في 30 رمـــضـــان عــام 1429 اHــوافق 30 ســبـــتـــمـــبــر
ســــــنـــــة 2008 واHـــــتــــــضــــــمن تــــــعـــــديـل الـــــقــــــانـــــون الأســــــاسي

pالنموذجي لوكالة الحوض الهيدروغرافي
pوبعد موافقة رئيس الجمهورية -

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :
اHادة الأولى : اHادة الأولى :  تـطبـيقـا لأحكـام اHادة 33 من الـقانون
رقم 05 - 12 اHــــؤرخ في 28 جــــمــــادى الــــثــــانــــيــــة عـــام 1426
اHــوافق 4 غـــشت ســـنــة p2005 واHــذكـــور أعلاهp يـــحــدد هــذا
اHـرسوم كـيفـيات تحـديد نـطاق الحـمايـة الكـميـة للـطبـقات
اHائية وكذا الشروط الخاصة باستعمال مواردها اHائية.
اHـادة اHـادة 2 :  : تـكـون كل طــبـقـة مـائــيـة  بـيــنت حـصـيــلـتـهـا
Wالـــــهــــيــــدروغـــــرافــــيــــة اخـــــتلالا مــــزمـــــنــــا فـي الــــتــــوازن بــــ
استخـراج اHيـاه وقدرات تجـديدها والـتي ينـجم عنـها إما
حــــالــــة اســــتــــغلال مــــفــــرط أو تــــطــــور قـــد يــــؤدي إلـى حــــالـــة

استغلال مفرطp موضوع ترتيب حماية كمية.
اHـادة اHـادة 3 :  : تـبـادر الإدارة اHـكـلـفـة بـاHـوارد اHـائـيـة عـلى
أسـاس اHـعـايـنـة اHـعـدة طـبـقـا لأحـكـام اHادة 2 أعلاهp بـإعداد

ملف تقني يتضمن ما يأتي :
- تــقــريــر هــيــدروجــيــولــوجي يــبــرز عــلى الخــصــوص
مـوقع / مـواقع الـطــبـقـة اHـائـيــة الـتي تـتـمــيـز بـاسـتـغــلال

pفرطHمـفرط أو مهدد بالاستغلال ا
- مخطط التحديـد الجغرافي لنطاق الحماية الكمية

pعنيةHائية اHوقع / مواقع الطبقة اH
- وثـيـقـة تـقـتـرح مـخـتـلف الـتـدابـيـر الـتـي قـد تـتـخذ

لضمان الحماية الكمية للطبقة اHعنية.
اHـادة اHـادة 4 :  : يـخضـع اHلف الـتـقـني اHـنـصـوص علـيه في
اHــــــــادة 3 أعـلاه لــــــــلـــــــــدراســـــــــة مـن طــــــــرف لجـــــــــنـــــــــة الحــــــــوض

الهيدروغرافي المختص إقليميا من أجل إبداء الرأي.
اHــادة اHــادة 5  :  : يـــحــدد نــطــاق الحـــمــايــة الــكـــمــيــة لــلـــطــبــقــة
اHـائــيـة اHــعـنــيـة والــشـروط الخــاصـة بــاسـتــعـمــال مـواردهـا

بقرار من الوزير اHكلف باHوارد اHائية.
اHــادة اHــادة 6  :  : �ـــكن إعـــادة الــنــظـــر في تـــرتــيب الحـــمــايــة
الكمـية وفـقا للـشروط الـتي يحددهـا هذا اHـرسومp حسب
تــطــور الحــصــيــلــة الــهــيــدروجــيــولــوجــيــة لــلــطــبــقــة اHــائــيـة

اHعنية.
اHادة اHادة 7  :  :   ينشر هـذا اHرسوم في الجريـدة الرّسميّة

للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.
حــــرر بــــالجــــزائــــر في 21 صــــفــــر عــــام 1431 اHــــوافق 6

فبراير سنة 2010.
أحمـد أويحيىأحمـد أويحيى
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4  :  :  يحـدد مقـر اHركـز �ـدينـة الجزائـر. و�كن اHاداHادةّ ة 
نقـله إلى أي مكـان آخر من الـتـراب الوطـني باقـتراح من

الوزير اHكلف بالثقافة.

اHـاداHـادّة ة 5  :  :  يـتـولى اHـركـز اHـهـام الـرئـيـسـيـة اHـتـمـثـلة
في الــبــحـث عــلى جــمــيع الأفلام والــوثــائق الــســيــنــمــائــيــة

وجمعها وحفظها وتثمينها ونشرها .
وبهذه الصفةp يكلف على الخصوصp �ا يأتي :

- إجــراء جـمــيع الــدراسـات والــبـحــوث والـنــشـريـات
pتعلقة بالفن السينمائي وتشجيعهاHا

- تـسيـير قـاعات الـسيـنمـا الـتابـعة لـلمـركز وتـهيـئة
pقاعات جديدة

- حفظ الـوثائق واHعـدات التي لـها علاقة بـالسيـنما
وكل الأفلام التي تودع عـنده واHستعارة والتي وهبت له
أو الـــتي �ــكـــنه أن يــكــتـــســبــهــا أو يـــقــوم بــإعــادة إنـــتــاجــهــا

pوتسجيلها على مختلف الدعائم
- تـشــجـيـع تـنــفـيــذ سـيــاسـة تــهــدف إلى الحـفــاظ عـلى
الـتـراث الـسـيـنـمـائي وتـوثـيـقهp بـالاتـصـال مع اHـؤسـسات

pيدانHالوطنية الأخرى التي تنشط في هذا ا
pإعداد جرد دائم للأعمال السينمائية -

- إثــراء المجــمــوعــات الــســـيــنــمــائــيــة بــتـــجــمــيع نــسخ
pجديدة للأفلام

pإنشاء مكتبة مختصة بالسينما -
- نـشـر الأفلام والـوثـائق بـصـفة فـنـيـة أو تـربـوية أو
ثــقــافــيــة وبــجــمـيـع الـوســائل اHـلائــمـةp لا ســيــمــا بــواســطـة

pعارض والنشر والدروس والمحاضراتHالعرض وا
- إنـــشـــاء بــــنك لـــلـــمــــعـــطـــيـــات يـــتــــعـــلق بـــالــــســـيـــنـــمـــا

pالجزائرية والأجنبية
- إصـدار مــؤلــفــات أو دوريــات وجــمــيع الــنــشــريـات
pالتي ترمي إلى التعريف بالسينما الوطنية ونشرها

pتنظيم عروض وتظاهرات تتعلق بالسينما -
- تشـجيع تـنمـية الأنـدية الـسيـنمـائيـة عبـر التراب

pالوطني
- اتــخــاذ جــمــيع الإجــراءات الــرامــيــة لــتــرقــيــة نــشـر
الأعمـال الـسيـنـمائـيـة ووصول الجـمـهور لـلـقاعـات الـتابـعة

للمركز.
الفصل الثانيالفصل الثاني

التنظيم والسيرالتنظيم والسير

اHــاداHــادةّ ة 6 : :  يـــديـــر اHـــركـــز مـــجـــلس تـــوجـــيـه ويـــســـيــره
مدير.

اHـاداHـادّة ة 7 : :  يـحــدد الـتـنــظـيـم الـداخــلي لـلــمـركــز بـقـرار
مـشـتـرك بـW الــوزيـر اHـكـلف بــالـثـقـافــة والـوزيـر اHـكـلف

باHالية والسلطة اHكلفة بالوظيفة العمومية.

القسم الأولالقسم الأول
مجلس التوجيهمجلس التوجيه

اHاداHادةّ ة 8 : :  يتكون مجلس التوجيه من :

pرئيسا pكلف بالثقافةHثل الوزير ا¦ -

pثل وزير الدفاع الوطني¦ -

- ¦ــــثل الـــوزيـــر اHــــكـــلف بــــالـــداخـــلـــيــــة والجـــمـــاعـــات
pالمحلية

pكلف بالشؤون الخارجيةHثل الوزير ا¦ -

pاليةHكلف باHثل الوزير ا¦ -

pكلف بالتربية الوطنيةHثل الوزير ا¦ -

- ¦ــثل الـوزيــر اHــكـلف بــالـتــعـلــيم الــعـالي والــبـحث
pالعلمي

pكلف بالشباب والرياضةHثل الوزير ا¦ -

pكلف بالاتصالHثل الوزير ا¦ -

- ¦ــثل الــديــوان الــوطــني لحــقــوق اHــؤلف والحــقـوق
pالمجاورة

pركز الوطني للأرشيفHثل مدير ا¦ -

- ¦ــثــلـW (2) عن شـــخــصـــيــات تـــنـــتــمي لـــعــالـم الــفن
pكلف بالثقافةHالسينمائي يعينهما الوزير ا

- ¦ثل (1) عن مستخدمي اHركز ينتخبه نظراؤه.

يـحــضـر مــديـر اHــركـز اجــتـمـاعــات مـجــلس الـتــوجـيه
بصوت استشاري ويضمن أمانة المجلس.

�ـكن مــجــلس الــتـوجــيه الاســتـعــانــة بـأي شــخص من
شأنهp بحكم كفاءتهp مساعدته في أشغاله.

اHـاداHـادةّ ة 9 : :  يــعـW أعــضـاء مــجـلس الــتـوجــيه Hـدة ثلاث
(3) ســنــوات قــابـلــة لــلــتــجـديــد بــقــرار من الــوزيــر اHــكـلف
بـالثقافةp بـاقتراح من السلـطة التي ينتـمون إليها. وفي
حــالــة تــوقف عـــضــويــة أحــد الأعــضــاءp يــســتــخــلف بــعــضــو

جديد بنفس الأشكالp حتى انقضاء مدة العضوية.

اHــــاداHــــادّة ة 10 : :  يــــتـــداول مــــجـــلـس الـــتــــوجـــيـه في جــــمـــيع
اHسائل اHرتبطة بنشاط اHركزp لا سيما فيما يأتي :
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تـــرسل مـــحـــاضــر الاجـــتـــمــاعـــات لـــلــســـلـــطــة الـــوصـــيــة
لـلمصـادقة عليـها خلال الثـمانية (8) أيام الـتي تلي تاريخ

الاجتماع.
القسم الثانيالقسم الثاني

اHديراHدير

اHــاداHــادّة ة 14 : :  يـــعــW مــديــر اHـــركــز �ــرســوم بـــنــاء عــلى
اقتراح من الوزير اHـكلف بالثقافةp وتنهى مهامه حسب

الأشكال نفسها.

اHــاداHــادّة ة 15 : :  يـــكــلف مـــديــر اHـــركــزp في إطـــار احــتــرام
pعـلى الخـصـوص pـعـمـول بـهـمـاHالــتــشــريـع والــتــنــظــيـم ا

�ا يأتي :

- يـــــعـــــدّ بــــرامـج الأنــــشـــــطـــــة الــــســـــنـــــويــــة واHـــــتـــــعــــددة
pالسنوات

- يــتـصــرف بـاسم اHــركــز و�ـثــله أمــام الـعــدالـة وفي
pدنيةHجميع أعمال الحياة ا

- �ـارس السـلـطـة السـلّـميـة عـلى جـميـع مسـتـخدمي
pركزHا

- يوظف اHسـتخـدمW الخاضـعW لـسلطـته ويعـينهم
ويــنـــهي مـــهــامـــهمp بـــاســتـــثــنـــاء اHـــســتـــخــدمـــW الــذيـن يــتم

pتعيينهم بطريقة أخرى

- يــعــدّ مــشــروع اHـيــزانــيــة الــتــقـديــريــة والحــســابـات
pاليةHا

pيعدّ الكشوفات التقديرية للإيرادات والنفقات -

- يـــبــرم جـــمـــيع الاتــفـــاقـــيــات والاتـــفــاقـــات والــعـــقــود
pوالصفقات

Wيـــعـــدّ مـــشــــاريع الـــنـــظـــام والـــتـــنــــظـــيم الـــداخـــلـــيـــ -
pللمركز

pيضمن تنفيذ مداولات المجلس -

- يعـدّ في نـهايـة كل سنـة مـاليـةp تقـريـرا سنـويا عن
الأنشطة وحصائل وحسابات اHركز.

الفصل الثالثالفصل الثالث
أحكام ماليةأحكام مالية

اHاداHادةّ ة 16 : :  تشتمل ميزانية اHركز على ما يأتي :

في باب الإيرادات :في باب الإيرادات :

pالإعانات التي تخصصها الدولة -

pللمركز Wالنظام والتنظيم الداخلي -

- بــرامج الأنــشــطــة الــســنــويــة واHــتــعــددة الــســنـوات
pنصرمةHالية اHوكذا حصائل أنشطة السنة ا

pركزHمشروع ميزانية ا -

- الــشـروط الــعــامـة لإبــرام الاتـفــاقــيـات والــصـفــقـات
pركزHوغيرها من العقود التي تلزم ا

pالكشوفات التقديرية للإيرادات والنفقات -

pالحسابات السنوية -

pإنجاز قاعات سينمائية -

pقبول الهبات والوصايا -

- جميع اHسائل اHرتبطة بنشاط اHركز.

اHاداHادّة ة 11 : :  يجـتـمع مجـلس التـوجيه في دورة عـادية
مـرتW (2) في الــسـنـة عـلى الأقلp بـنـاء عـلى اسـتـدعـاء من

رئيسه.

و�ــكـنه أن يــجـتــمع في دورة غــيـر عــاديــة بـنــاء عـلى
طلب من ثلثي (3/2) أعضائه أو من السلطة الوصية.

تـوجه الاسـتـدعـاءات مرفـقـة بـجـدول الأعـمـال خـمـسة
عـشـر (15) يـومـا عـلى الأقلp قـبل تـاريخ الاجـتـمـاع. و�ـكن
تقـلـيص هـذا الأجلp بـالـنـسـبة لـلـدورات غـيـر الـعـادية دون

أن يقل عن ثمانية (8) أيام.

12 : :  لا تـــصـح مـــداولات مـــجـــلس الـــتـــوجـــيه إلا اHــاداHــادةّ ة 
بحضور ثلثي (3/2) أعضائه على الأقل.

وإذا لم يـــكــتـــمل الـــنــصـــابp يــعـــقــد اجـــتــمـــاع ثــان في
الثمانية (8) أيام اHوالية.

وفـي هـذه الحــالــةp يــتــداول مــجــلس الــتــوجــيهp مــهــمـا
يكن عدد الأعضاء الحاضرين.

pتـتـخـذ قرارات مـجـلس الـتوجـيه بـأغـلبـيـة الأصوات
وفـي حـالــة تـســاوي عــدد الأصـواتp يــكـون صــوت الــرئـيس

مرجحا.

اHــــاداHــــادّة ة 13 : :  تحـــرر مــــداولات مــــجــــلس الــــتــــوجــــيه في
محاضر يوقـعها رئيس مجلس التوجيه وتدون في سجل

خاص مرقم ومؤشر عليه.
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اHــاداHــادّة ة 19 : :  تـــمـــارس الـــرقـــابـــة عـــلى نـــفـــقـــات اHـــركــز
حـسب الشـروط اHنصـوص علـيهـا في الأحكـام التـشريـعية

والتنظيمية اHعمول بها.

اHـاداHـادةّ ة 20 : :  يـضـمن اHـراقـبـة اHـالـيـة لـلـمـركـز مـراقب
مالي يعينه وزير اHالية.

اHــــاداHــــادةّ ة 21 : :  تــــلــــغى جــــمــــيـع الأحــــكــــام المخــــالــــفــــة لــــهــــذا
اHـرسومp لا سـيمـا أحكـام الأمر رقم 68-611 اHؤرخ في 24
شعـبان عام 1388 اHوافق 15 نوفـمبر سنة 1968 واHذكور

أعلاه.

اHاداHادةّ ة 22 :  : ينشر هـذا اHرسوم في الجريـدة الرّسميّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حــــرر بــــالجــــزائــــر في 21 صــــفــــر عــــام 1431 اHــــوافق 6
فبراير سنة 2010.

أحمـد أويحيىأحمـد أويحيى

pالهبات والوصايا -

- الإيرادات الخاصة اHرتبطة بنشاط اHركز.

في باب النفقات :في باب النفقات :

pنفقات التسيير -

pنفقات التجهيز -

- جميع النفقات الأخرى اHرتبطة بنشاطه.

17 : :  تــمــسك حــســابــات اHــركــز طــبــقــا لــقــواعـد اHـاداHـادةّ ة 
المحاسبة العمومية.

اHــاداHــادّة ة 18 : :  �ــسـك الحــســابــات وتــداول الأمــوال عــون
محاسب يعينه أو يعتمده وزير اHالية.

مراسيم فرديمراسيم فرديةّ
مرسـوم رئاسي مؤرمرسـوم رئاسي مؤرّخ في خ في 16 صفر عام  صفر عام 1431 اHوافق أول اHوافق أول
فـــبـــرايـــر ســـنـــة فـــبـــرايـــر ســـنـــة p2010 يـــتـــضـــمن إنـــهـــاء مـــهـــام مـــديــرp يـــتـــضـــمن إنـــهـــاء مـــهـــام مـــديــر

المجاهدين في ولاية عW تيموشنت.المجاهدين في ولاية عW تيموشنت.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـي مـــؤرّخ في 16 صـــفـــر عـــام
1431 اHــوافق أول فــبــرايــر ســنــة 2010 تــنــهىp ابــتــداء من

pمـهـام السّـيـّد لـعـرج بـوحـمـيدي p2009 أول سـبـتـمـبـر سـنة
pتـيــمــوشـنت Wبــصـفــته مــديـرا لــلـمــجــاهـدين فـي ولايـة عــ

لتكليفه بوظيفة أخرى.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مرسـوم رئاسي مؤرمرسـوم رئاسي مؤرّخ في خ في 16 صفر عام  صفر عام 1431 اHوافق أول اHوافق أول
فـــبـــرايـــر ســـنـــة فـــبـــرايـــر ســـنـــة p2010 يـــتـــضـــمن إنـــهـــاء مـــهـــام مـــديــرp يـــتـــضـــمن إنـــهـــاء مـــهـــام مـــديــر

.WهنيHدراسات بوزارة التكوين والتعليم ا.WهنيHدراسات بوزارة التكوين والتعليم ا
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـي مـــؤرّخ في 16 صـــفـــر عـــام
1431 اHـوافق أول فـبـرايـر سـنـة 2010 تـنـهـى مـهـام الـسـّيّـد

بــلـقـاسم عـلـويp بــصـفـته مـديـر دراســات بـوزارة الـتـكـوين
والتعليم اHهنيpW لإحالته على التقاعد.

مرسـوم رئاسي مؤرمرسـوم رئاسي مؤرّخ في خ في 16 صفر عام  صفر عام 1431 اHوافق أول اHوافق أول
فــبـــرايــر ســـنــة فــبـــرايــر ســـنــة p2010 يـــتــضــمـن إنــهـــاء مــهــام مـــفــتشp يـــتــضــمـن إنــهـــاء مــهــام مـــفــتش

بوزارة الطاقة واHناجم.بوزارة الطاقة واHناجم.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـي مـــؤرّخ في 16 صـــفـــر عـــام
1431 اHـوافق أول فـبـرايـر سـنـة 2010 تـنـهـى مـهـام الـسّـيّـد

عــبــد الــعـزيــز نــاتــوريp بــصــفــته مــفـتــشــا بــوزارة الــطــاقـة
واHناجمp لإحالته على التقاعد.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مرسـوم رئاسي مؤرمرسـوم رئاسي مؤرّخ في خ في 16 صفر عام  صفر عام 1431 اHوافق أول اHوافق أول
فــبـــرايــر ســـنــة فــبـــرايــر ســـنــة p2010 يــتـــضــمن إنـــهــاء مـــهــام مــكـــلــفــةp يــتـــضــمن إنـــهــاء مـــهــام مــكـــلــفــة
بالـدراسـات والـتـلـخـيص بـوزارة الـصـنـاعـة وتـرقـيةبالـدراسـات والـتـلـخـيص بـوزارة الـصـنـاعـة وتـرقـية

الاستثمارات.الاستثمارات.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـي مـــؤرّخ في 16 صـــفـــر عـــام
1431 اHـوافق أول فـبرايـر سـنة 2010 تـنهـى مهـام الـسّـيّدة

هــــجـــيــــرة دراجـيp زوجــــة تــــواهــــميp بــــصــــفــــتــــهــــا مــــكــــلــــفـــة
بـــالـــدراســـات والـــتـــلـــخـــيص بـــوزارة الـــصـــنـــاعـــة وتـــرقـــيــة

الاستثماراتp لتكليفها بوظيفة أخرى.
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مرسـوم رئاسي مؤرمرسـوم رئاسي مؤرّخ في خ في 16 صفر عام  صفر عام 1431 اHوافق أول اHوافق أول
فبـراير سنة فبـراير سنة p2010 يتضـمن تعيW  مـدير المجاهدينp يتضـمن تعيW  مـدير المجاهدين

في ولاية غرداية.في ولاية غرداية.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـي مـــؤرّخ في 16 صـــفـــر عـــام
1431 اHـــوافـق أول فـــبـــرايـــر ســـنـــة 2010 يــــعــيّن الــسـّـيـّـد

عبد اHالك شروفp مديرا للمجاهدين في ولاية غرداية.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـــرســـومـــان رئـــاســيـــان مـــؤرمـــرســـومـــان رئـــاســيـــان مـــؤرّخـــان في خـــان في 16 صـــفـــر عــام  صـــفـــر عــام 1431
Wيـتـضـمــنـان تـعـيـ pWيـتـضـمــنـان تـعـيـ p2010 ــوافق أول فـبـرايــر سـنـةHــوافق أول فـبـرايــر سـنـة اHا

.Wمديرين للأشغال العمومية في ولايت.Wمديرين للأشغال العمومية في ولايت
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـي مـــؤرّخ في 16 صـــفـــر عـــام
1431 اHــــوافـق أول فــــبــــرايـــــر ســــنــــة 2010 يـــــعــــيّن الـــــسـّـــيـّـــد

إبــراهـيـم مـجــيــليp مــديـرا لـلأشـغــال الــعـمــومــيــة في ولايـة
قاHة.

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـي مـــؤرّخ في 16 صـــفـــر عـــام
1431 اHـوافق أول فـبرايـر سـنة 2010 يـعيّن الـسّـيدّ مـحـمد

مــنـــصــور خـــلــيلp مـــديــرا لـلأشــغـــال الــعــمـــومــيـــة في ولايــة
النعامة.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مرسـوم رئاسي مؤرمرسـوم رئاسي مؤرّخ في خ في 16 صفر عام  صفر عام 1431 اHوافق أول اHوافق أول
فــبــرايــر ســنـة فــبــرايــر ســنـة p2010 يــتــضـمن تــعــيــW مـديــر اHــعــهـدp يــتــضـمن تــعــيــW مـديــر اHــعــهـد

الوطني اHتخصص في التكوين اHهني بأدرار.الوطني اHتخصص في التكوين اHهني بأدرار.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـي مـــؤرّخ في 16 صـــفـــر عـــام
1431 اHــــوافـق أول فــــبــــرايـــــر ســــنــــة 2010 يـــــعــــيّن الـــــسـّـــيـّـــد

اسمـاعيل مرغـنيp مديرا لـلمعهـد الوطني اHـتخصص في
التكوين اHهني بأدرار.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مرسـوم رئاسي مؤرمرسـوم رئاسي مؤرّخ في خ في 16 صفر عام  صفر عام 1431 اHوافق أول اHوافق أول
فـــبــرايــر ســنــة فـــبــرايــر ســنــة p2010 يــتــضــمن تــعــيــW مــديــر مــعــهــدp يــتــضــمن تــعــيــW مــديــر مــعــهــد

التكوين اHهني في ولاية ورقلة.التكوين اHهني في ولاية ورقلة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـي مـــؤرّخ في 16 صـــفـــر عـــام
1431 اHـوافق أول فـبـرايـر سـنـة 2010 يـعيـّن الـسّـيـّد أحـمد

دحمانيp مديرا Hعهد التكوين اHهني في ورقلة.

مـــرســـومـــان رئـــاســيـــان مـــؤرمـــرســـومـــان رئـــاســيـــان مـــؤرّخـــان في خـــان في 16 صـــفـــر عــام  صـــفـــر عــام 1431
اHــوافق أول فــبــرايــر ســنـة اHــوافق أول فــبــرايــر ســنـة p2010 يــتــضـمــنــان إنــهـاءp يــتــضـمــنــان إنــهـاء
مـــهـــام مـــكـــلــفـــW بـــالـــدراســـات والـــتـــلــخـــيـص بــوزارةمـــهـــام مـــكـــلــفـــW بـــالـــدراســـات والـــتـــلــخـــيـص بــوزارة

.WهنيHالتكوين والتعليم ا.WهنيHالتكوين والتعليم ا
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـي مـــؤرّخ في 16 صـــفـــر عـــام
1431 اHـوافق أول فـبـرايـر سـنـة 2010 تـنـهـى مـهـام الـسّـيّـد

يــوسف بــوديp بــصــفـتـه مـكــلــفــا بــالـدراســات والــتــلــخـيص
بــــوزارة الـــتـــكـــويـن والـــتـــعـــلــــيم اHـــهــــنـــيـــpW لإحـــالــــته عـــلى

التقاعد.
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـي مـــؤرّخ في 16 صـــفـــر عـــام
1431 اHـوافق أول فـبرايـر سـنة 2010 تـنهـى مهـام الـسّـيّدة

فـائـدة سـقايp زوجـة مـدانيp بـصـفـتـهـا مـكـلـفـة بـالـدراسات
.WهنيHوالتلخيص بوزارة التكوين والتعليم ا

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مرسـوم رئاسي مؤرمرسـوم رئاسي مؤرّخ في خ في 16 صفر عام  صفر عام 1431 اHوافق أول اHوافق أول
فبـراير سنة فبـراير سنة p2010 يـتضمن إنـهاء مهـام مدير اHـعهدp يـتضمن إنـهاء مهـام مدير اHـعهد

الوطني اHتخصص في التكوين اHهني بالوادي.الوطني اHتخصص في التكوين اHهني بالوادي.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـي مـــؤرّخ في 16 صـــفـــر عـــام
1431 اHـوافق أول فـبـرايـر سـنـة 2010 تـنـهـى مـهـام الـسّـيّـد

اســمـــاعــيـل مــرغـــنيp بـــصـــفــته مـــديـــرا لــلـــمـــعــهـــد الـــوطــني
اHتخصص في التكـوين اHهني بالواديp لتكليفه بوظيفة

أخرى.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مرسـوم رئاسي مؤرمرسـوم رئاسي مؤرّخ في خ في 16 صفر عام  صفر عام 1431 اHوافق أول اHوافق أول
فـبـرايـر سـنـة فـبـرايـر سـنـة p2010 يـتــضـمن تـعـيـW مـديـر اHـدرسـةp يـتــضـمن تـعـيـW مـديـر اHـدرسـة

الوطنية لإدارة السجون.الوطنية لإدارة السجون.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـي مـــؤرّخ في 16 صـــفـــر عـــام
1431 اHـــوافـق أول فـــبـــرايـــر ســـنـــة 2010 يــــعــيّن الــسّــيـّـد

عــبــد الحـق بــلــعــمــاريp مــديــرا لــلــمــدرســة الــوطــنــيـة لإدارة
السجون.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مرسـوم رئاسي مؤرمرسـوم رئاسي مؤرّخ في خ في 16 صفر عام  صفر عام 1431 اHوافق أول اHوافق أول
فـبـرايـر سـنـة فـبـرايـر سـنـة p2010 يـتــضـمن تـعـيـW رئـيـسـة ديـوانp يـتــضـمن تـعـيـW رئـيـسـة ديـوان

وزير الصناعة وترقية الاستثمارات.وزير الصناعة وترقية الاستثمارات.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـي مـــؤرّخ في 16 صـــفـــر عـــام
1431 اHــــوافق أول فــــبــــرايـــر ســــنـــة 2010 تــــعـــيـّن الـــسّــــيـّــدة

هـــجــيـــرة دراجيp زوجـــة تـــواهــميp رئـــيـــســة ديـــوان وزيــر
الصناعة وترقية الاستثمارات.
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قرارات5 مقررقرارات5 مقررّات5 آراءات5 آراء

الرتبالرتب
WوظفHثلو ا¦WوظفHثلو الإدارة¦ثلو الإدارة¦ثلو ا¦

مفتش عام للمالية
خارج الصنف

مفتش عام للمالية

مفتش للمالية
من الدرجة الثانية

مفتش للمالية
من الدرجة الأولى

الأعضاء الدائمونالأعضاء الدائمون

وزارة ا;اليةوزارة ا;الية

قـرار مرار مـؤرؤرخّ في خ في 23 رم رمــــضـان عان عـام ام 1430 اH اHـوافقوافق  13 س سـبــــتـمـبــــر ر سـنـة ة p p2009 يـتـضـمـن تن تـشـكــــيـلـة الة الـلــــجـان الإداريان الإداريـة اHة اHــــتـسـاوياويـة
الأعضاء المختصة بأسلاك اHفتشW العامW للمالية ومفتشي اHالية.الأعضاء المختصة بأسلاك اHفتشW العامW للمالية ومفتشي اHالية.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـوجب قـرار مؤرّخ في 23 رمـضان عام 1430 اHـوافق 13 سـبـتمـبر سـنة p2009 تتـشكل الـلـجان الإداريـة اHـتسـاوية
الأعضاء المختصة بأسلاك اHفتشW العامW للمالية ومفتشي اHالية للمفتشية العامة للماليةp وفقا للجدول أدناه :

الأعضاء الإضافيونالأعضاء الإضافيونالأعضاء الدائمونالأعضاء الدائمونالأعضاء الإضافيونالأعضاء الإضافيون

مداحي محمد

طالب محمد

شطاح زوهير

بن عيسى أحمد

مقراني محمد

تركي فاروق

قوني لخضر

فركوس ليلة

قاراش رشيد

مكيد بلال

بصاح نبيلة

أحمد حج اللهّ علال

عبيدات محند السعيد

ماشن يوسف

بن فطيمة نبيل

عماري سعيد

جعفر محمد كمال الدين

شلاح لطيفة

سعدي سعيد

بجاوي سعيد

بزير حكيمة

شكيراد حبيبة

عبديش عبد القادر

عثماني كر�ة

بوكريش جمال

جبوري شعبان

بوبازين عبد المجيد

بوكريش جمال

جبوري شعبان

بوبازين عبد المجيد

بوكريش جمال

جبوري شعبان

بوبازين عبد المجيد

بوكريش جمال

جبوري شعبان

بوبازين عبد المجيد

ذياب مسعودة

سعيدي سيد أحمد

عيدي جميلة

ذياب مسعودة

سعيدي سيد أحمد

عيدي جميلة

ذياب مسعودة

سعيدي سيد أحمد

عيدي جميلة

ذياب مسعودة

سعيدي سيد أحمد

عيدي جميلة
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اHـاداHـادّة ة 2 :  : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرسّــمـيّـة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حــــررّ بــــالجـــزائــــر في 17 شـــوال عـــام 1430 اHــــوافق 6
أكتوبر سنة 2009.

عن وزير اHاليةعن وزير اHالية
الأمW العامالأمW العام
ميلود بوطبةميلود بوطبة

عن الأمW العام للحكومةعن الأمW العام للحكومة
وبتفويض منهوبتفويض منه

اHدير العام للوظيفة العموميةاHدير العام للوظيفة العمومية
جمال خرشيجمال خرشي

قــــرار وزاري مـــــشـــــتــــرك مـــــؤرخ في قــــرار وزاري مـــــشـــــتــــرك مـــــؤرخ في 17 شـــــوال عــــام  شـــــوال عــــام 1430
6 أكــتــوبــر ســنـة  أكــتــوبــر ســنـة p2009 يــحــدp يــحــددّ عـدد اHــنــاصبد عـدد اHــنــاصب اHـوافق اHـوافق 
الـــعــــلـــيـــا لـــلـــعـــمــــال اHـــهـــنـــيـــW وســـائــــقي الـــســـيـــاراتالـــعــــلـــيـــا لـــلـــعـــمــــال اHـــهـــنـــيـــW وســـائــــقي الـــســـيـــارات
والحـجاب بعنـوان الإدارة اHركزية لـلمديريـة العامةوالحـجاب بعنـوان الإدارة اHركزية لـلمديريـة العامة

للمحاسبة بوزارة اHالية.للمحاسبة بوزارة اHالية.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

pالعام للحكومة Wإن الأم

pاليةHووزير ا

- �قتـضى اHرسـوم الرئاسي رقم 07 - 307  اHؤرخ
في 17 رمـضـان عام 1428 اHـوافق 29 سـبـتمـبـر سـنة 2007
الـذي يــحـدد كـيــفـيـات مــنح الـزيــادة الاسـتـدلالــيـة لــشـاغـلي

pؤسسات والإدارات العموميةHناصب العليا في اHا

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 129
اHــؤرخ في 2 جـــمـــادى الأولى عــام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

pتضمن تجديد مهام أعضاء الحكومةHسنة 2009 وا

- و�ــــقـــــتــــضى اHـــــرســــوم الـــــتــــنــــفـــــيــــذي رقم 95 - 54
اHـؤرخ في 15 رمـضان عام 1415 اHـوافق 15 فبـراير سـنة

pاليةH1995  الذي يحدد صلاحيات وزير ا

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 03 - 190
اHــــؤرخ في 26 صــــفــــر عـــام 1424 اHــــوافق 28 أبــــريل ســــنـــة
2003  الـــذي يــــحـــدد صـلاحـــيـــات اHــــديـــر الـــعــــام لـــلـــوظــــيـــفـــة

pالعمومية

- و�قتـضى اHرسوم التـنفيذي رقم 08 - 05 اHؤرخ
في 11 مــــحــــرّم عـــام 1429 اHــــوافق 19 يــــنــــايــــر ســــنـــة 2008
WـهــنـيـHــتـضـمّن الــقـانــون الأسـاسي الخـاص بــالـعــمـال اHوا

pادة 38 منهHلا سيما ا pوسائقي السيارات والحجاب

- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي  اHـؤرخ في 7 ربـيع
الثاني عام 1423 اHوافق 18 يونـيو سنة 2002  واHتضمن

pالعام للحكومة Wالأم Wتعي

يقريقرّران ما يأتي :ران ما يأتي :

اHادة الأولى :اHادة الأولى :  تـطبـيقـا لأحكـام اHادة 38 من اHـرسوم
الـــتــنــفــيــذي رقم 08 - 05  اHــؤرخ في 11 مــحــرّم عـام 1429
اHـوافق 19 يـنـايــر سـنـة 2008  واHـذكـور أعلاهp يــحـدد عـدد
اHــنــاصب الــعــلـيــا ذات الــطــابع الــوظـيــفي بــعــنـوان الإدارة
pـالـيةHــركــزيــة لـلـمـديريـة الـعـامـة لـلـمـحـاسـبـة بـوزارة اHا

كما يأتي :

وزارة وزارة ا;وارد ا;ائيةا;وارد ا;ائية
قــرار مــؤرخ في قــرار مــؤرخ في 26 شــوال عــام  شــوال عــام 1430 اHــوافق  اHــوافق 15 أكــتــوبــر أكــتــوبــر
ســـنـــة ســـنـــة p2009 يـــتــــضـــمن تحــــديـــد الـــوثــــائق الـــتــــقـــنـــيـــةp يـــتــــضـــمن تحــــديـــد الـــوثــــائق الـــتــــقـــنـــيـــة
اHـطلوبة لإنجـاز كل صنف منـشأ أو هيكل اسـتعمالاHـطلوبة لإنجـاز كل صنف منـشأ أو هيكل اسـتعمال

اHوارد اHائية.اHوارد اHائية.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 pائيةHوارد اHإن وزير ا
- �قتـضى اHرسـوم الرئاسي رقم 09 - 129  اHؤرّخ
في 2 جــــمــــادى الأولى عــــام 1430 اHــــوافق 27 أبــــريل ســــنــــة

pتضمّن تجديد مهام أعضاء الحكومةH2009 وا

- و�ــقــتـــضى اHــرســـوم الــتـّـنـــفــيــذي رقم 2000 - 324
اHــؤرّخ في27 رجب عــام 1421 اHــوافق 25 أكـــتـــوبـــر ســـنـــة

pائيةHوارد اH2000 الذي يحدد صلاحيات وزير ا

- و�ــــقــــتــــضى اHـــــرســــوم الــــتــــنــــفــــيــــذي رقم 08- 148
اHــؤرّخ في 15 جــمــادى الأولى عــام 1429 اHــوافق 21 مــايــو
سـنـة 2008 الـذي يــحــدد كــيـفــيــات مـنح رخــصــة اسـتــعــمـال

pائيةHوارد اHا

يقريقررّ ما يأتي :ر ما يأتي :

اHـاداHـادّة الأولى :  ة الأولى :  تـطـبـيـقـا لأحـكـام اHـادّة 2 من اHـرسـوم
التـنفيذي رقم 08- 148  اHؤرّخ في 15 جـمادى الأولى عام
1429 اHـوافق 21 مـايــو ســنـة 2008 واHـذكــور أعلاهp يــهـدف

هـذا القـرار إلى تحـديـد الوثـائق الـتـقنـيـة اHـطلـوبـة لإنجاز
كل صنف منشأ أو هيكل استعمال اHوارد اHائية.

اHناصب العليااHناصب العليا

- رئيس حظيرة
- رئيس ورشة
- رئيس مخزن

1

1

1

العددالعدد
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اHـاداHـادةّ ة 2 :  :  يـجب أن يــرفق طـلب تــرخـيـص اسـتــعـمـال
اHوارد اHائية الجوفية بالوثائق التقنية الآتية :

أ ) - لإنجاز بئر و/أو منقب :

- اHقطع التقني للمنشأة.

ب ) - لإنجـاز مـنـشـآت جـلب مـيــاه مـنـبع غـيـر مـوجه
للاستغلال التجاري :

pنشأة الجلبH مخطط تنفيذي -

- دراســـة حــول هـــيـــدروجــيـــولــوجـــيــة مـــنـــطــقـــة جــلب
pياهHا

- كشف نوعية اHياه.

اHـاداHـادةّ ة 3 :  :  يـجب أن يــرفق طـلب تــرخـيـص اسـتــعـمـال
اHــوارد اHــائــيــة الــســطــحــيــة عن طــريق بــنــاء اHــنــشــآت أو
هــيــاكل الــتــحــويـلp الــضخ أو حــاجــزp بــالــوثــائق الــتــقــنــيــة

الآتية :
- دراســـة جـــدوى اHـــنـــشـــأة أو الـــهــيـــكـلp مــنـــجـــزة من
طرف مكتب دراسات معتمدp تتضمن لا سيما ما يأتي :
* اHــــعـــــطــــيــــات الـــــتــــقــــنـــــيــــة اHــــتـــــضــــمــــنـــــة الــــشــــروط
الـطوبوغرافية والجـيوتقنيـة والهيدرولوجـية التي تميز

pنشأة أو الهيكلHموقع إنجاز ا
* المخـــطـــطـــات اHـــتـــضــمـــنـــة تـــصـــمـــيم وتحـــديـــد أبـــعــاد

مختلف أجزاء اHنشأة أوالهيكل.

اHـادة اHـادة 4 : : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرســمـيـة
للجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية .

حـــرر بـــالجـــزائــر في 26 شـــوال عــام 1430 اHــوافق 15
أكتوبر سنة 2009.

عبد اHالك سلالعبد اHالك سلال

وزارة التهيئة العمرانيةوزارة التهيئة العمرانية
والبيئة والسياحةوالبيئة والسياحة

قرار مؤرخ في قرار مؤرخ في 26  رمضان عام رمضان عام 1430 اHوافق  اHوافق 16 سب سبـتمبرتمبر
ســــنــــة ة p2009  يp  يــــتــــضــــمن تمن تــــعــــيــــW أعW أعــــضـاء ماء مــــجــــلس إدارةلس إدارة

وكالة ترقية حظيرة الرياح الكبرى.وكالة ترقية حظيرة الرياح الكبرى.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــــوجـب قــــــرار مـــــــؤرخ في 26 رمــــــضـــــــان عــــــام 1430
اHــوافق 16 ســبــتــمــبــر ســنـة p2009 يــعــيّن أعــضــاء مــجــلس

إدارة وكالة ترقية حظيرة الرياح الكبرى تطبيقا لأحكام
اHادتW 6 و8 من اHرسـوم التنفيذي رقم 06 - 369 اHؤرخ
في 19 أكتـوبر سـنة 2006 واHتـضـمن إنشـاء وكالـة ترقـية

حظيرة الرياح الكبرى وتنظيمها وسيرهاp كما يأتي :

- الـــــســـــيـــــد زروق أحـــــمـــــدp ¦ـــــثـل الـــــوزيـــــر اHـــــكـــــلف
pرئيسا pبالتهيئة العمرانية والبيئة والسياحة

- الــســيــد  شــريف عــليp ¦ــثل وزيــر الــدولــةp وزيــر
pالداخلية والجماعات المحلية

- الـــســـيـــدة شـــامـــلـي نـــورةp ¦ــثـــلـــة الـــوزيـــر اHـــكـــلف
pاليةHبا

- السيد بوخـريان عبد الكـر�p ¦ثل الوزير اHكلف
pائيةHوارد اHبا

- الــســيــد بن حــمــدين حــمــودp ¦ـثـل الــوزيـر اHــكــلف
pبترقية الاستثمارات

- الــســيــد قــنــد عــبــد الــعــزيـزp ¦ــثـل الــوزيـر اHــكــلف
pبالتجارة

- الــســـيــدة رمـــكي لـــطــيــفـــةp ¦ــثـــلــة الـــوزيــر اHـــكــلف
pبالتربية الوطنية

- الـسـيـد نـوال مـحـمـد صـغـيـرp ¦ـثل الـوزيـر اHـكـلف
pبالفلاحة والتنمية الريفية

- الــســيـد ســراي عــبـد الحــلــيمp ¦ـثـل الـوزيــر اHــكـلف
pبالثقافة

- الـــــســــيــــد مـــــلــــحــــة احـــــمــــدp ¦ــــثـل الــــوزيــــر اHـــــكــــلف
pتوسطة والصناعة التقليديةHؤسسات الصغيرة واHبا

- السـيد ريال مـحمدp ¦ـثل الوزيـر اHكلف بـالسكن
pوالعمران

- الـسـيـد طـالـبي نـصـر الـدينp ¦ـثل الـوزيـر اHـكـلف
pبالشباب والرياضة

- الــســيــد بــلــجــود كــمــالp الــوالـي اHــنــتــدب Hــقــاطــعـة
pالشراقة

- السيد بن طـيبي ابراهيمp رئيس المجلس الشعبي
pالبلدي للعاشور

- الـسـيد سـدراتي ابـراهـيمp رئيس المجـلس الـشـعبي
pالبلدي لدالي ابراهيم

- الـســيــد حـمــادي بــركـانـيp رئـيس المجــلس الــشــعـبي
البلدي لأولاد فايت.
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وزارة الفلاحة والتنمية الريفيةوزارة الفلاحة والتنمية الريفية

قـرار مـؤرخ في قـرار مـؤرخ في 13 مـحـر مـحـرّم عام م عام 1431 اHـوافق  اHـوافق 30 ديـسـمـبـر ديـسـمـبـر
ســـنــة ســـنــة p2009 يــتـــضــمـن إنــشـــاء لجــنـــة تحــكـــيم وطــنـــيــةp يــتـــضــمـن إنــشـــاء لجــنـــة تحــكـــيم وطــنـــيــة
لـتــذوق زيــوت الــزيـتــون وتحــديــد تـشــكــيــلـتــهــا وكـذالـتــذوق زيــوت الــزيـتــون وتحــديــد تـشــكــيــلـتــهــا وكـذا

طريقة عملها.طريقة عملها.
ـــــــــــــــــــــــــ

pإن وزير الفلاحة والتنمية الريفية

- �ـــقـــتـــضى اHـــرســـوم رقم 87 - 240  اHــؤرخ في 11
ربــــيـع الأول عــــام 1408 اHـــــوافق 3 نــــوفـــــمــــبـــــر ســــنــــة 1987
واHــتــضــمن جــمع أعــمـال مــعــهــد الــكـروم والخــمــور ومــعــهـد
تـنـميـة زراعـة أشجـار الـفواكه في اHـعـهد الـتـقني لـزراعة
pأشــجــار الــفــواكـه والــكــروم وتــعــديل قـانـونه الأسـاسي

pادة 4 منهHلا سيما ا

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 129
اHــؤرخ في 2 جـــمـــادى الأولى عــام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

pتضمن تجديد مهام أعضاء الحكومةHسنة 2009 وا

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 89 - 147
اHـؤرخ في 6 مـحـرّم عام 1410 اHـوافق 8 غـشت سـنة 1989
واHـتضمن إنشـاء مركز جزائـري Hراقبة الـنوعية والرزم

pعدّلHا pوتنظيمه وعمله

- و�قتـضى اHرسوم التـنفيذي رقم 90 - 12 اHؤرخ
في 4 جـمــادى الـثـانــيـة عـام 1410 اHــوافق أول يـنـايــر سـنـة
pتمّمHعدّل واHا p1990 الذي يحدد صلاحيات وزير الفلاحة

pادة 3 منهHلا سيما ا

- و�ــــقـــــتــــضى اHـــــرســــوم الـــــتــــنــــفـــــيــــذي رقم 91 - 38
اHؤرخ في أول شـعبان عام 1411 اHوافق 16 فبـراير سنة
1991  واHــــتــــضـــــمنّ الــــقـــــانــــون الأســــاسـي الــــعــــام لـــــلــــغــــرف

pّتممHعدّل واHا pالفلاحية

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 04 - 419
اHــؤرخ في 8 ذي الــقـــعــدة عــام 1425 اHــوافق 20 ديــســـمــبــر
سـنـة 2004  واHــتـضـمن تحــويل اHـعــهـد الـوطــني الجـزائـري
للأبـــحــاث الـــزراعــيـــة إلى مـــؤســـســة عـــمــومـــيـــة ذات طــابع

pعلمي وتكنولوجي

يقريقررّ ما يأتي :ر ما يأتي :

اHـادة الأولى : اHـادة الأولى :  تـطـبـيـقـا لأحـكـام اHـادة 4 من اHـرسـوم
رقـم 87 - 240  اHــــــــــــؤرخ فـي 11 ربـــــــــــــيـع الأول عــــــــــــام 1408
اHــــوافق 3 نـــوفــــمـــبــــر ســـنـــة 1987  وطـــبــــقـــا لــــلـــمـــادة 3 من
اHـــرســـوم الــــتـــنـــفـــيـــذي رقم 90 - 12 اHــؤرخ في 4 جـــمــادى
pـعـدّلHا p1990 ـوافق أول يـنـايـر سـنـةHالـثـانـيـة عـام 1410 ا
واHـتمـّمp واHذكـورين أعلاهp يـهـدف هـذا الـقـرار إلى إنـشاء
لجــنـــة تحــكـــيم وطـــنــيـــة لــتـــذوق زيــوت الـــزيــتـــون وتحــديــد
تــشـكــيــلـتــهــا وكـذا طــريــقـة عــمــلـهــا والــتي تـدعـى في صـلب

النص " اللجنة ".

Wادّة ة 2 :  : تـتكـون اللـجـنة من مـجمـوعـة من متـذوقHاداHا
® تــكـويــنـهم لــهـذا الــغـرض ولا سـيــمـا الــتـابــعـW لــلـهــيـئـات

الآتية :

pراقبة النوعية والرزمH ركز الجزائريHا -

pعهد الوطني الجزائري للأبحاث الزراعيةHا -

pعهد التقني لزراعة أشجار الفواكه والكرومHا -

pثلو الغرف الفلاحية للولايات¦ -

وكذا كل خبير مؤهل للمشاركة في أعمال اللجنة.

يــــكـــلف رئـــيـس الـــلـــجـــنــــةp اHـــعـــW مـن طـــرف اHـــعـــهـــد
الــتـقــني لـزراعــة أشـجــار الـفــواكه والـكــروم واHـكــون لـهـذا

الغرضp بتنسيق اللجنة وتنظيم أعمالها.

تحـــدد الـــقـــائـــمـــة الاســـمـــيـــة لــلـــمـــتـــذوقـــW بـــقـــرار من
الوزير اHكلف بالفلاحة.

تحــدد مـدة عــهـدة اHــتـذوقــW في الـلــجـنــة بـثلاث ( 3 )
ســنـوات قــابــلـة لــلــتـجــديــد. وفي حــالـة انــقــطـاع عــهــدة أحـد
أعــضــاء الــلـجــنــةp يــتم اســتـخـلافه حــسب الأشــكـال نــفــســهـا

للمدة اHتبقية من العهدة.

اHــاداHــادةّ ة 3 :  : يــتـــكـــفل اHــعـــهـــد الــتـــقـــني لـــزراعــة أشـــجــار
الفواكه والكروم باللجنة ويتولى أمانتها.

p4 :  : يـتـلقى أعـضـاء الـلجـنـة بعـنـوان نشـاطـاتهم اHاداHادّة ة 
تعويضا طبقا للتنظيم اHعمول به.

5 :  : تــتــولى الــلــجــنــة الــتــقــيــيم الحــسـي لــزيـوت اHـاداHـادّة ة 
الزيتون بهدف تصنيفها.

اHاداHادةّ ة 6 :  : يلتزم كل عضو في اللجنة �ا يأتي :
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- إجـراء التقـييـمات الحسـية اHـنصـوص عليـها طـبقا
pللتطبيقات الخاصة في هذا المجال

- الخــضـــوع لــلــمـــراقــبــات الـــدوريــة ودورات تجــانس
معايير التمييز الحسي.

اHـاداHـادّة ة 7 :  : تـنـجــز أعـمــال الـلـجــنـة عـلـى مـسـتــوى قـاعـة
مقيسة للتذوق.

تـدون ملاحـظـات الـلـجنـة في بـطـاقـات الـتـذوق التي
تتكون من ركن اHذاق وجدول للتنقيط.

اHـاداHـادّة ة 8 :  : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرّســمـيّـة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حــررّ بـــالجــزائــر في 13 مــحــرم عــام 1431 اHــوافق 30
ديسمبر سنة 2009.

رشيد بن عيسىرشيد بن عيسى

وزارة الأشغال العموميةوزارة الأشغال العمومية
قرار مؤرخ في قرار مؤرخ في 25  رمضان عام رمضان عام 1430 اHوافق  اHوافق 15 سب سبـتمبرتمبر
سـنة نة p2009  يp  يـحـددّ الد الـقائقائـمـة الاسة الاسـميميـة لأعة لأعـضـاء اللاء اللـجـنةنة
الالــــقــــــطــــاعاعــــــيــــة الة الــــــدائدائــــمــــــة لة لــــلــــــبــــحـث الث الــــعــــــلــــمي والمي والــــــتــــطــــــويويــــر

التكنولوجي في وزارة الأشغال العمومية.التكنولوجي في وزارة الأشغال العمومية.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــــوجـب قــــــرار مـــــــؤرخ في 25 رمــــــضـــــــان عــــــام 1430
اHـوافق 15 سـبــتـمـبــر سـنـة 2009 تحــدد الـقــائـمــة الاسـمــيـة
لأعــضـــاء الــلــجـــنــة الـــقــطــاعـــيــة الـــدائــمـــة لــلــبـــحث الــعـــلــمي
والــتـطـويــر الـتـكــنـولــوجي في وزارة الأشـغــال الـعـمــومـيـة
تــطــبــيــقــا لأحــكــام اHــادة 4 مـن اHــرسـوم الـتـنفـيـذي رقم
99  - 243 اHـــــــــــؤرخ فـي 21 رجـب عـــــــــــام 1420 اHـــــــــــوافـق 31

أكـتـوبـر سـنة 1999 الـذي يـحـدد تـنظـيم الـلـجـان الـقـطـاعـية
الــدائـمــة لــلــبــحث الـــعــلـــمي والـــتــطـــويـر الـــتـــكـنــولـوجي

وسيرها كما يأتي :
أ - بعنوان الإدارة اHركزية :أ - بعنوان الإدارة اHركزية :

السادة :
pمـــديـــر الـــبـــحـث والاســـتـــشــراف pزهـــيـــر جـــيـــجـــلي -

 pرئيسا
pمدير الدراسات pبوعلام شطيبي -

pمدير الدراسات pمحمد محي الدين -
pمدير الطرق pنسيب Wحس -

- مـــصـــطــــفى بــــلـــقــــصـــابp مــــديـــر اســــتـــغـلال الـــطـــرق
pوصيانتها

- عــــبـــد الــــقــــادر خـــتــــةp مـــديــــر الـــهــــيـــاكـل الأســـاســــيـــة
pالبحرية

- مــولــود عـــبــد الــصــمـــدp مــديــر الــهــيـــاكل الأســاســيــة
pطاريةHا

pمدير التخطيط والتنمية pعبد الحفيظ داود -
- حكيم محيوزp نائب مدير للبحث.

ب - بعـنـوان اHـؤسـسات والـهـيـئـات الـتابـعـة لـقـطاعب - بعـنـوان اHـؤسـسات والـهـيـئـات الـتابـعـة لـقـطاع
الأشغال العمومية :الأشغال العمومية :

السادة :
- رابح بـوقـطوفp ¦ـثل الـهيـئـة الوطـنـية لـلـمراقـبة

pالتقنية للأشغال العمومية
- أحمـد بـوجلاليp ¦ـثل الـهـيئـة الـوطـنـية لـلـمـراقـبة

pالتقنية للأشغال العمومية
- مــحــمــد زيــانيp ¦ــثل الــوكــالــة الــوطــنــيــة لــلــطــرق

pالسريعة
- أحــمـــد رفــيق غــزاليp ¦ـــثل الجــزائــريـــة لــتــســيــيــر

pالطرق السريعة
- عــلـي بــولــربــاحp ¦ــثل الــديـــوان الــوطــني للإشــارة

البحرية.

وزارة السكن والعمرانوزارة السكن والعمران
قرار مؤرقرار مؤرّخ في خ في 12 محر محرّم عـام م عـام 1431 اHوافق  اHوافق 29 ديس ديسـمبرمبر
سنة سنة p2009 يتp يتـضمضمنّ اHوافن اHوافـقة على القة على الـوثيقوثيقـة التقة التقـنيةنية
الالـتــــنـظـيــــمـيـة - ة - DTRE.10.1 - اH - اHـتــــعـلــــقـة بـ " تة بـ " تــــنـفــــيـذ
أشأشــــــــغــــــال الال الــــــتــــــــجــــــهــــــيــــــزات الزات الــــــــكــــــهــــــربربــــــــائائــــــيــــــة فة فـي اHي اHــــــبــــــانياني

السكنية ".السكنية ".
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

pإن وزير السكن والعمران
- �ــــقـــــتــــضـى اHــــرســـــوم رقم 82 - 319 اHـــــؤرخ في 6
مـحرّم عام 1403 اHوافق 23 أكتـوبر سنة 1982 واHـتضمّن
جــعـل اHــعـــهـــد الـــوطـــني لـــلـــدراســـات والأبــحـــاث اHـــتـــعـــلـــقــة
بــالـبــنـاء مــركـزا وطــنــيـا لــلـدراســات والأبـحــاث اHـتــكـامــلـة

pّتممHعدلّ واHا pللبناء
- و�ــقـــتــضى اHـــرســوم رقم 86 - 213 اHــؤرخ في 13
ذي الحــــــــجــــــــة عـــــــام 1406 اHــــــــوافق 19 غـــــــــشت ســــــــنــــــــة 1986
واHــتــضـــمّن إحــداث لجــنـــة تــقــنـــيــة دائــمـــة لــرقــابـــة الــبــنــاء

pالتقنية
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 129
اHــؤرّخ في 2 جـــمـــادى الأولى عــام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

pتضمنّ تجديد مهام أعضاء الحكومةHسنة 2009  وا
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- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 08 - 189
اHــــؤرخ في 27 جــــمــــادى الـــثــــانــــيــــة عـــام 1429 اHــــوافق أول
يـــولــيــو ســنــة 2008 الـــذي يــحــدد صلاحــيـــات وزيــر الــســكن

pوالعمران

يقرر ما يأتي :يقرر ما يأتي :

اHــــــادة الأولى :اHــــــادة الأولى : يــــوافـق عـــلـى الــــوثــــيـــقــــة الــــتــــقــــنــــيـــة
الـتـنـظـيـمـية - DTRE.10.1 - اHـتـعـلـقـة بـ " تـنـفـيـذ أشـغـال
التـجهـيـزات الكـهـربائـية فـي اHبـاني السـكـنيـة " اHـلحـقة

بأصل هذا القرار.

اHــادة اHــادة 2 :  : تطبق أحكام الوثـيقة التقنية التنظيمية
اHـــذكــورة في اHـــادة الأولى أعلاهp عـــلى كل دراســـة جــديــدة
Hشـروع بـنـايـة بـعـد ثلاثة ( 3 ) أشـهـر من تـاريخ نـشـر هذا

القرار في الجريـدة الرسمية.

اHــــــــــادة اHــــــــــادة 3 :  : يـــــــتــــــــعــــــــW عـــــــلـى أصــــــــحـــــــاب اHــــــــشــــــــاريع
واHـسـتـشـارين الـفـنــيـW ومـكـاتب الـدراسـات ومـؤسـسـات
الإنجاز وهيـئات اHراقـبة التقـنية لـلبناء ومـكاتب الخبرة
الــتـقـنــيـةp احـتـرام أحــكـام الـوثــيـقـة الـتــقـنـيــة الـتـنـظــيـمـيـة

اHذكورة أعلاه.

اHـــــــادة اHـــــــادة 4 :  : يـــــكـــــلّـف اHـــــركـــــز الـــــوطــــــني لـــــلـــــدراســـــات
والأبــحـــاث اHــتـــكــامـــلــة لـــلــبــنـــاء بــطـــبع وتــوزيـع الــوثـــيــقــة

التقنية التنظيميةp موضوع هذا القرار.

اHــادة اHــادة 5 :  : يـنشـر هـذا القـرار في الجـريـدة الرسـمية
للجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية.

حـرر بـالجــزائـر في 12 مـحـرّم عـام 1431 اHـوافق 29
ديسمبر سنة 2009.

نور الدين موسىنور الدين موسى
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

قرار مؤرقرار مؤرّخ في خ في 12 محر محرّم عـام م عـام 1431 اHوافق  اHوافق 29 ديس ديسـمبرمبر
سنة سنة p2009 يتp يتـضمضمنّ اHوافن اHوافـقة على القة على الـوثيقوثيقـة التقة التقـنيةنية
الالــــتــــنــــظــــيــــمــــيـة - ة - DTRE.6.6 - اH - اHــــتــــعــــلــــقــــة بـ " أشة بـ " أشــــغـالال

الدهان في البنايات ".الدهان في البنايات ".
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

pإن وزير السكن والعمران

- �ــــقـــــتــــضـى اHــــرســـــوم رقم 82 - 319 اHـــــؤرخ في 6
مـحرّم عام 1403 اHوافق 23 أكتـوبر سنة 1982 واHـتضمّن

جــعـل اHــعـــهـــد الـــوطـــني لـــلـــدراســـات والأبــحـــاث اHـــتـــعـــلـــقــة
بــالـبــنـاء مــركـزا وطــنــيـا لــلـدراســات والأبـحــاث اHـتــكـامــلـة

pّتممHعدلّ واHا pللبناء

- و�ــقـــتــضى اHـــرســوم رقم 86 - 213 اHــؤرخ في 13
ذي الحــــــــجــــــــة عـــــــام 1406 اHــــــــوافق 19 غـــــــــشت ســــــــنــــــــة 1986
واHــتــضـــمّن إحــداث لجــنـــة تــقــنـــيــة دائــمـــة لــرقــابـــة الــبــنــاء

pالتقنية
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 129
اHــؤرّخ في 2 جـــمـــادى الأولى عــام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

pتضمنّ تجديد مهام أعضاء الحكومةHسنة 2009  وا

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 08 - 189
اHــــؤرخ في 27 جــــمــــادى الـــثــــانــــيــــة عـــام 1429 اHــــوافق أول
يـــولــيــو ســنــة 2008 الـــذي يــحــدد صلاحــيـــات وزيــر الــســكن

pوالعمران

يقرر ما يأتي :يقرر ما يأتي :

اHــــــادة الأولى :اHــــــادة الأولى : يــــوافـق عـــلـى الــــوثــــيـــقــــة الــــتــــقــــنــــيـــة
الـتــنـظـيـمـيـة - DTRE.6.6 - اHـتـعـلـقـة بـ " أشـغـال الـدهـان

في البنايات " اHلحقة بأصل هذا القرار.

اHــادة اHــادة 2 :  : تطبق أحكام الوثـيقة التقنية التنظيمية
اHـــذكــورة في اHـــادة الأولى أعلاهp عـــلى كل دراســـة جــديــدة
Hشـروع بـنـايـة بـعـد ثلاثة ( 3 ) أشـهـر من تـاريخ نـشـر هذا

القرار في الجريـدة الرسمية.

اHــــــــــادة اHــــــــــادة 3 :  : يـــــــتــــــــعــــــــW عـــــــلـى أصــــــــحـــــــاب اHــــــــشــــــــاريع
واHـسـتـشـارين الـفـنــيـW ومـكـاتب الـدراسـات ومـؤسـسـات
الإنجاز وهيـئات اHراقـبة التقـنية لـلبناء ومـكاتب الخبرة
الــتـقـنــيـةp احـتـرام أحــكـام الـوثــيـقـة الـتــقـنـيــة الـتـنـظــيـمـيـة

اHذكورة أعلاه.

اHـــــــادة اHـــــــادة 4 :  : يـــــكـــــلّـف اHـــــركـــــز الـــــوطــــــني لـــــلـــــدراســـــات
والأبــحـــاث اHــتـــكــامـــلــة لـــلــبــنـــاء بــطـــبع وتــوزيـع الــوثـــيــقــة

التقنية التنظيميةp موضوع هذا القرار.

اHــادة اHــادة 5 :  : يـنشـر هـذا القـرار في الجـريـدة الرسـمية
للجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية.

حـرر بـالجــزائـر في 12 مـحـرّم عـام 1431 اHـوافق 29
ديسمبر سنة 2009.

نور الدين موسىنور الدين موسى
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وزارة العمل والتشغيلوزارة العمل والتشغيل
والضمان الاجتماعيوالضمان الاجتماعي

قرار مؤرخ في قرار مؤرخ في 3 ذي القـعدة عام  ذي القـعدة عام 1430 اHوافق اHوافق 22 أكـتوبر أكـتوبر
p2009  يــــحـــدp  يــــحـــددّ خـــصـــائص و�ـــاذج اســـتـــمـــاراتد خـــصـــائص و�ـــاذج اســـتـــمـــارات ســـنــة ســـنــة 
تقد� اHعلـومات واHعطيات الإحـصائية اHرسلة إلىتقد� اHعلـومات واHعطيات الإحـصائية اHرسلة إلى
WـستـخـدمHالـوكالـة الـوطنـيـة للـتـشـغيل من طـرف اWـستـخـدمHالـوكالـة الـوطنـيـة للـتـشـغيل من طـرف ا

والبلديات والهيئات الخاصة اHعتمدة للتنصيب.والبلديات والهيئات الخاصة اHعتمدة للتنصيب.
ـــــــــــــــ

pإن وزير العمل والتشغيل والضمان الاجتماعي
- �قتـضى اHرسـوم الرئاسي رقم 09 - 129  اHؤرّخ
في 2 جــــمــــادى الأولى عــــام 1430 اHــــوافق 27 أبــــريل ســــنــــة

pتضمّن تجديد مهام أعضاء الحكومةH2009 وا

- و�قـتـضى اHرسـوم الـتنّـفـيذي رقم 06 -77 اHؤرّخ
في19 مـــحـــرّم عــام 1427 اHــوافق 18  فـــبـــرايـــر ســـنـــة 2006
الـذي يـحـدّد مـهام الـوكـالـة الوطـنـيـة لـلتـشـغـيل وتـنظـيـمـها

pوسيرها

- و�قتضى اHرسوم التّنفيذي رقم 07 -123 اHؤرّخ
في6 ربـيع الـثـانـي عام 1428 اHـوافق 24 أبـريل سـنة 2007
الــذي يـضــبط شـروط وكــيـفــيـات مــنح الاعـتــمـاد لــلـهــيـئـات
الخاصة لتنصـيب العمال وسحبه منها والذي يحددّ دفتر
الأعـبـاء الــنـمـوذجي اHــتـعـلقّ �ــمـارسـة الخــدمـة الـعــمـومـيـة

pلتنصيب العمال

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتـّـــنــــفـــيــــذي رقم 08 - 124
اHــؤرخّ في 9 ربـــيع الـــثـــانـي عــام 1429 اHــوافق 15 أبــريل
سنة 2008  الذي يحددّ صلاحـيات وزير العـمل والتشغيل

pوالضمان الاجتماعي

- و�قتـضى اHرسوم التّـنفيذي رقم 09 - 94 اHؤرّخ
في 26 صفر عام 1430 اHوافق 22 فبـراير سنة 2009 الذي
يـــحـــدّد فــتـــرات وخــصـــائص اHـــعــلـــومـــات وكــذا اHـــعــطـــيــات
الإحـصـائيـة اHـرسـلـة إلى الـوكـالـة الوطـنـيـة لـلـتـشغـيل من
طـــرف اHـــســــتـــخـــدمـــW والــــبـــلـــديـــات والـــهــــيـــئـــات الخـــاصـــة

pادتان 7 و9 منهHلا سيما ا pعتمدة للتنصيبHا
يقريقررّ ما يأتي :ر ما يأتي :

اHــــادة الأولى :اHــــادة الأولى : تـــطـــبـــيـــقـــا لأحـــكـــام اHـــادتـــW 7 و9 من
اHـرسوم الـتّـنـفـيـذي رقم 09 - 94 اHـؤرّخ في 26 صـفـر عام
1430 اHوافق 22 فبراير سنة 2009 واHذكور أعلاهp يهدف

هذا القرار إلى تحـديد خصائص و�اذج استمارات تقد�
اHـعـلـومـات واHـعــطـيـات الإحـصـائـيـة اHــرسـلـة إلى الـوكـالـة
الــوطـنـيــة لـلـتــشـغـيل من طــرف اHـسـتــخـدمـW والــبـلـديـات

والهيئات الخاصة اHعتمدة للتنصيب.
اHـادة اHـادة 2 :  : تحــدّد خــصـائص و�ــاذج اســتـمــارات تــقـد�
اHعـلومات اHـتعـلقّة بـتوقـعات التـوظيـفات وبالـتوظـيفات
المحـــقــقــةp اHـــرســلـــة من طــرف اHـــســتــخـــدمــW إلى الـــوكــالــة
1 Wطـبقـا للـمـلحـق pالمخـتصـة إقـليـميـا pالـولائيـة لـلتـشغـيل

و2 اHرفقW بهذا القرار.
تحـددّ �اذج اسـتمـارات تقـد� اHـعطـيات الإحـصائـية
اHـتعلّقة بـالعرض والطـلب والتنصـيب المحقق اHرسلة من
طـرف الـبـلـديـات والـهـيـئـات الخـاصـة اHـعـتـمـدة لـلتـنـصـيب
إلى الـوكـالة الـولائـية لـلـتشـغـيلp المخـتصـة إقـليـمـياp طـبـقا

للملحق 3 اHرفق بهذا القرار.
اHـادة اHـادة 3 : : يـنــشـر هـذا الــقـرار في الجــريـدة الـرســمـيـة

للجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية.
حرر بـالجـزائر في 3 ذي القـعـدة عام 1430 اHـوافق22

أكتوبر سنة 2009.
الطيب لوحالطيب لوح

الجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبيةالجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية
وزارة وزارة العمل والتشغيل والضمان الاجتماعيالعمل والتشغيل والضمان الاجتماعي

الوكالة الوطنية للتشغيلالوكالة الوطنية للتشغيل
اHلحق اHلحق 1

اHعلومات الفصلية حول توقعات التوظيفHعلومات الفصلية حول توقعات التوظيف
تعريف الهيئة اHستخدمة :

....................................................................................................................................................................

التسمية : .....................................................................................................................................................

العنوان : ......................................................................................................................................................

القطاع القانوني : ..........................................................................................................................................

القانون الأساسي : .........................................................................................................................................
فرع النشاط : ...............................................................................................................................................
الفترة : ........................................................................................................................................................
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25 صفر  عام  صفر  عام 1431 هـ هـ

10 فبراير  سنة  فبراير  سنة  2010 م

1. حدد شريحة العمر

2. حدد الرمز اHطابق Hستوى التأهيل

3. حدد الرمز اHطابق لمجموعة اHهن

4. حدد الرمز اHطابق لفرع النشاط الاقتصادي

* ع غ م م : عقد غير محدد اHدة

* ع م م : عقد محدد اHدة

جدول التوقعات الفصلية للتوظيفجدول التوقعات الفصلية للتوظيف

الفصل : ..................................................................... السنة : ....................................................................الفصل : ..................................................................... السنة : ....................................................................

تخصصاتتخصصات
مناصبمناصب
 العمل العمل
اHتوقعةاHتوقعة

العددالعدد
الجنسالجنس

أنثىأنثىذكرذكر

شريحةشريحة
العمرالعمر

(1)

مستوىمستوى
التأهيلالتأهيل

(2)

مجموعةمجموعة
اHهناHهن
(3)

فرع النشاطفرع النشاط
الاقتصاديالاقتصادي

(4)

نوع العقدنوع العقد

ع غ م مع غ م م
( ( * ) )

المجموعالمجموع
ع م مع م م
( ( * ) )



الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 11 18
25 صفر  عام  صفر  عام 1431 هـ هـ

10 فبراير  سنة  فبراير  سنة  2010 م

الجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبيةالجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية

وزارة العمل والتشغيل والضمان الاجتماعيوزارة العمل والتشغيل والضمان الاجتماعي

الوكالة الوطنية للتشغيلالوكالة الوطنية للتشغيل

اHلحق اHلحق 2

اHعلومات الشهرية حول التوظيفات المحققةاHعلومات الشهرية حول التوظيفات المحققة

تعريف الهيئة اHستخدمة :
....................................................................................................................................................................
التسمية : .....................................................................................................................................................
العنوان : ......................................................................................................................................................
القطاع القانوني : ..........................................................................................................................................
القانون الأساسي : .........................................................................................................................................
فرع النشاط : ...............................................................................................................................................
الشهر : ........................................................................................................................................................

جدول التوظيفات المحققةجدول التوظيفات المحققة

الشهر : ..................................................................... السنة : ....................................................................الشهر : ..................................................................... السنة : ....................................................................

اللقباللقبالرقمالرقم
والاسموالاسم

الجنسالجنس

أنثىأنثىذكرذكر

مستوىمستوى
التعليمالتعليم

مستوىمستوى
التأهيلالتأهيل

(1)

مجموعةمجموعة
اHهناHهن
(2)

فرع النشاطفرع النشاط
الاقتصاديالاقتصادي

(3)

فرع العقدفرع العقد

ع غ م مع غ م م
( ( * ) )

المجموعالمجموع
طبيعةطبيعة
منصبمنصب
العملالعمل
المحققالمحقق

السنالسن
ع م مع م م
( ( * ) )

1. حدد الرمز اHطابق Hستوى التأهيل
2. حدد الرمز اHطابق لمجموعة اHهن

3. حدد الرمز اHطابق لفرع النشاط الاقتصادي
* ع غ م م : عقد غير محدد اHدة

* ع م م : عقد محدد اHدة
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25 صفر  عام  صفر  عام 1431 هـ هـ

10 فبراير  سنة  فبراير  سنة  2010 م

الجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبيةالجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية
وزارة العمل والتشغيل والضمان الاجتماعيوزارة العمل والتشغيل والضمان الاجتماعي

الوكالة الوطنية للتشغيلالوكالة الوطنية للتشغيل
اHلحق اHلحق 3

اHعطيات الإحصائية الفصلية اHتعلقةاHعطيات الإحصائية الفصلية اHتعلقة
بالعرض والطلب والتنصيب المحققبالعرض والطلب والتنصيب المحقق

تعريف الهيئة : .............................................................................................................................................

البلدية : .......................................................................................................................................................

الدائرة : .......................................................................................................................................................
الولاية : ........................................................................................................................................................
الهاتف : .......................................................................................................................................................
الفاكس : .......................................................................................................................................................
البريد الإلكتروني : .......................................................................................................................................
الفترة : ........................................................................................................................................................

ملاحظة :ملاحظة : �لأ حسب الحالة من طرف البلدية أو الهيئة الخاصة اHعتمدة للتنصيب

أ - اHعطيات الإحصائية اHتعلقة بعرض العمل :أ - اHعطيات الإحصائية اHتعلقة بعرض العمل :

الجدول رقم الجدول رقم 1 : توزيع عروض العمل حسب القطاع القانوني وطبيعة منصب العمل اHقترح : توزيع عروض العمل حسب القطاع القانوني وطبيعة منصب العمل اHقترح

عروض العملعروض العمل

القطاع القانونيالقطاع القانوني
المجموعالمجموع

خاصخاصعموميعمومي

أجنبيأجنبي وطنيوطني

طبيعة منصب العملطبيعة منصب العمل

دائم
مؤقت
المجموع

دائم
مؤقت
المجموع

دائم
مؤقت
المجموع

دائم
مؤقت
المجموع

دائم
مؤقت
المجموع

عروض العمل اHسجلة
اHتوفرة في بداية الفصل

عروض العمل اHسجلة
خلال الفصل

عروض العمل اHلغاة خلال
الفصل

عروض العمل اHلباة خلال
الفصل

عروض العمل اHتوفرة في
نهاية الفصل
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25 صفر  عام  صفر  عام 1431 هـ هـ

10 فبراير  سنة  فبراير  سنة  2010 م

الجدول رقم الجدول رقم 2 : توزيع عروض العمل اHسجلة حسب القطاع القانوني وأسباب التسجيل وفروع النشاط الاقتصادي : توزيع عروض العمل اHسجلة حسب القطاع القانوني وأسباب التسجيل وفروع النشاط الاقتصادي

عروضعروضخاص أجنبيخاص أجنبيالقطاع القانونيالقطاع القانوني
العملالعمل
اHتوفرةاHتوفرة
في نهايةفي نهاية
الفصلالفصل

1 الـــــصـــــيـــــد الـــــبـــــحــــري والـــــفـلاحــــة
وزراعــــــة الأحـــــــراج واســـــــتـــــــغلال

الغابات
2 اHاء والطاقة

3 المحروقات
4 خدمات الأشغال النفطية

5 اHناجم والمحاجر
6 صــــنــــاعــــة الحــــديــــد واHــــيــــكــــانــــيك

والتعدين والإلكتروميكانيك 
7 مواد البناء

8 البناء والأشغال العمومية
9 الكيمياء والبلاستيك
10 الصناعات الغذائية

11 الصناعات النسيجية

12 صناعة الجلد والأحذية

W13 صــــــنــــــاعـــــــة الخــــــشب والــــــفــــــلــــــ

والورق
14 صناعات مختلفة

15 النقل والاتصال

16 التجارة

17 الفنادق واHطاعم واHقاهي

18 الخدمات اHقدمة للمؤسسات

19 الخــدمـــات الـــتــجـــاريـــة اHــقـــدمــة

للأسر
20 اHؤسسات اHالية

21 الشؤون العقارية

22 الخدمات اHقدمة للجماعات

المجموعالمجموع

المجموعالمجموع منصبمنصب
عملعمل
منشأمنشأ

خاص وطنيخاص وطني عموميعمومي

منصبمنصب
عملعمل
منشأمنشأ

منصبمنصب
عملعمل
منشأمنشأ

منصبمنصب
شاغرشاغر

منصبمنصب
شاغرشاغر

منصبمنصب
شاغرشاغر

سبب التسجيلسبب التسجيل

فروع النشاطفروع النشاط
الاقتصاديالاقتصادي
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25 صفر  عام  صفر  عام 1431 هـ هـ

10 فبراير  سنة  فبراير  سنة  2010 م

عروض العمل اHتوفرة في نهاية الفصلعروض العمل اHتوفرة في نهاية الفصلعروض العملعروض العمل

مستويات التأهيلمستويات التأهيل

مجموعاتمجموعات
اHهناHهن

عروض العمل اHسجلة في نهاية الفصلعروض العمل اHسجلة في نهاية الفصل

يل
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خد
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1 م

الجدول رقم الجدول رقم 3 : توزيع عروض العمل اHسجلة واHتوفرة في نهاية الفصل حسب مستويات التأهيل ومجموعات اHهن  : توزيع عروض العمل اHسجلة واHتوفرة في نهاية الفصل حسب مستويات التأهيل ومجموعات اHهن 
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1 الفلاحة
2 اHناجم والجيولوجيا

3 اHيكانيك وصناعة اHعادن
4 إنتاج وتحويل اHعادن

5 الــــــكـــــــهــــــربـــــــاء والإلــــــكـــــــتــــــرونـــــــيك
والاتصالات 

6 الـكـيــمـيــاء والـكـيــمـيــاء الـنـفــطـيـة
ومواد البناء

7 الصناعة الغذائية والتبغ
8 النسيج واHلابس الجاهزة

9 اHـــــــهـن الخــــــاصـــــــة بـــــــالــــــصـــــــنـــــــاعــــــة
الجلدية

10 اHــــــــهـن الخــــــــاصــــــــة بــــــــصــــــــنــــــــاعــــــــة

الخشب والتأثيث
11 اHــــــهـن الخـــــاصــــــة بــــــالــــــصــــــنــــــاعـــــة

الغرافية والتصوير
12 اHــــهـن ذات الــــطــــابـع الــــتــــجــــاري

والسياحي
13 النقل والاتصال

14 البناء والهندسة اHدنية والري

15 اHــهـن ذات الــطـــابع الاقـــتـــصــادي

والإداري والقانوني
16 الــــثــــقــــافـــــة والإعلام والــــتـــــعــــلــــيم

والإعلام الآلي والبحث العلمي
17 اHــــــــهـن الخــــــــاصــــــــة بــــــــصــــــــنــــــــاعــــــــة

Wالزجاج والخزف والتزي
18 اHهن ذات الطابع الطبي

19 خدمات الحماية والأمن

p20 مــــــــــهـن أخـــــــــرى (عــــــــــامـل يـــــــــدوي

منظفةp حاجب...إلخ)
المجموعالمجموع

وع
لمجم

ا
وع

لمجم
ا
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25 صفر  عام  صفر  عام 1431 هـ هـ

10 فبراير  سنة  فبراير  سنة  2010 م

عروض العمل اHتوفرة في نهاية الفصلعروض العمل اHتوفرة في نهاية الفصلعروض العملعروض العمل

مستويات التأهيلمستويات التأهيل

فروع النشاطفروع النشاط
الاقتصاديالاقتصادي

عروض العمل اHسجلة في نهاية الفصلعروض العمل اHسجلة في نهاية الفصل
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1 الـــــصــــــيـــــد الــــــبـــــحــــــري والـــــفـلاحـــــة
وزراعــــــــة الأحــــــــراج واســـــــــتــــــــغلال

الغابات
2 اHاء والطاقة

3 المحروقات
4 خدمات الأشغال النفطية

5 اHناجم والمحاجر
6 صـــــنــــاعــــة الحـــــديــــد واHـــــيــــكـــــانــــيك

والتعدين والإلكتروميكانيك
7 مواد البناء

8 البناء والأشغال العمومية
9 الكيمياء والبلاستيك
10 الصناعات الغذائية

11 الصناعات النسيجية

12  صناعة الجلد والأحذية

13 صناعة الخشب والفلW والورق

14 صناعات مختلفة

15 النقل والاتصال

16 التجارة

17 الفنادق واHطاعم واHقاهي

18 الخدمات اHقدمة للمؤسسات

19 الخـــدمــــات الـــتـــجـــاريــــة اHـــقـــدمـــة

للأسر
20 اHؤسسات اHالية

21 الشؤون العقارية

22 الخدمات اHقدمة للجماعات

المجموعالمجموع

الجدول رقم الجدول رقم 4  : توزيع عروض العمل اHسجلة واHتوفرة في نهاية الفصل حسب مستويات التأهيل وفروع النشاط الاقتصادي : توزيع عروض العمل اHسجلة واHتوفرة في نهاية الفصل حسب مستويات التأهيل وفروع النشاط الاقتصادي

وع
لمجم

ا
وع

لمجم
ا
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طلبات العمل اHسجلة اHتوفرة

في بداية الفصل

طلبات العمل اHسجلة خلال

الفصل

طلبات العمل اHلغاة خلال الفصل

طلبات العمل المجددة خلال الفصل

طلبات العمل المحققة خلال الفصل

طلبات العمل اHتوفرة في نهاية

الفصل

المجموعالمجموعطلبات العملطلبات العمل

شريحة العمرشريحة العمر
الجنسالجنس

من من 16 إلى إلى
 24  سنة سنة

من من 25 إلى إلى
29  سنة سنة

من من 30 إلى إلى
39  سنة  سنة

من من 40 إلى إلى
49  سنة  سنة

من من 50
فأكثرفأكثر

ذكر

أنثى

المجموع

ذكر

أنثى

المجموع

ذكر

أنثى

المجموع

ذكر

أنثى

المجموع

ذكر

أنثى

المجموع

ذكر

أنثى

المجموع

ب - اHعطيات الإحصائية اHتعلب - اHعطيات الإحصائية اHتعلّقة بطلب العمل :قة بطلب العمل :
الجدول رقم الجدول رقم 5 : توزيع طلبات العمل اHسجلة حسب شريحة العمر والجنس : توزيع طلبات العمل اHسجلة حسب شريحة العمر والجنس
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الجدول رقم الجدول رقم 6 : توزيع طلبات العمل اHسجلة حسب مستويات التأهيل ومجموعات اHهن : توزيع طلبات العمل اHسجلة حسب مستويات التأهيل ومجموعات اHهن
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1 الفلاحة
2 اHناجم والجيولوجيا

3 اHيكانيك وصناعة اHعادن
4 إنتاج وتحويل اHعادن

5 الكهرباء والإلكترونيك والاتصالات 
6 الـكـيــمـيـاء والـكــيـمـيــاء الـنـفــطـيـة  ومـواد

البناء
7 الصناعة الغذائية والتبغ
8 النسيج واHلابس الجاهزة

9 اHهن الخاصة بالصناعة الجلدية
10 اHـــــــهن الخـــــــاصـــــــة بــــــصـــــــنـــــــاعــــــة الخـــــــشب

والتأثيث
11 اHـــهن الخـــاصـــة بــالـــصـــنـــاعـــة الـــغـــرافـــيــة

والتصوير
12 اHـــــــــــهـن ذات الـــــــــــطـــــــــــابـع الـــــــــــتـــــــــــجـــــــــــاري

والسياحي
13 النقل والاتصال

14 البناء والهندسة اHدنية والري

15 اHـهن ذات الـطابع الاقـتـصادي والإداري

والقانوني
16 الـــثـــقــــافـــة والإعلام والـــتـــعــــلـــيم والإعلام

الآلي والبحث العلمي
17 اHـهن الخاصـة بصنـاعة الـزجاج والخزف

Wوالتزي
18 اHهن ذات الطابع الطبي

19 خدمات الحماية والأمن

pمـــنــــظــــفـــة  p20 مــــهن أخــــرى (عـــامـل يــــدوي

حاجب...إلخ)

المجموعالمجموع

مستويات التأهيلمستويات التأهيل

مجموعاتمجموعات
اHهناHهن
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( * ) طــالــبــو الــعــمل ســبق لــهم الــعــمل ( بــدون عــمل ودخل ) : في الــبــحث عن الــعــمل بــتــســجــيل أو إعــادة تــســجــيل أنــفــســهم لــدى وكــالـة
التشغيل.

( * ) طالبو العمل لأول مرة : لم يسبق لهم العمل بتسجيل أو إعادة تسجيل أنفسهم لدى وكالة التشغيل.

( 1 ) مستوى 1 : السنة السادسة من التعليم الأساسي أو أقل.

( 2 ) مستوى 2 + 3 : أكثر من السنة السادسة ويقل أو يساوي السنة التاسعة من التعليم الأساسي.

( 3 ) مستوى 4 : اHستوى الثانوي.

( 4 ) مستوى 5 فما فوق : بكالوريا + 5 سنوات من التكوين العالي.

الجدول رقم الجدول رقم 7 : توزيع طلبات العمل اHسجلة حسب مستويات التعليم وأسباب التسجيل : توزيع طلبات العمل اHسجلة حسب مستويات التعليم وأسباب التسجيل

مستوى 1
( 1 )

مستوى 2 + 3
( 2 )

مستوى 4
( 3 )

مستوى 5 فما فوق
( 4 )

المجموعالمجموع

المجموعالمجموع

موسميموسمي

طالبو العمل سبقطالبو العمل سبق
لهم العمل ( لهم العمل ( * ) )

من من 16
إلى إلى 24
سنة سنة 

استقالةاستقالة
أسبابأسباب
أخرىأخرى

سبب طلبسبب طلب
العملالعمل

مستوياتمستويات
التعليمالتعليم

طالبوطالبو
عملعمل

آخرونآخرون

طالبو العمل لأول مرة ( طالبو العمل لأول مرة ( * ) )

نهاية عقد العملنهاية عقد العمل تسريحتسريح
25 سنة سنة

فرديفرديجماعيجماعيفأكثرفأكثر
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الجدول رقم الجدول رقم 8 : توزيع طلبات العمل اHتوفرة في نهاية الفصل حسب مستويات التأهيل ومجموعات اHهن : توزيع طلبات العمل اHتوفرة في نهاية الفصل حسب مستويات التأهيل ومجموعات اHهن

ن 
مو

خد
ست

 م
ن 
مو

خد
ست

1 م
يل

أه
ت

يل
أه
ن ت

دو
ب

ن 
دو

ب

دة
اع
Hس

و ا
دم

تخ
مس

 
دة
اع
Hس

و ا
دم

تخ
مس

 2

ون
هل
مؤ

ن 
مو

خد
ست

 م
ون

هل
مؤ

ن 
مو

خد
ست

3 م

وو
ن ذ

مو
خد

ست
 م

وو
ن ذ

مو
خد

ست
4 م

ال
ل ع

هي
تأ

ال
ل ع

هي
تأ

ون
ام

ون
ام
 س

ون
ني

تق
 

 س
ون

ني
تق

 5

طة
وس

مت
ت 

را
طا

 إ
طة

وس
مت

ت 
را
طا

6 إ
ية
ام
 س

ت
را
طا

وإ
ية
ام
 س

ت
را
طا

وإ

وع
لمجم

ا
وع

لمجم
ا مستويات التأهيلمستويات التأهيل

مجموعاتمجموعات
اHهناHهن

1 الفلاحة
2 اHناجم والجيولوجيا

3 اHيكانيك وصناعة اHعادن
4 إنتاج وتحويل اHعادن

5 الكهرباء والإلكترونيك والاتصالات 
6 الـكـيــمـيـاء والـكــيـمـيــاء الـنـفــطـيـة  ومـواد

البناء
7 الصناعة الغذائية والتبغ
8 النسيج واHلابس الجاهزة

9 اHهن الخاصة بالصناعة الجلدية
10 اHـــــــهن الخـــــــاصـــــــة بــــــصـــــــنـــــــاعــــــة الخـــــــشب

والتأثيث
11 اHـــهن الخـــاصـــة بــالـــصـــنـــاعـــة الـــغـــرافـــيــة

والتصوير
12 اHـــــــــــهـن ذات الـــــــــــطـــــــــــابـع الـــــــــــتـــــــــــجـــــــــــاري

والسياحي
13 النقل والاتصال

14 البناء والهندسة اHدنية والري

15 اHـهن ذات الـطابع الاقـتـصادي والإداري

والقانوني
16 الـــثـــقــــافـــة والإعلام والـــتـــعــــلـــيم والإعلام

الآلي والبحث العلمي
17 اHـهن الخاصـة بصنـاعة الـزجاج والخزف

Wوالتزي
18 اHهن ذات الطابع الطبي

19 خدمات الحماية والأمن

pمـــنــــظــــفـــة  p20 مــــهن أخــــرى (عـــامـل يــــدوي

حاجب...إلخ)

المجموعالمجموع
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25 صفر  عام  صفر  عام 1431 هـ هـ

10 فبراير  سنة  فبراير  سنة  2010 م

أقدمية التسجيلأقدمية التسجيل
المجموعالمجموع

الجدول رقم الجدول رقم 9 : توزيع طلبات العمل اHسجلة اHتوفرة في نهاية الفصل حسب أقدمية التسجيل ومجموعات اHهن : توزيع طلبات العمل اHسجلة اHتوفرة في نهاية الفصل حسب أقدمية التسجيل ومجموعات اHهن

أكثر من  أكثر من  12
شهراشهرا

من من 7  إلى   إلى 12
شهراشهرا

من من 3  إلى   إلى 6
أشهرأشهر

أقل من أقل من 3
أشهرأشهر

مجموعات اHهنمجموعات اHهن

1 الفلاحة
2 اHناجم والجيولوجيا

3 اHيكانيك وصناعة اHعادن
4 إنتاج وتحويل اHعادن

5 الكهرباء والإلكترونيك والاتصالات 
6 الـكـيــمـيـاء والـكــيـمـيــاء الـنـفــطـيـة  ومـواد

البناء
7 الصناعة الغذائية والتبغ
8 النسيج واHلابس الجاهزة

9 اHهن الخاصة بالصناعة الجلدية
10 اHـــــــهن الخـــــــاصـــــــة بــــــصـــــــنـــــــاعــــــة الخـــــــشب

والتأثيث
11 اHـــهن الخـــاصـــة بــالـــصـــنـــاعـــة الـــغـــرافـــيــة

والتصوير
12 اHـــــــــــهـن ذات الـــــــــــطـــــــــــابـع الـــــــــــتـــــــــــجـــــــــــاري

والسياحي
13 النقل والاتصال

14 البناء والهندسة اHدنية والري

15 اHـهن ذات الـطابع الاقـتـصادي والإداري

والقانوني
16 الـــثـــقــــافـــة والإعلام والـــتـــعــــلـــيم والإعلام

الآلي والبحث العلمي
17 اHـهن الخاصـة بصنـاعة الـزجاج والخزف

Wوالتزي
18 اHهن ذات الطابع الطبي

19 خدمات الحماية والأمن

pمـــنــــظــــفـــة  p20 مــــهن أخــــرى (عـــامـل يــــدوي

حاجب...إلخ)

المجموعالمجموع
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1 الفلاحة
2 اHناجم والجيولوجيا

3 اHيكانيك وصناعة اHعادن
4 إنتاج وتحويل اHعادن

5 الـــــــكــــــهــــــربــــــاء والإلــــــكــــــتـــــــرونــــــيك
والاتصالات 

6 الــكـيـمـيـاء والــكـيـمـيـاء الــنـفـطـيـة
ومواد البناء

7 الصناعة الغذائية والتبغ
8 النسيج واHلابس الجاهزة

9 اHهن الخاصة بالصناعة الجلدية
10 اHــهن الخـاصــة بـصـنــاعـة الخـشب

والتأثيث
11 اHـــــهـن الخـــــاصــــــة بـــــالــــــصـــــنــــــاعـــــة

الغرافية والتصوير
12 اHــــهن ذات الــــطــــابع الــــتــــجـــاري

والسياحي
13 النقل والاتصال

14 الــــبــــنــــاء والــــهــــنــــدســــة اHــــدنــــيـــة

والري
15 اHــهن ذات الــطـــابع الاقــتــصــادي

والإداري والقانوني
16 الــــثــــقــــافــــة والإعلام والــــتــــعــــلــــيم

والإعلام الآلي والبحث العلمي
17 اHـهن الخـاصـة بـصـنـاعـة الـزجاج

Wوالخزف والتزي
18 اHهن ذات الطابع الطبي

19 خدمات الحماية والأمن

p20 مـــــــــهـن أخـــــــــرى (عـــــــــامـل يــــــــدوي

منظفةp حاجب...إلخ)
المجموعالمجموع

القطاع القانونيالقطاع القانوني
خاصخاص

ج - اHعطيات الإحصائية اHتعلج - اHعطيات الإحصائية اHتعلّقة بالتنصيب المحقق :قة بالتنصيب المحقق :
الجدول رقم الجدول رقم 10 : توزيع التنصيبات المحققة حسب القطاع القانوني وطبيعة منصب العمل ومجموعات اHهن : توزيع التنصيبات المحققة حسب القطاع القانوني وطبيعة منصب العمل ومجموعات اHهن

المجموعالمجموع

مؤقتمؤقت دائمدائم

أجنبيأجنبيوطني وطني 
عموميعمومي

طبيعة منصبطبيعة منصب
العملالعمل

مجموعاتمجموعات
اHهناHهن

مؤقتمؤقت مؤقتمؤقتدائمدائم مؤقتمؤقتدائمدائم دائمدائم
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الجدول رقم الجدول رقم 11 : توزيع التنصيبات المحققة حسب القطاع القانوني وطبيعة منصب العمل وفروع النشاط الاقتصادي: توزيع التنصيبات المحققة حسب القطاع القانوني وطبيعة منصب العمل وفروع النشاط الاقتصادي

القطاع القانونيالقطاع القانوني
خاصخاص

المجموعالمجموع

مؤقتمؤقتدائمدائم مؤقتمؤقتدائمدائم مؤقتمؤقتدائمدائم مؤقتمؤقتدائمدائم

أجنبيأجنبيوطني وطني 
عموميعمومي

طبيعة منصبطبيعة منصب
العملالعمل

فروع النشاطفروع النشاط
الاقتصاديالاقتصادي

1 الـــــصـــــيـــــد الـــــبــــــحـــــري والـــــفلاحـــــة
وزراعـــــــة الأحــــــــراج واســـــــتــــــــغلال

الغابات
2 اHاء والطاقة

3 المحروقات
4 خدمات الأشغال النفطية

5 اHناجم والمحاجر
6 صـــــنــــاعــــة الحـــــديــــد واHــــيــــكـــــانــــيك

والتعدين والإلكتروميكانيك 
7 مواد البناء

8 البناء والأشغال العمومية
9 الكيمياء والبلاستيك
10 الصناعات الغذائية

11  الصناعات النسيجية

12 صناعة الجلد والأحذية

W13 صــــــنــــــاعـــــــة الخــــــشـب والـــــــفــــــلــــــ

والورق
14 صناعات مختلفة

15 النقل والاتصال

16 التجارة

17 الفنادق واHطاعم واHقاهي

18 الخدمات اHقدمة للمؤسسات 

19 الخـــدمـــات الـــتـــجـــاريـــة اHـــقـــدمــة

للأسر
20 اHؤسسات اHالية

21 الشؤون العقارية

22 الخدمات اHقدمة للجماعات

المجموعالمجموع
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الجدول رقم الجدول رقم 12 : توزيع التنصيبات الدائمة المحققة حسب مستويات التأهيل والجنس ومجموعات اHهن : توزيع التنصيبات الدائمة المحققة حسب مستويات التأهيل والجنس ومجموعات اHهن

الجنسالجنس
مجموعاتمجموعات

اHهناHهن

1 الفلاحة
2 اHناجم والجيولوجيا

3 اHيكانيك وصناعة اHعادن
4 إنتاج وتحويل اHعادن

5 الــــــــكـــــــهــــــــربــــــــاء والإلــــــــكـــــــتــــــــرونــــــــيك
والاتصالات 

6 الــكــيــمــيــاء والــكــيــمــيــاء الــنــفــطــيــة
ومواد البناء

7 الصناعة الغذائية والتبغ
8 النسيج واHلابس الجاهزة

9 اHهن الخاصة بالصناعة الجلدية
10 اHـــهن الخـــاصـــة بـــصـــنــاعـــة الخـــشب

والتأثيث
11 اHهن الخاصة بـالصناعـة الغرافية

والتصوير
12 اHــــــهـن ذات الــــــطـــــابـع الــــــتــــــجـــــاري

والسياحي
13 النقل والاتصال

14 البناء والهندسة اHدنية والري

15 اHــــهـن ذات الــــطــــابع الاقــــتــــصــــادي

والإداري والقانوني
16 الـــــثــــــقـــــافــــــة والإعلام والــــــتـــــعــــــلـــــيم

والإعلام الآلي والبحث العلمي
17 اHــهن الخــاصـــة بــصــنـــاعــة الــزجــاج

Wوالخزف والتزي
18 اHهن ذات الطابع الطبي

19 خدمات الحماية والأمن

p20 مــــــــــــهـن أخــــــــــــرى (عــــــــــــامــل يـــــــــــدوي

منظفةp حاجب...إلخ)
المجموعالمجموع

مستويات التأهيلمستويات التأهيل
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الجدول رقم الجدول رقم 13: توزيع التنصيبات الدائمة المحققة حسب مستويات التأهيل والجنس وفروع النشاط الاقتصادي: توزيع التنصيبات الدائمة المحققة حسب مستويات التأهيل والجنس وفروع النشاط الاقتصادي

الجنسالجنس
فروع النشاطفروع النشاط
 الاقتصادي الاقتصادي

1 الـصـيـد الـبـحـري والـفلاحـة وزراعـة
الأحراج واستغلال الغابات

2 اHاء والطاقة
3 المحروقات

4 خدمات الأشغال النفطية

5 اHناجم والمحاجر
6 صــــــنــــــاعــــــة الحــــــديــــــد واHــــــيــــــكــــــانــــــيك

والتعدين والإلكتروميكانيك 
7 مواد البناء

8 البناء والأشغال العمومية
9 الكيمياء والبلاستيك
10 الصناعات الغذائية

11  الصناعات النسيجية

12 صناعة الجلد والأحذية

13 صناعة الخشب والفلW والورق

14 صناعات مختلفة

15 النقل والاتصال

16 التجارة

17 الفنادق واHطاعم واHقاهي

18 الخدمات اHقدمة للمؤسسات 

19 الخدمات التجارية اHقدمة  للأسر

20 اHؤسسات اHالية

21 الشؤون العقارية

22 الخدمات اHقدمة للجماعات

المجموعالمجموع

مستويات التأهيلمستويات التأهيل

أنثىأنثىذكرذكرأنثىأنثىذكرذكرأنثىأنثىذكرذكرأنثىأنثىذكرذكرأنثىأنثىذكرذكرأنثىأنثىذكرذكرأنثىأنثىذكرذكر

ن 
مو

خد
ست

 م
ن 
مو

خد
ست

1 م
يل

أه
ت

يل
أه
ن ت

دو
ب

ن 
دو

ب

دة
اع
Hس

و ا
دم

تخ
مس

 
دة
اع
Hس

و ا
دم

تخ
مس

 2

ون
هل
مؤ

ن 
مو

خد
ست

 م
ون

هل
مؤ

ن 
مو

خد
ست

3 م

وو
ن ذ

مو
خد

ست
 م

وو
ن ذ

مو
خد

ست
4 م

ال
ل ع

هي
تأ

ال
ل ع

هي
تأ

ون
ام

ون
ام
 س

ون
ني

تق
 

 س
ون

ني
تق

 5

طة
وس

مت
ت 

را
طا

 إ
طة

وس
مت

ت 
را
طا

6 إ
ية
ام
 س

ت
را
طا

وإ
ية
ام
 س

ت
را
طا

وإ

وع
لمجم

ا
وع

لمجم
ا



الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 11 32
25 صفر  عام  صفر  عام 1431 هـ هـ

10 فبراير  سنة  فبراير  سنة  2010 م

محاولات التنصيبمحاولات التنصيب
خلال الفصلخلال الفصل

الجدول رقم الجدول رقم 14 : توزيع التنصيبات المحققة حسب القطاع القانوني وفئة الأشخاص وطبيعة منصب العمل: توزيع التنصيبات المحققة حسب القطاع القانوني وفئة الأشخاص وطبيعة منصب العمل

المجموعالمجموع دائمدائم
طبيعة منصبطبيعة منصب

العملالعمل
فئة الأشخاصفئة الأشخاص

التنصيبالتنصيب
القطاعالقطاع
القانونيالقانوني

التنصيبات المحققةالتنصيبات المحققة
خلال الفصلخلال الفصل

المجموعالمجموعمؤقتمؤقت مؤقتمؤقتدائمدائم

النسبةالنسبة

المجموع العامالمجموع العام

ذكور منهم :
شباب

معوقون
إناث منهن :

شابات
معوقات
المجموعالمجموع

ذكور منهم :
شباب

معوقون
إناث منهن :

شابات
معوقات
المجموعالمجموع

ذكور منهم :
شباب

معوقون
إناث منهن :

شابات
معوقات 
المجموعالمجموع

ذكور منهم :
شباب

معوقون
إناث منهن :

شابات
معوقات

العموميالعمومي

الخاصالخاص
الوطنيالوطني

الخاصالخاص
الأجنبيالأجنبي

المجموعالمجموع
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النسبةالنسبة
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بنك الجزائربنك الجزائر

مـقـرمـقـررّ رقم ر رقم 10 - - 01  مـؤر  مـؤرّخ في خ في 8  صــفـر عـام   صــفـر عـام 1431 اHـوافق اHـوافق
24  يــــنــــايـــر ســــنــــة   يــــنــــايـــر ســــنــــة p2010  يــــتـــضــــمp  يــــتـــضــــمّن  نــــشــــر قـــائــــمـــةن  نــــشــــر قـــائــــمـــة

الــبــنـوك وقــائـمــة اHـؤســسـات اHــالــيـة اHــــعـتــمـدة فيالــبــنـوك وقــائـمــة اHـؤســسـات اHــالــيـة اHــــعـتــمـدة في
الجــزائر.الجــزائر.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
pإنّ محافظ بنك الجزائر

- �ـقـتـضى الأمـر رقم 03 - 11 اHـؤرّخ في 27 جـمادى
الـثـانــيـة عـام 1424 اHـوافق 26 غــشت سـنـة 2003 واHــتـعـلّق

pادة 93 منهHلا سيمّا ا pعدّلHا pبالنقد والقرض
- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئّاسـيّ اHؤرّخ في 10 ربـيع
الأوّل عــام 1422 اHــوافق 2 يـــونــيــو ســنــة 2001 واHــتــضــمّن

pمحافظ ونواب محافظ بنك الجزائر Wتعي
- و�ـقتـضى اHـرسوم الـرئّـاسيّ اHؤرّخ في 5 جـمادى
الأولى عام 1427 اHوافق أوّل يـونيو سنة 2006 واHتضمّن

pنائب محافظ بنك الجزائر Wتعي

يقريقررّ ما يأتي :ر ما يأتي :

مــادمــادّة وحـيـدة :ة وحـيـدة : تــطـــبـــيــــقـــا لأحــــكــــام اHــــادة 93 من
الأمر رقم 03 - 11 اHؤرّخ في 27 جمـادى الثانية عام 1424
اHــــوافق 26 غــشت ســنــة 2003 واHـــذكــور أعلاهp تــــنــــشــــر
في الجــــــريـــــــدة الــــرسّـــــمــــيـّـــة لــــلــــجــــمــــهــــوريـّـــة الجــــزائــــريّـــة
الــدّ�ـــقــراطـــيّــة الــشـّــعــبــيـّــةp قــائـــمــة الــبـــنــوك وكــذا قـــائــمــة
اHؤسـسات اHالـية اHـعتمـدة في الجزائـر إلى غاية 3 يـناير

سنة 2010 واHلحقتان بهذا اHقرر.
حــرّر بـالـــجــزائــر في 8  صــفــر عــام 1431 الــمـوافـق

24  يناير سنـة 2010.

محممحمدّ لكصاسيد لكصاسي
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

اHلحق الأولاHلحق الأول
قائمة البنـوكقائمة البنـوك

اHعتمدة إلى غاية اHعتمدة إلى غاية 3 يناير سنة  يناير سنة 2010
pبنك الجزائر الخارجي -

pالبنك الوطني الجزائري -

إعلانات وبلاغاتإعلانات وبلاغات
pالقرض الشعبي الجزائري -

pبنك التنمية المحلية -
pبنك الفلاحة والتنمية الريفية -

p(بنك) الصندوق الوطني للادخار والاحتياط -
pبنك البركة الجزائري -

p(فرع بنك) سيتي بنك - الجزائر -
pصرفية - الجزائرHؤسسة العربية اHا -

pنتيكسيس - الجزائر -
pسوسيتي جينيرال - الجزائر -

p(فرع بنك) البنك العربي - الجزائر -
pبي.ن.بي باريباس - الجزائر -

pترست بنك - الجزائر -
pبنك الإسكان للتجارة والتمويل - الجزائر -

- بنك الخليج - الجزائر.
pفرنسابنك - الجزائر -

pكاليون الجزائر -
p(فرع بنك) إتش . إس . بي . سي - الجزائر -

- مصرف السلام - الجزائر.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

اHلحق الثانياHلحق الثاني

قائمة اHؤسسات اHاليةقائمة اHؤسسات اHالية
اHعتمدة إلى غاية اHعتمدة إلى غاية 3 يناير سنة  يناير سنة 2010

pشركة إعادة التمويل الرهني -
- الشركة اHالـية للاستثمار واHـساهمة والتوظيف

p"ش. م. ا. م. ت - ش. أ"
pاليHالشركة العربية للإيجار ا -

pالي - الجزائرHغاربية للإيجار اHا -
pسيتيلام الجزائر -

- الصندوق الوطـني للتعاضديـة الفلاحية "مؤسسة
مالية".



اHطبعة الراHطبعة الرّسميةp  حي البساتpWسميةp  حي البساتpW بئر مراد رايسp ص.ب  بئر مراد رايسp ص.ب 376   - الجزائر- محطة  - الجزائر- محطة

تصريحات `متلكاتتصريحات `متلكات
تصريح �متلكاتتصريح �متلكات

( استدراك)  ( استدراك)  

الجريدة الرسميةp العدد الجريدة الرسميةp العدد p6 الصادرp الصادر
بتاريخ بتاريخ 8 صفر عام  صفر عام 1431 اHوافق  اHوافق 24 يناير سنة  يناير سنة 2010.

 pالعمود الأول p25 الصفحة

بــدلا من : بــدلا من : 

الـســيـد : دHي بـوجـمـعـةp مــديـر عـام بـوزارة الـشـؤون
الخارجية.

يقــرأ :يقــرأ :

السيد : دHي بوجمعة (سفير سابق).

 pالعمود الثاني p25 الصفحة

بـدلا من : بـدلا من : 

السيد : حـرايك حميدp نائب مـدير بوزارة الشؤون
الخارجية 

يقــرأ :يقــرأ :

السيد : حرايك حميد ( قنصل سابق).

الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 11 34
25 صفر  عام  صفر  عام 1431 هـ هـ

10 فبراير  سنة  فبراير  سنة  2010 م


