
العدد العدد 77
السالسّنة الرابعة والأربعوننة الرابعة والأربعون

الاشتراكالاشتراك
سنويسنويّ

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة .....................ة .....................

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة وترجمتــها .....ة وترجمتــها .....

الجزائر
تونس
اHغرب
ليبيا

موريطانيا

بلدان خارج دول
اHغرب العربي

سنـةسنـة

1070,00 د.ج د.ج

2140,00 د.ج د.ج

ثمن النّسخة الأصليّة 13,50 د.ج
ثمن النّسخة الأصليّة وترجمتها 27,00 د.ج

ثمن العدد الصاّدر في السّنW السّابقة : حسب التّسعيرة.
.Wوتسلّم الفهارس مجاّنا للمشترك

اHطلوب إرفاق لفيفة إرسال الجريدة الأخيرة سواء لتجديد الاشتراكات أو للاحتجاج أو لتغيير العنوان.
ثمن النّشر على أساس 60,00  د.ج للسطّر.

سنـةسنـة

2675,00 د.ج د.ج

5350,00 د.ج د.ج

تزاد عليها
نفقات الإرسال

الأحــد الأحــد 29  ذوالقعدة عام  ذوالقعدة عام 1428 هـهـ
اHوافـق اHوافـق 9  ديسمبر ديسمبر سنة سنة 2007 م م

الإدارة والتّحرير
الأمانة العامالأمانة العامّة للحكومةة للحكومة

WWW.JORADP.DZ

الطبّع والاشتراك
اHطبعة الراHطبعة الرّسميسميّة

حي البساتqW بئر مراد رايسq ص.ب 376 - الجزائر - محطة
الهاتف : 021.54.35.06  إلى 09 

021.65.64.63

الفاكس 021.54.35.12 
ح.ج.ب  50-3200  الجزائر

Télex : 65 180 IMPOF DZ
060.300.0007 68 KG ّبنك الفلاحة والتّنمية الريّفية
حساب العملة الأجنبيّة للمشتركW خارج الوطن
بنك الفلاحة والتّنمية الريّفيّة 060.320.0600.12
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WبWاتفــاق تعــاون اتفــاق تعــاون ب
حكومة الجمهورية الجزائرية حكومة الجمهورية الجزائرية الد|قراطية الشعبيةالد|قراطية الشعبية

وحكومة الجمهورية الإيطاليةوحكومة الجمهورية الإيطالية

في في مجال مجال محاربة الإرهاب والإجرام اHنظممحاربة الإرهاب والإجرام اHنظم
والاتجار غير اHشروع في المخدراتوالاتجار غير اHشروع في المخدرات

واHؤثرات العقلية والهجرة غير الشرعيةواHؤثرات العقلية والهجرة غير الشرعية

إن حـــكـــومــة الجـــمــهـــوريـّــة الجــزائـــريـّـة الـــدّ|ـــقــراطـــيـّـة
WـدعــوتـHالــشـّعــبـيـّــة وحـكـــومــــة الجـمــهـوريـّــة الإيـطــالـيــة ا

q"Wفيمـا يلي بـ"الطرف

- اعــتـبــارا لـلــعلاقـات الــتـاريــخـيــة الـوديـــة اHـوجـودة
بـW الجزائر وإيـطالـياq وقنـاعة مـنهمـا بضـرورة تدعيـمها

qWعلى أسس ثابتة وفي إطار احترام مصالح الطرف

- وإذ يـعــبـّـــران عن انـشــغــالـهــمـا الــشــديـد بــالــتـهــديـد
الــــذي |ـــثــــلــه الإرهـــاب والإجــــرام الـــــدولـي اHـــنـــظـم للأمن

qوالاستقـرار

- واقـتــنـاعـا مـنـهـمـا بـالحـاجــة إلى تـرقـيـــة الـتـعـــاون
qكافحة الفعالة لهذه الظواهرHمن أجل ا

- ومع مـــراعـــاة الاتـــفــاقـــيـــات الـــدولـــيـــة اHـــبــرمـــة من
qطرف البلدين في مجال محاربة الإجرام بكل أشكاله

اتفقتا على مـا يأتي :اتفقتا على مـا يأتي :

اHاداHادّة ة الأولىالأولى

اتفق الـطرفانq في إطـار احتـرام تشريـعاتهـماq على
تـطـويـر الـتـعاون فـي مجـالات مـحـاربـة الإرهـاب والإجرام
اHــنـــظم والاتجــار غــيــر اHـــشــروع في المخــدرات واHــؤثــرات
العقلية والهجرة غير الشرعيةq حسب الكيفيات الآتية :

أ) محـاربــة الإرهــاب :أ) محـاربــة الإرهــاب :
1 - تــبـادل اHـعـلــومـات حـول الــتـقـنــيـات والـكــيـفـيـات
الـعـمـلــيـاتـيـة لـلـمــنـظـمـات الإرهــابـيـة وقــواعـدهــا الخـلـفـيــة
وكــذا الجـــرائم الـــتي تـــرتــكـــبـــهــا خـــصــوصـــا لأغـــراض الــدعم

اللوجيستيكي واHالي.
2 - اHــــســـــاعــــدة فــــيــــمــــا بــــW الـــــشـــــرطـــــة في مــــجـــــال
الـــتــــعـــرفّ عـــلى الــــهـــويـــة والـــبــــحث عن الأشــــخـــاص الـــذين

مــــرسرسـوم رئوم رئـاسياسيّ رقم  رقم 07 -  - 374  م مـؤرؤرخّ في خ في 21 ذي ال ذي الــــقـعـدةدة
عام عام 1428 اHوافق أو اHوافق أوّل ديل ديـسمبر سنة سمبر سنة q q2007 يـتضمتضمّن
الالــــــــتــــــصــــــــديق عديق عــــــــلى اتلى اتــــــــفــــــاق الاق الــــــــتــــــــعــــــاون باون بــــــــW حW حــــــكــــــــومومــــــة
الجالجــــمــــــهــــوريوريـّـــة الجة الجــــزائزائــــريريّــــة الة الــــدّ|ــــقــــــراطراطــــيـّـــة الة الــــشـّـــعــــبــــيّــــة
وحوحــــــــكــــــــومومــــــــة الجة الجــــــــمــــــــهــــــــوريوريـّـــــة الإية الإيــــــــطــــــــالالــــــــيــــــــة فة فـي مي مــــــــجــجــــــــالال
مـحــحـــارباربـة الإرهاب والإجة الإرهاب والإجـرام اHرام اHـنـظم والاتجظم والاتجـار غار غـيرير
اHاHــــــــــشـشـــــــــــروع فروع فـي المخي المخــــــــــدرات واHدرات واHــــــــــؤثؤثــــــــــرات الرات الــــــــــعــــــــــقــــــــــلــــــــــيــــــــة
والوالـهـجــــرة غرة غـيـر الر الـشــــرعرعـيـةq اHةq اHـوقوقّـع بع بـالجالجـزائزائـر في ر في 22

نوفمبـر سنـة نوفمبـر سنـة 1999.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإنّ رئيس الجمهوريّة

qبناء على تقرير وزير الشؤون الخارجيّة -

qادةّ 77   - 9 منهHلا سيّما ا qوبناء على الدّستور -

- وبــعــد الاطلاّع عــلى  اتــفــاق الــتــعــاون بــW حــكــومـة
الجـمــهـوريّـة الجــزائـريـّة الــدّ|ـقـراطــيـّة الـشّــعـبـيّــة وحـكـومـة
الجـــمــهـــوريّـــة الإيــطـــالـــيــة في مـــجـــــال مــحـــــاربـــة الإرهــاب
والإجـــرام اHـــنـــظم والاتجـــار غـــيـــر اHـــشــــروع في المخـــدرات
واHـــؤثــرات الـــعــقـــلــيـــة والـــهــجـــرة غــيـــر الــشـــرعــيـــةq اHــوقّع

q1999 بالجزائر في 22 نوفمبـر سنـة

يـرسم مــا يأتي :يـرسم مــا يأتي :

Wــــادةّ الأولى :ة الأولى : يـــصــــدّق عـــلى  اتـــفـــاق الـــتـــعـــاون بــHــــاداHا
حـكــومــة الجــمـهــوريّــة الجــزائـريـّـة الــدّ|ــقـراطــيـّـة الــشّـعــبــيّـة
وحـــكـــومـــة الجـــمـــهـــوريـّــة الإيـــطـــالـــيـــة في مـــجـــال مـــحـــاربـــة
الإرهـــــاب والإجـــــرام اHــنـــظم والاتجـــــار غــيــر اHــشـــــروع
qـؤثرات العـقليـة والهجـرة غير الـشرعيةHفي المخدرات وا
اHـوقّــع بــالجـــزائـر في 22 نـوفــمــبــر ســنــة q1999 ويــنــشــر
في الجــــــريـــــدة الــــرسّـــــمــــيـّــــة لـــــلــــجـــــمــــهـــــوريـّــــة الجـــــزائـــــريـّـــة

الدّ|قراطيّـة الشّعبيـّة.

اHـاداHـادّة ة 2 : : يـنشـر هـذا اHـرسـوم في الجريـدة الـرّسـمـيّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ|قراطيّة الشّعبيّة.

حـررّ بــالجــزائـر في 21 ذي الـقــعـدة عـام 1428 اHـوافق
أوّل ديسمبر سنة 2007. 

عبد عبد العزيز بوتفليقةالعزيز بوتفليقة

اتاتّفاقيات واتفاقيات واتّفاقات دوليفاقات دوليةّ
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- فــيــمــا يــتــعـــلق بــتــبــادل اHــعــلــومــات حــول اHــعــارف
واســـتــعــمــال الــوســائـل الــتــقــنــيــة اHــســـتــخــدمــة في مــجــال

محاربة الجر|ة اHنـظمة بكل أشكالها.
اHاداHادةّ ة 3

اتفق الـطـرفـانq عنـد الاقـتضـاءq عـلى تبـادل الـوثائق
اHــتـعــلـّـقـة �ــحـاربــة الإجـــرام بـكـل أشـكــاله وكــذا الـتــشــاور
حـول الـتـعـاون اHـبـاشــر عـلى مـسـتـوى اHـنـظـمـات الـدولـيـة

التي هما طرفان فيها.
اHاداHادةّ ة 4

يـــلــتــزم الـــطــرفـــان بــتــجـــاوز كل الــعـــراقــيل لـــضــمــان
اHـــســــاعـــدة اHــــتـــبـــادلــــة والـــتــــعـــاون في مــــجــــال مــــحــــاربــــة

الإجــرام اHنظـم.
اHاداHادةّ ة 5

بـقــرار مــشــتــرك لــلــطـرفــqW ســيــتم عــقــد مــشـاورات
دوريــة لمحـاربــة الإرهـاب والإجــرام اHـنــظم والاتجـــار غــيــر
اHـشروع في المخـدرات واHؤثـرات الـعقـليـة والهـجـرة غـيـر

الشـرعية.

تــعــقــد هــذه اHـشــاورات الــتي يــتــرأســهــا بــالاشــتـراك
�ــثـلا الحــكــومــتــW والـــلـــذان هــمـــاq بـــالــنــســبــــة لــلــجـــزائــر
وزيـــر الـداخـلـيـة والجـمـاعـات المحـلـيـة والـبـيـئـة وبـالـنـسـبـة
لإيــطــالــيــا وزيــر الــداخــلــيــةq كـلــمــا رأى الــطــرفــان في ذلك
ضــرورة لإعـطــاء دفع أكـبــر لـلــتـعــاون ولـتـجــاوز الـعــراقـيل

التي تتطلب تسويات على مستوى عال.

Wسـامـ WـوظـفـH تـعـقـد اجــتـمـاعـات دوريـة مـشـتــركـة
من الوزارات اHعـنية أو اHشاركW في اHشاوراتq وذلك

لتقييم النشاط اHشترك وتحديد الأهداف اHنشودة.
اHاداHادةّ ة 6

يـضـمن كل من الـطرفـW الحـمـاية لـسـريـة اHعـلـومات
اHتبادلة طبقا للتشريع الوطني للطرف الذي يقدمها.

لا يـجـوز تبـلـيغ اHـعلــومـات اHـتـبادلــة لـطـــرف آخــر
إلاّ بعد اHوافقة الصريحة للطرف الذي قدمها.

اHاداHادةّ ة 7
qأن يــرفض كــلــيــا أو جــزئــيــا Wــكن كل مـن الــطــرفــ|
الاستـجـابـة لـطـلب اHـسـاعـدة أو الـتـعـاون أو يـضع شـروطا
لـذلكq في حالة مـا إذا كان هذا الـطلب ينـقص من سيادته

الوطنية أو |س بأمنه أو �صالحه الأساسية.
اHاداHادةّ ة 8

لا تـمـس أحـكــام هـذا الاتــفـاق بــالالـتــزامـات الــنـاتجـــة
عن اHـعـاهــدات الـثـنــائـيــة أو اHـتـعـددة الأطـــراف اHـعـقـودة

.Wمـن قبل الطرف

ارتـكــبـوا الجــنـايــات اHـنــصـوص عــلـيــهـا في الــتـشـــريـعـــات
الــوطـــنـــيــــة لــكــلا الــبـــلـــدينq دون اHـــســـــاس بـــالــنـــشـــاطــات

اHدرجــة في إطـار انتربول.
3 - تــــبـــادل اHـــعـــلــــومـــات والـــتـــجــــارب حـــول الـــطـــرق

والتقنيات في إطار الوقاية من الإرهاب ومحاربته.

ب) محاربة الإجرام الدولي اHنظم :ب) محاربة الإجرام الدولي اHنظم :
1 - تـــبـــادل اHــعـــلـــومـــات عن اHـــنـــظـــمـــات الإجـــرامـــيــة
الــــدولـــيــــة والأعــــضـــاء اHــــكـــونــــة لــــهـــاq طــــرقـــهــــاq وســــائـــلــــهـــا

ونشاطاتها غير اHشروعة واHرتكبة في هذا المجال.
2 - تـــــبـــــادل اHـــــعــــلـــــومـــــات حــــول شـــــبـــــكـــــات تــــهـــــريب

الأسلحــة واHتفجّــرات.
3 - تــــبـــادل اHـــعـــلــــومـــات والـــتـــجــــارب حـــول الـــطـــرق
والــتـــقــنـــيــات اHــســـتــعــمـــلــة في مـــجـــال مــحـــاربــة الإجــــرام

الـدولي اHنظـم.
جـ) مـــحــــاربـــة الاتجـــار غـــيــــر اHـــشـــروع في المخـــدراتجـ) مـــحــــاربـــة الاتجـــار غـــيــــر اHـــشـــروع في المخـــدرات

واHؤثرات العقليـة :واHؤثرات العقليـة :
1 - تـــبـــادل اHـــعـــلـــومـــات عن الإنـــتـــاج والاتجـــار غـــيـــر
اHــــشـــــروع في المخـــــدرات واHــــؤثـــــرات الــــعـــــقــــلـــــيــــةq طـــــبــــقــــا

.Wللاتفاقيات الدولية التي انضم إليها كلا الطرف
2 - تــبـادل اHـعــلـومــات في الـوقت الحــقـيـقي لــضـمـان
الــتـنــســيق حـول الــتـســلـيـم اHـراقب. ولــهـذا الــغـرض يــحـدّد

.Wالمختصت Wالطرفان هيئتيهما الوطنيت
3 - تـــــبــــــــادل اHـــــعــــــلـــــومــــــات في مــــــجـــــــال الخــــــبـــــرات
وتحــــــالـــيـل المخـــدرات المحــــجـــوزة لــــغــــرض تحـــديــــد مــــنـــاطق

الـزراعــة والإنتـاج.
4 - تـــبــادل اHـــعـــلــومـــات حـــول الــطـــرق والـــتــقـــنـــيــات
اHـسـتعـمـلـــة في مجـــال مـحــاربـــة الاتجــار غـيـر اHـشروع

في المخدرات واHؤثرات العقلية.

د) محاربة الهجرة غير الشرعية :د) محاربة الهجرة غير الشرعية :
1 - تـــبـــادل اHـــعـــلــــومـــات حـــول تـــدفق الـــهـــجـــرة غـــيـــر
الـــشــرعــيـــة وكــذا اHــنــظـــمــات الإجــرامـــيــة الــتي تـــســاعــدهــا

والكيفيات العملياتية واHمرات التي تسلكها.
2 - اHسـاعدة اHتـبادلـة والتعـاون في مجال مـحاربة

الهجرة غير الشرعية.
اHاداHادةّ ة 2

يلتزم الطرفان بالتعـاون :
- في مجال التـكوين والتدريبq ولا سيّما التكوين
اHـــتــخــصـص وكــذا تـــرقــيــة هـــذا الــتـــعــاون بــW مـــؤســســات

تكوين الشـرطـة في كلا البلدين.
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- وبـــــــعـــــــد الاطـّلاع عـــــــلـى الاتـــــــفــــــــاق بـــــــW حـــــــكـــــــومـــــــة
الجـــمــــهــــوريـّـــة الجــــزائـــريـّــــة الـــدّ|ـــقــــراطـــيـّــــة الـــشـّــعـــبـــيّـــــة
وحـكــومــة الجـمـهـوريّـــة الـفـــرنــسـيــة اHـتـعـلـّـق بـالـتـعـــاون
فـي مـــــجــــال الأمـن ومـــــكـــــافــــحـــــة الإجــــــرام اHـــــنـــــظمq اHـــــوقّع

بالجزائر في 25 أكتوبر سنـة 2003.

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

اHـــاداHـــادّة الأولـى :ة الأولـى : يــصــــدقّ عـــلى الاتــفـــاق بـــW حــكـــومــة
الجـمــهـوريّـة الجــزائـريـّة الــدّ|ـقـراطــيـّة الـشـّـعـبـيّــة وحـكـومـة
الجـمـهوريّـة الفـرنـسيـة اHتـعـلقّ بالـتـعاون في مـجال الأمن
ومكـافحـة الإجرام اHـنظمq اHـوقعّ بالجـزائر في 25 أكـتوبر
سـنـة q2003 ويــنـشــر في الجـريــدة الـرّســمـيّــة لـلــجـمــهـوريّـة

الجزائريةّ الدّ|قراطيّة الشّعبيّة.

اHـاداHـادّة ة 2 : : يـنشـر هـذا اHـرسـوم في الجريـدة الـرّسـمـيّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ|قراطيّة الشعّبيّة.

حـررّ بــالجــزائـر في 21 ذي الـقــعـدة عـام 1428 اHـوافق
أوّل ديسمبر سنة 2007. 

عبد العزيز بوتفليقةعبد العزيز بوتفليقة

 Wب Wاتفــاق اتفــاق ب

حكحكومة الجمهوريومة الجمهوريـّة الجـزائريـة الجـزائريّـة ـة الدالدّ|قراطي|قراطيّـة الشـة الشّعبيعبيّـةـة
وحكومة الجمهورية الفرنسيةوحكومة الجمهورية الفرنسية

متعلق بالتعاون في مجال الأمنمتعلق بالتعاون في مجال الأمن
ومكافحة الإجرام اHنظمومكافحة الإجرام اHنظم

إن حـــكـــومــة الجـــمــهـــوريـّــة الجــزائـــريـّـة الـــدّ|ـــقــراطـــيـّـة
الـشـّعـبيّـة وحـكـومـة الجـمهـوريـّة الـفـرنـسـية اHـشـار إلـيـهـما

qWفيما بعد بالطرف
رغــبـة مـنـهــمـا في تـعــزيـز أواصـر الــتـعـاون في إطـار
اتـفاقيـة التـعاون الثـقافيq الـعلـمي والتقـنيq بW حـكومة
الجـمــهـوريّـة الجــزائـريـّة الــدّ|ـقـراطــيـّة الـشـّـعـبـيّــة وحـكـومـة
الجــمـــهــوريـّـة الــفـــرنــســيـــة q اHــوقـّـعـــة بــبــاريـس بــتــاريخ 11

q1988 مارس سنة
إذ يعـربان عن انشغـالهمـا أمام التـهديد الـذي يشكلّه

qنظم بكل أشكاله والإرهابHالإجرام ا
ورغبة مـنهـما في تـعزيز تـعاونـهمـا في مجال الأمن

qصلحة البلدينH نظم خدمةHومكافحة الإجرام ا
اتفقتا على مـا يأتي :اتفقتا على مـا يأتي :

اHاداHادّة ة الأولىالأولى
يـقـــــيم الـطـــرفـــان تــعــــاونــــا عـمـلـيــاتـيـــا وتـقـنـيــــا
في مـجــال الأمـن الداخـلـي ويـتـبادلان اHـســـاعـدةq بـالأخص

في المجــالات الآتيـة :

اHاداHادةّ ة 9
يـدخل هـذا الاتـفـاق حـيـّز الـتـّنـفـيـذ في تـاريخ اسـتلام
آخـــر الــتـــبــلـــيــغـــW الــلـــذين يـــخــطـــر �ــوجـــبــهـــمــا الـــطــرفــان
بـعـضـهـمـا الــبـعضq رسـمـيـاq بـإتــمـام الإجـراءات الـوطـنـيـة.

ويسري هذا الاتفاق Hدة غير محدودة.
يـــســـتـــطـــيع كـــل من الـــطـــرفـــW نـــقض هـــذا الاتـــفـــــاق
عــــبــر الــقــنـــاة الــدبّــلـومــاســيـة بــإخــطـــار كــتــــابي مــسـبـق

مدتــه ستـة أشهــر.
|ـــــكن إضـــــافــــة تــــعـــــديلات لـــــهــــذا الاتـــــفـــــاق �ـــــوافــــقــــة
الطرفqW وتدخل هـذه التعديلات حيّز الـتّنفيذ عن طريق

القنــاة الدبّلوماسية.
اHاداHادةّ ة 10

يــلــتــزم الــطــرفــان بــالاتـــصــال اHــبــاشــر أو عن طــريق
القناة الدبّلوماسية لتنفيذ هذا الاتفاق.

وإثـبـاتـا لـذلكq قـام اHـوقـعـان أدنـاهq اHـفـوضـان أصولا
من طرف حكومتيهما بتوقيع هذا الاتفاق.

حـــــرّر بــــالجـــــزائــــر في 22 نــــوفـــــمــــبـــــر ســــنــــة 1999 في
qبـالـعـربـيـّة والـفــرنـسـيـة والإيـطـالـيـة qWأصـلـيـتــ Wنــسـخـتـ
ولـــكل الـــنــصـــوص نــفـس الحــجّـــيــة الـــقــانـــونـــيــة. وفي حـــالــة
الاختلاف في تفسير أو تطبيق هذا الاتفاقq يرجّح النص

الفرنسي.

عن حكومة الجمهوريةعن حكومة الجمهورية
الجزائريةالجزائرية

الد|قراطية الشعبيةالد|قراطية الشعبية
وزير وزير الداخلية والجماعاتالداخلية والجماعات

 المحلية والبيئة المحلية والبيئة
عبد عبد اHالك سلالاHالك سلال

عن حكومةعن حكومة
الجمهورية الجمهورية الإيطاليةالإيطالية
وزيرة وزيرة الداخليةالداخلية

روزة يرنولينو روسوروزة يرنولينو روسو

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
مــــرسرســــوم رئوم رئــــاسياسيّ رقم  رقم 07 -  - 375  م مــــؤرؤرّخ في خ في 21  ذي ال  ذي الــــقــــعـدةدة
يـتـضمضمّن  q q2007 ـوافق أووافق أوّل ديل ديـسـمـبـر سر سـنة نةHا Hعـام ام 1428 ا
الالــــــتــــــصــــــديق عديق عــــــلى الاتلى الاتــــــفــــــاق باق بــــــW حW حــــكــــــومومــــــة الجة الجــــــمــــــهــــــوريوريّــــة
الجزائريالجزائريّة الدة الدّ|ق|قـراطيراطيّة الشة الشّعبيعبيّة وحكومة الجمهورية وحكومة الجمهوريةّ
الالــــــــفــــــرنرنــــــــســــــيــــــــة اHة اHــــــتــــــــعــــــلـّق بق بــــــالالــــــــتــــــعــــــــاون في ماون في مــــــــجــــــال الأمنال الأمن
ومومــــكــــــافافــــحــــة الإجة الإجــــــرام اHرام اHــــنــــظـمq اHمq اHــــوقوقّع بع بــــــالجالجــــزائزائــــر في ر في 25

أكتوبر سنـة أكتوبر سنـة 2003. . 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإنّ رئيس الجمهوريّة

qبناء على تقرير وزير الشؤون الخارجيّة -

qادةّ 77 - 9 منهHلا سيّما ا qوبناء على الدّستور -
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4 - عــــنــــدمــــــا يـــــرفض أحـــــد الـــــطــــرفــــqW تــــطـــــبــــيــــقــــا
لـــلـــفـــقـــرتـــW 2 و3 مـن هــــذه اHــــادّةq طــــلب تــــعــــــاونq يــــعــــــلم

الطــرف الآخــر بذلك.
اHاداHادةّ ة 3

يـتــعـاون الــطـرفــان في مـجــال الـوقــايـة والــبـحث عن
الأفــعـــال اHــعــاقـب عــلــيـــهــا الــتـي يــشــمـــلــهــا الإجـــرام اHــنــظم

�ختلف أشكاله لهذه الأغـراض :
1 - يتبادل الطرفـان اHعلومات اHتـعلقّة بالأشخاص
الـطــبـيـعــيـW واHـعــنـويـW والجـمــاعـات الـتـي يـشـتـبـه فـيـهـا
اHـشاركة في مـختلف أشـكال الإجرام الـدولي وبالعلاقات
بــــW هـــــؤلاء الأشــــخـــــاص بــــهـــــيــــكـــــلــــة وســـــيــــر وطـــــرق عــــمل
اHـنـظـمـات الإجرامـيـة وبـظـروف ارتـكـاب الجـر|ـة في هذا
الـسيـاقq وكـذا بـالأحـكـام القـانـونـيـة الـتي تمـت مخـالـفـتـها
وبـالإجــراءات اHـتــخــذةq إذا كــان هــذا ضـــروريــا لــلــوقــايــة

من مثـل هذه الجـرائم.
2 - يـــتـــخــــذ كل طـــرفq بــــطـــلب مـن الآخـــرq إجـــراءات

شرطيةq إذا كانت تبدو ضرورية لتنفيذ هذا الاتفاق.
3 - يــــكـــــون تــــعـــــاون الــــطــــرفـــــW في شـــــكل إجــــراءات
WـوظـفـHشـرطـيـة مـنـسـقـة وتـعـاون مــتـبـادل فـيـمـا يـخص ا
والعـتاد عـلى أساس تـرتيـبات تـكمـيلـية مـوقّعـة من طرف

السلطات المختصة.
4 - يـتـبـادل الـطـرفــان اHـعـلـومـات اHـتــعـلّـقـة بـالـطـرق
والأشـكـال الجـديـدة للإجـرام الـدولي. في هـذا الإطـارq |كن
كل طرف وضع عينـات أو أشياء أو معلـومات ذات الصلة
تحت تصرّف الطـرف الآخرq وهذا بناء على طلب الطـرف

الـرّاغب في ذلك.
5 - يـتبـادل الطـرفان نـتـائج الأبحـاث التي قـاما بـها
في مـجـال الـتـحـقـيق الجـنـائي وعـلم الإجـرام مع الاسـتعلام
اHتبادل حول الـطرق اHنتهجة فـي التحقيق وكذا وسائل

مكافحة الإجرام الدولي.
6 - يــتـــبــادل الـــطــرفــان المخـــتــصـــW بــهــدف اكـــتــســاب
اHــــعـــــارف اHــــهــــنـــيــــة ذات اHـــســــتـــوى الــــرفـــيـع واكـــتــــشـــاف
الــــوســــائل والـــطــــــرق والـــتــــقـــنــــيـــات الحــــديـــثــــــة الخـــاصـــــة

�كافحـة الإجـرام الدولي.

اHاداHادةّ ة 4

قـــصـــد مــنـع زراعــة المخـــدرات واقــتـلاعــهـــا وإنـــتــاجـــهــا
واســـتــيـــرادهــا وتــصـــديــرهـــا وعــبــورهـــا وتــســـويــقــهـــا غــيــر
اHشـروعW واHؤثرات الـعقلـية وسلائفهـاq يتخـذ الطرفان

إجراءات منسقة ويقومـان بتبـادل :

WـشــاركـHـتــعـلـّقــــة بـالأشـخــــاص اHـعــلــومــات اH1 - ا
في الإنــــــتــــــاج والاتجــــــار غــــــيــــــر اHــــــشــــــروعــــــW بــــــالمخـــــدرات

qنظمH1 - مكافحة الإجرام الدولي ا
2 - مــــكــــافــــحــــة الاتجــــار غــــيــــر اHــــشــــروع بــــالمخــــدرات

qؤثرات العقلية وسلائفها الكيماويةHوا
q3 - مكافحـة الإرهـاب

4 - مكافحـة الجرائم ذات الطابع الاقـتصادي واHالي
qلا سيّما تبييض الأمـوال

q5 - مكافحة الاتجـار بالبشر
6 - مــكـافــحــة الاتجــار بــالأملاك الــثـقــافــيــة والــتـحف

qسروقةHالفنيــة ا
q7 - مكافحة التزوير والتزييف

8 - مــكـــافـحـــــة الــهـجـــــرة الــســــريـــــة والــتـــدلــــيس
qتعلّقـة بهاHفي الـوثائق ا

q9 - أمن وسائل النقّل الجوية والبحرية
10 - مكـافـحـة الاحتـيـالات اHـرتـبطـة بـتـكنـولـوجـيات

qالإعلام والاتصال الجديدة
q11 - النظام والأمن العامان

qWستخدمH12 - تكوين ا

q13 - الشرطـة الجواريـة

q14 - الشرطة التقنية والعلمية

q15 - شـرطـة الاستعلامات

qتفجّـراتH16 - تقنيات ا

q17 - الاتصالات السلكية واللاسلكية والإعلام الآلي

18 - مكافحة الإجرام عن طريق الإعلام الآلي.

|كن هذا التعـاون أن يشمل مجالات أخرىq متعلّقة
بــالأمن الــداخــلي عـن طــريق تــرتــيــبــات تــتم بــW الــوزراء

اHعينW اHسؤولW عن تنفيذ هذا الاتفاق.

اHاداHادةّ ة 2

1 - مــجــمـل الــنــشــاطــات اHــنــصــوص عــلــيــهــا في هــذا
الاتـفاق الخـاص بـالتـعـاون في مجـال الأمن الـداخليq يـقوم
بــهــا كل طــرف مع الاحــتــرام الــصــارم لــتــشــريــعه الــوطــني

والالتزامات الدولية التي وقّعت عليها.
2 - |ـــــكن أيــــا مـن الــــطــــرفـــــqW إذا مــــا قــــدّم لـه طــــلب
معـلومات فـي إطار هذا الاتـفاقq أن يرفـضه إذا ما اعـتبر
أن قـبـولـه �ـقــتـضى تــشـريـعـه الـوطـنـي قـد |س بــالحـقـوق

الأساسية للشخص.
3 - |ـــــكن أيــــا مـن الــــطــــرفـــــqW إذا مــــا قــــدّم لـه طــــلب
تــعـــاونq ســواء كـــان تـــقــنـــيــا أو عـــمـــلــيـــاتــيـــا في إطـــار هــذا
الاتـــفــــاقq أن يـــرفـــضـه إذا مـــا اعـــتــــبـــر أن قـــبــــوله قـــد |س
بـالسـيادة والأمن والنـظام الـعامّ وقـواعد تـنظـيم وتسـيير

السلطة القضائية أو مصالح أساسية أخرى لدولته.



7الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 77
29 ذو القعدة عام  ذو القعدة عام 1428 هـ هـ

9 ديسمبر  سنة ديسمبر  سنة 2007  م م

1 - التكوين العامّ واHتخصص.
2 - تبادل اHعلومات والخبرات اHهنية.

3 - الاستشـارة التقنيـة.
4 - تبادل الوثائق اHتخصصة.

5 - وعــــــنـــــــد الحــــــاجــــــــةq الاســـــتــــــقـــــبـــــــال اHـــــتـــــبـــــــادل
للمـوظفـW والخبــراء.

اHاداHادةّ ة 7
قـــصــد تحـــقــيق الأهـــداف اHــنـــصــوص عـــلــيــهـــا في هــذا
الاتـــفــاق وتــنــفـــيــذ الــتــعــــاون كــمــا هــو مـــذكــورq ¥ إنــشــــاء
الـــلــجـــنــة اHـــشــتـــركــة لـــلــتـــعــاون الـــتــقـــني في مـــجــال الأمن
ومــكــافــحــــة الإجــرام اHــنـظـم. بـالــنــســبــة Hــســائل الــتـكــوين
الـــعـــامّ واHــتـــخـــصصq فـــإن الــطـــرفـــW يــســـتـــغلان الـــلــجـــنــة
اHــــشــــتـــــركـــــة لــــلــــمــــشــــــاريع الــــفــــرنـــســــيــــة - الجــــــزائــــريـّــة

للمصادقـة على البـرمجـة.

Wتجـتـمع الـلـجـنـة سـنـويـا أو بـطـلب من أحـد الـطـرفـ
بالتناوب بالجزائر وبفرنسا.

تعد اللجّـنة المحاور ذات الأولوية لنشاطات التعاون
التقني للسنة القادمةq وتبرز هذه البرمجة مساهمة كل

طرف في حدود إمكانياته اHاليّة.

عـند الحاجةq تحـددّ الترتيـبات التقـنية بW الإدارات
اHــعــنـيــةq كـيــفــيـات الــتــنـفــيــذ اHـلــمــوس لـلــنـشــاطــات الـتي

سيتم قبولها.
اHاداHادةّ ة 8

الـوزراء اHــعـنـيــون مـســؤولـون عـن الـتـنــفـيــذ الحـسن
لهــذا الاتفــاق.

وعـلــيهq فــإنـهـم يـعــيـنــون الــهـيــئــات اHـكــلـّـفـة بــتــنـفــيـذ
qشـار إلـيـهـا في هـذا الاتـفاقHمخـتـلف مـجـالات الـتـعـاون ا
ويــتم إطلاع الــطـرف الآخــر عــلى هــذا الـتــعــيـW عـن طـريق

القنــاة الدبّلوماسية.
اHاداHادةّ ة 9

قصد ضـمان حمـايتـهاq فإن اHـعطـيات الاسمـية التي
يــتم مــوافــاة الــطـرف الآخــر بــهــا في إطــار الـتــعــاون اHــقـام

بناء على هذا الاتفاقq تخضع للشروط الآتية :

1 - لا |ـكن الـطـرف اHـسـتـقـبل لـلـمـعـطـيـات الاسـمـية
اســتــعـمــالــهــا إلا للأغــراض وبــالــشــروط اHــتــفق عــلــيـهــا مع
الـطــرف اHـرسـل �ـا فـيــهـا الآجــال الـتي يــجب فـيــهـا إتلاف

هذه اHعطيات.
2 - يــعــلم الــطـرف اHــســتـقــبل لــلــمـعــطــيـات الاســمــيـة
الــطــرف اHـرسلq بــطــلب مـنـهq بـالمجــالات الــتي اسـتــعــمـلت

فيها والنتائج اHتحصـّل عليها.

واHـــؤثــــرات الـــعــــقـــلــــيـــة وسلائــــفـــهــــا والـــطــــرق اHـــنــــتـــهــــجـــة
ومــخــابـــئــهم ووســائـل نــقــلــهـم وأمــاكن قــدومـــهم وعــبــورهم
واقـتـناء وتـوجـيه المخـدرات واHؤثـرات الـعـقـليـة وسلائـفـها
وكـذلـك كــل الـتــفــاصـــيل اHــتــعـلـّـقــــة بـهــــذه الجــــرائم الـتي
قــــد تـســــاهم في الـوقــايــة مـنــهـا ومــنـعــهـا واHــسـاعــدة عـلى
اكـتشاف الأفـعال اHـنصـوص علـيها في الاتـفاقـية الـوحيدة
للأ¦ اHـــــتـــــحــــدة حـــــول المخــــدرات لـ 30 مــــارس ســـــنــــة 1961
واHــعــدلّـة بــبــروتــوكـول 25 مــارس ســنـة 1972 والاتـفــاقــيـة
اHتـعلـّقة باHـؤثرات الـعقـلية لـ 21 فبـراير سنة 1971 وكذا
اتفـاقية 19 ديسـمبـر سنة 1988 اHتـعـلقّـة �كـافحـة الاتجار

غير اHشروع بالمخدرات واHؤثرات العقلية.

2 - اHـعـلومـات الـعـمـليـاتـيـة حول الـطـرق اHـستـعـمـلة
في الاتجـــار الــدولي غــيــراHـــشــروع بــالمخــدرات واHــؤثــرات

العقلية وكذا تبييض الأموال اHتأتية من هذه العملية.

3 - نـــتـــائج أبـــحـــاث عـــلـم الـــتـــحـــقـــيق الجـــنـــائي وعـــلم
الإجـــرام الـــتـي ¥ الــقـــيـــام بـــهـــا فـي مـــجـــالات الاتجـــار غـــيــر
اHـشــــروع بـالمخــــدرات واHـؤثـــرات الــعـقــلـيــــة والـتـــعـسف

فـي استعمالهــا.
4 - عيـنات المخـدرات واHؤثـرات العـقليـة والسلائف
الــتي يـــتم اســتــعــمــالــهــا وكــذا اHـــعــلــومــات الــتــقــنــيــة حــول

العينات التي أخذت.
5 - نـــتـــائج الـــتــجـــارب الخـــاصـّــة بــالـــرقـــابـــة والاتجــار

القانوني بالمخدرات واHؤثرات العقلية وسلائفها.

اHاداHادةّ ة 5

في إطــــار مــكـافــحــــة الإرهـــــابq يـشـــرع الـطــرفــان
في تبادل اHعلومات اHفيدة اHتعلّقة بـ :

1 - الأعـــمــــال الإرهـــابـــيــــة المخـــطط لــــهـــا أو اHـــرتــــكـــبـــة
وطرق الـتنفيذ وكذا الـوسائل التقنـية اHستعمـلة لتنفيذ

مثل هذه الأعمال.
2 - الجـماعـات الإرهـابيـة وأفـرادها الـذين يـعتـزمون
الـقـيـام بـأعـمـال إرهـابـيـة أو يقـومـون أو قـامـوا بـتـنـفـيـذها

على إقليم أحد الطرفW وتمس �صالح الطرف الآخر.
3 - يـــــــدرج الــــــطـــــــرفـــــــان تــــــعــــــــاونــــــهـــــــمــــــا فـي إطــــــــار
الالـــتـــزامـــات اHـــنـــصـــوص عـــلـــيـــهــــا في الـــقـــــرار رقم 1373
لمجــلس الأمن للأ¦ اHـتـحـدة والالــتــزامـات اHـتـعـــاقـد عـلـيـهـا

في اHنتديات الأورو متوسطية.

اHاداHادةّ ة 6
يــتـمـــثل اHـوضـــوع الــرئـيـسي لـلـتــعـاون الـتـقـني في
كـل مـن المجــــــــالات اHـــــــــذكــــــــورة في اHــــــــادّة الأولى مـن هـــــــذا

الاتفاق في :
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|ـكن كل طـرف إلــغـاءه في أي وقتq بــتـبـلــيغ كـتـابي
يــوجـّه لــلــطــرف الآخـــر مع إشــعـــار مــســبق مـــدتّه ثلاثــة (3)
أشـهـر. هـذا الإلـغـاء لا |س في أي حـال من الأحـوال حـقوق
والتـزامات الـطرفـW اHتـعلـّقـة بـالأعمـال التي شــرع فيـها

في إطـار هذا الاتفــاق.
|ــكــن تــبــني تــعـــديـلات تـدخــل عـــلى هـــذا الاتــفـــاق

في نفس أشكـال هذا النص.
إثبـاتا لذلـكq وقعّ �ثلا الطـرفqW اHـفوضان رسـميا

لهذا الغرضq على هذا الاتفاقq ووضعا ختميهما.
حــرّر بــالجـــزائــرq في يــوم الــســبت 25 أكـــتــوبــر ســنــة
qبـالـلـّغــة الـفـرنـســيـة والـلّـغــة الـعـربـيـّة Wفـي نـسـخـتــ q2003

ولكل النصWّ نفس الحجّية القانونية.

3 - لا تـــرسل اHـــعــــطـــيـــات الاســـمـــيــــة إلاّ لـــلـــســـلـــطـــات
المخــتـصّـة لـلــنـشـاط الــذي تـعـد هــذه اHـعـطـيــات ضـروريـة له
كمـا أن إرسال هـذه اHعلـومات لـسلـطات أخـرى لا |كن أن

يتم إلاّ �وافقة كتابية للطرف اHرسل.
4 - يـضـمن الــطـرف اHـرسل دقــة اHـعـطـيــات اHـوجـّهـة
بعـــد تـأكـّـده من ضــرورتـهـا ومـطـابقـتـهـا للـهــدف اHـرجــو.
وإذا ثـبت أنــه ¥ إرســــال معـلـــومات غـيـــر صحـيـحــة أو
لا |ــكن إرســـالــهــاq يــقــوم الــطــرف اHـــرسل بــإعلام الــطــرف
اHــسـتــقـبل فــورا بـذلـك لـتــصـحــيـحــهـا أو إتلاف اHــعـطــيـات

التي لا |كن إرسالها.
5 - يــــجـب إتلاف اHــــعــــطــــيـــات الاســــمــــيــــة �ــــجـــرد أن
يــتـبـيّن أنــهـا لم تــعـد صـالحــة للاسـتـعــمـال من قــبل الـطـرف
اHـــســتـــقـــبــلq يـــعــــلم الـــطــــرف اHـــســـتـــقــبـــل بــدون تـــأخـــيــر
الــطــرف اHــرسل بــإتلاف اHــعــطــيـات اHــرســلــة مع تــوضـيح

أسبـاب هـذا الإتلاف.
6 - يــــحـــــوز كـــل طــــرف عــــلى ســـجــل لـــلــــمـــعــــطـــيـــات

اHرسلــة وإتلافهـا.
7 - يـــضــمن الــطــرفــان حــمـــايــة اHــعــطــيــات الاســمــيــة
اHـرســــلـة إليـهـمـــا مـــن الاطلاع عـلـيـهـــا بـــــدون رخـصــــة

أو تعـديلهـا أو نشـرهــا.
q8 - في حـــالـــة إلــغـــاء هـــذا الاتـــفــاق أو عـــدم تـــمـــديــده

يجب إتلاف كل اHعطيات الاسمية بدون تأخير.

اHاداHادةّ ة 10
1 - يــضـمن كل طـرف اHـعــالجـة الـسـريـة لــلـمـعـلـومـات

اHصنّفة سرية من قبل الطرف الآخر.
2 - لا تـــــرسل الـــــعــــيـــــنــــات والأشـــــيــــاء واHـــــعــــلـــــومــــات
اHــــتـــبـــادلـــة فـي إطـــار هـــذا الاتـــفـــاق إلـى دولـــة ثـــالـــثـــة دون

موافقة الطـرف اHرسـل.
اHاداHادةّ ة 11

يسـوى أي اخـتلاف مـتـعـلّق بـتـفـسـيـر أو تـطـبيـق هذا
.Wالطرف Wالاتفاق عن طريق مشاورات ب

اHاداHادةّ ة 12
يـــبـــلغ كـل طــرف الـــطـــرف الآخـــر بـــإتـــمـــام الإجــراءات
الـداخــلـيــة اHـطــلــوبـة فــيـمــا يـخــصهq لـســريـان مــفـعــول هـذا
الاتــفــاق الــذي يــدخل حــيـّـز الـــتـّـنــفــيــذ في الــيــوم الأوّل من

الشهر الثاني اHوالي لتاريخ استلام آخر تبليغ.
يــــبــــرم هـــذا الاتــــفـــاق Hــــدة ثلاث (3) ســــنــــوات و|ـــكن
تجـــديــده بــالــتـمــديــد الـضــمـنـي لـفــتـــرات جـــديـــدة تـمــتـــد

عـلى ثلاث (3) سنوات.

عن حكومةعن حكومة
الجمهورية الجزائريةالجمهورية الجزائرية
الد|قراطية الشعبيةالد|قراطية الشعبية

نور نور الدين يزيد زرهونيالدين يزيد زرهوني
وزير الدولةq وزيروزير الدولةq وزير
الداخلية والجماعاتالداخلية والجماعات

 المحليةالمحلية

عن حكومةعن حكومة
الجمهورية الفرنسيةالجمهورية الفرنسية

نيكولا نيكولا ساركوزيساركوزي
وزير الداخليةوزير الداخلية
والأمن الداخليوالأمن الداخلي
والحريات المحليةوالحريات المحلية

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
مـرسوم رئاسيرسوم رئاسيّ رقم  رقم 07 -  - 376  مؤر مؤرّخ في خ في 21  ذي ال  ذي الـقعدةقعدة
q2007 ــــــــــــوافق أووافق أوّل ديل ديــــــــــــســــــــــــمــــــــــــبــــــــــــر سر ســــــــــــنــــــــــة ةHا Hعــــــــــام ام 1428  ا
يتضميتضمّن التن التـصديق على اتفاق الصديق على اتفاق الـتعـاون السياحيتعـاون السياحي
بــــW حW حـكـومومـة الجة الجـمـهـوريوريـّة الجة الجــــزائزائـريريـّة الة الـدّ|ـقـراطراطـيّـة
الالــــــــشـّـــــعــــــبــــــــيـّـــــة وحة وحــــــكــــــــومومــــــة دولة دولــــــــة الإمة الإمــــــارات الارات الــــــعــــــــربربــــــيـّـــــة
اHاHـتـحــــدةq اHدةq اHـوقوقّع بع بــــأبأبـو ظو ظـبي في بي في 27 ج جـمـادى الأولىادى الأولى

عام عام 1428 اHوافق  اHوافق 13 يونيو سنة  يونيو سنة 2007.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإنّ رئيس الجمهوريّة
qبناء على تقرير وزير الشؤون الخارجيّة -

qادةّ 77 - 9 منهHلا سيّما ا qوبناء على الدّستور -
- وبـعــد الاطلاّع عــلـى اتـفــــاق الــتــعـــــاون الــسـيـــاحي
بW حـكومـة الجمـهوريّة الجـزائريّـة الدّ|ـقراطـيّة الـشّعـبيّة
وحــكــــومـــة دولـــة الإمـــارات الـــعــــربــيّــة اHـــتــحـــدةq اHــوقّــع
بــــأبــــو ظــــبي في 27 جــــمــــادى الأولى عـــام 1428 اHــــوافق 13

q2007 يـونيـو سنـة
يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

اHـــــاداHـــــادّة الأولـى :ة الأولـى : يــــصـــــدّق عـــــلى اتــــفـــــــاق الــــتــــعـــــــاون
السيـاحي بW حكـومة الجمهوريّة الجزائـريّة الدّ|قراطيّة
qـتـحــدةHالـشـّعـبــيّـة وحـكــومــة دولــة الإمــارات الــعـــربـيّـة ا
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اHاداHادةّ ة 5
يــــعـــمـل الـــطــــرفـــان عــــلى الــــتــــعـــريف بــــالإمــــكـــانــــيـــات
الـــســـيــــاحـــيـــة فـي الـــبـــلـــديـن عن طـــريـق تـــنـــظــــيم الـــرحلات

الاستكشافية والإعلامية بW البلدين.
اHاداHادةّ ة 6

يــــعــــمـــل الــــطــــــرفــــان عــــلـى اســــتــــغلال كــل الــــفـــــرص
اHـتـاحــة لـتـشـجـيـع الاسـتـثـمـار والـشـــراكـة في الـسـيـاحـــة

بـW البلديــن.
اHاداHادةّ ة 7

يــعــمل الــطــرفــان عـــلى تــبــادل الخــبــرات والــتــجــارب
واHــعــلـــومــات في مـــجــالات الــتـــخــطــيط وتـــهــيــئـــة اHــنــاطق
الــــســـــيــــاحــــيــــة وتــــبـــــادل الــــتــــشــــريــــعــــات والـــــتــــنــــظــــيــــمــــات

والإحصائيات والدّراسات الخاصة بالنشاط السياحي.
اHاداHادةّ ة 8

Wالجانب Wيعمل الجانبـان على بحث سبل التعاون ب
في مجال تـدريب العاملW فـي القطاع السيـاحي.

اHاداHادةّ ة 9
يـعـمل الـطـرفـان عـلى تـنـسـيق مـواقـفـهـمـا في المحـافل

الدوليــة المختصــة.
اHاداHادةّ ة 10

يـــعـــمـل الـــطــــرفـــان عـــلى تـــشـــكــــيل لجـــنـــــة قـــطـــاعـــيـــة
مـشــتـركـة تـكــلّف بــوضـــع ومـتـابـعـة الـبـرنــامج الـتّـنـفـيـذيّ

لهـذه الاتفـاقيــة.
تجــتــمــع هــذه الــلـّجــنـــة بــالـتــنـــاوب في كلا الــبــلـدين

مـرّة كل سنتW وكلّما استدعت الحاجة لذلك.
اHاداHادةّ ة 11

تـــدخل هــذه الاتـــفــاقـــيــة حـــيـّـز الـــتـّـنـــفــيـــذ مــنـــذ تــاريخ
الإشـعـــار باHـصـادقـة عـلـيـهـاq طـبـقـا لـلـقـوانـW اHـعـمـول بـها
فـي الـــبــــلـــدينq وتــــبـــقـى ســـاريــــة اHـــفــــعـــول Hــــدة خـــمس (5)
ســـنـــوات تجـــدّد تـــلـــقــائـــيـــا Hــدة �ـــاثـــلـــة مــــا لم يـــعــــلم أحـــد
الطرفW الآخــر كتابيـا وقبــل ستة (6) أشهــر من تـاريخ

نفاذهــا برغبتــه في إنهاء العمـل بها.
لا يـؤثـر إنـهـاء هـذه الاتـفـاقــيـة عـلى تـطـبـيق الـبـرامج
أو اHـشاريع اHـتـّفق علـيهـا خلال مـدة سريـانهـا إلاّ إذا اتفق

الطرفان على خلاف ذلك.
حـــــرّر في أبـــــو ظـــبي بـــتـــــاريخ 27 جـــمــــادى الأولى

عـام 1428 اHوافق 13 يونيو سنة 2007.

اHوقّــع بـأبو ظبي في 27 جمادى الأولى عام 1428 اHوافق
13 يـــونـيـــو ســنــة q2007 ويـنــشــر في الجـــريـدة الــرّسـمــيّـة

للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ|قراطيّة الشّعبيّة.
اHـاداHـادّة ة 2 : : يـنشـر هـذا اHـرسـوم في الجريـدة الـرّسـمـيّة

للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ|قراطيّة الشّعبيّة.

حـررّ بــالجــزائـر في 21 ذي الـقــعـدة عـام 1428 اHـوافق
أوّل ديسمبر سنة 2007. 

عبد العزيز بوتفليقةعبد العزيز بوتفليقة

WبWاتفاق اتفاق تعاون سياحي تعاون سياحي ب
حكومة حكومة الجمهوريالجمهوريّـة الجـزائريـة الجـزائريّـة ـة الدالدّ|قراطي|قراطيّـة الشـة الشّعبيعبيّـةـة

وحكومة دولة الإمارات العربيوحكومة دولة الإمارات العربيّة اHتحدةة اHتحدة

إن حـكــومــتي الجــمــهــوريّــة الجــزائـريـّـة الــدّ|ــقــراطــيّـة
qتحدةHودولة الإمارات العربيّة ا qالشّعبيّة

- رغـبة منهـما في تعزيـز وتطوير علاقـات التعاون
qوالصداقة بينهما

- شــعـــورا مـنـهـمــا بـضـــرورة الاسـتـفــــادة اHـتـبـادلــة
qمن تجاربهما في مجال السياحة

- أخـذا بـعـW الاعـتـبـار لـدور الـسـيـاحـة في الـتـنـمـية
qالاقتصادية وتقريب الشعوب

اتــفــقــتــا عــلى تــوســيع الــتــعــاون بــيــنــهــمــا في مــجــال
السياحة خصوصا فيما يتعلقّ بالنشاطات الآتية :

اHاداHادّة الأولىة الأولى

يعـمل الطرفـان على تكـثيف اللـقاءات بW الـهيئات
والأجـــهـــزة اHـــشــرفـــة عـــلى نـــشـــاطــات الـــتـــرفــيـهq الــتـــرويج
والــــتــــســـويـق الــــســــيــــاحي بــــW الــــبــــلـــــديـن بــــهــــدف تــــبـــادل

اHعلومـات والخبــرات.
اHاداHادةّ ة 2

WـــــتـــــعــــامـــــلــــHا Wيـــــشــــجـع الــــطـــــرفـــــان الــــلـــــقـــــاءات بــــ
السـيـاحـيW بـصـفة عـامـة وبـW وكالات الـسـيـاحة والـسـفر

بصفة خاصة بهدف تحفيز السياحة البينية.

اHاداHادةّ ة 3
يــعــمــــل الــطــــــرفــــان عـــلى تــشــجــــيع اHــشــــاركــــــة
فـي اHـــعـــارض واHــــؤتـــمـــرات واHـــهــــرجـــانـــات الـــســــيـــاحـــيـــة

اHنظمــة في كلا البلديـن.
اHاداHادةّ ة 4

يـــســــعى الــــطــــرفـــان إلـى إقـــامــــة أســــابـــيـع ســــيـــاحــــيـــة
مـتبادلة بهـدف التعريف باHـؤهلات السياحيـة والتراثية

اHتوفرة في كلا البلدين.

عن حكومةعن حكومة
الجمهورية الجزائريةالجمهورية الجزائرية
الد|قراطية الشعبيةالد|قراطية الشعبية

كر� جوديكر� جودي
وزير اHاليةوزير اHالية

عن حكومةعن حكومة
دولة الإمارات العربيةدولة الإمارات العربية

اHتحدةاHتحدة
لبنى بنت خالد القاسميلبنى بنت خالد القاسمي

وزيرة الاقتصادوزيرة الاقتصاد
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مــــرسرسـوم رئوم رئـاسياسيّ رقم  رقم 07 -  - 381  م مـؤرؤرخّ في خ في 25 ذي ال ذي الــــقـعـدةدة
عـام ام 1428 اH اHـوافق وافق 5 دي ديـســــمــــبـر سر ســــنـة ة q q2007 يــــتــــضـمّن
تحــــــــويل اعويل اعــــــــتــــــمــــــــاد إلى ماد إلى مــــــــيــــــزانزانــــــــيــــــة تة تــــــــســــــيــــــــيــــــر رئر رئــــــــاساســــــة

الجمهوريالجمهوريّة.ة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإنّ رئيس الجمهوريّة
qاليةHبناء على تقرير  وزير ا  -

-  وبــنــاء عــلى الـــدّســتــورq لا ســيـّـمــا اHــادّتــان 77 - 6
qو125 ( الفقرة الأولى) منه

- و�ــــقـــــتــــضى الــــقــــانــــون رقم 84 - 17 اHــــؤرّخ في 8
شـــوّال عــام 1404 اHــوافق 7 يــولـــيــو ســـنــة 1984 واHـــتـــعــلق

q تمّمHعدلّ واHا qاليةHا Wبقوان
- و�ــقــتــضى الأمــر رقم 07 - 03 اHــؤرخ في 9 رجب
عام 1428 اHوافق 24  يوليو سنة 2007  واHتضمن قانون

q2007 الية التكميلي لسنةHا
-  و�ــــقــــتــــضى اHــــرســــوم الــــرئــــاسي اHــــؤرخ في 21 
رجب عــام 1428 اHــوافق 5 غـــشت ســـنــة 2007 واHـــتـــضــمن
تــــوزيع الاعــــتـــمــــادات المخـــصــــصــــة Hـــيــــزانـــيــــة الـــتــــكــــالـــيف
اHـشـتركـة من مـيـزانـيـة الـتـسيـيـر �ـوجب قـانـون اHـالـيــة

q2007 التكميلي  لسنة
-  و�ـــــقــــتـــــضى اHـــــرســــوم الـــــرئـــــاسي رقـم 07 - 234
اHــــؤرخ فـي 21  رجـب عـــام 1428 اHــــوافـق 5  غــــشت ســــنـــة
2007 واHــتـضــمن تــوزيع الاعــتــمــادات المخــصـصــة لــرئــاسـة

الجـمهوريـة من ميـزانيـة التـسييـر �وجب قـانون اHـاليــة
q2007 التكميلي  لسنة

يرسم يرسم  ما يأتي :  ما يأتي : 

اHــاداHــادةّ الأولى :ة الأولى :  يـلـــغــى مــن مــيـــزانـيــة ســـنـــة 2007
اعــتــمــاد قـــــدره أربــعــة ملايــيـن وســبــعــمــائــة وســتـة آلاف
ديـــنــار (4.706.000 دج) مـقـــيـّـد فـي مــيـزانــيـة الــتـكــالـيف
اHــشــتــركــة  وفي الــبــاب رقم 37-91 "نــفــقــات مــحــتــمــلــة -

احتياطي مجمع".

اHــاداHــادةّ ة 2  :  :  يخـصص Hـيـزانـيـة سـنة 2007  اعــتــمـــاد
قـــــدره أربـعــة  ملايـيـن  وســبـعـمــائـة وسـتــة آلاف ديـــنــار
(4.706.000 دج)  يــقـــيـّـــــد فـي مــيــزانــيـة  تــســيـيــر رئــاسـة
الجــمــهــوريـــة وفـي الأبـــواب اHــبــيــنــــة فـي الجــدول اHــلــحق

بأصل هذا اHرسوم.

مــرسـوم رئــاسيمــرسـوم رئــاسيّ رقم  رقم 07 -  - 380  مــؤر مــؤرّخ في خ في 25 ذي الــقــعـدة ذي الــقــعـدة
1428 اHــوافق  اHــوافق 5 ديــســمــبــر ســنـة  ديــســمــبــر ســنـة q q2007 يــتــضـميــتــضـمّن عـام عـام 
نقل اعتماد في ميزانية تسيير رئاسة الجمهورينقل اعتماد في ميزانية تسيير رئاسة الجمهوريةّ.ة.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
qإنّ رئيس الجمهوريّة

qاليةHبناء على تقرير  وزير ا  -
-  وبــنـــاء عــلى الـــدسّــتـــورq لا ســيـّـمـــا اHــادتّــان 77 - 6

qو125 ( الفقرة الأولى) منه
- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 84 - 17 اHــــؤرّخ في 8
شـــوّال عــام 1404 اHــوافق 7 يــولـــيـــو ســـنــة 1984 واHـــتـــعــلق

qتمّمHعدلّ واHا qاليةHا Wبقوان
- و�ــقـــتـــضى الـــقـــانــون رقم 06-24 اHــؤرخ في 6 ذي
الحــــــجــــــة عــــــام 1427 اHــــــوافق 26 ديــــــســــــمـــــــبــــــر ســــــنــــــة 2006

q2007 الية لسنةHتضمن قانون اHوا
- و�ــــقـــتــــضى الأمــــر رقم 07-03 اHــــؤرخ في 9 رجب
عام 1428 اHوافق 24  يولـيو سـنة 2007 واHتـضمن قـانون

q2007 الية التكميلي لسنةHا
- و�ـقتـضى اHـرسـوم الـرئاسي رقـم 07-234 اHـؤرخ
فـي 21  رجـب عـــــــام 1428 اHــــــــوافق 5 غـــــــــشت ســــــــنــــــــة 2007
واHـــــتــــضــــمـن تــــوزيـع الاعــــتــــمـــــادات المخــــصــــصـــــة لــــرئــــاســــة
الجمـهوريـة من ميـزانيـة التـسيـير �ـوجب قانـون اHالـيــة

q2007 التكميلي  لسنة
يرسم  ما يأتي : يرسم  ما يأتي : 

اHــاداHــادّة الأولى :ة الأولى :  يـلــغــى مــن مـيــزانـيــــة ســنـــة 2007
اعتـمــــاد قــــدره عشــرة ملاييـن ديــنـار (10.000.000 دج)
مــقـــيـّــد فـي مــيــزانــيــة تــســيــيـــر رئــاســة الجـمــهــوريــة وفي

الباب اHبW في الجدول "أ" اHلحق بأصل هذا اHرسوم.
اHــاداHــادةّ ة 2  :  :  يـخصص Hـيــزانيـة سـنة 2007  اعــتــمـــاد
قـــدره عشـــرة ملاييـــن ديــنـار (10.000.000 دج) يقـيـّــــد
فــي مــيــزانــيــة  تــســيــيـر رئــاســة الجــمــهــوريــة وفـي الــبـاب

اHبW في الجدول "ب" اHلحق بأصل هذا اHرسوم.
اHـــــاداHـــــادةّ ة 3 : :  يـــــنـــــشـــــر هـــــــذا اHــــــــرســــــوم فـي الجـــــريـــــدة
الرّسميّة للجمهوريّة الجزائريـّة الدّ|قراطيّـة الشّعبيّـة .
حرّر بـالجزائر في 25 ذي القـعدة عام 1428 اHوافق 5

ديسمبر سنة 2007. 
عبد عبد العزيز بوتفليقةالعزيز بوتفليقة

مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميةّ
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الاعـتـمـادات المخـصـصــــة Hـيـزانـــيـة الـتـــكــالـيف اHـشــتـركـة
من مـيـزانـية الـتـسـييـر �ـــوجب قـانون اHـالـيـة التـكـمـيلي

q2007 لسنة
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 07 - 28 اHؤرخ
في  11 مـــحـــرم عـــام 1428 اHــــوافق 30  يـــنـــايـــر ســـنـــة 2007
qــتـضـمن تــوزيع الاعـتـمــادات المخـصـصـة  لــوزيـر الـعـدلHوا
حــافـظ الأخــتـــام من مــيـــزانــيـــة الــتـــســيــيـــر �ــوجـب قــانــون

q2007 الية  لسنةHا
يرسم  ما يأتي : يرسم  ما يأتي : 

اHـــــاداHـــــادةّ الأولى :ة الأولى :  يــــلــــغـى من مــــيــــزانــــيــــة ســـــنـــة 2007
اعـــتـــمــــاد قــــدره أربـــعـــمـــائـــة واثـــنــان وثـــمـــانـــون مـــلـــيـــونــا
وخمـسـمـائة وسـتـون ألف ديـنار (482.560.000 دج) مـقــيّـد
فـي ميزانيـة التكاليف اHشتركة وفـي البـاب رقـم 91-37

"نفقات محتملة - احتياطي مجمع".

اHــــــاداHــــــادةّ ة 2 : :  يــــــخـــــــصــص Hــــــيــــــزانـــــيــــــــة ســــــــنــــــة 2007
اعـــتـــــمــــاد قــــدره أربــعــمــائـــة واثــنــان وثــمــانـــون مــلــيــونــا
وخـمسـمائـة وسـتون ألف ديـنار (482.560.000 دج) يـقـيّــد
WبينHا Wفـي ميزانية  تـسيير وزارة العدل وفي الـباب

في الجدول اHلحق بهذا اHرسوم.

qــــالـــيـــة  ووزيـــــر الــــعـــــدلH3 : :  يـــكــــلف وزيـــر ا اHــاداHــادةّ ة 
حـافـظ الأخـتــامq كـل فيـمـا يخـصهq بـتنـفـيـذ هـــذا اHـرسوم
الــــذي يــــنــــشـــر فـي الجــــريـــدة الــــرّســــمـــيـّــــة لــــلــــجـــمــــهــــوريـّـــة

الجزائريـّة الدّ|قراطيّـة الشّعبيّـة.

حرّر بـالجزائر في 25 ذي القـعدة عام 1428 اHوافق 5
ديسمبر سنة 2007. 

عبد عبد العزيز بوتفليقةالعزيز بوتفليقة

اHـــــاداHـــــادةّ ة 3 : :  يـــــنـــــشـــــر هـــــــذا اHـــــــرســــــوم فــي الجـــــريــــدة
الـــرّســـمـــيـّــة لـــلـــجـــمــــهـــوريـّـــة الجــــزائـــريّــــة الـــدّ|ــــقـــراطـــيّــــة

الشّعبيّـة.
حررّ بـالجزائر في 25 ذي القـعدة عام 1428 اHوافق 5

ديسمبر سنة 2007. 
عبد عبد العزيز بوتفليقةالعزيز بوتفليقة

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
مــــرسرسـوم وم رئرئـاسياسيّ رقم  رقم 07 -  - 382  م مـؤرؤرخّ في خ في 25 ذي ال ذي الــــقـعـدةدة
عـام ام 1428 اH اHـوافق وافق 5 دي ديـســــمــــبـر سر ســــنـة ة q q2007 يــــتــــضـمّن

تحويل اعتماد إلى ميزانية تسيير وزارة العدل.تحويل اعتماد إلى ميزانية تسيير وزارة العدل.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإنّ رئيس الجمهوريّة
qاليةHبناء على تقرير  وزير ا -

- وبــنـــاء عــلى الـــدسّــتـــورq لا ســيّـــمــا اHـــادتّــان 77 - 6
qو125 ( الفقرة الأولى) منه

- و�ــــقـــــتــــضى الــــقــــانــــون رقم 84 - 17 اHــــؤرّخ في 8
شــواّل عــام 1404 اHــوافق 7 يـــولــيــو ســنــة 1984  واHــتــعــلق

qتمّمHعدلّ واHا qاليةHا Wبقوان
- و�ـقــتـضى الــقـانـون رقم 06 - 24 اHـؤرخ في 6 ذي
الحــــــجــــــة عــــــام 1427 اHــــــوافق 26 ديــــــســــــمــــــبــــــر ســــــنــــــة 2006

q2007 الية لسنةHتضمن قانون اHوا
- و�ــقــتــضى الأمــر رقم 07 - 03 اHــؤرخ في 9 رجب
عام 1428 اHوافق 24 يولـيو سـنة 2007  واHتـضمن قـانون

q2007 الية التكميلي لسنةHا
- و�ـقتـضى اHـرسوم الـرئـاسي اHؤرخ في 21 رجب
عـام 1428 اHـوافق 5  غـشت سـنة 2007  واHـتـضـمن تـوزيع

01 - 34

وزارة العدلوزارة العدل
الفرع الأولالفرع الأول

مديرية الإدارة العامةمديرية الإدارة العامة
الفرع الجزئي الأولالفرع الجزئي الأول
اHصالح اHركزيةاHصالح اHركزية
العنوان الثالثالعنوان الثالث
وسائل اHصالحوسائل اHصالح
القسم الرابعالقسم الرابع

الأدوات وتسيير اHصالحالأدوات وتسيير اHصالح
الإدارة اHركزية - تسديد النفقات...............................................

مجموع القسم الرابع
مجموع العنوان الثالث
مجموع الفرع الجزئي الأول

15. 200.000

15. 200.000

15. 200.000

15. 200.000

الجدول اHلحقالجدول اHلحق

الاعتماداتالاعتمادات
المخصصة (دج)المخصصة (دج)

رقمرقم
العناوينالعناوينالأبوابالأبواب
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مـرسرسـوم وم تـنـفيفيـذيذيّ رقم  رقم 07 -  - 383  م مـؤرؤرّخ في خ في 25 ذي ال ذي الـقـعدةعدة
1428 اH اHــــــــوافق وافق 5 دي ديــــــســــــــمــــــبــــــــر سر ســــــنــــــة ة q q2007 يــــــحــــــددّ عــــام ام 

صلاحيات وزير التضامن الوطني.صلاحيات وزير التضامن الوطني.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإنّ رئيس الحكومة
qبناء على تقرير وزير التضامن الوطني -

- وبنـاء على الـدستـورq لاسيّـما اHـادتان 85- 4 و125
q(الفقرة 2) منه

- و�قتضى اHرسوم الرئاسي رقم 07 - 172 اHؤرخ
في 18 جـــمـــادى الأولى عـــام 1428 اHــوافق 4 يـــونـــيـــو ســـنـــة

qرئيس الحكومة Wتضمن تعيH2007 وا 

- و�قتضى اHرسوم الرئاسي رقم 07 - 173 اHؤرخ
في 18  جـــمـــادى الأولى عــام 1428 اHــوافق 4 يــونـــيــو ســـنــة

qأعضاء الحكومة Wتضمن تعيH2007  وا

- و�ــــقــــتــــضى اHــــرســــوم الــــتــــنـــفــــيــــذي رقم 03 - 107
اHــؤرخ في  2 مـــحـــرم عـــام  1424 اHــوافق  5 مـــارس ســـنـــة
2003  الـذي يـحـدّد صلاحـيـات وزير الـتـشـغـيل و الـتـضامن

qالوطني
يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

اHـاداHـادّة الأولى :ة الأولى : يـقـتـرح وزيـر الـتـضامـن الوطـنيq في
إطار السياسة العـامة للحكومة  و برنامج عملهاq عناصر

11 - 34

الفرع الجزئي الثانيالفرع الجزئي الثاني
اHصالح القضائيةاHصالح القضائية
العنوان العنوان الثالثالثالث
وسائل اHصالحوسائل اHصالح
القسم القسم الرابعالرابع

الأدوات وتسيير اHصالحالأدوات وتسيير اHصالح
اHصالح القضائية - تسديد النفقات.............................................

مجموع القسم الرابع
مجموع العنوان الثالث
مجموع الفرع الجزئي الثاني
مجموع الفرع الأول
مجموع الاعتمادات المخصصةمجموع الاعتمادات المخصصة

467. 360.000

467. 360.000

467. 360.000

467. 360.000

482.560.000

482.560.000

الجدول اHلحق (تابع)الجدول اHلحق (تابع)

الاعتماداتالاعتمادات
المخصصة (دج)المخصصة (دج)

رقمرقم
العناوينالعناوينالأبوابالأبواب

الـــســــيــــاســـة الــــوطــــنـــيــــة في مــــجــــال الـــتــــضـــامـن الـــوطــــني
والــتـنــمـيــة الاجــتـمــاعـيــةq و يـتــولى مــتـابــعــتـهــا و مـراقــبـة

تنفيذها وفقا للقوانW والتنظيمات اHعمول بها.
و يــــقــــدم نـــــتــــائج نـــــشــــاطــــاتـه إلى رئــــيـس الحــــكــــومــــة
ومـــجــــلس الحـــكــــومـــة و مـــجــــلس الـــوزراء حــــسب الأشـــكـــال

والكيفيات والآجال اHقررة.

اHــاداHــادةّ ة 2 :  : يـــخـــتص وزيـــر الـــتــضـــامن الـــوطـــنيq بـــكل
النشاطات اHرتبطة بالتضامن الوطني.

وبــهــذه الــصـــفــةq يــتــولى في حـــدود صلاحــيــاتهq عــنــد
qبــالاتـصــال مع الـــدوائــر الـــوزاريــــة الأخـرى qالاقـتــضـــاء

ما يأتي :
- اHــبـــادرة بــالــدراســات الاســـتــشــرافــيـــة والــبــحــوث
الـــكـــفـــيـــلــة بـــتـــحـــديـــد اخـــتــيـــارات الحـــكـــومـــة فـــيـــمــا يـــخص

qالتضامن الوطني
- اقــــتــــراح ووضـع الأدوات الــــرامـــيــــة إلـى مــــحــــاربـــة
الــــتـــــهــــمــــيـش و الإقــــصــــاء و الـــــتــــخــــفــــيـف من الـــــهــــشــــاشــــة
qالاجــتـــمــاعــيـــة والاقــتــصـــاديــة و تــنـــفــيــذهـــا  و مــراقــبـــتــهــا

 qوتشجيع الحفاظ على التلاحم الاجتماعي و تدعيمه
- دعـم كـل عــــــمل يــــــرمـي إلى الــــــتــــــكــــــفـل بــــــالــــــفــــــئـــــات
اHــســتــضـعــفــة و حـمــايــتـهــا و تــرقـيــتــهـاq و تحــســW ظـروف

qمعيشتها
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6 :  :  يـقــتــرح وزيــر الــتــضــامن الــوطــنيq قــصـد اHـاداHـادّة ة 
qــســنـــدة إلــيهHــهــام و تحـــقــيق الأهـــداف اHضـــمــان تــنـــفــيـــذ ا
تـنظـيم الإدارة اHـركـزية و يـسـهـر على سـيـر الـهيـاكل غـير
اHمركـزة و اHؤسـسات العـمومـية اHوضـوعة تحت سـلطته

في إطار القوانW و التنظيمات اHعمول بها.
يقدم وزير التـضامن الوطني مسـاهمته في تكوين
اHـــوارد الــبـــشــريـــة اHــؤهـــلــة اللازمـــة لــنـــشــاطـــات الــقـــطــاع

وتطويرها.
يــســهـر عــلى إعــداد الأحــكـام الــقــانـونــيــة الأسـاســيـة

اHطبقة على موظفي القطاع.
يـبادر بتنـفيذ نشـاط الدولةq لا سيـما في ميادين
الــــــتـــــــكــــــويـن و تحــــــســــــW اHــــــســــــتـــــــوى وتجــــــديــــــد اHــــــعــــــارف

للمستخدمW و يقترح ذلك و يشارك فيه.
يـقـيمّ الاحتـيـاجـات q فيـمـا يخص الـوسـائل البـشـرية
واHـاليـة واHاديـة  و يتـخـذ الـتدابـير اHـناسـبــة لـتلـبيـتهــا

في إطار القوانW والتنظيمات اHعمول بها.
يـقـيمّ الأعـمـال اHـتـخـذة في إطـار صلاحـيـاته و يـطور

كل عمل من شأنه تحسW النتائج اHتحصل عليها.

اHـــاداHـــادّة ة 7 :   :  تـلـغى أحـكـــام اHـرســـوم الـتــنــفـيـذي رقــم
03 - 107 اHـؤرخ في 2 مــحــرم عـام 1424 اHـوافق 5 مـارس

سنة 2003 واHذكور أعلاه.
اHـــــاداHـــــادّة  8 : :  يــــــنـــــشـــــر هــــــذا اHـــــرســـــوم فـي الجـــــريـــــدة

الرّسميّة للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ|قراطيّة الشّعبيّة.
حـررّ بـالجـزائـر في 25  ذي الـقـعـدة عـام 1428 اHـوافق

5 ديسمبر سنة 2007. 
عبد عبد العزيز بلخادمالعزيز بلخادم

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
مـرسرسـوم وم تنتنـفـيذييذيّ رقم  رقم 07 -  - 384  م مـؤرؤرّخ في خ في 25 ذي ال ذي الـقـعدةعدة
عـام ام 1428 اH اHـوافق وافق 5 دي ديـســــمــــبـر سر ســــنـة ة q2007 يq يــــتــــضـمّن
تــــــــنــــــــــظــــــــيـم الإدارة اHم الإدارة اHــــــــركركــــــــــزيزيــــــــة فة فـي وزارة الي وزارة الــــــــتــــــــــضــــــــامنامن

الوطني. الوطني. 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإنّ رئيس الحكومة
qبناء على تقرير وزير التضامن الوطني -

- وبــــنـــاء عـــلى الــــدســـتـــورq لاســـيـّـــمـــا اHـــادتـــان 85 -4
qو125 (الفقرة2 )  منه

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 07 - 172
اHـؤرخ في 18 جــمــادى الأولى عـام 1428 اHـوافق 4 يــونــيـو

qرئيس الحكومة Wتضمن تعيHسنة 2007 وا

- تحديدq بالعـلاقة مع مؤسسات الـدولة والقطاعات
اHـعــنـيــة والحـركـة الجــمـعــويـةq الـبــرامج اHـوجــهـة خـصــيـصـا
لـــلـــفـــئـــات الاجـــتـــمــــاعـــيـــة في وضع صــــعب أو في وضـــعـــيـــة

qحرمان و تنفيذها
- اقتراحq في إطار قـطاعي مشتركq الاستراتيجية

 qو ترقيتهم WعوقHالوطنية لحماية الأشخاص ا
- اقـتــراحq بـالـعـلاقـة مع الـقــطـاعــات اHـعـنــيـةq بـرامج
عـــــمل تــــــهـــــدف إلـى حـــــمـــــايــــــة و تـــــرقـــــيــــــة الأســـــرة و اHـــــرأة
والـــــــشـــــــخص اHـــــــسـن و الــــــطـــــــفـل المحــــــرومـــــــW أو فـي وضع

qو تنفيذها qاجتماعي صعب
- تــشــجــيـع تــرقــيــة الحــركــة الجــمـــعــويــة ذات الــطــابع

qوتطويرها qالإنساني و الاجتماعي
- اHــبـادرة بــبـرامج الــتـنــمـيــة الجـمـاعــيـةq و تــراتـيب
اHـساعدة و الـنشـاط الاجتـماعي لـلدولةq �ـا فيـها الـنشاط

qالاجتماعي الجواري وتنفيذها و مراقبتها
- تــطــويـــرq فــي إطــــار آلـيـــات و بــرامج اHــســاعـــدة
والتـضـامنq نشـاطـات بـإمكانـها أن تخـلـق مـوارد  ترمـي
إلى مــحـاربــة الــفـقــر و اHـســاهـمــة في الإدمــاج الاجـتــمـاعي
واHـهـني لـفــئـات الـسـكـان في وضع اقـتـصـادي و اجـتـمـاعي

qصعب
- اHـــــســــاهـــــمــــة في تـــــنــــفـــــيــــذ الأعـــــمــــال ذات الـــــطــــابع
الإنـسـاني و الاجتـمـاعي اHبـادر بـها خلال حـالات الـكوارث

والنكبات.

اHاداHادّة ة 3 :  : يقتـرح وزير التضـامن الوطنيq في حدود
صلاحياتهq وضع كل آلية تـنسيق قطاعية مشتركة أو كل
جهاز اسـتشـارة و تشـاور من شأنه ضـمان أحـسن للـتكفل

باHهام اHسندة إليه.

اHــاداHــادةّ ة 4 :  : يـــبـــادر وزيـــر الــتـــضـــامن الـــوطـــني بـــوضع
شبكـة الإعلام و الاتصـال ذات الصلـة بالـنشاطـات التـابعة

لمجال اختصاصه.
ويــحـدّد أهـدافـهــا و يـعـد الاســتـراتـيــجـيـات اHــرتـبـطـة

بها.
اHاداHادةّ ة 5 :  : يتولى وزير التضامن الوطنيq ما يأتي :
- اHـسـاهـمـةq مع الـسـلـطـات اHـعـنـيـةq في اHـفـاوضـات
الــــدولــــيــــة الــــثــــنــــائــــيــــة أو اHــــتــــعــــددة الأطــــراف اHــــتــــصــــلــــة

qبالنشاطات التابعة لاختصاصه
- الـــســهـــر عــلـى تــطـــبـــيق الاتـــفــاقـــيـــات و الاتــفـــاقــات

qالدولية التي تلزم القطاع الذي يسيره
- ضـمــان تــمــثــيل الــقــطـاع فـي نــشـاطــات اHــنــظــمـات
الجـهويـة و الدولـية المخـتصـة في مجـال التـضامن الـوطني

بالتشاور مع اHؤسسات اHعنية.
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3 - اHفتـشية العامةq - اHفتـشية العامةq التي يحددّ تـنظيمـها وسيرها
�رسوم تنفيذي.

4 - - الهياكل الآتية :الهياكل الآتية :
WـــعـــوقـــHـــديـــريــــة الـــعـــامـــة لحـــمـــايـــة الأشـــخـــاص اHا -

qوترقيتهم
qديرية العامة للتلاحم الاجتماعيHا -

qمديرية الدراسات والتخطيط -
qمديرية التكوين -

qمديرية الاتصال والتعاون -
qمديرية الحركة الجمعوية و العمل الإنساني -

q والتنظيم WستخدمHمديرية ا -
- مديرية اHالية والوسائل.

WعوقHديرية الـعامة لحمايـة الأشخاص اHاWعوقHديرية الـعامة لحمايـة الأشخاص اHادةّ ة 2 : : اHاداHا
و ترقيتهمو ترقيتهمq وتكلف �ا يأتي :

- اقــــتــــراح عــــنــــاصــــر ســــيــــاســــة حــــمــــايــــة الأشــــخــــاص
qو ترقيتهم  وتحديدها WعوقHا

- اقتـراح كافـة الـتدابـير اHـشجـعـة على الاسـتقلالـية
والانـــــدمـــــاج اHـــــدرسـي والإدمـــــاج الاجـــــتـــــمـــــاعـي و اHـــــهـــــني

qو تنفيذها WعوقHللأشخاص ا

- اHـبــادرة بـجــمـيـع الـدراسـات الاســتـشــرافـيــة الـتي
 qو ترقيتهم WعوقHتهدف إلى حماية الأشخاص ا

- اHــبـادرة بــالـبــرامج واHــنـاهج الــضــروريـة لــلـتـّـكـفل
qوتطبيقها WعوقHالإقامي بالأشخاص ا

- الــــسـّـــهـــــر عــــلـى وضع آلـــــيــــات تـــــهــــدف إلـى ضــــمــــان
qبكر بالإعاقةHالوقاية و التكفل ا

- وضع أدوات الـتـحـلـيل والـتــقـيـيم لـسـيـاسـة حـمـايـة
qو ترقيتهم WعوقHالأشخاص ا

- تطوير آليـات التشاور والتـنسيق و الشراكة مع
اHـؤسـســات والـهـيــئـات الـعــمـومـيــة و الخـاصـة والجــمـعـيـات

اHعنية.
وتضم ثلاث (3) مديريات :

*  مــــــــديديــــــــريريــــــــــة الة الــــــــبــــــــرامرامـج الاجج الاجــــــــتــــــــمــــــــاعاعــــــــيــــــــــة للأشة للأشــــــــخــــــــاصاص
اHعوقqWاHعوقqW  وتكلف �ا يأتي :

- ضـمـان الـتـصــور والـتـنـشـيط واHـراقـبـة في مـجـال
 qساعدات الاجتماعيةHا

- الـقيام بـكل الأعمال و الـدراسات و البـحوث التي
تــــرمي إلى تــــطـــويـــر نــــشـــاطـــات اHـــســــاعـــدة الاجـــتــــمـــاعـــيـــة

qوترقيتها

- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي رقم 07-173 اHـؤرخ
في 18  جــمــادى الأولى عــام 1428 اHــوافق 4 يــونـــيــو ســـنــة

qأعضاء الحكومة Wتضمن تعيH2007  وا

- و�ــــقــــتــــضى اHــــرســــوم الــــتــــنــــفــــيــــذي رقم 90 -188
اHـــؤرخ في أول ذي الحـــجـــة عــام 1410 اHــوافق  23 يـــونـــيــو
سنة  1990 الـذي يحدّد هـياكل الإدارة اHركـزية و أجهـزتها

qفي الوزارات
- و�ــــقــــتــــضى اHــــرســــوم الــــتــــنــــفــــيــــذي رقم 03 -108
اHــــؤرخ في  2 مـــحـــرم عـــام  1424 اHــــوافق 5 مـــارس ســـنـــة
2003 واHـــــتــــضــــمن تـــــنــــظــــيم الإدارة اHـــــركــــزيــــة في وزارة

qالتشغيل والتضامن الوطني

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 07 - 383
اHــؤرخ في 25 ذي الـــقـــعـــدة عــام 1428 اHــوافق5 ديـــســـمـــبــر
ســـــنــــة 2007 الـــــذي يـــــحــــدّد صـلاحـــــيــــات وزيـــــر الـــــتــــضـــــامن

qالوطني
يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

اHـاداHـادّة الأولى : ة الأولى :  تــشــتــمل الإدارة اHــركــزيـة في وزارة
التضامن الوطنيq تحت سلطة الوزيرq على ما يأتي:

qويــســـاعــــده مـــديــرا (2) دراســات qالــعـام Wالأمــqالــعـام W1 -  -  الأمــ
ويــلـحــــق به مــكـتــب الــبــــريــد واHـكــتب الـــوزاري للأمن

الداخلــي في اHؤسسة.
2 - رئــــيـــس الــــديــــــوانq - رئــــيـــس الــــديــــــوانq ويـــــســــــاعــــده ثـــــمــــانـــــيــــة (8)
qعلى التوالي qيـكلفـون qبالـدراسات و التـلخـيص Wمكـلف

�ا يأتي :
- تحـــــضـــــيـــــر مــــشـــــاركـــــة الــــوزيـــــر فـي الــــنـــــشـــــاطــــات

qالحكومية و تنظيمها
- تـــــــنــــــظـــــــيم عـلاقــــــات الـــــــوزيــــــر مـع أجــــــهـــــــزة الإعلام

qوتحضيرها
- تحضـير زيـارات الوزير و تـنظـيم النـشاطات في

qمجال العلاقات الخارجية
- تحــضــيـــر نــشــاطــات الــوزيــر فـي مــجــال الــعلاقــات

qو تنظيمها qالعامة
- مـــتـــابـــعـــة بـــرامج الــــتـــكـــفل و الإدمـــاج الاجـــتـــمـــاعي

qWعوقHهني للأشخاص اHوا
qمتابعة برامج التلاحم الاجتماعي -

- مـتـابعـة بـرامج الـتـكـوين الخـاص بقـطـاع الـتـضامن
qالوطني

- مــتــابــعــة بــرامج الــتــجــهــيــز و الاســتــثــمــار لــقــطــاع
التضامن الوطني.

وأربعة (4) ملحقW بالديوان.
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- إعـــــداد كــــافـــــة الإجـــــراءات و الأدوات الــــهـــــادفــــة إلى
تـرقــيــة إدمـاج و انــدمـاج الأطــفـال اHــعــوقـW في مــنـظــومـة
الــتـــربــيــة الـــوطــنـــيــة و الــتـــكــويـن اHــهــنـيq  والــسـّـهـــر عــلى

تطبيقها.
: W(2)  فرعيت Wوتضم مديريت

.   اH اHــــديديــــريريــــــة الة الــــفــــرعرعــــيــــــة لة لــــلــــتــــــكــــفل الإقفل الإقــــامامـي بي بــــالأطالأطــــفــــالال
اHعوقW حسيا و ذهنياqاHعوقW حسيا و ذهنياq وتكلف �ا يأتي :

WــــعــــوقـــHضـــمــــان مــــتــــابـــعــــة الــــتـّــكــــفل بــــالأطــــفـــال ا -
اHـــــوضــــوعـــــW فـي مـــــؤســــســـــات لـــــلـــــتـــــربـــــيـــــة و الــــتـــــعـــــلـــــيم

qوتقييمها qWتخصّصHا
- الــسـهــر عـلـى تـطــبـيـق بـرامج الــتــربـيــة و الـتــعــلـيم

qWعوقHللأطفال ا WّتخصصHا
- الــسـّهــر عـلى انــسـجــام وتـقــيـيس  ســيـراHــؤسـسـات

qكيفة والتفاعليةHناهج الحديثة اHبتشجيع ا
- ضــمــان الــتّـكــفل الــطـّـبي- الــبــيـداغــوجي بــالأطــفـال

.WعوقHا

.   اH اHـديديــــريريــــة الة الــــفــــرعرعــــيــــة لة لـدعدعـم الانم الانـدمدمــــاج اHاج اHــــدرسي فيدرسي في
الوسط العاديqالوسط العاديq وتكلف �ا يأتي :

- اقــتـــراحq بــالاتــصــال مع الــقــطــاع اHــعــنـــيq كــافـــــة
الـتـّدابيـر الـراميـة إلى تـرقـية إدمـاج الأطـفـــال اHـعـوقيــن

qفي الوسط التربوي العادي و تنفيذها
- الـــــسـّـــهـــــر عـــــلى إعـــــداد الـــــدعــــائـم الــــبـــــيـــــداغــــوجـــــيــــة
واHـسـاعـدات الـتقـنـيـة و الـتـعـلـيمـيـة الـضـروريـة لـتـطـبيق

qبرامج التكّفل
- اHسـاهـمـة في وضع الأدوات الـضروريـة لـلـمتـابـعة

qو التقييم التقني و البيداغوجي
- ضــمــان مـتــابــعـة تــطــبــيق الـبــرامج الــبــيـداغــوجــيـة

اHطبقةq بالاشتراك مع اHؤسسات و الهياكل اHعنية.

qWqWـعــــوقوقـHاص اHمــــديديـريريــــة الة الـوقوقــــايايــــة و إدمة و إدمـاج الأشاج الأشــــخــــاص ا  *
وتكلفّ �ا يأتي :

- ضمـان التصـور و التـنشـيط و اHراقـبة فـي مجال
qالوقاية و الإدماج

- القـيام بـكل الأعمـال أو الدراسـات أو البـحوث في
qبكر بالإعاقاتHإطار الوقاية و التكفل ا

- إعـداد  جـمــيع الـتـدابـيــر  الـتي تـهــدف إلى تـطـويـر
الإدماج الاجـتماعـي واHهني للأشـخاص اHـعوقqW والـسهّر

qعلى تنفيذها
- تــشـجــيع إنـشــاء مـؤســسـات مــتـخــصـّصــة عـمــومـيـة

qWالبالغ WعوقHهني للأشخاص اHوخاصة للإدماج ا

- ضـــــمـــــان مـــــتـــــابـــــعـــــة تـــــطـــــبـــــيق بـــــرامـج اHـــــســـــاعــــدة
qالاجتماعية و تقييمها

:W(2) فرعيت Wو تضم مديريت

. اH اHــــــديديــــــريريــــــــة الة الــــــفــــــرعرعــــــيــــــــة لة لــــــلــــــمــــــــســــــاعاعــــــدة الاجدة الاجــــــتــــــــمــــــاعاعــــــيــــــة
للأشخاص اHعوقqWللأشخاص اHعوقqW وتكلف �ا يأتي :

- تحــضـيــر الــعــنــاصـر الـلازمـة لإعــداد اHــنح اHــوجــهـة
qWعوقHللأشخاص ا

- وضع اHـسـاعـدات الاجـتـمـاعـية و مـتـابـعـة تـنـفـيـذها
qوتقييم أثرها

- ضـــمــان جـــمع اHـــعــطـــيــات والإحـــصــائـــيــات الخـــاصــة
qWعوقHبالأشخاص ا

- ضـــمـــان تـــنـــســــيق و مـــتـــابـــعـــة نـــشـــاطـــات اHـــصـــالح
الاجــتـمـاعــيـة اHـكــلـفـة بــاHـسـاعــدات الاجـتـمــاعـيـة اHــمـنـوحـة
لـلأشـــخــــاص اHـــعــــوقـــqW بــــالاتـــصـــال مـع اHـــؤســــســـات تحت
الـوصاية و الهـياكل و اHصالح غـير اHمركـزة و القطاعات

اHعنية.

.    اHاHــــــديديــــــريريــــــة الة الــــــفــــرعرعــــــيــــــة لة لــــــدعم الدعم الــــــوصوصــــول لول لــــــلــــــخــــــدمدمــــاتات
الاجتماعية qالاجتماعية q وتكلف �ا يأتي :

- الــــقـــيـــام بـــالــــدراســـات الـــضـــروريــــة لإعـــداد بـــرامج
qWعوقHساعدة للأشخاص اHساعدة التقنية واHا

- وضع الــــبــــرامج الــــتي تــــســـمـح وصـــول الأشــــخـــاص
اHـــعــوقــW لــلــخــدمــات الاجــتــمــاعــيــة الأســاســيــة و مــتــابــعــة

qتنفيذها
WعوقHاقتراح التدابـير التي تسمـح للأشخاص ا -
الـــوصــــول إلى المحـــيط اHــــادي والاجـــتـــمـــاعـي والاقـــتـــصـــادي
والــثــقـافـيq لا ســيـمــا  الأمــاكن الــعــمــومــيــة و الــســهـر عــلى

qعنيةHبالاتصال مع القطاعات و الهيئات ا qتنفيذها
- اقــتـراح و إعــداد الـنـصــوص الـقـانــونـيــة في مـجـال
اHـــســـاعـــدة والإعــانـــة للأشـــخـــاص اHـــعــوقـــW بـــالاتــصـــال مع

الهياكل اHعنية.
*  مــــــــــديديــــــــــريريــــــــة مة مــــــــــؤسؤســــــــســــــــــات الات الــــــــتــــــــــربربــــــــيــــــــــة و الة و الــــــــتــــــــــعــــــــــلــــــــيميم

اHتخصاHتخصّصqWصqW وتكلف �ا يأتي :

- ضـمان متابعـة سير مؤسـسات التربيـة و التعليم
qالعمومية والخاصة و تقييمها WتخصصHا

- اHـبــادرة بـجـمــيع الـتــدابـيـر لــلـتـحــسـيس و تــرقـيـة
qفي الوسط العادي WعوقHدرسي للأطفال اHالاندماج ا

- الـــســـهـــر عــلـى إعــداد بـــرامج مـــؤســـســـات الــتـــربـــيــة
والـتعـليم اHـتخـصـصW الـعمـوميـة و الخـاصةq و مـتابـعتـها

qوتقييمها
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- تشـجيع الانـدماج الاجـتـماعي و اHـهني للأشـخاص
qWهمّشHأو ا Wفي وضع صعب أو المحروم

- ترقـية  الشـراكة مع الحركـة الجمعـوية العـاملة في
المجالW الاجتماعي و الإنساني وتشجيعها.

وتضم ثلاث (3) مديريات :
* م مــــــديديــــــريريــــــة تة تــــــرقرقــــــيــــــة و حة و حــــــمــــــايايــــــة الة الــــــعــــــائائـلات المحلات المحــــــرومرومــــة

والأشخاص اHسنوالأشخاص اHسنqWqWّ وتكلف �ا يأتي :
- إعـداد اسـتراتـيـجـيـات الـوقايـة و حـمـايـة الـعائلات
qWسـنHالمحرومـة و النـسـاء في وضع صعب و الأشـخـاص ا

qوتنفيذها
- اقــــتـــــراح تــــدابــــيــــر الحــــمــــايــــة و الــــتــــكـــــفل الإقــــامي
بـالأشـخــاص اHـسـنـW و الــنـسـاء في وضع صــعب و الـسـّهـر

qعلى تنفيذها
- اHــــبـــادرة بــــبـــرامـج اHـــرافــــقـــة الــــهــــادفـــة إلى إبــــقـــاء
الأشــخــاص اHــسـنــW في مــنــازلــهمq و الــســهــر عـلـى تـدعــيم

qالتضامن العائلي
- وضع الــــبـــــرامج اHــــتــــعـــــلــــقــــة بــــطـب الــــشــــيــــخــــوخــــة
والــــدراســــات الخـــــاصــــة بــــالــــشــــيــــخــــوخـــــةq مع اHــــؤســــســــات

qعنيةHوالهيئات ا
- اHـبـادرة بــكـافـة الأعـمـال لــلـمـسـاعــدة بـاHـنـزل الـتي

qسن الحفاظ على استقلاليتهHتسمح للشخص ا
- تـــشـــجـــيع كـل الـــتـــدابـــيـــر الـــتي تـــمـــكن الأشـــخـــاص

qساهمة في المجهود الوطنيHمن ا WسنHا
- ضـمــان تـقـيــيم بـرامج الحــمـايــة و تـرقـيــة الـعـائلات
qWـسـنHالمحـرومـة والـنـسـاء في وضع صـعـب و الأشـخـاص ا

qو مراقبة تنفيذها
- اتـخــاذ جـمــيع الـتــدابـيــر الـتي تــرمي إلى الــوقـايـة
من إهمـال الأشـخاص اHـسـنW و الـتـخلي عـنهـم و تشـجيع

 qبقائهم في و سطهم العائلي
- اقتراح اسـتراتـيجـية التـدخل الاستـعجـالي و بعد
الاستعجـالي للتكفل بالأشخاص في وضع صعب و/أو في

حالة شدة اجتماعية.
و تضم ثلاث(3) مديريات فرعية :

.   اH اHـديديــــريريــــة الة الــــفــــرعرعــــيـة لة لــــلــــتــــكــــفل الإقفل الإقــــامي و اHامي و اHــــرافرافــــقـة
الاجتماعية للأشخاص اHسنqWالاجتماعية للأشخاص اHسنqW وتكلف �ا يأتي :

- ضــمـــان مــتـــابــعــة هـــيــاكل الاســـتــقــبـــال الــعــمـــومــيــة
qو مراقبتها qوالخاصة

- الــعــمل عــلى إعــادة إدمــاج الأشــخــاص اHــســنــW في
qوسطهم العائلي

- وضع كــافــة الـتــدابــيــر لـضــمــان اHــسـاعــدة بــاHــنـزل
للأشخاص اHعوقW في وضع تبعية.
:W(2) فرعيت Wوتضم مديريت

.   اH اHــــــديديــــــريريــــــة الة الــــــفــــــرعرعــــــيــــــة لة لــــــلــــــتـّـــــكــــــفل اHفل اHــــــبــــــكــــــر بر بــــــالإعالإعــــــاقاقــــة
واHرافقة العائليةqواHرافقة العائليةq وتكلف �ا يأتي :

- تصـور برامج الإعـلام والتـوعيـة في إطـار الوقـاية
qعـنيةHبـالاتصـال مع القطـاعات ا qو الكـشف عن الإعاقات

qوتطبيقها
- تحــضـيـر الـعـنــاصـر الإحـصـائـيــة الـضـروريـة لإعـداد

qبكر بالإعاقةHبرامج الوقاية والتكفل ا
- ضـمـان مـتـابـعـة تـطـبـيق بـرامج الـوقـايـة و الـتـكـفل

اHبكر بالإعاقة واHرافقة العائلية.

.    اHاHــــــــديديــــــريريــــــة الة الــــــفــــــرعرعــــــــيــــــة لة لــــــدعم الإدمدعم الإدمــــــــاج الاجاج الاجــــــتــــــمــــــاعياعي
واHهني للأشخاص اHعوقqWواHهني للأشخاص اHعوقqW وتكلف �ا يأتي :

- اقـتراح كل التدابـير الرامـية إلى تطويـر وترقية
qعـوق وتـنـفـيـذهاHـهـني لـلـشخـص اHالإدماج الاجـتـمـاعي وا

qعنيةHبالاتصال مع الهياكل ا
- ضـــمــان مــتــابــعــة ســيــر اHـــؤســســات اHــســاهــمــة في

q WعوقHهني للأشخاص اHالتّكفل و الإدماج ا
- اHسـاهـمة فـي تطـويـر جمـيع الأعـمال الـرامـية إلى

.WعوقHعيشة للأشخاص اHتسهيل ظروف ا

qــــــديديــــــريريــــــة الة الــــــعــــــامامــــــة لة لــــــلــــــتلاحم الاجتلاحم الاجــــــتــــــمــــــاعياعيHاHــــادادّة ة 3 :  : اHاHا
وتكلف �ا يأتي :

- تـصـور سـيـاسـة الــتـنـمـيـة الاجـتــمـاعـيـةq بـالاتـصـال
مـع اHـــؤســـســـات و الـــقـــطـــاعـــات و الــــهـــيـــئـــات الـــعـــمـــومـــيـــة

qو ضمان متابعتها و تقييمها qعنيةHوالخاصة ا
- ترقية أعمال الـتحسيس باHواطنـة Hكافحة الفقر

qو تنظيمها qو الهشاشة و الإقصاء
- تـــطــويـــر ثـــقــافـــة الــتـــضــامـن واHــشـــاركــة الجـــواريــة

qتعددة الأشكالHوالشراكة ا
- اHـبـادرة بـكــافـة أعـمــال الـتـضــامن لـفـائــدة الـسـكـان

qو القيام بها Wالمحروم
- تــــطــــــويـــــر كــــافــــــة أعــــمـــــــال حــــمـــــايـــــة و تــــرقــــــيـــــة
الــطــــفــولــة و الــشــبـــاب واHـــرأة والأشــخــاص اHـســنـّـW في

qوضع صعب و/أو في حالة شدة
- إنجـاز دراســات و تحــالــيل و تــقــاريــر حــول الــفــقـر

qوالهشاشة الاجتماعية والآفات الاجتماعية
- وضـع آلـــــــــيـــــــــات و أدوات الــــــــوقـــــــــايـــــــــة مـن الآفــــــــات

qالاجتماعية
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qومراقبتها qضمان متابعة  هياكل الاستقبال -
- الـــعــمل عـــلى إعـــادة الإدمــاج الاجـــتــمـــاعي و اHـــهــني
والـــعـــائــلي لـلأطــفـــال في وضع اجـــتـــمــاعي صـــعب و/أو في

qخطر معنوي
- اHـبــادرة بــجــمــيع الــتــدابـيــر الــرامــيــة إلى تــعــزيـز

qفتوحHالوقاية و تربية الأطفال في الوسط ا
- ضـمان اHسـاعدة و الدعم للأطـفال اHتـمدرسW في

أقسام داخل الوسط الاستشفائي.
: W(2) فرعيت Wوتضم مديريت 

.     اH اHـديديـريريـة الفة الفـرعرعـية لية لـلـتّـكفل بكفل بـالأطالأطـفـال في الوسطال في الوسط
الإقامي و في الوسط اHفتوحqالإقامي و في الوسط اHفتوحq وتكّلف �ا يأتي :

- ضـــمــان مـــتــابـــعــة مـــؤســســـات الــتـــكــفل فـي الــوسط
الإقــامي و الـوسط اHــفـتــوح للأطـفــال  في وضع اجـتــمـاعي

qصعب و/أو في خطر معنوي
- وضع آلـيـات تـهـدف إلى إعـادة الإدمـاج الاجـتـمـاعي
و اHـــهـــني لـلأطـــفـــال في وضـع اجـــتـــمـــاعـي صـــعب و/أو في

qعنيةHبالاتصال مع الهياكل ا qخطر معنوي
- وضع ترتـيب دائم Hتـابعـة برامج الـتربـية و إعادة
التـربيـة و اHرافـقة الـضروريـة للـتكـفل بفـئات الأشـخاص

qستقبلة  وتحيينها ومراقبتهاHا
- وضع آلـــيــــات مـــتــــابـــعـــة ريــــاض وحـــدائـق الأطـــفـــال

وتقييمها و مراقبتها.

qـديريـة الفرعـية لـلطّـفولـة المحرومـة من العـائلةـفولـة المحرومـة من العـائلةHـديريـة الفرعـية لـلط اHا     .
وتكلف �ا يأتي :

- ضــــمـــــان وضـع مــــؤســـــســـــات اســـــتــــقـــــبـــــال الأطـــــفــــال
qمن العائلة و متابعتها Wالمحروم

- اقــتــراح  واHــبـــادرة بــكل الــتــدابــيـــر قــصــد تــرقــيــة
وإدمـــاج الأطـــفــال المحـــرومـــW من الــعـــائـــلــةq بـــالاتـــصــال مع

qعنيةHالقطاعات ا
- القـيام بجمـيع التّدابـير لتـشجيع الـوضع العائلي

qمن العائلة Wللأطفال المحروم
- الــــســـــهــــر عـــــلى احــــتـــــرام الأحــــكـــــام الــــتـــــشــــريـــــعــــيــــة
والـتنظـيمـية في مـجال الـوضع العائـلي  و متـابعـة تطور

حالة الطفل اHوضوع في الوسط العائلي.

qاءqم مــــــــديديــــــريريــــــــة بة بــــــــرامج مرامج مــــــــكــــــافافــــــــحــــــة الة الــــــــفــــــــقــــــر و الإقر و الإقــــــــصــــــاء *
وتكلف �ا يأتي :

- تـنــفـيــذ اسـتـراتــيـجــيـة مـكــافـحــة الـفـقــر و الإقـصـاء
qوضمان متابعتها و تقييمها  وتحيينها

- ضمـان الـتـنـسـيق بـW الـقطـاعـات في إطـار تـنـفـيذ
qكافحة الفقر و الإقصاءH الاستراتيجية الوطنية

- تحـضــيـر الــعـنـاصــر الـضــروريـة لإعـداد اHــسـاعـدات
qWالمحـــرومـــ WـــســـنــــHالاجــــتـــمـــاعــــيـــة لـــفــــائـــدة الأشـــخــــاص ا

qومتابعتها
- وضع بـــرامج لـــلـــمـــســـاعـــدات و اHـــرافـــقـــة الـــتي من

qفي منازلهم WسنHشأنها تشجيع بقاء الأشخاص ا
- ضــمــان اHــســاعــدات اHــتــعــلــقــة بــأداء أعــمــال الحــيـاة
اليـومـية الـضـرورية لـفـائدة الأشـخاص اHـسـنW في وضع

تبعية.
.   اH اHــــــــديديــــــــريريــــــــة الة الــــــــفــــــــرعرعــــــــيــــــــة لحة لحــــــــمــــــــايايــــــــة و تة و تــــــــرقرقــــــــيــــــــة اHة اHــــــرأةرأة
والعائلات المحرومة و في وضع صعبqوالعائلات المحرومة و في وضع صعبq وتكلف �ا يأتي :
- وضع بــرامج الـوقــايـة وحـمــايـة الـعــائلات المحـرومـة
والــنـّـســاء في وضـع صــعب و/أو في حــالــة شــدةq و ضــمــان

qمتابعتها
- ضمــان الـوسـائل الـضــرورية لـلـتّـكــفـــل بـالنـّسـاء
فــــي وضـع صـــعــب و/ أو فــي حــالـــة شـــــدة اHـــوضـــوعــات

qفي وسط إقامي عمومي وخاص
- تــنـــفــيــذ كــافــة أعـــمــال الــتــضــامن الـــتي تــرمي إلى
الحفاظ على الـعائلات و النّساء من جميع أشكال الإقصاء

qوالتّهميش
- اقتراح برامج اجتـماعية منتجةq في إطار آليات
اHـــســــاعــــدات  والــــتـــضــــامنq الــــرامــــيــــة إلى إعــــادة الإدمـــاج
الاجـتــمـاعي و الاقـتــصـادي لـلــنـّســاء و الأشـخـاص في وضع

qصعب من خلال  نشاطات بإمكانها أن تدر موارد
- القيام بدراسـات استشرافيـة و بحوث بخصوص

qوقاية و حماية النساء و الأشخاص   في وضع صعب

qديرية الفـرعية لبرامج الاستـعجال الاجتماعيHا qديرية الفـرعية لبرامج الاستـعجال الاجتماعيHا   .
وتكلف �ا يأتي :

- وضع أعـــمـــال الاســـتــــعـــجـــال الاجـــتــــمــــاعــي و بـــعـــد
الاســــــتــــــــعـــــــجـــــــال اHــــــــوجــــــهــــــة لـلأطــــــفــــــال فـي وضـع صــــــعب

qوالأشخاص في حالة إقصاء
- تـــنـــظـــيم أعـــمـــال الــتـّــدخل الاســـتـــعـــجـــالي اHـــوجـــهــة

qللأطفال و كل الأشخاص في وضع صعب
- وضـع كـــــافــــــة الــــــتــــــراتــــــيب لــــــلــــــتــــــكــــــفل الــــــنــــــفــــــسي

والاجتماعي في حالة الكوارث والنكبات.
*  مــــــــديديــــــريريــــــــة حة حــــــــمــــــايايــــــــة و تة و تــــــرقرقــــــــيــــــــة الأطة الأطــــــفــــــــال في وضعال في وضع

صعبqصعبq وتكلف �ا يأتي :
- اقتراح برامج حمـاية الأطفال و ترقيتهمq وتقييم

qتنفيذها
- وضع الـوسـائل الـضروريـة لاسـتقـبـال الأطـفال في
وضع اجــتــمــاعي صــعب و/أو في خــطــر مـعــنــوي والــتــكـفل

qبهم
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- تحـــيــW اHــعـــلــومـــات اHــتــعـــلــقـــة بــتــنـــفــيــذ مـــشــاريع
الاســتــثــمـــار الــعــمــومــيــة اHــســجــلــةq و تـــقــيــيم أثــرهــا عــلى

qستهدفةHالفئات ا
- تحـــلــيل و اقـــتـــراح الــوســـائل و اHـــوارد اHــوضـــوعــة

تحت تصرف القطاع و متابعة تقييسها.
: W(2) فرعيت Wو تضم مديريت

.   اHـديــريـة الـفــرعـيـة  لــبـرامج الاسـتـثـمـارq اHـديــريـة الـفــرعـيـة  لــبـرامج الاسـتـثـمـارq وتـكـلف
�ا يأتي :

- إعـــداد بـــرامج الــــتـــجـــهـــيــــز الـــســـنـــويــــة و اHـــتـــعـــددة
الــســـنـــوات ذات الـــتـــســـيـــيـــر اHــركـــزي و ضـــمـــان مـــتـــابـــعــة

qبالتنسيق مع الهياكل الأخرى للوزارة qإنجازها
- تحـديـد حـاجــات الـتـجــهـيـز بـالــتـنـســيق مع مـصـالح

qكلفة بالتضامن الوطنيHوهيئات الوزارة ا
- إعداد الحصائل اHتعـلقة بتنفـيذ برامج الاستثمار

اHسجلة و تحيW مدونة عمليات التجهيز.

qـــديــريــة الــفــرعــيــة لـــلــدراســات الاســتــشــرافــيــةHا qـــديــريــة الــفــرعــيــة لـــلــدراســات الاســتــشــرافــيــةHا     .
وتكلف �ا يأتي :

- إعـــداد دراســـات اســـتــــشـــرافـــيـــة و ضـــمـــان تـــنـــفـــيـــذ
qالمخططات و البرامج المحددة ومتابعتها

- الــــتــــقــــيــــيم الــــدوري لإنجــــاز الــــبــــرامـج الــــســــنــــويـــة
لـــدراســـات الـــقـــطـــاعq و اقـــتـــراح الـــتــــدابـــيـــر الـــتـــعـــديـــلـــيـــة

qالضرورية
- جـــمع اHــــعـــطــــيـــات الـــتـي تـــســــمح بـــالــــتـــعــــرف عـــلى

الحاجات الاجتماعية و تحليلها و استغلالها.

اHاداHادةّ ة 5 : : مديرية التكوينمديرية التكوينq و تكلف �ا يأتي :
- إعــداد اســتــراتــيـجــيــة الــتــكـويـن الخـاصــة بــالــقــطـاع

qالاجتماعي
- إعــداد مــخـطــطــات الـتــكــوين الــسـنــويــة و اHـتــعـددة

qالسنوات الخاصة بالقطاع
- إعـــداد دراســـات و بــــحـــوث في المجـــال الاجــــتـــمـــاعي

qتكفل بهاHوالبيداغوجية الخاصة بفئات الأشخاص ا
- اتـخــاذ الـتــدابـيــر و الـتــفـكــيـر في الإجــراءات الـتي
تـرمي إلى اHصـادقـة عـلى اHكـتـسبـات اHـهنـيـة Hسـتـخدمي

qعنيةHبالاتصال مع القطاعات ا qالقطاع
- إعـــداد الــــبـــرامج واHــــنـــاهج والــــوســـائـل الـــتـــقــــنـــيـــة

qوالتعليمية و ضمان مراقبة تطبيقها
- ضـمــان الــوصــايــة الــبــيـداغــوجــيــة عــلى مــؤســسـات

التكوين التابعة للقطاع.
: W(2) فرعيت Wو تضم مديريت

- وضع جــمـــيع نـــشــاطــات الـــشّــراكـــة مع اHـــؤســســات
والــهـــيــئـــات الــعـــمــومـــيــة و الخــاصـــة اHــعـــنــيـــة  بــالـــتــنـــمــيــة

qالاجتماعية
- الــســهـر عــلى إعــداد الـبــرامج الــهــادفـة إلى تجــســيـد

qالتنمية الاجتماعية
- الـسـّهـر عـلـى وضع الـبـرامج الـهـادفــة إلى الـتـنـمـيـة

qالجماعية التساهمية
- تطوير جميع نشاطات التضامن الجواري.

: W(2) فرعيت Wوتضم مديريت

qقرqتـابابـعة بعة بـرامج مرامج مـكافكافـحـة الفة الفـقرH تةH ـديريديريـة الة الـفرعفرعـيـةHاHا  .
وتكلف �ا يأتي :

- تـطـويـر اسـتـراتـيـجـيـات مـنـدمـجـة Hـكـافـحـة الـفـقـر
qوالإقصاء و ضمان متابعتها

- وضـع اHــؤشّــرات اHــســتــخــدمــة في قــيــاس الــتـّـقــدم
اHـســجل في إطــار تـنــفـيــذ اسـتــراتـيــجـيــة مـكــافـحــة الـفــقـر

qوالإقصاء
- تـنفـيذ مـشاريع الـشّراكـة مع اHؤسـسات الـوطنـية

و الدولية و الحركة الجمعوية.

.   اH اHــــديديــــريريــــة الة الــــفـرعرعــــيــــة لة لــــبـرامرامـج الج الـتــــنــــمــــيـة الجة الجــــمــــاعاعــــيـة
ونشاطات التضامن الجواريqنشاطات التضامن الجواريq وتكلف �ا يأتي :

- اHـبادرة بجـميع نشـاطات التـّضامن الجواري تجاه
qالفئات المحرومة وتطويرها وتنفيذها

- وضـع آلـيــات تـهــدف إلى تحــسـW ظــروف اHــعـيــشـة
qعزولة و المحرومةHناطق اHلسكان ا

- متابعة  جـميع النشاطات الجوارية التي يطورها
qالقطاع وتقييمها 

- تـنـفيـذ مشـاريع الـتنـمـية الجـماعـيـةq بالاتـصال مع
الجماعات المحلية و الحركة الجمعوية وتقييمها.

اHـاداHـادةّ ة 4 :  : مـديـريـة الـدراسـات و الـتـخطـيطqمـديـريـة الـدراسـات و الـتـخطـيطq و تـكلف
�ا يأتي :

- اHــــســـــاهــــمــــة فـي إعــــداد اHــــؤشـــــرات الــــتي تـــــســــمح
qبتحـديد الحـاجات و الوسـائل الضـرورية لنـشاط الـقطاع

qعنيةHبالاتصال مع الهياكل ا
- الـقيـام  بـكل الدراسـات الاستـشـرافيـة ذات الصـلة

qوكلة للقطاعHهام اHبا
- إعــداد بـــرامج الاســـتـــثــمـــار الـــســنـــويـــة و اHــتـــعــددة
الــســـنـــوات ذات الـــتـــســـيـــيـــر اHــركـــزي و ضـــمـــان مـــتـــابـــعــة

qإنجازها
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.   اH اHــــديديــــريريــــة الة الـفــــرعرعــــيــــة للاتة للاتــــصــــال والال والــــنـظــــام الإعلاميام الإعلامي
للتسييرqللتسييرq و تكلف �ا يأتي :

- تـــــصــــور المخـــــطط الـــــتـــــوجــــيـــــهي لـلاتــــصـــــال الخــــاص
qبالقطاع و تنفيذه

qتعلقة بنشاطات القطاعHإنجاز دعائم الإعلام ا -
- تـــطــــويــــر نــــشـــاطــــات الاتــــصــــال الاجـــتــــمــــاعي عــــلى

qالوطني و المحلي و تقييم أثرها WستويHا
- تـسيير الـنظام الإعلامي للـتسييـر و وضع النظام
اHــــعـــلـــومـــاتـي عـــلى مــــســـتـــوى اHــــصـــالح اHـــركــــزيـــة و غـــيـــر

qمركزة  و تطوير العمل عبر الشبكةHا
qتسيير الرصيد الوثائقي و أرشيف القطاع -

- إنـشــاء بــنك لــلـمــعــطــيـات و الإحــصــاءات اHــتـعــلــقـة
�ؤشرات التنمية الاجتماعية.

ب- اHديرية الفرعية للتعاونqب- اHديرية الفرعية للتعاونq وتكلف �ا يأتي :
- تحـضير ملـفات التعـاون الدولي الثنـائي واHتعدد
الأطــراف و إعــدادهــا و مــتــابــعــة تــنــفــيــذهـاq بــالاتــصــال مع

qعنيةHالقطاعات ا
- تحضير مشاركة القطاع في اجتماعات اHنظمات
الـدولـيــة و الجـهـويـة المخـتــصـةq و تـنـســيـقـهـا مـع الـقـطـاعـات

qعنيةHا
- إعـداد الحــصــائل اHــتـعــلــقـة بــبــرامج الـتــعــاون الـتي

يطورها القطاع.

اHاHــــــــادادّة ة 7 :  : مــــــــديديــــــــــريريــــــــة الحة الحــــــــركركــــــــة الجة الجــــــــــمــــــــعــــــــويويــــــــــة والة والــــــــعــــــــململ
الإنسانيqالإنسانيq و تكلف �ا يأتي :

- تــنــظــيم الأعــمــال الإنــســانــيــة و الــتــضــامن لــفــائـدة
الفـئات المحرومـة و متابـعة برامج اHـساعدات الـتي تبادر

qبها الجمعيات ذات الطابع الاجتماعي و الإنساني
- تـطـوير اسـتـراتـيجـيـات عـمل اHـساعـدة  و الـنـجدة

qعنيةHنظمات و الهيئات اHبالاتصال مع ا
- تطوير استـراتيجيات العمل الجواري تجاه فئات
الأشــخــاص  في وضع اجــتـــمــاعي صــعب �ــشــاركــة الحــركــة
الجـــمـــعـــويـــة و بـــالـــتـــشـــاور مع الـــقـــطـــاعـــات و اHـــؤســـســـات

اHعنية.
: W(2) فرعيت Wو تضم مديريت

qةqــــديديــــريريــــة الة الــــفــــرعرعــــيــــة لة لــــتـرقرقــــيــــة الحة الحــــركركــــة الجة الجــــمــــعــــويويـةHا Hا   .
وتكلف �ا يأتي :

- تـــرقــــيـــة الحــــركـــة الجـــمــــعـــويـــة الــــعـــامـــلــــة في المجـــال
qالاجتماعي و الإنساني

Wــــديديــــريريــــة الة الــــفـرعرعــــيــــة لة لــــلــــتـكــــوين الوين الــــقــــاعاعــــدي وتحدي وتحــــسـHاHا  .
اHستوى وتجديد اHعلومات qاHستوى وتجديد اHعلومات q و تكلف �ا يأتي :

Wتحــــديـــــد حــــاجــــات الــــتــــكــــويـن الــــقــــاعــــدي وتحــــســــ -
q علوماتHستوى وتجديد اHا

qإعداد برامج التكوين و تقييمها -

- تحديـد تـخـصـصـات الـتكـوين و تـنـظـيم اHـسـابـقات
qللالتحاق بالتكوين

- تـقـيــيم أثـر الــتـكـويـن الـقـاعــدي وتحـسـW اHــسـتـوى
وتجديد اHعلومات.

qراقبةqـراقبةHعة واHـتابتابـعة واHبرامج و اHـديريديريـة الفة الفـرعيرعيـة للة للـبرامج و اHا Hا   .
و تكلف �ا يأتي :

- وضع تـــــرتــــيب دائـم لــــلــــمــــصـــــادقــــة عــــلـى الــــبــــرامج
qطبقة و تكييفها و تحيينهاHا

- ضــــمــــان مــــتـــابــــعــــة تــــطــــبــــيق الــــبــــرامج و اHــــنــــاهج
qومراقبتها

- الــسـهــر عـلـى تـطــبـيـق بـرامج الــتــربـيــة و الـتــعــلـيم
qWعوقHللأشخاص ا WتخصصHا

- ضــــمـــان تــــنـــاغـم و تـــقــــيـــيـس تـــنــــظـــيـم اHـــؤســــســـات
وســيــرهــا بـتــشــجــيع مــنــاهج الــتـســيــيــر و الــبـيــداغــوجــيـة

العصرية اHكيفة و اHتفاعلة.

اHـــاداHـــادّة ة 6 :   :  مـديـريـــة الاتـــصـال و الـتـــعـاونمـديـريـــة الاتـــصـال و الـتـــعـاونq وتـكـلف
�ا يأتي :

- تـصـور اسـتـراتـيـجـيـة الاتـصـال لـلـقـطـاع  و الـسـهر
qعلى تنفيذها

- الــــســــهــــر عــــلى وضع أنــــظــــمــــة الإعلام الــــضــــروريـــة
qلاتخاذ القرار و تقييم برامج القطاع

- ضـــــمـــــان نــــــشـــــر و تــــــرويج اHــــــعـــــلـــــومــــــات الخـــــاصـــــة
qبنشاطات القطاع

- الــسـهـر عــلى حـسن ســيـر اHـنــشـآت و الــتـطـبــيـقـات
qعلوماتيةHا

- إنــشــاء الــرصـــيــد الــوثــائــقي و تـــســيــيــره و ضــمــان
qحفظ الأرشيف

- اHـشــاركــةq في إطــار الإجـراءات اHــعـمــول بــهـاq في
إعـداد الاتفـاقـيات الـدوليـة والاتفـاقات الـثـنائـية ومـتابـعة
مـلـفـات الـتــعـاون الـدولي لـلــقـطـاعq بـالاتـصــال مع الـهـيـاكل

والقطاعات اHعنية.
: W(2) فرعيت Wو تضم مديريت
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- تـــنـــظـــيم مـــســـابـــقـــات الـــتــوظـــيـف و الامـــتـــحـــانــات
اHهنية.

qـــنـــازعـــاتHـــديـــريـــة الـــفـــــرعـــيـــة لـــلـــتـــنـــظـــيم و اHا qـــنـــازعـــاتHـــديـــريـــة الـــفـــــرعـــيـــة لـــلـــتـــنـــظـــيم و اHا     .
وتكلف �ا يأتي :

- مـركــزة و ضــمــان انــســجــام اHـشــاريع الــتــمــهــيــديـة
ومـشاريع الـنـصوص الـتي تعـدهـا هيـاكل الإدارة اHركـزية
والـــســهــر عــلـى مــطــابــقـــتــهــا مع الـــقــوانــW والــتـــنــظــيــمــات

qعمول بهاHا
- دراسـة مــشــاريع الـنــصــوص الـواردة من مــخــتـلف
الـــوزارات و جــــمع آراء و ملاحــــظـــات الـــهـــيـــاكـل اHـــعـــنـــيـــة

qوإعداد الإجابات ذات الصلة
qنازعات الخاصة بالقطاعHمعالجة قضايا ا -

- متابعة و ضـمان تقييم و تحليل قضايا اHنازعات
qالخاصة بالقطاع بصفة دورية

qاقتراح كل التدابير الوقائية لكل حالة نزاع -
- إعداد النشرة الرسمية للقطاع.

اHاHـادادّة ة 9 : : مــمــــــديديـريــريــــــة اHة اHـالــالــــــيـة والــة والــــــوسوسـائلqائلq وتـــكـلف
�ا يأتي :

- تـــقــــيــــيم الاحــــتــــيـــاجــــات من الاعــــتــــمـــادات اHــــالــــيـــة
لـــتـــســـيـــيـــر الإدارة اHـــركـــزيـــة و اHـــصـــالح غـــيـــر اHـــمـــركـــزة

qؤسسات تحت الوصايةHوا
- إعــداد مــيـزانــيــتي الــتـســيــيــر و الـتــجــهــيـز للإدارة

qركزية للوزارة وتنفيذهماHا
- الـــقـــيـــام  �ــراقـــبـــة الـــتــســـيـــيـــر اHــالـي و المحــاســـبي
لــلــمـــصــالح غــيـــر اHــمــركـــزة  واHــؤســســات تحـت الــوصــايــة

qنجاعة التسيير Wواقتراح كل التدابير لتحس
qضمان تسيير أملاك القطاع -

- ضــمـان الــتــســيـيــر الــعــقلاني لــلـوســائل اHــوضــوعـة
qتحت تصرف القطاع

- ضمان صيانة أملاك القطاع والحفاظ عليها.
: W(2) فرعيت Wو تضم مديريت

.   اH اHـديرية الفديرية الفـرعية للرعية للـميزانيميزانيـة و المحاسبةqة و المحاسبةq وتكلف
�ا يأتي :

- إعــداد مــيـزانــيــتي الــتـســيــيــر و الـتــجــهــيـز للإدارة
qركزية وضمان تنفيذهماHا

- مــركـــزة وإعــداد مــشـــاريع مـــيــزانـــيــتي الـــتــســـيــيــر
والـــتــجـــهـــيـــز لـــلـــمـــصــالـح غـــيــر اHـــمـــركـــزة  و اHـــؤســـســات 
الـتـابعـة لـقطـاع التـضـامن الوطـنيq بـالاتصـال مع مـصالح

qاليةHكلفة باHالوزارة ا

- دراسـة الأنــشـطــة الجــمـعــويـة و تــرقـيــتــهـا من خلال
qشاريعHدعم إنجاز ا

qتشجيع الشراكة الجمعوية الوطنية -
- تــسـهــيل الــشـراكــة مع الجــمـعــيــات الـدولــيــةq طـبــقـا

qعمول بهماHللتشريع والتنظيم ا
qشاريع الجمعوية و تقييم أثرهاHضمان متابعة ا -

.   اHـديـريــة الـفـرعـيــة لـلـعــــمل الإنـســـانيq اHـديـريــة الـفـرعـيــة لـلـعــــمل الإنـســـانيq وتـــكـلف
�ا يأتي :

qتنظيم جمع الهبات و تسييرها و إيصالها -
- تطـويـرq بـالـتنـسـيق مع الـهـيـاكل اHعـنـيـةq الأعـمال

qالإنسانية بالشراكة مع الجمعيات الوطنية والدولية
- تــطــويــر بــرامج تحــســيـــســيــة تجــاه المجــتــمع اHــدني

والمحسنW للمساهمة في العمل الإنساني والتطوع.

8 : :  مديـرية اHـستـخـدمW والـتنـظيم مديـرية اHـستـخـدمW والـتنـظيمq و تـكلف اHاداHادةّ ة 
�ا يأتي :

- تــــصـــور ســــيــــاســـة تــــســـيــــيــــر مـــســــتـــخــــدمي قــــطـــاع
qالتضامن الوطني و تنفيذها

- اHـــســــاهـــمــــة في إعـــداد الــــنـــصــــوص الـــتــــشـــريــــعـــيـــة
والـــتـــنــــظـــيـــمـــيـــة الخــــاصـــة بـــالـــقـــطــــاعq و دراســـة مـــشـــاريع

qالنصوص الواردة  من مختلف الوزارات
- ضــمـــان مـــعــالجـــة قـــضــايـــا اHــنـــازعـــات الــتـي تــخص

القطاع و متابعتها. 
:W(2) فرعيت  Wو تضم مديريت

أ - اHأ - اHـديــديـــريـريــة الة الــــفـرعــرعـــيـة لة لـلـمـسـتـخـدمدمـqWqW و تـكـــلف
�ا يأتي :

- اHـــــــســـــــاهـــــــمـــــــة فـي تـــــــقـــــــيـــــــيـم الاحـــــــتـــــــيـــــــاجـــــــات من
qWستخدمHا

- إعداد المخـطـط السـنـوي لـتـسـيـيـر اHـوارد الـبـشـرية
qوتنفيذه

- إعــداد الــبــطــاقــيـــة اHــركــزيــة Hــســتـــخــدمي الــقــطــاع
qوتحيينها

- ضـــمـــان تـــوظـــيف مــــســـتـــخـــدمي الإدارة اHـــركـــزيـــة
qوتسييرهم

- تـسيير الوظـائف العليـا للدولة و اHنـاصب العليا
للإدارة اHــركــزيـة و اHــصــالح غــيـر اHــمــركـزة واHــؤســسـات

qوضوعة تحت الوصايةHا
qعـنـيـة للـقـطاعHبـالاتـصال مع الـهـيـاكل ا qـشاركـةHا -
Wـــتــــعـــلــــقـــة بـــالــــقـــوا نـــHفي إعــــداد مـــشـــاريـع الـــنــــصـــوص ا

qستخدمي قطاع التضامن الوطنيH الأساسية
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مـرسرسـوم وم تنتنـفـيذييذيّ رقم  رقم 07 -  - 385  م مـؤرؤرّخ في خ في 25 ذي ال ذي الـقـعدةعدة
عـام ام 1428 اH اHـوافق وافق 5 دي ديـســــمــــبـر سر ســــنـة ة q2007 يq يــــتــــضـمّن
تــــــنــــــظــــــيم اHيم اHــــــفــــــتــــشــــــيــــــة الة الــــــعــــــامامــــة فة فـي وزارة الي وزارة الــــــتــــضــــــامنامن

الوطني وسيرها.الوطني وسيرها.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإنّ رئيس الحكومة
qبناء على تقرير وزير التضامن الوطني  -

-  وبــنـــاء عــلى الـــدســتـــورq لاســيـــمــا اHـــادتــان 85 - 4
qو125 (الفقرة 2) منه

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 07 - 172
اHـؤرخ في 18 جــمــادى الأولى عـام 1428 اHـوافق 4 يــونــيـو

qرئيس الحكومة Wتضمن تعيHسنة  2007 وا
- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي رقم 07-173 اHـؤرخ
في 18  جــمــادى الأولى عــام 1428 اHــوافق 4 يــونـــيــو ســـنــة

qأعضاء الحكومة Wتضمن تعيH2007 وا

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 90 - 188
اHـــؤرخ في أوّل ذي الحـــجـــة عـــام 1410 اHــــوافق 23 يـــونـــيـــو
سـنة 1990 الـذي يحـدد هـيـاكل الإدارة اHـركزيـة وأجـهـزتـها

qفي الوزارات
- و�ـــقــــتـــضى اHــــرســـوم  الـــتـــنــــفـــيـــذي رقم 03 - 109
اHــــؤرخ في  2  مـــحـــرم عـــام 1424 اHــــوافق 5 مـــارس ســـنـــة
2003 واHـــتــضـــمن تـــنــظـــيم اHـــفــتـــشـــيــة الـــعـــامــة في وزارة

qالتشغيل والتضّامن الوطني  وسيرها
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 07 - 383
اHــؤرخ في 25 ذي الـــقـــعـــدة عــام 1428 اHــوافق5 ديـــســـمـــبــر
ســـــنــــة 2007 الـــــذي يـــــحــــدّد صـلاحـــــيــــات وزيـــــر الـــــتــــضـــــامن

qالوطني
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 07 - 384
اHــؤرخ في 25 ذي الـــقـــعـــدة عــام 1428 اHــوافق5 ديـــســـمـــبــر
سـنة 2007 واHـتـضـمن تـنـظـيم الإدارة اHـركـزية في وزارة

qالتضامن الوطني

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

اHـــــاداHـــــادّة الأولى :ة الأولى : يـــــهــــدف هـــــذا اHـــــرســـــوم إلى  تحـــــديــــد
تــنـظــيم اHــفـتــشـيــة الـعــامـة فـي وزارة الـتــضـامن الــوطـني

وسيرها.

2 :  :  تــــطـــبـــيـــقـــا لأحـــكـــام اHـــادة 17 من اHـــرســـوم اHــاداHــادّة ة 
الــتـــنــفـــيــذي رقم 90 - 188 اHــؤرخ في أوّل ذي الحـــجــة عــام
1410 اHـوافق 23 يونـيو سـنة 1990 واHذكـور أعلاهq تـكلّف

اHفـتشيـة العامـةq اHوضوعة تحـت سلطة الـوزير في إطار
مــهـمــتـهــا الـعــامـةq �ــراقــبـة تــطـبــيق الـتــشـريع والــتـنــظـيم

- مــــركـــزة  الــــوضــــعـــيــــات  المحــــاســـبــــيــــة Hـــيــــزانـــيــــتي
qالتسيير و التجهيز

- ضــــمــــان ســــيــــر الـــلــــجــــنــــة الــــوزاريــــة لــــلــــصــــفــــقـــات
العـمـوميـة و الـسهـر عـلى احتـرام أحـكام و إجـراءات إعداد

qالعقود
- ضــمـان مــراقـبــة تـنــفـيــذ مـيــزانـيـات اHــصـالـح غـيـر
اHمـركزة و الهيـاكل و اHؤسسـات التابعـة للوزارة اHـكلفة

qبالتضامن الوطني
Wاقـتــراح كــافـة الــتــدابـيــر الــتي من شــأنـهــا تحــسـ -

وعقلنة استعمال النفقات العمومية.

qةqــــديديــــريريــــة الة الـفــــرعرعــــيــــة للأملاك و الة للأملاك و الــــوسوســــائل الائل الــــعــــامامـةHا Hا   .
وتكلف �ا يأتي :

qركزيةHتسيير وسائل الإدارة ا -
- ضــمـــان الــشــروط اHــاديـــة الــضــروريــة لـــنــشــاطــات

qركزيةHهياكل الإدارة ا
qمتابعة تسيير أملاك القطاع -

- السهر عـلى نظافة أملاك الإدارة اHركزية و أمنها
qو الحفاظ عليها وصيانتها

- تـــوفــــيـــر الــــشـــروط الــــضـــروريــــة لـــلــــســـيــــر الحـــسن
لــلــتــنــقلات اHــهــنـــيــة و ضــمــان الــتــنــظــيم اHــادي لــلــنــدوات

qوالاجتماعات

اHـاداHـادةّ ة 10 : : يـحـدد تـنـظـيم الإدارة اHـركـزيـة في وزارة
Wالـــتــــضـــامن الــــوطـــني فـي مـــكـــاتـب بـــقـــرار مــــشـــتـــرك بـــ
الــوزيــر اHــكــلـف بــالــتــضــامن الــوطـــني و الــوزيــر اHــكــلف
بـاHالـية و الـسلـطة اHـكلـفة بـالوظـيفـة العـموميـة في حدود
مكتبW (2) إلى أربعة (4) مكاتب في كل مديرية فرعية.

اHــــاداHــــادّة ة 11 : : تـــــمــــارس هـــــيــــاكـل الإدارة اHــــركـــــزيــــة في
وزارة الــــتـــضــــامن الــــوطـــنـي عـــلى هــــيـــئــــات ومـــؤســــســـات
الـــقــطــاعq كل هــيــكل فــيــمـــا يــخــصهq الــصلاحــيــات و اHــهــام
اHـسندة إليها في إطـار الأحكام التشـريعية و التـنظيمية

اHعمول بها.

12 : : تــلــغى أحــكــــام اHــرســــوم الــتــنــفــيــذي رقم اHـاداHـادةّ ة 
03-108 اHــؤرخ في 2 مـــحـــرم عـــام 1424 اHــوافق 5 مــارس

سنة  2003  واHذكور أعلاه.

اHاداHادةّ ة 13 :  : ينشر هـذا اHرسوم في الجريـدة الرّسميّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ|قراطيّة الشّعبيّة.

حـررّ بـالجـزائـر في 25  ذي الـقـعـدة عـام 1428 اHـوافق
5 ديسمبر سنة 2007. 

عبد العزيز بلخادمعبد العزيز بلخادم
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يـــخـــوّل اHـــفـــتـّــشـــون الحقّ فـي الحـــصـــول عـــلى جـــمـــيع
اHــعـلــومـات والـوثــائق الـضــروريـة لـتــنـفـيــذ مـهـمــتـهم وفي
طــلــبــــهـاq ويــــجب عــلـــيــهم حــيـازة تــكــلــيف �ــهــمـّة لــلــقــيـام

بذلك.

اHـاداHـادةّ ة 7 :  : يــشـرف عــلى اHــفــتّــشـيــة الــعــامـّة في وزارة
الـــتــــضـــامن الــــوطـــنيq مــــفـــتـش عـــام يـــســــاعـــده ســــبـــعـــة (7)

مفتّشW يكلّفون �ا يأتي:
- مــراقــبـة مــدى تــنـفــيــذ بـرنــامج عــمل الــوزارة عـلى

qستوى المحليHا
- الــتـّـحــقــيــقـــات الإداريـّـة واســتــغلال الــعــرائض ذات

qعنيّةHديريات اHالصلّة با
- اقـتـراح أيّ تـدبـيـر من شـأنـه تحـسـW سـيـر هـيـاكل
الإدارة اHــركــزيـــة والمحــلــيـّـة واHـــؤســســات اHـــوضــوعــة تحت

qعلى الوزير qالوصاية
- مـراقـبـة سـيـر اHـؤسـسـات اHـتـخـصـصـة الـعـمـومـيـة
والخــاصــة الـتـي تــسـتــقــبل الأشــخــاص في وضـع اجــتـمــاعي

 qصعب
- مـــراقــــبـــة كـــيـــفـــيـــات تـــنـــفـــيــــذ الـــتـــراتـــيب الخـــاصـــة

qبالتنمية الاجتماعية

qساعدات الاجتماعيةHمراقبة كيفيات تنفيذ ا  -
-  مـراقـبـة ســيـر مـؤسـسـات  الاسـتـقــبـال الـعـمـومـيـة
والخـاصــة ذات الـطـابـع الاجـتـمــاعي الـتي تــضـمن الـتــربـيـة

 .WتخصصHوالتعليم ا

اHــاداHــادةّ ة 8 :  :  يــنـــشط اHــفـــتش الـــعــام نـــشــاطـــات أعــضــاء
اHـفـتـشـيـة الـعـامـّة الـتـي |ـارس عـلـيـهم الـسـّلـطـة الـسـّلـمـيـة

وينسقّها.

.WفتشHا Wهام بHيوافق الوزير على توزيع ا

اHــاداHــادّة ة 9 :  :  يـــفـــوّض إلـى اHـــفـــتّش الـــعـــام الإمـــضـــاء في
حدود صلاحياته.

اHـــاداHـــادةّ ة 10 :   :  تـلــغى أحـــكــام اHـرســـوم الـتــنـفــيـذي رقم
03 - 109 اHـؤرخ في 2 مــحــرم عـام 1424 اHـوافق 5 مـارس

سنة  2003 واHذكور أعلاه.

11 : :  يـــــــنــــــشــــــر هــــــذا اHــــــرســــــوم فـي الجــــــريــــــدة اHـــــاداHـــــادّة ة 
الرّسميّة للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ|قراطيّة الشّعبيّة.

حـررّ بـالجـزائـر في 25  ذي الـقـعـدة عـام 1428 اHـوافق
5 ديسمبر سنة 2007. 

عبد العزيز بلخادمعبد العزيز بلخادم

اHعـمـول بهـماq في قـطـاع التـضامن الـوطـني وضبط سـير
الـهـياكل اHـركـزية وغـيـر اHمـركـزة واHؤسـسـات اHوضـوعة

تحت وصاية وزارة التضامن الوطني. 

اHاداHادّة ة 3 :  :  تـتولى اHفتـشية العـامة q بعنـوان الهياكل
واHـــؤســـســـات الـــعـــمـــومـــيـــة  الــتـــابـــعـــة لـــلـــســـلـــطـــة اHـــكـــلـــفــة

بالتضامن الوطنيq اHهام الآتية :
- الــتـــأكـــد من الـــسـّــيــر الـــعـــادي واHـــنــتـــظم لـــلـــهــيـــاكل
اHـركــزيـة وغــيـر اHـمــركـزة واHـؤســسـات  اHــوضـوعـة  تحت

qالوصاية والوقاية من العجز في تسييرها
- السـهر عـلى الحفـاظ على الـوسائل اHـوضوعة تحت

qتصرفها وعلى استعمالها الرّشيد والأمثل
qالــتـأكــد من تــنـفــيـذ قــرارات الـوزيــر وتــوجـيــهـاته -

qومتابعتها
- تـنشيط برامج الـتفتيش وتـنسيقـها بالاتصال مع

qعنيةHالهياكل ا
- الـتأكد من نـوعية الخدمـات والصّرامـة الضرورية
فـي اســتــغلال اHـــنــشــآت الــقــاعـــديــة في مــيـــدان الــتّــضــامن

qالوطني
- اقـــتــراح كل تـــدبــيـــر من شـــأنه أن يـــحــسّن ويـــعــزّز

عمل اHصالح واHؤسسات اHفتّشة وتنظيمها.
|ـكن أن يـطـلب من اHـفتّـشـيـة العــامـةq زيــادة علـى
ذلكq القـيــام �ــهــمــات ظـرفـيـــة Hـراقـــبة مـلــفـات مـحددة
أو وضـــعــيـــات خــاصــة أو عـــرائض تـــدخل ضــمن صـلاحــيــات

وزير التّضامن الوطني.

اHــاداHــادةّ ة 4 :  :  تـــتــدخـل اHـــفــتـّــشـــيـــة الـــعـــامّـــة عــلـى أســاس
بــــرنــــامج تــــفــــتـــيـش ســــنـــوي تــــعــــدّه وتــــعـــرضـه عـــلـى وزيـــر

التّضامن الوطني ليوافق عليه.
qزيــادة عـلـى ذلك بـصــفـة فــجـائــيـة qو|ـكــنـهــا الــتـّدخل
بـــنـــاء عـــلـى طـــلب الـــوزيــــرq لـــتـــقـــوم بـــأيـّــة مــــهـــمـّــة تحـــقـــيق

ضروريّة بفعل وضعية خاصّة.

اHــــاداHــــادّة ة 5 :   :  تـــتــــوّج كـل مـــهــــمــــة تـــفــــتــــيش أو مــــراقــــبـــة
بـــتــــقـــريـــر يــــرســـله اHــــفـــتـّش الـــعـــام إلـى وزيـــر الـــتــــضـــامن

الوطني.
يتعW على اHـفتش العام أن يعد حصيلة سنوية عن

نشاطات اHفتشية العامة ثم يرسلها إلى الوزير .

اHاداHادّة ة 6 :  :  تـلزم اHفتـشية العـامّة بالحفـاظ على سريّة
اHعـلومـات والوثـائق التي تـتولىّ تـسيـيرهـا أو متـابعـتها
أو تـطـلعّ عــلـيـهـا وبــتـجـنّب أيّ تــدخل في تـسـيــيـر اHـصـالح
الـتي تقـوم بـتفـتـيـشهـا لا سـيمـا بـالامتـنـاع عن أيّ أمر من
شـــأنـه اHــســـاس بـــالاخـــتــصـــاصـــات اHــوكـــلـــة Hـــســؤولـي هــذه

اHصالح.
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- و�قـتضى الـقانون رقم 04 - 19 اHؤرخ في 13 ذي
القـعدة عام 1425 اHوافق 25 ديسـمبـر سنة 2004 واHـتعلق

qبتنصيب العمال ومراقبة التشغيل
- و�قـتضى الـقانون رقم 06 - 21 اHؤرخ في 20 ذي
القـعدة عام 1427 اHوافق 11 ديسـمبـر سنة 2006 واHـتعلق

qبالتدابير التشجيعية لدعم وترقية التشغيل
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 07 - 172
اHـؤرخ في 18 جــمــادى الأولى عـام 1428 اHـوافق 4 يــونــيـو

 qرئيس الحكومة Wتضمن تعيHسنة  2007  وا
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 07 - 173
اHـؤرخ في 18 جــمــادى الأولى عـام 1428 اHـوافق 4 يــونــيـو

qأعضاء الحكومة Wتضمن تعيHسنة  2007  وا
- و �ــــقــــتــــضى اHــــرســــوم الــــتــــنــــفــــيــــذي رقم 92 - 07
اHـؤرخ في 28 جـمـادى الـثـانـيـة عام 1412 اHـوافق 4 يـنـاير
ســــنــــة 1992 واHــــتــــضــــمن الــــوضـع الــــقــــانــــوني لــــصــــنــــاديق
الضـمـان الاجـتـمـاعي والـتـنـظـيم الإداري واHـالي لـلـضـمان

qالاجتماعي
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 94 - 187
اHــؤرخ في 26 مـــحـــرم عـــام 1415 اHــوافق 6 يـــولـــيـــو ســـنـــة
1994 الــذي يــحــدد تــوزيع نــســبــة الاشــتـراك فـي الــضــمـان

qتممHعدل واHا qالاجتماعي
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 94 - 188
اHــؤرخ في 26 مـــحـــرم عـــام 1415 اHــوافق 6 يـــولـــيـــو ســـنـــة
1994 واHـتــضـمن الــقــانـون الأســاسي لـلــصــنـدوق الــوطـني

qتممHعدل واHا qعن البطالة Wللتأم
- و �ـــقــــتـــضى اHــــرســـوم الـــتـــنــــفـــيـــذي رقم 06 - 370
اHـؤرخ في 26 رمـضان عام 1427 اHـوافق 19 أكتـوبر سـنة
2006 واHــتــضــمن إنـــشــاء الــصــنــدوق الــوطــنـي لــتــحــصــيل

qاشتراكات الضمان الاجتماعي وتنظيمه وسيره
يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

اHــــــادة الأولى :اHــــــادة الأولى : يــــــحـــــــدد هــــــذا اHـــــــرســـــــوم مــــــســـــــتــــــوى
الامـتيازات وكـيفـيات مـنحهـا لصـالح اHسـتخـدمW الذين
يــشـغـلـون طـالـبي الـعـمـلq تـطـبـيـقـا لأحـكـام اHـواد 4 و6 و11
إلى 15 من القانون رقم 06 - 21 اHؤرخ في 20 ذي القعدة
عــــام 1427 اHــــوافق 11 ديـــــســــمــــبــــر ســــنــــة 2006 واHــــتــــعــــلق

بالتدابير التشجيعية لدعم وترقية التشغيل.

الفصل الأولالفصل الأول
مستوى الامتيازاتمستوى الامتيازات

اHـادةاHـادة 2 :   :  يـســتــفـيــد اHــسـتــخــدم الـذي يــشــغل طــالـبي
العـمل من تـخـفـيض نـسـبته 20 % من قـسط اشـتراكه في
الـضــمـان الاجــتـمــاعي عن كل طــالب عــمل ¥ّ تـشــغـيــله Hـدة

تساوي اثني عشر (12) شهرا على الأقل.

مـرسرسـوم وم تـنـفيفيـذيذيّ رقم  رقم 07 -  - 386 مـؤرؤرّخ في خ في 25 ذي ال ذي الـقـعدةعدة
عــــام ام 1428 اH اHــــوافق وافق 5 دي ديــــــســــمــــــبــــــر سر ســــــنــــة ة q q2007 يــــــحـحـــــدددد
مـسـتـتــوى وكوى وكــــيـفـيـات مات مـنح الامنح الامــــتـتــيـيــازات اHازات اHـنـصـصــوصوص
عــــلــلـــيـيـــــهـهـــــا فـا فــي الي الـقـقـــــانـانـــــون رقـم ون رقـم 06 -21 الـ الـــــمـمـــــؤرخ فيؤرخ في
20 ذي ال ذي الـقــــعـدة عدة عـام ام 1427 اH اHـوافق وافق 11 دي ديــــسـمـبــــر سر سـنـة

2006 واH واHــــــتــــــعــــــلق بلق بــــــالالــــــتــــــدابدابــــــيــــــر الر الــــــتــــــشــــــجــــــيــــعــــــيــــــة لة لــــــدعمدعم

وترقية التشغيل.وترقية التشغيل. 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإنّ رئيس الحكومة

-  بــــنــــاء عــــلى تــــقــــريــــر وزيـــر الــــعــــمـل والـــتــــشــــغــــيل
qوالضمان الاجتماعي

- وبـــنـــاء عـــلى الـــدســـتـــورq لاســـيـــمـــا اHـــادتــان 85 - 4
qو125 (الفقرة 2) منه

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 83 - 11 اHــؤرخ في 21
رمــضـان عـام 1403 اHـوافق 2 يـولـيــو سـنـة 1983 واHــتـعـلق

 q تممHعدل واHا qبالتأمينات الاجتماعية

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 83 - 12 اHــؤرخ في 21
رمــضـان عـام 1403 اHـوافق 2 يـولـيــو سـنـة 1983 واHــتـعـلق

 q تممHعدل واHا qبالتقاعد

- و �ـــقــتـــضى الــقـــانــون رقم 83 - 14 اHــؤرخ في 21
رمــضـان عـام 1403 اHـوافق 2 يـولـيــو سـنـة 1983 واHــتـعـلق
qفي مــجـــال الــضـــمــان الاجــتـــمــاعي WـــكــلــفـــHبـــالــتـــزامــات ا

qتممHعدل واHا

- و �ـــقــتـــضى الــقـــانــون رقم 83 - 15 اHــؤرخ في 21
رمــضـان عـام 1403 اHـوافق 2 يـولـيــو سـنـة 1983 واHــتـعـلق
بـــاHـــنـــازعـــات فـي مـــجـــال الــــضـــمـــان الاجـــتـــمــــاعيq اHـــعـــدل

qتممHوا

- و �ـــقــتـــضى الــقـــانــون رقم 90 - 03 اHــؤرخ في 10
رجب عــام 1410 اHــوافق 6 فــبـــرايــر ســـنــة 1990 واHــتــعــلق

qتممHعدل واHا qفتشية العمل�

- و�ــــقــــتــــضى اHــــرســـــوم الــــتــــشــــريــــعي رقم 94 - 09
اHـؤرخ في 15 ذي الحــجـة عـام 1414 اHـوافق 26 مـايــو سـنـة
1994 واHـــتـــضــمـن الحــفـــاظ عــلـى الــشـــغل وحـــمــايـــة الأجــراء

qالذين قد يفقدون عملهم بصفة لا إرادية

- و�ـقتـضى اHرسـوم التـشريعي رقم 94-11 اHؤرخ
في 15 ذي الحـــجـــة عــام 1414 اHــوافق 26 مـــايـــو ســـنــة 1994
الذي يحدث التأمW عن البطالة لفائدة الأجراء الذين قد
يفقدون عملـهم بصفة لا إرادية لأسباب اقتصاديةq اHعدل

qتممHوا
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- شــــهــــران (2) عن الـــتــــكـــويـن أو تحـــســـW اHــــســـتـــوى
q(2) لفترة تفوق شهرا واحدا وتساوي شهرين

- ثلاثـة (3) أشـهــر عن الـتـكـوين أو تحـسـW اHـسـتـوى
لفترة تفوق شهرين (2).

اHـادةاHـادة 9 :  : عـنـدمـا يسـتـفـيـد الـعـامل خلال نـفس الـسـنة
مـن عــدة فـــتــرات لـــلــتـــكــويـن أو تحــســـW اHــســـتــوىq يـــحــدد
الإعـفـاء من الاشـتـراك الإجـمـالي لـلـضـمـان الاجـتـمـاعي عن
هذه الفترات مجتـمعةq حسب الكيفيات اHنصوص عليها

في اHادة 8 أعلاه.

اHادةاHادة  10 : : يسـتفيـد اHسـتخـدم من إعانـة شهـرية عن
الـتـشغـيل يـقـدر مبـلـغـها بـ 1.000 دج عن كل طـالب عمل ¥ّ

تشغيله على أساس عقد عمل مبرم Hدة غير محدودة.

اHـادةاHـادة 11 : : تــمـنـح الامـتـيــازات اHـنــصـوص عــلـيــهـا في
اHـــــواد 2 و3 و5 و10 أعلاهH qـــــدة ثلاث (3) ســـــنـــــوات كـــــحــــد

أقصى.
الفصل الفصل الثانيالثاني

إجراءات منح الامتيازاتإجراءات منح الامتيازات

اHادةاHادة 12 : : قصـد الاستـفادة من الامـتيـازات اHنـصوص
عــــلـــيــــهـــا فـي  أحـــكــــام اHـــواد من 2 إلى 6 أعـلاهq يـــجـب عـــلى
اHـسـتـخـدمــW الـذين يـشـغــلـون طـالـبي الـعــمل تـقـد� طـلب
مـــرفـــوق �ــلـف لــلـــوكـــالــة الـــولائـــيــة لـــلـــصــنـــدوق الـــوطــني
لـــتــحـــصــيل اشـــتــراكـــات الــضـــمــان الاجـــتــمـــاعيq المخـــتــصــة
إقـــلـــيـــمـــيــاq فـي أجل أقـــصـــاه عـــشــرة (10) أيـــام ابـــتــداء من
تـــــاريخ الانــــتــــســـــابq حــــسب الإجــــراءات والأشـــــكــــال الــــتي

يحددها هذا اHرسوم.

يــعــد طــلب مــنح الامــتــيـازات اHــنــصــوص عــلــيـهــا في
الـفـقــرة أعلاهq في اسـتـمـارة يــسـلـمـهـا الــصـنـدوق الـوطـني

لتحصيل اشتراكات الضمان الاجتماعي.

اHـادةاHـادة 13 :  : يـتـضـمن اHـلف اHـنـصوص عـلـيه فـي اHادة
12 أعلاهq ما يأتي :

Wــــوقــــعــــة من الــــطــــرفـــHنــــسخ مـن عــــقـــود الــــعــــمل ا -
qWعنيHا

qطلب انتساب العمال الذين ¥ّ تشغيلهم -

- وثـــائق تـــثـــبت تـــســـجــيـل الــبـــطـــال لـــدى الــهـــيـــئــات
والهياكل اHكلفة بتنصيب العمال.

يــــودع اHـــلـف لـــدى الــــوكــــالـــة الــــولائـــيــــة لــــلـــصــــنـــدوق
الـــوطـــني لـــتـــحـــصـــيل اشـــتــراكـــات الـــضـــمـــان الاجـــتــمـــاعي

المختصة إقليميا مقابل تسليم وصل إيداع.

اHـادةاHـادة  3 : : يسـتـفيـد اHـسـتخـدم الــذي يشـغــل طـالبــي
عــمل مــبــتــدئــيــن من تــخــفــيـض نــســبـــته 28 % من قــسـط
اشــتــــراكــه في الــضــمــان الاجــتــمــاعـي عن كل طــالب عــمل
مبتد­ ¥ّ تـشغيله Hدة تساوي اثني عشر (12) شهرا على

الأقل.
اHادةاHادة  4 : : |ـنحq على التـواليq تشـغيل طالـبي العمل
الـــذين ســبـق لــهم الـــعــمل وطــالـــبي الــعـــمل اHــبـــتــدئــW في
قــطــاعــات الــســيــاحــة والـصــنــاعــات الــتــقــلــيــديــة والــثــقــافـة
والـــفلاحـــة وفـي ورشـــات الـــبـــنـــاء والأشــــغـــال الـــعـــمـــومـــيـــة
وشـــــركــــــات الخـــــدمـــــات Hـــــدة ســـــتـــــة (6) أشـــــهـــــر عـــــلـى الأقل
الاسـتفـادة من تـخـفـيض في قسـط الاشتـراك في الـضـمان
Wـــســتـــخــدم يـــســاوي الـــنــســـبــتــHالاجـــتــمـــاعي عــلـى عــاتق ا

المحددتW في اHادتW 2 و3 من هذا اHرسوم.

اHادةاHادة 5 : : |نح الـتشـغيل في مـناطق الـهضـاب العـليا
والجنوبq تخـفيضا بـنسبة 36 % من قـسط الاشتراك في
الـضـمـان الاجــتـمـاعي عــلى عـاتق اHـسـتــخـدم عن كل طـالب
عـمل ¥ّ تـشـغــيـله Hـدة تـسـاوي اثـني عـشـر (12) شــهـرا عـلى

الأقل.
اHــادةاHــادة 6 :  : |ـــنح الـــتــشـــغـــيل في قـــطـــاعـــات الــســـيـــاحــة
والـصنـاعـات الـتقـلـيـدية والـثـقافـة والـفلاحـة وفي ورشات
الــبـنــاء والأشـغــال الــعـمــومـيــة وفي شــركـات الخــدمـات في
مناطق الهـضاب العليـا والجنوب Hدة ستة (6) أشـهر على
الأقل تـــــخـــــفـــــيـــــضـــــا من قـــــسـط الاشــــتـــــراك فـي الـــــضـــــمــــان
الاجـتـمـاعي عـلى عـاتق اHـسـتـخـدم يـسـاوي الـنـسـبـة المحددة

في اHادة 5 أعلاه.

اHـادةاHـادة 7 :  : في حــالـة مــضـاعــفـة الـعــدد الأصـلـي لـلــعـمـال
من قبل اHستخدمW الذين يشغلون تسعة (9) عمال على
الأقلq يــؤكـده الــصــنـدوق الــوطـني لــتــحـصــيل اشـتــراكـات
الـضـمان الاجـتـمـاعيq يـحـدد الـتـخفـيض Hـدة سـنـة بـنـسـبة
8% من قـــسط الاشـــتـــراك في الـــضـــمـــان الاجـــتـــمـــاعي عـــلى

عاتق اHستخدم واHستحقة بعنوان العدد الأصلي للعمال.

يـقــصـد بـالـعـدد الأصـلي لـلـعــمـال اHـنـصـوص عـلـيه في
الفقـرة أعلاهq مجمـوع العـمال العـاملـW في اHؤسسـة عند

تاريخ نشر هذا اHرسوم.

8 : : يـــعــــفى اHـــســــتـــخـــدم مـن دفع مـــســــتـــحـــقـــات اHــادة اHــادة 
الاشتـراك الإجمـالي لـلضـمان الاجـتمـاعي بـعنـوان العـمال
اHــوضــوعــW في الــتـكــوين أو تحــســW اHــسـتــوىq لــفــتـرات

تحدد كما يأتي :
- شــهـــــر واحــــد عن الـــتــكــويـن أو تحــســW اHـــســتــوى
لـفــــتــرة تــمــــتـــد من خــــمــســة عـــشـر (15) يـومــا إلى شــهـر

qواحد
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اHـســتــخــدم في الــضــمــان الاجـتــمــاعيq يــتــولى الــصــنـدوق
الــوطـني لـلــتـأمــW عن الـبـطــالـة تـعــويض مـبــلغ الاشـتـراك

الفعلي الذي دفعه اHستخدم خلال فترة التكوين.

 اHــادة اHــادة 19 : : يــدفـع الــصــنــدوق الــوطــنـي لــلــتــأمــW عن
الـبــطـالــة لـلــمــسـتــخـدم مــبـاشــرة مـبــلغ الإعـانــة اHـنــصـوص
عليها بعـنوان تشغيل العمال Hـدة غير محدودة في نهاية

السنة اHالية.

 اHـادة اHـادة 20 : : تــكـون مـلــفـات الـعــمـال الـذيـن مـنـحت من
أجـــلـــهم الامـــتـــيـــازات اHـــنـــصـــوص عـــلـــيـــهـــا في أحـــكـــام هـــذا
Wمـحل تـســيـيـر ومـتــابـعـة خـاصـ Wــرسـوم لـلـمــسـتـخـدمــHا
طيلة فتـرة الاستفادة من هذه الامتيازاتq من الصندوق
الـــوطـــني لـــتـــحـــصـــيل اشـــتــراكـــات الـــضـــمـــان الاجـــتــمـــاعي

والصندوق الوطني للتأمW عن البطالة.

الفصل الفصل الثالثالثالث
الطعنالطعن

اHـادةاHـادة 21 : : لـلــمـسـتـخـدم أجل ثـمـانـيـة (8) أيـام لـتـقـد�
طعنه لدى اللجنة الولائية المختصة إقليميا : 

- إمـا ابتـداء من تـاريخ الـتـبلـيغ في حـالـة اعـتراضه
qعنيةHعلى قرار هيئة الضمان الاجتماعي ا

- أو عنـد نهايـة آجال الفـصل المحددة قانـونا بخـمسة
عشر (15) يـوما في حالـة عدم رد هذه الهـيئة عـلى طلباته
اHــتـــعــلــقـــة �ــنح الامـــتــيــازات اHـــنــصـــوص عــلــيـــهــا في هــذا

اHرسوم.

اHـادةاHـادة 22 : : تـتـشـكل لجـنـة الـطـعن الـولائـيـة اHـنـصوص
عليها في اHادة 21 أعلاهq كالآتي : 

qعن الــبـطــالـة Wـثـل الـصــنــدوق الـوطــني لــلـتــأمــ� -
qرئيسا

- �ــثل الــصـنــدوق الــوطــني لــتـحــصــيل اشــتــراكـات
qالضمان الاجتماعي

qثل مفتشية العمل� -
- �ثل الوكالة الوطنية للتشغيل.

يـــكـــون مـــقـــر لجـــنـــة الــطـــعـن عـــلى مـــســـتـــوى الـــوكـــالــة
الـولائـيـة لـلـصـنــدوق الـوطـني لـلـتـأمــW عن الـبـطـالـة الـذي

يتولى ضمان أمانتها التقنية.

(2) Wـادة 23 : : تجـتـمع لجـنـة الـطـعـن الـولائـيـة مـرتHـادة اHا 
في الشهرq بناء على استدعاء من رئيسها.

وتصح اجتماعاتها بحضور أغلبية أعضائها.
تـــتـــخـــذ قـــرارات لجـــنـــة الـــطـــعن بـــأغـــلـــبـــيـــة الأعـــضـــاء
الحـاضــرين وتـدونّ في مــحـاضــر وتـســجل في سـجل يــفـتح

لهذا الغرض.

اHـادةاHـادة 14 : : قـصــد الاسـتـفــادة من الـتــخـفـيض بــعـنـوان
مضـاعفـة الـعدد الأصـلي للـعمـال اHـنصـوص علـيه في اHادة
7 أعلاهq يجب عـلى اHسـتخدم أن يـقدم طـلبا في اسـتمارة
يسلمها الـصندوق الوطني لتحصيل اشتراكات الضمان

الاجتماعي.

اHــــادةاHــــادة 15 : : قـــــصــــد الاســـــتــــفـــــادة من الإعـــــفـــــاء من دفع
مــســتــحــقــات الاشــتـــراك الإجــمــالي لــلــضــمــان الاجــتــمــاعي
Wفي تــــكــــوين أو تحــــســـ WــــوضــــوعــــHبــــعــــنــــوان الــــعـــمــــال ا
مــسـتــواهمq وكــذا من الإعـانــة بـعــنــوان الـتــشـغــيل ذي اHـدة
غــيـر المحـدودةq يــجب عـلى اHــسـتـخــدمـW أن يــقـدمـوا طــلـبـا
مــرفـــوقــا �ــلـف لــلـــوكــالــة الـــولائــيـــة لــلـــصــنــدوق الـــوطــني

للتأمW عن البطالة المختصة إقليميا.

يــعــدّ الـطــلـب اHـنــصــوص عــلــيه في الــفــقــرة أعلاه في
اســـتـــمـــارة يـــســـلـــمـــهـــا الـــصـــنــدوق الـــوطـــنـي لــلـــتـــأمـــW عن

البطالة.

اHـادةاHـادة 16 : : يـتـضـمن اHـلف اHـنـصوص عـلـيه فـي اHادة
15 أعلاهq ما يأتي :

Wــــوقــــعــــة من الــــطــــرفـــHنــــسخ مـن عــــقـــود الــــعــــمل ا -
qWعنيHا

- نـسخ من عـقـود التـكـوين مـؤشـر عـليـهـا قـانـونا من
qقبل هيئة التكوين

- قـــرارات مــنح الامـــتـــيــازات يـــســلـــمــهـــا الــصـــنــدوق
الوطني لتحصيل اشتراكات الضمان الاجتماعي.

اHــــادةاHــــادة 17 : : تــــقــــوم صــــنــــاديق الــــضــــمــــان الاجـــتــــمــــاعي
اHـــــعــــنــــيــــة �ــــراقـــــبــــة اHــــلــــفــــات وتــــبـت في طـــــلــــبــــات مــــنح
الامـتـيـازات الـتي يـلـتـمـســهـا اHـسـتـخـدمـون الـذين تـتـوفـر
فـيهم الـشروط المحـددة في القـانون رقم 06-21 اHؤرخ في
20 ذي الـقــعــدة عـام 1427 اHـوافق 11 ديــســمــبــر ســنـة 2006

واHـذكـور أعـلاهq في أجل خـمـســة عـشـر (15) يـومــاq ابـتـداء
من تاريخ إيداع الطلب.

يــبــلغ الــقــرار في الــثلاثـة (3) أيــام اHــوالــيــة لـتــاريخ
اتخاذ القرار.

 اHـادة اHـادة 18 : : يـعـوّض الـصــنـدوق الـوطـني لــلـتـأمـW عن
الـبـطــالــة مـبــاشرة لـلـمـسـتـخدم اHـبـلغ اHـسـتــحق بـعـنوان
الإعـــــــفــــــــاء مـن الاشـــــــتـــــــــراك الإجـــــــــمــــــالـي فـي الـــــــضـــــــمــــــان
الاجـــتـــمــاعي اHـــمـــنــوح بـــعــنـــوان الــعـــمـــال اHــوضـــوعــW في

تكـوين أو تحسيـن مستواهم في نهاية السنة اHالية.

عـندما يتمّ هـذا التكـوين أو تحسW اHسـتوى لصالح
عــمـال اســتـفــاد من أجـلــهم اHــسـتــخـدم تــخـفــيـضــا في قـسط
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الــوطــنـي لــلــتــأمـــW عن الــبــطـــالــةq اHــتـــرتــبــة عن تـــســيــيــر
الـتدابـير الـتـشجـيعـية اHـنصـوص علـيهـا في القـانون رقم
06-21 اHــــــؤرخ في 20 ذي الــــقــــعــــدة عـــام 1427 اHــــوافق 11

ديـسـمبـر سـنة 2006 واHـذكور أعـلاهq وأحكـام هذا اHـرسوم
في إطار اتفاقية تبرم بW الصندوقW اHذكورين.

اHـــــادة 26 : : يـــــــنــــــشــــــر هــــــذا اHــــــرســــــوم فـي الجــــــريــــــدة  اHـــــادة 
الـــرسّـــمـــيـــّــة لـــلـــجـــمــــهـــوريـّــــة الجـــزائـــريـّــة الـــدّ|ــــقـــراطـــيـّــة

الشعّبيّة.

حـررّ بـالجـزائـر في 25  ذي الـقـعـدة عـام 1428 اHـوافق
5 ديسمبر سنة 2007. 

عبد العزيز بلخادمعبد العزيز بلخادم

تدرس اللـجنة الـطعون وتـبت فيـها بصـفة ابتـدائية
ونـهائـية في الـثـمانـية (8) أيـام اHوالـية لإخـطـارهاq وتـبلغ

قرارها للمستخدم.

اHــادة 24 : : تـــعــــد لجـــنــــة الـــطـــعـن الـــولائـــيــــة نـــظــــامـــهـــا  اHــادة 
الداخلي وتصادق عليه.

وتـــعــدّ تــقـــريــرا ســنـــويــا عن نـــشــاطـــاتــهــا تـــرســله إلى
الوزير اHكلف بالضمان الاجتماعي.

الفصل الرابعالفصل الرابع
أحكام ختاميةأحكام ختامية

اHــادةاHــادة 25 : : تحــدد الــعـلاقـات بــW الــصــنــدوق الــوطــني
لــتـحــصــيل اشـتــراكــات الـضــمــان الاجـتــمـاعـي والـصــنـدوق

قرارات: مقرقرارات: مقرّرات: آراءرات: آراء
- حمـيــد لاكـــرq �ثـــل الــوزيــر اHـكـلّف بـالشـبــاب

qوالـرياضـة
- عــــبـــــد المجــــيــــد شــــيــــخـيq اHــــديــــر الــــعــــام لـلأرشــــيف

qالوطني
- مصطفى فاسيq مدير معهد اقتصاد اHكتبات.

يـــــلـــــغـى الــــقـــــرار اHـــــؤرخّ في 17 شـــــعـــــبـــــان عــــام 1427
اHوافق 10 سـبـتمـبر سـنة 2006 واHـتضـمّن تعـيW أعـضاء

المجلس التوجيهي للمكتبة الوطنية.

وزارة الشباب والرياضةوزارة الشباب والرياضة
قـرار وزاري مـشــتـرك مـؤرخ في قـرار وزاري مـشــتـرك مـؤرخ في 5  ذي الـقــعـدة عـام  ذي الـقــعـدة عـام 1428
اHوافق اHوافق 15 نوفـمبر سنة  نوفـمبر سنة q2007 يحدq يحددّ قـائمة صفقاتد قـائمة صفقات
الـدراسـات والخـدمـات اHـعفـاة من تـقـد� كـفـالـة حسنالـدراسـات والخـدمـات اHـعفـاة من تـقـد� كـفـالـة حسن

تنفيذ الصفقة.تنفيذ الصفقة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qاليةHإن وزير ا
qووزير الشباب والرياضة

- �قـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي رقم 02 - 250 اHـؤرّخ
في 13 جــمــادى الأولى عــام 1423 اHــوافق 24 يـــولــيــو ســنــة
2002 واHــتــضــمن تــنــظــيم الــصــفــقــات الــعــمــومــيــةq اHــعـدّل

qادّة 84 منهHلا سيما ا qّتممHوا
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 07 - 173
اHــؤرخ في 18 جــمــادى الأولى عـام 1428 اHــوافق 4 يــونــيـو

 qأعضاء الحكومة Wتضمن تعيHسنة 2007 وا

وزارة الثقافةوزارة الثقافة
قــــــــــــرار مرار مــــــــــؤرؤرّخ في خ في 17 ذي ال ذي الــــــــــقــــــــــعــــــــــدة عدة عــــــــــام ام 1428 اH اHــــــــــوافق وافق 27
نوفمبر سنة نوفمبر سنة q2007 يتضم يتضمّن تعيW أعضاء المجلسن تعيW أعضاء المجلس

التوجيهي للمكتبة الوطنية الجزائرية.التوجيهي للمكتبة الوطنية الجزائرية.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب قــــرار مــــؤرّخ في 17 ذي الــــقــــعــــدة عــــام 1428
اHـــــوافق 27 نــــــوفـــــمــــــبـــــر ســــــنـــــة 2007 يــــــعـــــيّـنq في المجــــــلس
التـوجيـهي للمـكتبـة الوطنـيّة الجزائـريةq تطـبيقـا لأحكــام
اHـادةّ 10 من اHـرسـوم الـتّـنفـيـذيّ رقم 93 - 149 اHـؤرّخ في
2 محرّم عام 1414 اHوافق 22 يونيو سنة 1993 واHتضمّن
qـتـمّمHـعــدّل واHا qالـقـانــون الأســاسي لـلــمـكـتــبـة الــوطــنـيــة

الأعضـــاء الآتيــة أسمـاؤهم :

- رشـــــيــــــد حـــــاج نــــــاصـــــرq �ــــــثـل الـــــــوزيــــــر اHـــــكــــــلّف
qرئيسـا qبالثقـافـة

- فــافـــة قـــوالq �ـــثـــلــة الـــوزيـــر اHـــكــلّـف بــالـــداخـــلـــيــة
qوالجماعات المحلية

- عـــبــد الـــلـــطــيف بـن تــومـيq �ــثـل الــوزيـــر اHـــكــلّف
qاليّةHبا

- مولود بولسانq �ثــل الـوزيـر اHكلّف بالتــربيـة
qالـوطنيـة

- عـــيــسـى مــقــــدمq �ــثل الـــوزيــر اHـــكــلّـف بــالـــتــعـــلــيم
qالعالي والبحث العلمي



- الــــصـــــفـــــقــــات الـــــتي تـــــبــــرم بـــــW وزيـــــر الــــشـــــبــــاب
والـــريــاضــة وشـــركــات الــطــيـــران الجــوي لــلـــنــقل اHــتـــعــلــقــة

qبنفقات النقل

- الصفـقات اHتـعلـقة بصـيانـة وتنظـيف مقر وزارة
qالشباب والرياضة وملحقاتها

- الــصــفـقــات اHــتــعـلــقــة بــالـدراســات والاســتــشـارات
qلقطاع الشباب والرياضة

- الصـفـقـات اHـبـرمـة بـW وزيـر الـشـبـاب والـريـاضة
واHـتــعـامـلــW اHـتـعــاقـدين الـذين يــقـومـون بــنـشـاط تـوزيع
الـــكــهـــربــاء واHـــاء والـــغــاز ووســـائل اHـــواصلات الـــســـلــكـــيــة

qواللاسلكية

- الصـفقات اHتـعلقـة بتقد� خـدمات صيـانة الأجهزة
والـتــركـيــبـات الــصـحــيـة والـكــهـربــائـيــة وأجـهــزة الـتــبـريـد

qوأجهزة الإعلام الآلي

- الصفقات اHتعلقة بالتأمينات بكل أنواعها.

اHـادةاHـادة 3 : : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرســمـيـة
للجمهورية الجزائرية الد|قراطية الشعبية.

حرر بالجزائر في 5 ذي القعدة عام 1428 اHوافق 15
نوفمبر سنة 2007.

- و�ـقتـضى اHرسوم الـتّنـفيذيّ رقم 95 - 54 اHؤرّخ
في 15 رمــضــان عـام 1415 اHــوافق 15 فــبــرايــر ســنـة 1995

qاليةHالذي يحدد صلاحيات وزير ا

- و�ــــقــــتــــضى اHــــرســــوم الــــتـّـــنـــفــــيــــذيّ رقم 05 - 410
اHؤرّخ في 16 رمـضان عام 1425 اHوافق  19 أكتـوبر سـنة

q 2005 الذي يحدد صلاحيات وزير الشباب و الرياضة

يقريقرّران ما يأتي :ران ما يأتي :

اHادة الأولى : اHادة الأولى :  تـطبـيقـا لأحكـام اHادّة 84 من اHـرسوم
الـــــرئـــــاسـي رقم 02 - 250  اHـــــؤرّخ في 13 جــــــمـــــادى الأولى
عـام 1423 اHـوافق 24 يـولـيـو سـنة 2002 واHـتـضمن تـنـظيم
الــصـفــقــات الـعــمــومـيــةq يـعــفي وزيــر الـشــبــاب والـريــاضـة
اHـتعـامـلـW اHـتـعاقـدين مـعه من تـقـد� كـفـالة حـسن تـنـفـيذ
الـصفقة بالـنسبة لـبعض الأصناف من صـفقات الدراسات

والخدمات اHبينة في اHادةّ 2 أدناه.

اHــــادةاHــــادة 2 : : يــــخص الإعــــفـــاء اHــــذكــــور في اHــــادّة الأولى
أعلاه :

- الـــــصـــــفـــــقــــات الـــــتي تـــــبـــــرم بـــــW وزيــــر الـــــشـــــبــــاب
والـــريـــاضـــة ومـــؤســـســـات الـــفـــنـــدقــــة اHـــتـــعـــلـــقـــة �ـــخـــتـــلف
الخدماتq لا سـيمـا تلك اHرتـبطـة بإيجـار اHكـاتب وقاعات
المحاضرات والتكفل بـالوفود �ناسبة الزيارات الرّسميّة
أو اHؤتمرات واHلـتقيات في مجـال الإقامة والإطعام وكل
الخــــدمـــــات الأخـــــرى اHــــرتــــبــــطـــــة بــــهــــذا الــــنـــــوع من تــــقــــد�

qالخدمات
وزير اHاليةوزير اHالية
كر� جوديكر� جودي

 وزير الشباب والرياضة وزير الشباب والرياضة
هاشمي جيارهاشمي جيار
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